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A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a importancia de aprimorar os mecanismos de controle
interno e alcangar maior eficiéncia, eficacia e economicidade em suas atividades:

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer os instrumentos de gestao dos
processos internos;

CONSIDERANDO a conveniéncia de atualizar permanentemente o sistema
de controle interno

RESOLVE:

Artigo 1° - O Sistema de Controle Interno da Fundag&o Estatal Regional de
Salde da Regi&o de Bauru fica organizado nos termos desta Resolugao.

Artigo 2° —Ao Sistema de Controle Interno da Fundagao Estatal Regional de
Saude da Regido de Bauru, integrado ao processo de gestdo em todas as areas,
cumpre zelar pelo atendimento aos principios constitucionais da administracao
publica, tendo por objetivos gerais:

| — avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos
orcamentarios, zelando pela eficiéncia de seus resultados;

Il — comprovar prévia, concomitante e subsequentemente a legalidade,
eficacia e eficiéncia da gestao financeira e patrimonial, em especial a adequada
execugao do orgamento;

Il — monitorar as informagdes divulgadas no Portal da Transparéncia;

IV — acompanhar o desenvolvimento do plano anual de contratagoes;

V — exercer o controle dos direitos e haveres da Fundagso;

VI — prestar apoio a Fundagéo no exercicio de sua missao institucional:

VIl - zelar pela regularidade dos atos proferidos pelos ordenadores de
despesa, definidos no Regimento Interno e demais atos:

VIII - propor e realizar ages consubstanciadas em Plano Anual ou Plurianual

de Controle Interno;
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IX — acompanhar as providéncias adotadas em atendimento as
determinagdes e recomendagdes decorrentes de decisées do Tribunal de Contas do
Estado, no @mbito de processos em que a Fundagéo figure como parte;

X — articular-se com o setor administrativo da Fundacdo com vistas a
integracao sistémica das atividades de controle interno;

Xl — orientar as unidades administrativas da Fundacdo sobre imprecisées,
bem como a forma de corregao;

XIl — emitir relatério quadrimestral de acompanhamento relativo as acées
previstas no Plano de Ac¢do do Controle Interno ou em outras que lhe forem
determinadas;

XIII — desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Artigo 3° — O responsavel pelo Sistema de Controle Interno sera um
colaborador pertencente ao quadro efetivo da FERSB, contratado nas normas de
seu Estatuto Social.

Artigo 4° — As atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno serao
desenvolvidas por colaboradores pertencentes ao quadro efetivo da FERSB,
contratados nas normas de seu Estatuto Social, com dedicagdo exclusiva, em
observancia ao principio da segregagcdo de fung¢des, em nimero adequado ao
cumprimento das tarefas.

Artigo 5° — Compete ao responsavel pelo Sistema de Controle Interno:

| — planejar, coordenar e dirigir as atividades de controle interno, observando
e fazendo observar o cumprimento da legislacdo e das normas especificas;

Il — orientar os servigcos relativos as atividades, assegurando a sua
uniformizagéo, eficiéncia e coeréncia, zelando pela sua qualidade;

lll — elaborar o plano de agdo com énfase na prevencdo e correcdo dos
processos de trabalhos relacionados ao controle interno;

IV — apresentar a Diretoria Executiva relatérios quadrimestrais das atividades
relativas ao plano de agdo do controle interno ou de outras agées determinadas pela
Diretoria;

V — propor cursos e seminarios relacionados a controle interno;
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VI — propor a Diretoria Executiva recomendagdes ou providéncias com vistas
a prevengao, aperfeicoamento ou correcdo dos processos de trabalho da
organizagdo com o objetivo de diminuir os riscos e alcangar objetivos institucionais;

VII — dar imediato conhecimento a Diretoria Executiva, quando verificaces
efetuadas requeiram agdes corretivas de carater emergencial, diante de risco a
higidez dos atos;

VIII — comunicar a Diretoria Executiva a verificagao de ofensas aos principios
consagrados no artigo 37 da Constituicdo Federal, impreterivelmente, até 03 (trés)
dias uteis da concluséo do relatério ou parecer respectivo;

IX — assinar, em conjunto com a Diretoria Executiva, o Relatério de Gestéao
Fiscal.

Artigo 6° — E assegurado ao responsavel pelo Sistema de Controle Interno o
acesso a documentos, relatérios e informagbes para o desenvolvimento de suas
atribuicdées, devendo as unidades administrativas atender, no prazo fixado, o que
lhes seja requerido.

Artigo 7° — Os procedimentos de controle interno e as diretrizes para o
gerenciamento de risco do processo de gestédo serdo definidos por meio de ordem
de servico da Diretoria Executiva.

Artigo 8° — Esta Resolugdo entra em vigor 30 (trinta) dias apds a data de sua

publicagao.

Bauru, 31 de outubro de 2022.
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