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N SAIBAM‘;.quantos \esta publica escritura virdm que no
dia dezesseis (16) -dia do_més de julho do ano de dois mil e quatorze

p

/das Cerejeiras/n® 1/59, onde chamado fui, perante mim, Bel. Arnaldo
Miraglia de Almeida, escrevente autorizado e o Segundo Tabelido de

comparecem como outorgantes instituidores: I-) o MUNICIPIO DE
BAURU, com enderpc;o para a Pracga das Cef‘ejeirasP n° 1/59, Bauru-SP.,
- inscrito no CNPJ/MF n°. 46.137.410/0001-80, neste ato, reprps’entado
pelo prefeii{:o municipal RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO
MENDONCA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de

Leite n° 16/61, Centro, empossado no cargo _em/01/01/2013; II) o

CNPJ/MF.n“.(_46.200.853/0001-78, neste ato, representado pelo Pyefeito
" Municipal A TARCISIO MATEUS ABEL, brasileiro, casado,
administrador, portador da cédula de identidade RG n°. [ 25.539.540,

em Macatuba-SP., na Rua Duque de Caxias n° 1102R5, Ceptro, empossado.
no cargo em 01/01/2013; II-) o MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS,
com enderego para a Rua’Siqueira Campos, n° S-64 - Centro — CEP.
 17280-000, ' Pederneiras-SP.,  inscrito | no CNPJ/MF  n.

DANIEL' PEREIRA DE CAMARGO, brasileiro, solteiro, maior,
jornalista, portador da cédula de identidadé RG n°. 33.702.965-9,
- SSP/SP, inscrito no CPF/MF n°. 299.603.038/96, domiciliado e residente
eM‘Pederneirgs-SP.? na Rua Hildebrando Sagioro L-486, Bairro Leonor

Mendes de Barros, empossado no cargo em 01/01/201?;;-. IV5) o
MUNICIPIO DE AGUDOS, com enderego para a Praga Tiradentes n°
650, Centro, CEP. 17.120-000, Agudos-SP., inscrito no CNPJ/MF n°.
46.137.444/0001-74, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal

EVERTON OCTAVIANI, brasileiro, solteiro, maior, funcionario
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(2014), nesta cidade e 'comarca de Bauru, Estado’ de S#o Paulo, na Praga

Notas- e Protesto de Letras e Titulos, que esta subscreve e lhe da f&,

identidade RG n°. 25.539.031-2, SSP/SP, inscrito no CPF/MF -
267.422.838/58, domiciliado e residente nesta cidade, na Rua Azarias |

MUNICIPIO DE MACATUBA, com endereo para a Rua Nove de
Julho, 15-20 — Vila-Jacy - CEP: 17290-000, Macatuba-SP., inscrito no

SSP/SP, inscrito no CPEF/MF n°. 253.296.558/46, domiciliado e residente -

46.189.718/0001/79, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal |
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| publico, portador da cédula de identidade RG n°. 41.113.198-9, SSP/SP,
inscrito no CPE/MF n°. 335.419.788/99, domiciliado e residente em
Agudos-SP., na Rua Adriano Valsésia n° 210, empossado no cargo em
01/01/2013; e V-) o MUNICIPIO DE LUCIANOPOLIS, com
endereco para a Rua Maurilio Roque Toassa n° 510, Centro, CEP. -
17.475-000,, Luciandpolis-SP.,  inscrito  no, CNPJ/ME_  n°
;447518.504/00{%1“-7\3/, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal |
PAULO FERNANDO SCHIAVON SCARAFISSI, brasileiro, solteiro,
maior, administrador e pecuarista, portador da cédula de identidade RG
n°. 28.109:231-X,SSP/SP, inscrito no CPF/MF n°. 269.313.098/03,
domiciliado e residente em Lucianégolis-SP.,. na \Fazenda Talism4,
empossado no cargo em 01/01/2013; e, como Interveniente Anuente, o
3.°/Promotor de Justica Civel e Curador de Fundacdes, Doutor LUIS
GABOS ALVARES, brasileiro, casado, portador da cédula- de
- identidade RG n° 10.347.017, SSP/SP., inscrito no CPF/MF. sob n°
084.575.258/83, residente e domiciliado nesta cidade, identificados por
mim, através dos documentos exibidos e mencionados, do' que dou fé.
Entdo, falando cada um por sua vez me declararam qile nos termos da lei
do municipio de Bauru n° 6.146 de 08 de novembro de 2011, lei n°
2.403, de 18 de agosto de 2.011, do municipio de Macatuba, lei n°® 2.897
de 15 de/junho de 2.011, do municipio de Pederneiras, lei n° 4.565 de 11
de/ Dezembro de 2013, do municipio de Agudos e lei n° 1.506 de 28 de

Janeiro de 2014, do municipio de Luciandpolis, desejam instituir e
constituir uma FUNDACAQ, com o nome de FUNDACAO ESTATAL
REGIONAL DE SAUDE (DA REGIAO DE BAURU), sem fins
lucrativos, na conformidade com seus Estatutos analisados e aprovados
pelo Promotor de Justica de Fundagdes. A Fundagdo ¢ uma entidade com
personalidade juridica ‘de direito privado, sem fins lucrativos, utilidade
_publica e beneficéncia social, cuja finalidade ¢ desenvolver agdes e
servicos de satde de responsabilidade do conjunto dos municipios
instituidores, organizados de maneira regionalizada e hierarquizada, no
Ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Para consecugdio desse |
objetivo — instituir e constituir a FUNDACAO ESTATAL REGIONAL
DE SAUDE (DA REGIAO DE BAURU), nos termos do artigo 12 da
referida Lei municipal 6.146/11, o Poder Executivo Municipal de Bauru,
faz nesta data, a dotacdo da importincia em dinheiro no valor de RS
258.000,00 (duzentos e cinquenta e oito mil reais); nos termos do
artico 12 da referida Lei. municipal 2.403/11, o Poder Executivo
Municipal de Macatuba, faz| nesta data, a dota¢do da importdncia em
dinheiro no valor de R$ 16.465,00/(dezesseis mil quatrocentos /e

ey

=%




) ,' 27 TABELIAA) DE NOTAS EDE PROTESTO DE LETRAS E TiTULOS
v _. BAURU - SP :
J : \ COMARCA DE BAURU - ESTADO DE SAO PAULO ;
, : _ - TABELIAO SEBASTIAQ POMARO =

G W b el I"

sessenta e cinco reais), equivaleﬁte a R$ 1,00 (um real) ‘per. capta’\’ de
\sua populagfo; nos.termos do artigo 12 da referida Lei mumclpal '
2 897( 11, o Poder Executivo Munijcipal de Pedernelras faz nesta data, a’
dotag:ao da importancia em dinheiro no valor de R$ 42.000,00 (quarenta 4
e dois, mil reais), equivalente a R$ 1,00 (um real) “per capta” de sua i
populagao nos termos do artigo 12 da referida Lei municipal 4.565/11, o i
Poder Executivo! Municipal de Agudos faz nesta data, a dotag:ao da
importancia em dmhelro, no Valor de RS 25.893,00 (vinte e cinco mil,
oitocentos e noventa e trés reals), nos termos do artigo 12 da referida
Lei municipal 1:506/14, o Poder Executivo Municipal de Lucianépolis,
faz nesta data, a dotagdo da importincialem dinheiro no valor de R$
1.698,00 (um mil, seiscentos e noventa e oito reals? equivalente a R$
0,75 (setenta e cinco centavos) 'por 2.264 \habitantes, totalizando R$ il
344.056, 00 (trezentos e quarenta e quatro mil, e cinquenta e seis
reais), destinados a instituicio da fundagfo denominada FUNDACAO
ESTATAL, REGIONAL. DE SAUDE (DA REGIAQ DE BAURU) e
mediante mventarlo dispor sobre acervo técnico e patrimonial do -
Municipio para a Fundagio, necessérios 20 desenvolvimento de suas
finalidades, cujo Ob_]ethO serda de desenvolver agqes e servigos de saude
de responsabﬂldade do conjunto dos mun101plos instituidores, sem fins
lucrativos, orgamzados de maneira reglonahzada e h1erarqu1zada no
4mbito do Sistema Unico de Saude (SUS) cuja finalidade € atuar, de
forma integrada e de acordo com as politicas municipais de satide dos
Instltuldores a politica estadual de nacional de satde. Estabelecer
parcerlas de | coopera(;ao técnica, celebrar acordos, contratos, convénios e
outras'espécies de ajustes com Munigipio, Estados, e Uni&o e com outros!
~orgdos ou entidades pubh?as ou privadas, bem como entidades nacionais i
ou 1nternacmnals com o objetivo defcumprlr sua finalidade e contribuir :
para. o desenvolvimento da’ atencdo a saude., O PATRIMONIO DA
ALUDIDA FUNDACAO SERA CONSTITUIDO D pelos bens e
méveis e imbveis, valores de direitos pertencentes a FUNDACAO II) i
bens[ e direitos obtidos por meio de doagdes) aquisicdo direta e dotagdo .~
oficiais para 1nvest1mentos ou inversoes ﬁnance1ras III) parcelas de N
receita que lhe se_lam incorporadas; IV) bens é direitos repassados a
FUNDACAO por orgéos ou ent1dades\1ntegrantes do Sgstema Unico de "
Saude; e V) outros bens e direitos que venham a ser legados para a
FUNDACAO por qualquer forma em direito| admitida. A SEDE DA
FUNDACAO SERA NESTA CIDADE DE BAURU/SP., com
guim €DAereeo provisério na Rua José Aiello n® 3/30, centro CEP. 17.014-
L 273,, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE /SAUDE (DA i
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REGIAO DE BAURU) reger-se-a de acordo com a legiélagﬁo vigente e
as normas previstas em seu estatuto social, cujo texto, a seguir, sera
transcrito na. integra, a saber: ESTATUTO DA FUNDACAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE (DA REGIAO DE BAURU)
APROVADO pela Cimara Mﬁnicipal de Bauru, nos termos da Lei
6.397 de 08 de agosto 2013, pela lei n® 2.403, de 18 de agosto de 2.011,
do municipiol‘ de Macatuba; lei n° 2.897 de 15 de junho de 2.011,/do
municipio de Pederneiras; lei n° 4.565 de 11 de Dezembro de 2013,
do municipio de Agudos e lei n° 1.506 de 28 de Janeiro de 2014, do
‘municipio de Lucianépolis. CAPITULO I - DA FUNDACAO E DE
SUA FINALIDADE E OBJETIVOS - Art. 1° A Fundagéo Estatal
Regional de/Saude, designada, abreviadamente, neste Estatuto, pelo
termo FUNDACAO, instituida pelos municipios paulistas de Bauru, de
Macatuba, c\le Pederneiras, de Agudos e de Luciandpolis ¢ uma
FUNDACAO publica dotada de personalidade juridica de direito
_privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, utilidade publica, e
benéﬁcéncia social, sujeita ao regime proprio das entidades privadas sem
fins /lucrativos quanto aos direitos e obrigagGes civis, comerciais,
trabalhistas, tributdrios e fiscais, regida pelo presente Estatuto e pelas
Leis Municipais n° 6.146, de 08 de novembro de 2.011, do municipio de
, Bauru, n° 2.403, de 18 de agosto de 2.011, do municipio de Macatuba, n°
' 2.897 de 15 de junho de 2.011, do municipio de Pederneiras, n° 4.565 de
11-de Dezembro de 2013, do-municipio de Agudos e n° 1.506 de 28 de
' Janeiro de 2014, do municipio de Luciandpolis. Paragrafo ﬁpico. A
FUNDACAO___tem sede e foro na cidade de Bauru, Estado de Sﬁo\Paulo e
prazo de durago indeterminado. Art. 2° A FUNDACAO tem o fim
Ginico de desenvolver agdes e servigos de saide de responsabilidade do
conjunto dos municipios instituidores, organizados de maneira
regionalizada e hiefa?rquizada, no Ambito do-Sistema Unico de Saude
(SUS). § 1° A FUNDACAO podera, ainda, desenvolver atividades de
fomento e desenvolvimento de ensino, pesquisa e-educagdo permanente
em saude junto ao Poder Publico e a iniciativa privada, mediante
aprovagio do Conselho Curador. § 2° As agdes e os servigos de salde
mencionados no caput serdo desenvolvidos de maneira sistémica e
integrario uma rede regionalizada e hierarquizada em nivel de
complexidadeé crescente do SUS na regido de satde de Bauru, da qual a
FUNDACAO ¢ parte integrante, devendo observar todos seus principios
e diretrizes, em especial, a fiscalizagdo e o acompanhamento pelo
Conselho Municipal de Satde de cada ente instituidor. Art. 3° A fim d
preservar o compromisso basico de sua missdo, -a FUNDACA
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organizar-se-a e funcionara de acordo com 0s /segumtes pl‘ll’lClplOS €
normas: I - Adoc;ao dos principios e d1retrlzes do SUS nas atividades que
desenvolver IT - Vedagdo de distribuigéo de parcela do seu patrlmonlo ‘
ou de suas rendas, a titulo de vantagem, lucro ou participacdo nos , |/
\ resultados aos seus conselheiros e seus diretores, e; III — Prevaléncia do ’ 5
'interesse da. populagdo na garantia de seu direito & satde e prestag:ao de |
servigos de forma digna; célere, humana, qualltatlva e’ eficiente. |

| ~—

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS - Art. 4° Orientada pela ﬁnahdade
inscrita no artigo 2° e com observéncia do disposto no artlgo 3%
FUNDACAO reger-se-4 pelos seguintes ObjetIVOS I - Atuar de’ forma .
integrada e de acordo com \as politicas municipais de “saide dos -,
Instituidores, a politica estadual e nacional de satide; II - Estabelecer
parcerias de cooperagéo técmca celebrar acordos, contratos, c\onvemos e
outras espécies de z ajustes com Municipios, Estados e Unifio e com outros
6rgdos ou entidades ptblicas ou privadas, bem como’entidades nacionais
ou 1ntema01onals com 0 objetivo de cumprlr sua finalidade e contribuir
para o desenvolvunento da atengdo a saide. CAP](TULO III - DA
ESTRUTURA ORGAN IZACIONAL DOS ORGAOS DE DIRECAO
E ADMINISTRACAO Art. 5° Sao Orgaos de Diregdo, Administragdo
Superior e Fiscalizagiio da FUNDACAO I — Conselho de Prefeitos dos
municipios instituidores, 6rgdo superlor de supervisdo institucional da "
FUNDACAO II — Conselho Curador, orgéo deliberativo de direciio
superiot, ,fdontrole e ﬁscahzagao III — Diretoria Executlva orgao de
diregdo subordmada e de/administragdo superior, responsavel pela gestio '
técnica, patrlmomal financeira, administrativa e operacional da
FUNDACAO IV-— Conselho de Acompanhamento e Controle Social, s
orgao\ superlor de controle social. Art. 6° O Conselho de Prefeitos é =~ |
orgéo superlor de superv1sao 1nstqtu01ona1 da FUNDACAO composto jj i
pelos’ Prefeltos dos municipios; instituidores. § 1° O Conselho'de | | i
Prefeitos’ sera presidido por um membro escolhido de comum-acordo
para um mandato de um ano, perm1t1das recondugdes, o qual devera se
reunir, em carater ordinario, semestralmente§ 2° Compete ao Conselho \
de Prefeitos supervisionar as dtividades da FUNDACAO no tocante: T —
a verificagdo periddica do atendimento de diretrizes dos planos de saude ;,
dos municipios. instituidores em consonancia com os objetivos fixados g
em seus atos -constitutivos; II - a prestacdo . de mformagoes |
administrativas, operacionais e financeiras; Il ~ aos limites\e critérios .
%¢&J) - definidos pelo Conselho Curador em relagéo as despesas com pessoal, e;- /
somemscions 1Y = @0 dese{npenho quahtatlvo € quantitativo de suas atividades. Art. 7°

Notariado Latino
Ol Conselho Curador € o Orgdo superior de dire¢do, controle e

IR |- A e

\




- REPUBLICA FEDERATIVA DO BHASIL
B .\ . Estado de Sao Pa"“lo il
/ ] \ ‘/'
ﬁscallzagao e constituir-se-4 por 17 (dezessete) membros titulares, sendo:
I — o Secretério Mummpal da Satde de cada ente instituidor, como
membro nato II — 1/(um) dirigente do orgao de satide municipal,
escolhido pelo titular da Pasta, para cada municipio instituidor; TII — 2
(dois) membros representando os trabalhadores de Jsaude -da
F[JNDACAO escolhido entre seus pares; IV — 1 (um) membro
representante dos usuarios do SUS, indicados pelo Conselhjo Mumclpal
/de Satide de cada municipio instituidor e que ndo seja seu membro. § 1°
O Conselho Curador sera presadldo pelo Secretario Municipal de Sa(de
de maior indice demografico. § 2° O prazo de investidura dos
(Conselheiros é de 2 (dois) anos, facultada a recondugfo. § 3° A cada
membro titular correspondera um suplente indicado pelo mesmo
processo previsto no caput deste artigo. § 4° E obrigatéria a participagio
da Diretoria Executiva nas reunibes do Conselho Curador quando
devidamente’ convocada, sem direito a voto. § 5% Os membros do
Conselho Curador exercerfio ‘suas atribuu;oes de forma nfo remunerada.
§ 6° Enquanto nio for constituido o quadro funcional da FUNDACA(D
Cu_]a representagdo no Conselho Curador esta prev1sta no inciso II deste
artigo, todas as deliberagOes seréo tomadas pelos demais membyos do
Conselho Curador{ § 7° Em casos de falecimento, renincia, destituigfo
\ ou” mcompatlblhdade de um membro titular, o Conselho Curador"
“empossara o suplente e solicitara a substituicdo no prazo méaximo de 30
(trinta) dias. § 8° O Conselho Curador poderd contratar uma assessoria
para auxiliar nas atividades de fiscalizagdo contbil e financeira da ’
Fundag;ao emitindo analises e pareceres para o, Conselho Curador,
mediante licitagio pubhca\ § 9° O assessor serd contratado por prazo
determinado e para assunto eSpec1f1c0 e devera ter formacfo técnicaje
especifica na area contabil financeira. § 10 O membro que perder a
“~condi¢do que lhe tenha ensejado a nomeagéo para o 'Conselho Curador
perderd o seu mandato imediatamente, devendo ser nomeado novo
membro para completar o mandato, no prazo maximo de um meés, prazo
em que o suplente o substituira. § 11 O Conselheiro que faltar, no !
"periodo de um ano, a trés reunides ordindrias consecutivas ou a 50% do
total das reunides daquele ano, de forma Tinjustificada ou com
Justlﬁcatlva rejeitada pelo Conselho Curador perderd o/seu mandato
ainda que substituido pelo suplente. § 12 O/ membro suplente podera
participar das reunides do conselho, sem direito & voto; mesmo com a
presenga do membro titular. Art. 8° O Conselho Curador refine-se
ordindria e extraordmarlamente § 1° As reunides ordindrias sdo mensais
e, quando nfo pré-fixadas em calendério anual, serfio convocadas na
il s o]
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forma do § 3°, deste artlgo com antecedenc1a minima de 7 (sete) dias. §
2° As reunides extraordinarias podem realizar-se a qualquer tempo,
quando assunto de relevincia o exigir, e serio convocadas pelo
Presidente ou por pelo menos 5 (cmco) membros do Conselho, na forma
do § 3°, deste artlgo com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas. § 3° O aviso de convocagio da reunifo, que s se realizara fora da
sede social por -motivos justificados, mencionara local, data, hora,

~ matéria a ser tratada e serd expedido por via postal ou por meio

eletromco aos Conselhelros em qualquer das /h1poteses mediante
comprovante do envio e da recepgdo, acompanhados de_ cépia dos
documentos necessarlos & discussdo da pauta. § 4° A sessdo do Conselho

50 podera ser instalada com a presenga de mais/da metade de seus

membros. § 5° O Presidente do Congelho terd, no caso de empate nas
deliberagBes em duas votagdes seguidas, voto de desempate, devendo

Julgar-sé impedido de exercer o seu direito de voto simples ou de’

qualidade sempre que o tema ém deliberagdo for o contrato de gestdo. §
6° A reunifio do Conselho podera ser secretariada por um Secretario ad
hoc, escolhido pelos presentes ou dentre empregados convidados para
secretariar a reunido; dos, 'trabalhos e deliberagbes lavrar-se-4 ata, em
folhas soltas, numeradas e rubncadas que ficardo arqulvadas com a lista
original de presenga dos partlclpantes da reunifo, incluidos os
convidados. § 7° Toda matéria objeto de de \1berac;ao do Conselho

Curador sera encaminhada ao Diretor Geral paral conhecimento e

pubhcag;ao Art. 9° O Conselho Curador devera reunir-se ordinariamente,
a cada ano, para examinar e aprovar: 1 - até o dia 28 de feveregro as
demonstragGes, contdbeis e o relatério mrcunstanmadoz das “atividades
realizadas no-gxercicio anterior, elaborados pela Diretoria Executiva; II -
até o dia 30 de novembro o plano de atividades e a previsdo
or¢camentaria/ para o exercicio seguinte, elaborados pela Diretoria
Executiva.  Art. 10 Além' do ~ dever primordial , de. velar pelo
apnmoramento das atividades da FUNDACAO © exercer, coletivamente
e mediante iniciativa de jcada um- ‘'dos seus membros, permanente
interagdo com' a 'Diretoria Executiva, compete, prwatlvamente a0
Conselho Curador: I - deliberar sobre alferag:oes estatqtarlés que deverdo
ser aprovadas pela Cimara Mumclpal de Bauru; II --opinar sobre a

extingdo da FUNDACAO, sendo que/eventual extmg:ao devera ser

aprovada\pela Cémara Municipal de Bauru; IIT - aprovar e réformar o

Regnnentci Interno, que . dispora sobre os assuntos de interesse da
FUNDAC

aprovar proposta ‘de plano de carreira, empregos e salarlos dos
\
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empregados, bem como de reajustes salariais, da concessdo de reajustes
~de quaisquer beneficios indiretos e da remuneragdo da Diretoria
- _)Executiva, informando a Camara Municipal de Bauru sobre quaisquer
. alteracdes remuneratérias; V — opinar sobre a inclusdo ou exclusdo de
sc\zfvic;os na 'estrutura da FUNDACAO; VI - aprovar a proposta
orgamentaria, o contrato de gestéo e seu detalhamento constante do plano
operativo da FUNDACAO, anual ou plurianual; VII - aprovar a
prestacio. de contas anuais da Diretoria Executiva, devendo referida
prestagéo de contas Ser encaminhada anualmente a Camara Mur}’icipal de
Bauruy; VIII — deliberar a respeito da estrutura gerencial da
FUNDACAO, seus servigos e unidades e sobre a indicagéo, pelo Diretory
Geral, dos membros'que comporao a Diretoria Executiva; IX - exercer a
fiscalizacdo e o controle dos atos da Diretoria Executiva; X - aprovar o
recebime?to de doagdes-com encargg_g : XTI - deliberar, em iﬁsténcia final,
sobre 0 demais assuntos de’ interesse da FUNDACAO; XII-
Encathinhar anualmente & Promotoria ‘de Justica das FundagOes a
prestagiio de contas do exercicio anterior: § 1° As deliberagdes sobre as
matérias constantes dos incisos I a VII-deste artigo serfio tomadas pelo
voto de maioria absoluta do Conselho e, sobre os demais assuntos, com 0
voto da,maioria simples, a hipétese prevista no inciso I/deste artigo,
depende também de aprovagdo da Cimara Municipal de Bauru. § 2°0
plano de carreira, emprego e salario dos empregados deverd conter os

critérios de avaliacho de desempenho. § 3° Os membros do Conselho

Curador respondem pelos' danos resultantes de omiss@o do cumprimento

de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com violagéo

do Estatuto. CAPiTUL‘O IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA - Art.
11 A Diretoria Executiva, 6rgdo de dire¢do subordinada ao Conselho

'Curador e administragdo superior da FUNDACAO € constituida dos’,

_seguintes membros: I — 1 (um) Diretor Geral; II — 1 (um) Diretor
Administrativo-Financeiro com formagio técnica na 4rea especifica e
contratado mediante concurso piblico; Il — 1 (um) Diretor de Atencdo a
Saude. § 1° O Diretor Geral serd nomeado pelo Consglho de Prefeitos,
mediante indicagdo dos Secretarios Municipais de Saude dos
Instituidores em congensoﬁ § 2° O Diretor de Aten¢dio a Saude sera
indicado pelo’ Diretor Geral e nomeado pelo. Conselho Curador dentre
profissionais com conhecimento técnico e especifico lna area de atuagdio
da Fundacdo, médicos atuantes no atendimento a populagdo no setor
publico municipal. § 3° Os membros da Diretoria Executiva serfio
contratados pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT,
sendo 'seus empregos de livre admiss@o e demissdo. § 4° Sdo' requisitos
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obrlgatorlos pai'a a ‘;ontratagao dos membros da Diretoria Executwa a
formagdo, na 4rea de satide e experiéncia minima dé cinco anos em
fungdo de dlreg:ao ou assessoramento superior de institui¢do de saide
para os diretores previstos nos incisos I e III e formag:ao especifica na
area administrativa ou financeira e experiéncia minima de cinco anos -
para o diretor previsto no 1n01so II. § 5° A Dlretorla Executiva’ serd)
responsavel pelos atos pratlcados em desconformidade com a lei, com o
estatuto da»FUNDACAO com o contrato de gestdo e comy, as diretrizes
institucionais emanadas pelo Conselho Curador. § 6° A manutenggo de
qualquer membro da Diretoria Executiva fica vinculada, obrigatéria e
comprovadamente, a avahagao de seu desemper}ho frente a gestiio da
FUNDACAO, prmclpalmente no tocante ao cumprlmento das metas o
qualitativas, e quantitativas prev1stas nos contratos de gestdo, conforme: [
disposto no estatuto e em atos do Conselho Curador. Art. 12 Além do b
dever primordial de administrar a FUNDACAO no sentido da
consgcugao dos objetivos enunclados mo artigo 4°, compete a Diretoria ", *
Executlva I - Exercer o controle interno das atividades da FUNDACAQ, :
nos termos deste Estatuto e segundo as d1retrlzes ¢ 0s critérios fixados no
programa plurianual € anual e no contrato de gestao da FUNDACAO I
- gerir a FUNDACAO:; coordenar, supervisionar e controlar os servigos =’
que integrarem sua estrutura; III - gerir a prestacdo’ dos Servigos
contratados, em consonéncia com as metas de desempenho e atividades i
fixadas no Contrato de Gesto celébrado entre a FUNDACAO e 0 seus el
Instituidores ‘e constante no Plano Operativo; IV, - Elaborar, para ~
deliberagdo do Conselho.Curador:-a) Os planos p;lurlanual e anual da
FUNDACAO; b) As propostas de contrato de'gestdo; ¢) O Reglmento y
Interno da FUNDACAO e regulamentos especificos prev1stos na lei e
neste Estatuto d) A estrutura organizacional e_as~ atribui¢Bes da
FUNDACAO e) Até 30 de novembro de cada ano, o plano anual.e a '
previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte; f)y Até 28 de fevereiro de
cada ano, ojrelatério circunstanciado das atividades desenvolvidas e o "
demonstrativo da situacdo econdmico-financeira, da’ FUNDACAO no
exercicio findo, informando a Cimara Municipal de Bauru. 'V - Baixar
normas, fixar rotinas e estabe}ecer procedimentos para o adequado |
funcionamento da FUNDAQAO no tocante aos assuntos técnicos,
cientificos, de ensino, administrativos, financeiros, de pessoal e de -
servigos de atengfo alsatde; VI - Gerir o patriménio da FUNDACAO; /
VII - T Cumprlr e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes—
e as'deliberagdes do Conselho Curador; VIII — Propor, parg posterlor !
dellberag:ao do Conselho Curador a criagdo de assessorlas

I o RN

i
i
Ii
i




N S
s

. REPUBLICA FEDERAﬂIVA DO BRASIL
: : Estado de Sao Paulo

coordenag:oes nucleos e outros Orgdos, de natureza permanente ou
‘temporéria, sempre de acordo| com a estrutura organizacional da
FUNDACAO § 1° Séo ﬂeservadas a Diretoria Executiva outras
atribuigdes que ndo lhe sejam vedadas por \ este) Estatuto e se’
compreendam no 4mbito natural de sua competéncia. § 2*° A Diretoria
Executiva decide por consenso, devendo, ser encaminhadas as materias

pendentes ao Conselho Curador para deliberagdo. § 3° A Dirétoria
Executiva retne-se, -Ordinariamente, a cada’ 15 (quinze). dias” e,

extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor Geral. § 4° A
reunido da Diretoria Executiva serd secretariada-por um Secretario ad
hoc, escolhido pelos presentes ou dentre empregados da FUNDACAO

dela lavrar-se-4 ata, por folhas soltas, numeradas e rubricadas, que ficara
arquivada com a lista de presen¢a dos participantes da mesma. § 5°
Quando houver motivo ponderavel, a Diretoria Executiva' podera reunir-
se fora da sede da FUNDACAO. § 6° A Dlretorla Executiva pode
convidar membros do Conselho Curador para, 1soladamente em
comissdo ou e grupo de trabalho, tratar de assuntos especiais que forem
objetos de deliberagdo do Conselho Curador ou da Diretoria Executiva.

CAPITULO V - DO DIRETOR GERAL - Art. 13 Ao Diretor Geral-.
compete dirigir a FUNDACAO de acordo com o disposto neste Estatut.o
e com as deliberacdes do Conselho /Curador e da Diretoria Executiva.

Paragrafo /inico. O Diretor Geral sera substltuldo em su,as faltas e
impedimentos pelo Diretor Administrativo e Financeiro e rla auséncia e
impedimentos deste peloJDlretoxl de Atenc;ao a Satde. Art. 14, O Diretor
Geral representa a' FUNDACAO ativa e passivamente, Jud101al e
extrajudlclalmente cabendo-lhe, ainda: I' — convocar e presudlr as

reunides da Diretoria Executiva, organizando-lhes a pauta ou ordern do

{dia; II - coordenar as agdes desenvolvidas pelos demais \membros dd
Diretoria Executiva, bem como das coordenagdes, nacleos e assessorias;

IIl - assinar ato, documento ou correspondéncia em nome da
FUNDACAO ou que , implique obrigagdo ou re5ponsab111dade
J/institucional; IV - receber’ auxﬂlos subvengdes, contrlbmgoes diversas e
doagbes sem encargo; V — assinar, em con_]unto com o Diretor
Administrativo’e Financeiro ou, no impedimento deste, com o Diretor de
Atengdo 4 Saude, o contrato de gestfio, convénios, contratos, ajustes,

cheques, titulos de crédito e quaisquer instrumentos que 1mphqu<?m em
realizacdio de despesa, na captagio de receita, na prestagéio de garantia e
na compra, alienagéo ou oneragao de bens e direitos que estejam no
dmbito de sua competéncia; VI — elaborar a proposta do contrato de
gestdo para discussdo e aprovagdo na Diretoria Executiva e posterior
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_.encammhamento ao Conselho Curador VII - d1scu1:1r e firmar com cada
Secketaria Mumc1pal de Satude qos Instituidores o- contrato de gestio;

VIII - Autorizar:/a) a aquisi¢io de bens méveis e servigos e a realizagio

de obras, de acordo com o or¢amento; b) a contratag:ao e a dispensa do

pessoal do quadro permanente ou temporario’ Qa Fundagio de acordo
, com\o plano operativo_e quadlo de pessoal e plano de carreira da
Fundagdio; ¢) as publicagdes e comunicagBes externas, incluindo a | !
correspondéncia institucional; d) a celebrac;ﬁo de convénios, contratos,
programas e pI'O_]etOS emn geral; e) ad referendum do Conselho Curador, (
ao qual se ]ust1ﬁcara a medida por escrito: [l a transp051g:a0 de recursos |
de uma atividade, programa ou elemento de dpspesa para outra rubrica; o _
desdobramento da despesa por novos; elementos e a alteragdo de dotagoes B
existentes; 2. as despesas e operag:oes financeiras ndo prev\lstas no
orgamento, nos casos de emergéncia, quando caracterizada a urgéncia de
atendimento de situagdo que possa comprometer a seguranca de pessoas
e bens ou a gﬁmenma de serv1g:os 3. as medidas da algada deste, quando
‘caracterizada a urgenma de atendimento de situagiio que possa causar-
prejuizo ou comprometer a seguran¢a de pessoas, bens e servigos, e
desde{\que\ néo haja tempo de reunir o Conselho, justificando a medida,
por escrito; 4. encammhar trlmestralmente, ao Conselho Curador, para
distribuicdo aos Conselhelros em especial antes das reunides ordmarlas :
do colegiado, relatério financeiro e de at1v1dades da FUNDACAO, bem |
como transmitir a0 Conselho Curador, em qualquer tempo, |op1n10es g
recomendacdes de interesse da FUNDACAO IX - Exercer o poder
jdisciplinar; X - Planejar o desenvolwmento da FUNDACAO, com a
finalidade de qualificar as suas a¢Bes e servigos de saude no tocante as
metas de exceléncia de desempenho de| suas fungdes; XI - Mov1mentar as
contas bancarias e emitir cheques sempre com a assinatura do Diretor \ e
Administrativo e Financeiro, o qual podera ser substmndo em suas faltas
e impedimentos pelo Diretor de Atengdo a Satide ou por quem receber
delegagdo por escrito do Diretor Geral; XII - Encaminhar, para -
_deliberagdo do bonselho Curador, os pedldos de cessdo temporaria ou a
substitui¢do ‘de bens e direitos; XIII - Cumprir- e faZer cumprir 0s
Estatutos e Regimentos Internos da FUNDACAQ. CAPITULO VI-DO
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - Art. 15 Ao
Diretor Admlnlspatlvo e Financeiro q:ompete I - Coordenar as atividades
administrativas, econdmicas e ﬁnance1ras da FUN'DACAO auxiliar o
Diretor Geral no desempenho do seu cargo e substitui-lo em suas faltas e

il 1mped1mentos legais; II - Difundir os objetivos e ideais da FUNDACAO

° MNotariado Lalinn

perante 6rgdos publicos e privados; III - Estimular e manter intercdmbio
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com pessoas e entidades interessadas na consecugao dos Objetivos
previstos no artigo 4% IV — Colaborar com ‘0s responsaveis no
desenvolvimento de atividades administrativas dos servigos que
compdem 4 estrutura da FUNDACAO; V — Propor medidas e programas
visando 2 captagio de recursos para o desenvolvimento da FUNDACAO,E\
incluindo doagdes, patrocinios de programas € ihvestimentés; VI -
Diligenciar no sentido da obtengdo de apoio material para as atividades
da FUNDAQAO} VII L Planejar, coordenar e preparar os processos de
compras, conforme necessidades dos servicos da FUNDACAO, nos
termos do regulamento de licitagdo e contratos especificos; VIII — Gerir
as acbes e contratos relativos a investimento, desenvolvimento e
manutenc@o da infraestrutura e servigos/da FUNDA(SAO; IX — Gerir
convénios” e contratos celebrados. com o0s entes federativos que se
relacionam' com & FUNDACAO; X — Elaborar e controlar o plano de
contas e la"‘execug;“éio financeira da FUNDACAO, conforme cronograma
de desembolso previsto no/ Contrato de Gestdo; XI — Participar da
elaboragdo e consolidagdo do planejamento fisico e financeiro da
FUNDACAQ; XII — Oferecer suporte especializado para as areas
finalisticas da FUNDACAO e efetivar a proje¢do dg despesa de pessoal;
XIII — Propor ao Diretor Geral, o qufal podera decidir ad referendum do
Conselho (Qurador: a) propostas de_transposi¢do de [.re_cu:rsos cl;aJ uma
atividade, ‘programa ou elemento de despesa para’outra rubfica; 0
desdobramento da despesa por novos elementos € a alterag@o de dotagOes
existentes; b) as despesas e operagoes financeiras ndo previstas no
orcamento, nos casos de emergéncia, quando caracterizada a urgéncia de
~ atendimento de situag@o que possa comprometer a seguranca de pessoas
e bens ou a eficiéncia de servicos; ¢) as medidas da algada deste, quando
caracterizada a urgéncia de atendimento de situagdo que possa ‘causar
prejuizo ou comprometer a  seguranga’de pessoas, bens e servigos, €
desde que nfo haja tempo de reunir o Conselho, justificando a medida,
por escrito. XIV ' — Elaborar a prestacio de conta anual e\ outras
especificas da FUNDACAO; XV — Auxiliar na elaboragéo do Regimento
Interno. CAPITULO VII - DO DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE-
- Art. 16 Ao Diretor de Atengdo a Saude compete: I - Coordenar as
atividades_de desenvolvimento da atencdo A saide e prestagio de
servigos da 4rea de atuagfo dauF\UNDACAO, auxiliar o Diretor Geral no
desempenho do-seu cargo; II — Organizar, com 0 apoio dos responsaveis,
as atividades da FUNDACAO referentes & atengfo a satde; IIT — Gerir o
, processo de pactuagéo do Contrato de Gestdo no tocante as prioridades,
" metas, resultados, estratégias, planés de atividades? ﬁlricionamenft?_’,’e
. e ] e ; ; : iy \
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orgamzag:ao dos servu;os de ateng:ao a saude bem. como, acompanhar
Junta;mente com o Diretor Administrativo e Fmancelro o controle, o
momtoramento e a avaliagdo dos contratos de aten¢do a saude; IV —
\Elaborar para apreciagdo do Conselho Curador: a) planos de atividades e
servu;oq,—global e espec1ﬁcos da FUNDACAO, atualizados anualmente,
. com indicadores de desempenho e qualidade dos servigos de atengéo a
saude e; b) proposta de momtoramento e avaliagdo, em didlogo com a
\ proposta estabelecida pplas politicas estadual e nacional de atencdo 2
saiide; V — Dotar os servigos de capaCIdade resolutiva, com o fim de 7
alcancar eficiéncia e efetividade na atengfio a satde da populagéio; VI — o
Auxiliar \na elaboragio do Regimento Interno; VII - Estabelecer
/ ‘intercAmbio com entidades, |servigos, empresas, faculdades institutos, |
departamentos que constituam parcerias no desenvolvimento da saude
VIII - Coordenar as atividades cientificas e as qué visem\a incorporagio |
de tecnologia nas at1v1dades adsistendiais da FUNDACAO e colaborar —
com- aquelas relacionadas ao desenvolvimento técnico- assistencial, e; IX

- Colaborar com os demais Diretores na promogao organizago e difusdo
de eventos de nafureza 01ent1ﬂca educacional e cultural. CAPITULO - '
VIII - DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE /
SOCIAL Art. 17 0O Conselho de Acompanhamento e Controle Soc1al 4
orgao superior de controle social da FUNDAGAO composto por dois
\ membros indicados pelos Conselhos Municipais de Satde de cada ' B
municipio instituidor da FUNDAGAO, com mandato de dois anos. Art. ,

18 O Conselho de Acompanhamento. e Controle Somal se reune i
trlmestralmente “com a fipalidade de acompanhar as atividades {1l
desenvolwdaS'pela FUNDACAO em especial a execugéo orgamentaria e =
financeira, o contrato de gestfio-e o desempenho quahtatlvo e quantitativo
da FUNDACAO cabendo.4 Diretorial Executiva encaminhar relatérios il
trimestrais das atividades que permitam ao Conselho o-eéxercicio de suas
fungoes CAPITULO IX - DO PESSOAL Art /19 As relacdes de
trabalho do pessoal da FUNDACAO serdo as da Copsohdag:ao das Leis
de Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de-maio de 1.943,
e a legislacdo trabalhista complementar, em regime de-emprego. Art. 20
A 1nvest1§ura nos empregos no Quadro de Pessoal Permanente da
FUNDACAOQ-dar-se-4 por meio de processo seletivo ptiblico, conforme
disposto em Regulamento préprio, aprovado pelo Conselho Curador,
ressalvado o assessoramento que seré contratado por tempo ldeterminado.
’ § 1° O processo seletivo piiblico podera ser redlizado para contratagdo il
el | permanente de pessoal em classes ou niveis distintos de um mesmo |

s Notariado Latino

i 1 emprego publico, conforme dlspomblhdade financeira e de vagas §2°0
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processo seletivo publico seré realizado para preenchimento de postos de
trabalho do quadro de pessoal sempre de acordo com as disponibilidades

do con}rato de trabalho do! pessoal da FUNDACAO admitido por
processo seletivo publico podera ocorrer por ato unilateral, em qualquer
hipétese motivado ‘pela autoridade competente. § 4° Para atender
necessidade, temporéria de interesse publico, ‘a FUNDACAO podera
"'con’n'a‘car'péss"oalj técnico, por prazo determinado de 12 (doze) meses,
mediante processo jseletivo simplificado, podendo haver prorrogagao,
desde que o prazo total do contrato nfo, ultrapasse 24 (vinte e quatro)
meses. § '5° S&o 'consideradas necessidades temporarias de interesse
publico: I - o combate a surtos epidémicos; II - a ateng@o a situagdes de
calamidade publica; III - a atengdo a servigos cuja natureza ou
transitoriedade’ justiﬁqué;n a pré-determinagdio | do prazo; IV.-- a
FUNﬁACAO ou dos servicos de satde enquantojnéio houver candidatos
aprovados em processo seletivg, em nimero suficiente para atender a
‘demanda minima e nos casos dé substitui¢do d_()S_\proﬁssionais‘J do quadro
da FUNDACAO decorrentes de licengas previstas em lei. § 6° A data
base da vigéncia-“do acordo coletivo de trabalho das categorias
profissionais da EUNDA(L;&O serd sempre o dia 1° do més de maio. Art.
21 A FUNDACAO organizard o seu Quadro de Pessoal, de acordo com 0
plano de lemprego, carreira e --salarios e o plano diretor de
desenvolvimento de recursos humanos propostos pela Diretoria

obrigatéria a instituigdo de sistema unico de remuneragao, o qual devera

gratificagio de 20% para assungo de cargos de chefia/de funcionarios'
concursados. Art. 22 Os quantitativos dos empregados | piblicos
permanentes e dos empregados publicos de dire¢do superior, diregdo
intermedidria, assessoramento e assisténcia da FUNDACAO serdo
estabelecidos pelo Conselho Curador, em conjunto com a Diretoria
Executiva. § 1° Os cargos da Diretoria Executiva, exceto do Diretor
Administrativo-Financeiro, na forma do disposto no. plano de emprego,
carreira e salarios da FUNDACAO, aprovado pelo Conselho, Curador,
serdo sempre considerados de confianga, de livre admissdo e demissdo,
na forma da lei. § 2° Os qmpregados da FUNDACAO sdo equiparados
"aos servidores publicos para fins criminais, de improbidade
administrativa e acumulagdo de cargos. § 3° Néo serd admitido cargos
considerados de confianga e de/livre admissdo e demissdo nos quadros da
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financeiras e as vagas aprovadas pelo Conselho Curador. § 37 A rescisdo ]

manutengio do funcionamento regular da estrutura administrativa da

Executiva e aprovados pelo Conselho. Curador. Pardgrafo inico. E

contemplar o saldrio fixo dos funcionérios, permitindo apenas a
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Fundagéo Reglonal de Saude exceto 0/ Dlretor Geral e o Diretor de \
Atengao a Saude. Art. 23 Os aumentos com despesa/de pessoal somente |
poderao ocorrer quando indicados previamente no orgamento anual 'da’ \
FUNDACAO o qual podera ser modificado em razio de aumento de’ I
redeitas e previsto no contrato de \gestdo. CAPITULO X - DAS \
' RESPONSABILIDADES DOS DIRfGENTES DA )FUN])ACAO -
Art. 24 Constitui responsabilidade dos membros do Conselho Curador e i
da' Dlretorla-Executwa o fiel cumprimento das clausulas dos contratos de "
gestao‘ﬁrmados com os Municipios; quando for o caso, especialmente no | ;
que s¢ refere ao plano de trabalho e atividades e ao plano operativo. § 1° i
O  descumprimento total .ou parcial das clalfsula's obj'etivos‘ e =
responsabilidades dos dmgentes estabelecidos no contrato, assxm como a 7 il
reiterada 1nsuﬁc1en01a de desempenho da FUNDACAO, podera motivar / - i
a demissdo dos mem,bros da Diretoria Executiva. § 2° O membro do
Conselho, nos casos em que houver indicios de}descumpnmento total ou
parcial das metas e obrigagdes pactuadas nos contratos de gestfio ou de
insuficiéncia de desempenho, deverd levar a questio ao Conselho
Curador para adogfo ou indicagéo das ‘medidas adm1n15trat1vas cabiveis
nos termos do estatuto da FUNDACAO e as prewstas nos proprios
contratos. Art. 25 Os dirigentes néo sdo responsave1s por atos ilicitos de
outros administradores, [salvo se com eles forem _coniventes,, se
negligenciarem na ﬁscahzagao ou se,, deles tendo conhecimento,
deixarem de agir para ‘impedir essa pratlca Paragrafo unico. E}élme-se
de responsarb1l1dade o dirigente que faga consignar sua divergéncia em
ata de reunido do Conselho .Curador ou da Dlretqua Exeputlva ou, nao
sendo possivel, dela dé ciéncia ao Conselho de Prefeitos. Art. 26 Os
membros _do Conselho Curador e da Diretoria Executlvaj respondem |
administrativa e 01v1lmente pelos prejuizos que causarem’ & entidade, :
quando procederem no exercicio de suas atribui¢cdes ou poderes; com |l
culpa eu dolo, e jainda na hipétese de violagdo da lei. Art. 27 Os
dirigentes da FUNDACAO respondem pessoal e diretamente: I - por
improbidade administrativa, nos termos da leg1sla(;ao especifica; II |por
descumpnmento destelEstfatuto e demais regulamentos da FUNDACAO;
- III -/por v1olag:ad dos deveres de gestdo e descumpr\lmento injustificado, b
dos ‘contratos de gestio. CAPITULO XI - DO PATRIMONIO E DA /|
RECEITA - Art. 28 O patrimidnio da FUNDACAO é constituido de: I -
Bens moveis e imoveis, valores e direitos pertencentes a FUNDACAO;
: ) Il - Bens e direitos obtidos por meio de doagfo,\aquisi¢do direta e
il dotag:oes oficiais para mvest1mentos ou inversGes financeiras; III - /

Notariado Latino
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maen o Parcelas de receita que Ihe sejam incorporadas; IV - Bens e d1re1tos
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repassados a FUNDACAO por érgios ou entidades integrantes do
Sistema _I:Tnico) de’ Saude; eV — Outros bens e\direitos que\v\;cnham a ser
legados)para a FUNDACAO por qualquer forma em direito admitida.
Paragrafo inico. “Extinta a Fundagdo | mediante Lei especifica o
patrim6nio remanescente e ou, os encargos apurados serdo de obrigacdo
_ou revertidos ao patrimdnio dos Municipios instituidores na proporgéo da
 participagdo de 9ada~ Muniqipib na Fundacéo. ]Art. 29 Constituem
receitas da FUNDACAO: I — Os recursos decorréntes de compromissos
assumidos entre a FUNDAGAOQ e as Secretarias Municipais de Saude
dos instituidores para a prestagdo de servigos de saude, conforme
digposto 'nas Leis Municipais mencionadas no art. 1° deste estatuto,
mediante a celebragdo de contrato de gestdo e conforme rubrica
orgamentaria anualmente consignada no orgamento das Secretarias
Municipais de Saide correspondentes e seus respectivos Fundos
Municipais de -Saude, de forma destacada/ para a celebragdo ™ dos
contratos; I — Rendas provenientes de contrato de gestdo celebrado com
outros municipios da Regifo de Saude de Bauru néo instituidores da
FUNDACAO; III — As rendas patrimoniais; IV — As rendas que auferir
no desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa -e

investimentos e cadernetas de poupanga, vedadas as qplic\agﬁe's de risco e
as de taxa de rendimento' ndo conhecivel previamente para as aplicagdes
por prazo superior a trinta dias. VI - Contribui¢tes, auxilios,
transferéncias, doagbes, legados e subvengdes de pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas, -nacionais ou/ internacionais; VII -
Recursos advindos de contratos e convénios com Orgios e entidades
integrantes do Sistema Unico de Saide; VIII —_Outros recursos
ﬁnanceiros_“ da Unido, dos Estados e dos Municipios, repaqsadps a
FUNDACAO; IX - Recursos oriundos de convénios, contfatok's ou
acordos de cooperagdo técnica firmados com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais; X - Outras rendas extraordinarias
ou eventuais. Paragrafo tnico. Os contratos e convénios que a
FUNDACAO firmar com entidades publicas que integram o Sistema
| Unico de Satide, \nas esferas federal, estadual ou municipal deverfo
observar as regras da regionalizagfo das agbes e"‘s\eqvigos de saude. Art.
30 Fica vedado 2 FUNDACAO, sob pena de responsabilizagio do
Diretor Geral, a assuncdo de compromissos com terceiros que violem os
principios do Sistema I:Tniqo de Satde, em especial, os da gratuidade da
assisténcia integral A saude ao cidaddo e igualdade de atendimento.

i) \
' ) 5,

desenvolvimento cientifico; V - As rendas de aplicagdes de valores
patrimoniais, \ operagdes _de crédito, aplicagGes financeiras nos:
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CAPITULO XII - DO CONTRATO DE GESTAO‘ Art. 31 A
FUNDACAO celebrard contrato ‘de gestdo com OS Munlclplos
instituidores, o qual devera (conter o programa- plurianual ‘da
FUNDACAO, com objetivos e metas quantificados e aprazados, com
indicadores de desempenho de'bendo O programa plurianual ser
desdobrado em pl\anos operatlvos e seus respectivos oﬁgamentos
-devendo ainda constar no contrato as obriga¢des e responsabilidades de
seus dirigentes e penalidades administrativas para o descumprimento
injustificado do_contrato, conforme previsto neste Estatuto. Paragrafo
unico. O contrato de gestéo, que podera ser assinado pelo prazo maximo
de 5 (cinco) anos; serd avaliado ‘anualmente, podendo utilizar como

atendimento aos usuar1os e oS resultadosl em saude alcancados, o
desempenho de programas e agOes de educag@o continu da e'de gestdo
de pessoal, 0 fortaleciimento da gestao e integracio loco-regional, os
recursos 1nvest1dos o grau de satlsfag:ao dos usudrios, a eficiéncia,
efetividade e racionalidade dos\gastos, a 1ncorpora(;ao de tecnologla oS
resultados relacionados & manutengdo 'dos bens méveis e imdveis, entre
outros. Art. 32 Na elaborag:'.ﬁip do contrato de gestdo, deverdo ser
observados no minimo os seguintes preceitos: I -(especificagéo dos
planos operativos das Secretarias Municipais de Satide, aos quais estarfo
vinculados aos recursos org:amentarlos prev1stos para o pagamento a
FUNDACAO pelo desenvolwménto e prestacdo de servigos inseridos
nas ‘suas finalidades; II - estipulagio dos_objetivos, resultados e das
/ metas de. desempenho a serem alcang;ados pela~ FUNDACAO e 05
/ respectivos 1nd1cadores e prazos de execugdo; III — plano operacional
contendo a estimativa-dos recursos (e cronograma de desembolso dos
recursos financeiros necessarios a \execugdo dos servigos pactuados/
durante a v1genc1a do contrato; IV — ‘obrigagdes e re5ponsab111dades dos
contratantes em relagdo as metas de desempenho definidas e 2 garantia
das condn;oes logisticas, materiais e de mfraestrutura necessarias para o
\'adequado funcionamento dos servigos de saude relacmnados a essas
metas; V — smtematlca de acompanhamento, moniteramento ¢ avaliagdo,
contendo critérios, pardmetros e indicadores a serem considerados na
avallag:ao de desempenho dos servigos da FUNDACAO no- cumprimento
do contrato de gestdo; VI pen 1dades aplicaveis aos contratados em
caso de descumprlmen o injustificado de metas e obrlgagoes pactuadas
no contrato de gestdo; VII - condi¢des para rev1sao renovagao,
B s} (prorrogag:ao do contrato 'de gestdo, e; VIII — prazo de v1genc1a Art. 33

» Hotarlado Latine
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e eletronicos, dos relatérios anuais sobre a execu«;ao do contrato de
gestdo, que contemplem demonstratwos da realizago /Orcamentiria e
financeira.” Art.: 34 A FUNDACAO-podera celebrar contrato de gestdo
com as secretarias mumcli)aus de satide da Regido. ‘de Bauru nao/
pertencentes aos seus Municipios instituidores. CAPITULO XIII)- DO
REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAO - Art. 35 O -
exercicio financeiro comc1d1ra com o ano civil -0 orgamento, uno e
anual, serd elaborado 'de acordo com as normas usuais do/ Direito
Financeiro, cabendo & FUNDACAO a adogdo de plano e sistema de;
contabilidade & apuragdo de custos que permitam a anahse da sua
situagio econdmica, ﬁnancelra e operacional, em seus Vvarios sefores, € a
\formulag:ao ade\quada de programas de atividades. Art. 36 A prestagdo de
contas anual abrange, entre outros, 0s segumtes elementos: I~ Balango
patrimonial, elaborado de acordo com 08 pr1n01p105 e as convengoes
contabeis Vlgentes no Pals demonstrando as posu;:oes ativa, passwa ede
situagfo liquida da FUNDACAO II - Demonstragdo da evolugdo do
patrimonio 11qu1do da FUNDACAO; III - Demonstragdo das receitas e

' “despesas apuradas contendo a identificagdo e a confrontagdo entre a
- natureza de cada receita e/seus custos e despesas especlﬁcados IVv-0

Relatério de Gestéo, encaminhado as Secretarias Municipais de Satide
dos instituidores, anualmente e ao Conselho de Prefeitos, com parecer) do
Conselho Curador, devera conter, dentre outros: a) demonstragdo do
atendimento das metas anuais pactuadas no contra{o de gestdo; b)

indicadores de’ qualidade dos-servigos e 0s resultados ‘alcancados, de

acordo com as metas pactuadas; ¢) balangos ﬁnancelros patr1mon1a1s
orgamentqrms e demonstrativos de variagOes patrimoniais, elaborados na
forma Hrewsta nos estat],ltos Paragrafo tunico. A prestagao de’contas, a
proposta orgamentaria €/ 0 plano operatwo para. o exercicio seguinte so
preparados pela Diretoria Executiva e analisados ¢ referendados pelo
Conselho Curador, conforme prev1sto neste Estatuto. Art. 37 A

-FUNDACAO submetera as suas contas ao controle do Tribunal de

Contas e a Promotoria de Justica de FundagBes, nos termos da legislagéo
vigente, como também a uma Auditoria externa independente contratada
para este fim, e as supervisdes do Conselho Curador para efeito de
cumprimento de seus Ob_]etIVOS estatutarios. Paragrafo tinico. Os
servigcos da FUNDACAO ficam sujeltos ao, acompanhamento dos

\ Conselhos Mumclpals de Saude dos mU.I‘IlClplOS instituidores quanto a

qualldade' e éficiéncia dos servigos prestados A populagio. CAPITULO
X1V - DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS Art.
38 Os dirigentes, admlmstradores técnicos, c1entlstas pesqu1sadores

.
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zelar pelo patrim6nio material e im material da FUNDACAO, de preservar
os seus ideais, de defender os seus interesses, de solidarizar-se na
consecugdo dos seus objetivos, de participar, regularmente de reunides
dos-6rgdos de. dlregao e administragio e das comissdes e -grupos de
trabalho crlados\bem como das atividades da FUNDACAO, de cumprir
0S deveres estatutarios, regnnentals e contratuais, € de manter o espirito
de harmonia entre todos, cabendo ao Conselho Curador e a Diretoria
Executiva, conforme a respectiva competéncia, “promover medidas
estatutarias destinadas a efetivar o afastamento dest1tu1gao ou dispensa
do responsavel pela v1oleig:ao desse dever comum, sem pre_]ulzo de outras
medidas legais tendentes a reparar eventual dano ou prejuizo causado.
Paragrafo inico. Quando a natureza do fato exigir, o Conselho Curangr
. oua D1ret0r1a Executlva conforme a respectlva competéncia, adotara
™ proced1mentos (regulares para apuragéo e comprovag:ao da/violagdo de
dever estatutario e de eventual dano ou pI'e_]LIlZO dela decorrente,
garantlndo-se ao responsavel pela agdo ou orqlssao o direito de ampla
~ defesa, na forma da-lei. Art. 39 A Diretoria Executiva consolidara,
perlodlcamente,| as diretrizes e normas de atuag:ao da FUNDACAO
baixadas pelo Conselho Curador e pela propria Diretoria, conforme sua
competéncia, visando favorecer a regulagao e o ape\ felgoamento da
estrutura/ e do funmonamento dos servigos. Art. 40 A contratacdo de
obras, servigos, comptas, allenac;ao e locagéo observ’arao procedimentos
préprios-de contratagéo e pregéo, na forma do que for disciplinado em
Regulamento pela FUNDACAO, nos termos do dlsposto no art. 119 da
Lei 8.666, de 21 de junho de 1.993, observadas quanto ao pregdo, as
regras gerals da legislagdo especifica. Art. 41 O’ Regulamento da

FUNDACAO para compras de bens e serv1g:o§ sera em conformidade.

com’',as leis federais e estaduais pertinentes-a materla e a legislacdo
admmlstratwa devendo observar seus principios| bases e “diretrizes,
podendo regular, em eSpeclal sobre o seguinte: I - cadastramento de
empresas, bens e servigos; II - forma dos atos, podendo utilizar-se do uso
da tecnolog1a da informagéo, inclusive adotar certificados digitais para a
reahzag:ao de transagGes eletronicas seguras, bem como para garantlr a
autenticidade, a integridade e a validade juridica de documentos em
forma eletromcey no ambito do ICP-Brasil; III - prazos de‘ publlmdade e
forma de publicagdo; IV - pré-qualificago de ernpresa\ bens e servu;os
V - regras acerca do local de audiéncias e da comumcag:ao dos atos aos

| | interessados; VI - inversdo de fases VII - disputa de lances, aberta ou

(fechada; VIII - utlllzag:ao substltulgao complementagao e reajuste da

AR A | R e
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professores, consultores e empregados admmlstratwos tem o dever de
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‘garantia; IX - concentragio de fases recursais e os procedimentos
relativos a tramitag8io dos recursos; X - liquidagio da despesa e da
comunicagdo aos 6rgdos incumbidos da arrecadagio e fiscalizagho de
tributos; e XI — Consulta Pablica. Art. 42 Transcotrido o prazo previsto
no art. 10, VI, sem que se tenha verificado “a aprovagdo da proposta
org;amen‘;cér\ia, fica a Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas
previstas no documento orgamentario. Art. 43 Os Regulamentos
proprios, adaptados as suas peculiaridades, com o0s procedimentos para
admissdio de pessoal e para contratos- pertinentes a' obras,| Servigos,

' compras, alienagdo e locagdo previstos nesté, Estatuto, serdo elaborados—
no prazo méaximo de 180 (cento e oitenta) dias pela Diretoria Executiva, |
a contar da data da posse de seus membros, e aprovados pelo Conselho |
Curador. Art. 44 E vedada a participagdo da FUNDACAO em atividade
ou movimento politico-partidario. Art. 45 0 p‘resentgj Estatuto devera,
ainda ser objeto de Escritura Publica lavrada no Tabélido compétente,|
devendo ser registrado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas,
situado no Municipio de Bauru. (a.) Luis Gabos Alvares 3° Promotor de
Justica de Bauru/ Lei 6.146 de 08 de novembro de 2011. Lei 6.397 de 08
de agosto de 2013. Lei'n® 2.403, de 18 de agosto de 2.011, do municipio-
de Macatuba. Lei n° 2.897 de 15 del junho-de 2.011, do municipio de
Pederneiras. Lei n° 4.565 de 11 de Dezembro ide 2013, do municipio de
Agudos e Lei n°.1.506 de 28 de Janeiro de 2014, do municipio de
- Lucianépolis; instrumentos esses que ficam arquivados na pas\t'éf 9-0D,
sob n° 1.928 a 1.933. MEMBROS QUE COMPOEM OS ORGAOS
DIRETIVOS: ORGAOS DE DIRECAO E ADMINISTRACAO (Art.
5° Estatuto da Fundacio Estatal de Satide da-Regido de Bauru) 1 -
Conselho  de Prefeitos dos municipios instituidores; a) Baurw:
RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA, brasileiro, .
solteiro, advogado, endéarec;o Rua Azarias Leite n°. 16-61 — Centro, RG
n° 25.539.031-2 e CPF\n° 267.422\.83‘8-58.. b) P/Iacatuba: TARCISIO
MATEUS, ABEL, brasileiro, casado, administrador, enderego Rua Duque
de Caxias n° 1025 - Centro, RG n°® 25.539-540 e CPF n°® 253.296.558-46.
¢) Pederneiras: DANIEL PEREIRA DE CAMARGO, brasileiro, solteiro,
“jornalista, enderego Rua Hildebrando Sagioro L-486 Bairro: Leonor .
Mendes de Barros, RG n° 33.702:965-9 e CPF n° 299.603.038-96. d)
Agudos: EVERTON OCTAVIANI, brasileiro, “solteiro, funcionario
pblico, enderego Rua Adriano Valsésia n°. 210, RG n° 41.113.198-9, &
CPF n° 335.419.788-99. e) Lucianopolis: PAULO FERNANDO
SCHIAVON SCARAFISSI, brasileiro, solteiro, administrador e

pecuarista; endereco Fazenda Talismd, RG n° 28.109.231-X e CPF n°
\ _
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269 313 098 03 2- ConselhO\Culador 2 1 - Secretanos de Saide de

CASQUEL MONTI, brasileiro, divorciado, médico, endereco Rua Padre
Joao n°. 17-30 Bloco B ap. 46, RG n° 8.089.423-9 e CPF n° 027.142/028-
b)~ Macatuba: RICARDO VERPA DA COSTA DA SILVA,

ot brasileiro, solteiro, 1sioterapeuta, endereco Rua Mauro Salom#o 162 —
Iguaragu do Tieté, RG n°® 41.581.765-1 ¢ CPF ;0% 334.284.578-38. ¢)
' Pederneiras: ADRIANA LEANDRIN DA SILVA, brasileira, casada,
serv1dora pblica municipal, enderego Rua José Nelson da Silva 0-1915
‘ = Jardlm Marajoara, RG n° 22. 647 547-5 e CPF n° 157.044.188-05. d)
Agudos MARLI APARECIDAf RONDINA ARANTES, brasileira,
casada, funciondria publica, enderego Avenida Sebastiana Leite n°. 733
RG n° 16.983.571 e CPF n° 082.081 .348-64. ¢) Luciandpolis: ELIANE
COLETTE DA ROCHA brasileira, solteira, Assistente Social, endereco
Rua S&o Pedro 543, RG n° 23.786.559-2 e CPF nf 135.644.108-48. 2.2-
Um dlrlgente de orgio de Saude Munlclpal ‘de cada ‘municipio
instituidor: a) Bauru: LUIZ ANTONIO BERTOZO' SABBAG,
brasileiro, casado, médico, enderego Rua Felicio Soubihe n°. 1-19, RG n°
4.698. 207 e CPF n 310.035.406-00. b) Macatuba: "FABIANA DE
PAULA DA SILVA, brasileira, solteira, administrador pubhc\ endereco
Rua Lucilo Dellamura n® 3-137, RG n° 41.508.101- 4 e CPF n°
321.137.368-37. ¢) Pederneiras: LAURA MARIA ROMANO brasileira,

Baurw/SP, RG n° 43.304.608-9 e CPF n 359.779.608-75. d) Agudos:
FABIO FRANCISCO MOTA, brasﬂelro casado, funcionario pubhco
= endereco Rua Renaldo Fredel n°. 397, RG n° 45. 59(8 531-5 ¢ CPF n°)\
' 310.151.228-09. ¢é) Lucian6polis: LETiCIA APARECIDA DE LIMA,
_brasileird, solteira, enfermeira, endereco Rua Sdo Pedro n°. 650, RG n°
43.029.827-4 ‘¢ CPF n° 368.270.638-01. 2.3.- Um/ mémbro
| representante dos usuarios do SUS, mdlcados pelo CONSELHO
-MUNICIPAL DE SAUDE de cada muni¢ipio instituidor e que nio’
__seja seu membro: a) Bauru: JANETE CLEI\/[ENTINA DA SILVA
J brasﬂelra casada enfermeira, endereco Rua Prmcesa Izabel 10-45 RG n°®
24.505.001:2 e CPE_n° 173.633.998-24." b) Macatuba: »CARLOS
"FERNANDO MONTANHOLI brasileiro, solteiro, blomedlco enderego
Rua Ceara n° 11-20, RG n° 46.331.245-4 e CPF n°°358.999.408-83. c)
'Pederneiras: ADALBERTO CHAVES, brasileiro, divorciado, , bancério
aposentado, enderego Rua Coronel COJ(Ilel‘a 395 -—Centro, RG n°
6.856.098- 9¢ CPF n° 618.756.948-20. \d) Agudos: CLAUDETE
FERREIRA TERRA ALENGAR brasﬂelra casada, func\lonarla publica,

RUA BANDEIRANTES 12-69 - CENTRO™
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_ cada_ente 1hst1tu,1g10r (membros natos) a)) Bau1/‘u JOSE FERNANDO \

solteira, contadora, enderego Rua - Parana 6-77 Jardim Coralina —
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endereco Travessa Santo Evaristo' 'n°. 07; RG n* 26.796. 927 2-e CPF n°
263.814.118-64. e) Lucianépolis: DEBORA DAIANI LEITE GARCIA
FERREIRA GOMES, brasileira, casada, manicure, endere¢o Rua Nelson
Anselmo n°. 264, RG n° 42.442.404-6 ¢ CPF n° 307.968.358-70.,3 —
CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL |
3 1. Dois membros indicados pelos CONSELHOS MUNICIPAIS DE
|_SAUDE de cada Municipio 1nst1tu1d0r a) Bauru: I — DEMAZIO -
ANTONIO DA ROCHA, brasileiro, casado, servidor publico mumélpal
endereco-Alameda Acrépole n°. 6-35, RG n® 10.485.466-2 ¢ CPF n°
015.263.908-09. I — TEREZINHA PORTEL ALVES, brasileira, vitva,)
aposentada, enderego. Rua Quinze de Novembro n°. 4-18 RG n°
23.641.698-4 ¢ CPF n° 141315 328 32. b) Macatuba: I — JANAINA
FIALHO DA COSTA, brasileira, casada assistente social, enderego Rua
Dr. Marco Moretto 5-104 RG n° 4], 507.000-4 & CPF n° 368.593. 998 05.
Il -~ LUCIA ELENA FANTINI GRANADO, . brasileira, casada,
Assistente Social, endereco Rua Virgilio Eney 1821 RG n° 13.341.604- 5
le CPF n° 074.556.458-56. ¢) Pederneiras: 1- A MICHELE ADRIANA
AGUIAR, brasileira, solteira, 'servidora mumclpal endereco Avenida’
Irma Selaris S-901, RG 1° 43.666.586-4 e CPF n° 324.618.548-40. I —
ELAINE CRISTINA POMPEI, brasileira,- casada, servidora municipal,
endereco Rua José! Falcio N-338, RG n° 28. 109.079-8 e CPF n°
255.937.348-36. d) Agudos: I — VINICIUS CARVALHO LIMA,
brasileird, casado, analista de s1stema/ endereco Rua 15 de Novembro 1-
495 RG n® 30.523.932-6 e CPF n° 277.427.068-57. II — /LAERCI
CESAR SERAFIM, brasileiro, casado, funcionario ptblico enderego rua
 Ada Barbante n° 11, RG n° 18.035.409 e CPF n° 111. 536 378-63. €)'
Lucianopolis: I — FERNANDO CESAR-AMARO BROLIA, brasﬂelro |
solteiro, arquiteto, enderego Rua Teéfilo Cordovil, n°. 450 RG n°
29.056.096-2 ¢ CPF n° 301.966.448-95. II — ROSELY APARECIDA
FIDELIS, brasileira, divorciada, auxiliar -administrativo, endereco Rua
Guido Copi n° 252, RG n° 29.123. 501 -3 ¢ CPF n° 279.599.098-90.
ASSIM O DISSERAM, DO QUE DOU. FE, pediram-me, e eu lhes
lavrei a presente escritura, a qual, feita lhes sendo lida, em voz alta e
clara, ng presenga das testemunhas, e, por acharem-na conforme, na
forma redigida, 'a outorgaram, aceitaram ¢ assmaram dlspensando as
testemunhas 1nstrumentar1as nos termos da, leglslac;ao em vigor. Paga
esta R$ 1.694,13 ao Tabelido; R$ 0,00 ao Estado! R$ 0,00 ao IPESP; R$
0,00 ao Smdlcato de Registro Civil; R$ 0,00 ao Tribunal de /Justlga e RS )
0,00 a Santa Casa.-Total R$ 1.694, 13. Recibo n° 1.280/2014. Eu, (a.) -
ARNALDO MIRAGLIA DE ALMEIDA, escrevente autorizado, a
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dlgltel e assino. E eu, (a.) SEBASTIAO PG)MARO Tabehao subscrevo
dou fé e_assino em publico e raso. (aa) RODRIGO ANTONIO DE
AGOSTINHO MENDONCA. TARCISIO MATEUS ABEL. DANIEL |
PEREIRA, DE CAMARGO. EVERTON OCTAVIANI PAULO
FERNAN]DO SCHIAVON SCARAFISSI. LUIS GABOS ALVARES.

EM TEST.® (sinal pliblico) DA - V;ERDADE SEBASTIAO POMARO
TABELIAO. (Ds 1dame/ﬂt7e’sc~3/].ada por’y verba). 'Trasladada fieJmente e !
seguida. Bu, St # " ARNALDO MIBAGLIA\D
ALN_[EIDA/ escrevente, /ﬁué/nzado a digitei e assino. E eu )
| SEBASTIAO. POMA”RO Tqbellao subscrevo, dou' fé Je afsino ¢ '

publico e raso. | ‘ ‘ .
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