PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
Secretaria Municipal de Saude

PLANO OPERATIVO N° 12 - DO CONTRATO DE GESTAQ N° 001/2021

DADOS CADASTRAIS

Municipio de Pederneiras, inscrito no CNPJ n°® 46.189.718/0001-79, com sede a Rua Siqueira
Campos, S-64, centro, Pederneiras/SP neste ato representada pelo Sra. Prefeita Municipal, Sra. Ivana
Maria Bertolini Camarinha, doravante denominada CONTRATANTE. Fundagido Estatal Regional de
Satide de Bauru — FERSB, inscrita no CNPJ n® 20.845.437/0001-33, com sede a Rua Gérson Franga,
9-42, centro, Baurw/SP, neste ato representado pela sua Diretora Executiva Geral doravante
denominada CONTRATADA.

I-D BJET

Este Plano Operativo tem por objeto a execugdo das atividades de gerenciamento,
operacionaliza¢io ¢ execugdo das agdes a serem prestados pela Fundagéo Estatal Regional de Satde da
Regido de Bauru — FERSB, esscs servigos compreendem a complementagao da rede de safde do
municipio, na atengdo basica, na atengdo especializada ¢ urgéncia ¢ emergéncia. Este Plano Operativo
visa o gerenciamento dos servigos e agdes de saude desenvolvidas por meio do Contrato de Gestao e
seus Termos Aditivos, com a contratagdo de recursos humanos, gerenciamento dos servigos e
organizagfo, estruturagio e implementagdo de agdes para a rede de servigos de saude no dmbito do
Contrato de Gestdo. Os servigos prestados serio desenvolvidos de acordo com as diretrizes
constitucionais e legais previstas no Sistema Unico de Satide - SUS. Para o alcance da finalidade
assinalada, este Plano Operativo visa especificar as agdes e servigos a screm desenvolvidos ¢ as metas
a serem atingidas, nele constard metas fisicas e financeiras, indicadores de desempenho e recursos
necessarios para a execugdo. Todas as etapas deste Plano Operativo estdo em consonincia com
Contrato de Gestdo de n” 001/2021

Cada servigo a ser executado pela CONTRATADA tera o seguinte desenvelvimento:

O municipio de Pedemneiras possui uma politica de Atencdo a Salde na Aten¢do Basica,
estruturada da seguinte forma:
01 (Uma) Unidades Bdsicas Tradicionais sendo:
0  Centro de Atengao a Saide da Mulher

05 (Cinco) Unidades de Aten¢do Primdria:
Unidade “Gumercindo Guermandi”, no distrito de Santelmo (eAP)
Unidade “Florinda da Silva” —no Distrito de Guaianas (eAP)
Unidade “Silvia Adriana Reginato Pereira” — no Distrito de Vangloria (e AP)
Unidade “Claudeci dos Santos Tavares” — no Assentamento (eAP)
Unidade *“Julio Cesar Silva dos Santos” — no bairro Planalto Verde (e AP)
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e (7 (Sete) Unidades de Satide da Familia

0  Unidade de Saide da Familia “Waldomiro Fernandes Matheus”, no bairro Antonio de
Conti;

0  Unidade de Saiide da Familia “Osvaldo Bueno Camargo”, no bairro Vila Paulista;

0  Unidade de Satide da Familia “Lydia Rosin Alves”, no bairro Cidade Nova

0 Unidade de Satide da Familia “Estevan Maturana Alcarrea Sobrinho”, no bairro Leonor
Mendes de Barros;

0  Unidade de Saiide da Familia “Osvaldo Nachbar” — no bairro Maria Elena;

0  Unidade de Satde da Familia “Jalio Bertolini” — no bairro Michel Neme
0  Unidade de Saude da Familia “Joaquim Cortegoso™” —no Centro

A rede de satde utiliza sistema informatizado proprio para o gerenciamento da agenda dos
profissionais, nesta inclusive trabalha a classificagdo de risco.

As Unidades de Salde tradicionais proporcionam uma cobertura média por territorio de cerca de
4.000 (quatro mil) pessoas. As ESF oferecem uma cobertura por equipe de cerca de 5.000 pessoas,
sendo assim, a rede de atengdo basica oferece cobertura de 100% da populagio. Nessas unidades sdo
ofertados servigos médicos em clinica médica ¢ pediatria, atendimento odontolégico, entrega de
medicamentos, vacinagdo, curativos, orienta¢des de cuidados, controle de hipertensdo e diabetes e
visitas domiciliares,

O Plano Operativo em questdo refere-se a uma parceria entre o poder piblico municipal; mais
especificamente, a rede de satude publica do municipio de Pederneiras e a FERSB.

Por se tratar de uma gestdo compartilhada, tanto a CONTRATANTE quanto a CONTRATADA
precisam se implicar num processo constante de avaliagio e controle das agdes planejadas e realizadas.
Para isso, a CONTRATADA apresentard relatorios quadrimestrais que possibilitarao ao gestor
municipal acompanhar o desenvolvimento do projeto e assim indicar os ajustes que se mostrarem
necessarios, desde que previstos pelas metas aqui anunciadas e pertinentes ao objeto de trabalho aqui
delincado.

Assim, por meio da orientacdo, supervisio e controle da CONTRATANTE, a CONTRATADA se
responsabilizard pelo gerenciamento dos servigos a que se refere este Plano Operativo,

Tais servi¢os estdo orientados pelas diretrizes dispostas nas politicas pablicas de satde, ditadas
pelo Ministério da Satde, bem como pelas orientagdes ¢ metas ordenadas pelo Plano Municipal de
Satide, de modo a respeitar as diretrizes e orienta¢des acima mencionadas. As atividades previstas neste
Plano Operativo deverdo ser realizadas com a anuéncia da CONTRATANTE.

1 — Gestdo Compartilhada da Rede da Saiide na Aten¢do Especializada
A rede de servigos especializados ¢ composta dos seguintes servigos:
0 SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
Espaco Satide — localizada no Distrito Industrial
Centro de Atengio a Satide da Crian¢a - localizado junlo ao Espago Satde Lara Fernanda
Augustini Beltramini- localizada no Distrito Industrial
CAPS T — Centro de Atencgido Psicossocial — no Centro
CEOQ - Centro de Especialidades Odontolégicas —no Centro
Centro de Fisioterapia — localizado junto ao centro Poliesportivo no Distrito Industrial
C.T.A. — Centro de Testagem e Aconselhamento — paralelo a Vigilancia Epidemioléogica,
junto a Secretaria de Satde.
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2 — Gerenciamento em Saide

O servigo em gerenciamento em Satde & composto dos seguintes servigos:

0  Central de Gestdo em Satde — na Secretaria Municipal de Saude — Centro
[ CAF — Central de Abastecimento Farmacéutico — Centro

11 - JUSTIFICATIVA

A Fundagdo Estatal Regional de Bauru — FERSB participa ativamente da elaboracdo, execugdo ¢
monitoramento de projetos na drea de sade, por meio dos quais procura responder, de forma efetiva ¢
competente, aos constantes desafios langados pelo SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS,

O SUS caracteriza-se como uma politica de inclusio social que se tem como base 0s seguintes
pilares: universalidade do acesso, integralidade e equidade da atencdo, descentralizagdo da gestdo,
hierarquizagdo dos servigos de satide e a participagdo da sociedade na discussdo, formulagdo ¢ controle
das Politicas Publicas de Satde. Implica, ainda, a qualificagdo da atengfo a salide, por meio de ag¢des
orientadas pelas Politicas Nacionais de Humanizagdo e de Educagdo Permanente em Safide. A
execuco dessa politica social exige iniciativas capazes de equacionar o atendimento das necessidades
de acordo com as demandas, o que implica gestdo eficiente da assisténcia, gerenciamento de recursos
humanos, monitoramento dos indicadores ¢ das agdes para a avaliagio do cumprimento das metas e
adequagdes, se necessarias.

Um aspecto fundamental contemplado por esse projeto incide sobre a prospec¢do de reordenagdoes
e remanejamentos que permitam a otimizagio da rede existente, de modo que, contando com os
recursos materiais e humanos existentes, construam-se modelos de atengo 4 saude, mais eficazes e que
respondam de forma mais eficiente aos problemas de satde da populagdo usuaria do SUS, no
municipio de Pederneiras. Além de otimizar a rede existente, tanto em seus aspectos fisicos quanto em
seus aspectos humanos, é preciso criar condiges para que esta rede funcione de modo articulado,
garantindo ao usudrio do sistema o acesso a todas as etapas das linhas de cuidado. Isso implica
considerar a assisténcia & satide, desde a atengéo basica até a média ¢ a alta complexidade, como uma
rede de cuidados progressivos & saude, guiada por normas e procedimentos articulados.

IV - RESPO S DA CONTRATADA

e Gerenciamento dos mobilidrios, equipamentos, instrumentais, e demais bens previstos neste
Plano Operativo, essenciais ao desenvolvimento das agdes e servigos a serem realizados,
devendo tais bens estarem relacionados no competente Termo de Cesséo e Uso.

e Realizar regularmente manutenc¢do preventiva dos equipamentos médicos ¢ odontolégicos
constantes nas unidades de saide, conforme previsto neste Plano Operativo;

e Recrutamento, selecio, contratacdo ¢ acompanhamento dos recursos humanos necessarios a
realizagdo das agdes previstas neste Plano Operativo;

e Contratagdo de servigos técnicos especializados e de apoio, conforme necessidade;

¢ Promogdo dos processos de educagdo continuada e permanente, com apoio da contratante,
necessdrios 4 execugio das metas a serem atingidas, de forma auténoma ou em parceria com
outras instituigdes, respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de Educagao Permanente;

® Aquisi¢do de equipamentos constante deste Plano Operativo;

e Participagio em projetos que visem o fortalecimento da rede de saide, no que diz respeito as
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agoes de ampliagao do acesso, acolhimento ¢ humanizagdo da atengao, respeitadas as diretrizes
da Politica Nacional de IHumanizagdo;

e Prestar contas das despesas administrativas da CONTRATADA custeadas pela
CONTRATANTE, na modalidade de rateio.

V- DOS RECURSOS HUMANOS

Para o funcionamento adequado da rede de saide depende, fundamentalmente, de recursos
humanos, cujos perfis sejam aderentes as especificidades técnicas das fungdes que deverfio ser
desempenhadas. Para isso, ¢ necessdrio um criterioso e qualificado processo de recrutamento e selegao,
um constante processo de acompanhamento ¢ avaliagdo do desempenho e, por fim, o compromisso
com agdes permanentes de formagao, qualificagio através das a¢oes de Educagdo Permanente.

O Sistema Unico de Saude ¢ as diretrizes que sustentam suas diferentes politicas exigem
profissionais qualificados e, em constante processo de formagdo e aprimoramento.

Assim, a CONTRATADA, respeitadas as disposigoes legais vigentes, propde-se a planejar e
executar uma politica de recursos humanos comprometida com a formagao continuada de seu quadro.

A remuneracio dos profissionais contratados seguird os valores dos saldrios estabelecidos
pela  CONTRATADA. Os desligamentos/demissdes serdo norteados pelos critérios téenico-
administrativos, sob o regime celetista e de acordo com a legislagao vigente.

Cabe a CONTRATADA a identificagdo dos profissionais necessarios & (re)composigdo e/ou
ampliagdo do quadro da rede municipal de saude, por meio da analise e avaliagdo das competéncias
profissionais e respeitadas as determinagbes da legislagdo vigente, e serd apresentada através de
relatorio ao gestor municipal de satde para avaliagao.

Avaliacfio de desempenho

Conforme disposto anteriormente, o acompanhamento ¢ a avaliagdio do desempenho dos
profissionais serfio um processo constante, ndo apenas porque permite que a qualidade e a eficiéncia
das agoes executadas sejam avaliadas, mas também, e principalmente, porque deriva dai os temas de
educagio continuada e permanente a serem executadas, por essa razdo, a avalia¢do dos profissionais
devem contemplar:

1 Andlise dos indicadores de resultado: cobertura populacional.

0 Avaliagdo quantitativa e qualitativa de produtividade do trabalho
desenvolvido,

0 Andlise do indice de satisfagdo do usuario.

Educacio continuada e permanente

Tal como apontado anteriormente, a qualificagdo dos profissionais ¢ essencial para a
realizagdo das agdes previstas neste Plano e, consequentemente, para o cumprimento das metas aqui
definidas. Assim, a CONTRATADA promovera a educagdo continuada e permanente dos profissionais,
de acordo com as demandas e orientagdes do gestor municipal, e as resultantes do processo de
avaliagio dos profissionais, sendo para tal apoiada pela contratante e seguindo a planitha técnico
financeira do plano operativo.
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V1 - RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

e Transferir a CONTRATADA os recursos financeiros necessarios a execugdo das agoes
previstas, conforme cronograma de desembolso constante neste Plano Operativo;

e Autorizar, de acordo com as disponibilidades orgamentarias, locag@o ou empréstimo de
equipamentos, bem como a manutengio dos mesmos ou aquisicdo de novos se
constante neste Plano Operativo;

e Apoiar a CONTRATADA na promogdo dos processos de educagdo continuada ¢
permanente, necessarios d execugdo das metas a serem atingidas, de forma auténoma
ou em parceria com outras instituigdes, respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de
Educagdo Permanente;

e Supervisionar, inclusive aspectos técnicos, da coordenagio e execugdo das agOes,
determinando eventuais necessidades de adaptagao;

e Custear as despesas administrativas da CONTRATADA, na modalidade de rateio.

VII - D { AO

Conforme consta no Contrato de Gestao, o Plano Operativo deve conter:

I - Defini¢dio de todas as agdes e servigos de salide, nas dreas de assisténcia e gestio que serdo
prestados pela FERSB;

11 - Defini¢do de metas fisicas e qualitativas;

ITI - Definigdo da estrutura fisica, tecnologica e de recursos humanos;

1V - Defini¢io de indicadores para avaliagdo das metas e desempenho organizacional;

V - Definigdo do telo financeiro mensal pactuado e sua variagdo de acordo com o cumprimento das
metas.

Para o presente Plano Operativo as defini¢des constam dos seguintes anexos:
Anexo I —das A¢oes e Servigos na Rede de Satde;
Anexo IT— das Metas fisicas ¢ qualitativas;
Anexo 111 — da estrutura fisica e tecnologica;
Anexo IV — recursos humanos;
Anexo V — indicadores de avaliagdo;
Anexo VI — cronograma de desembolso;
Anexo VII —relagiio dos equipamentos (manutencio).
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PERIODO DE VIGENCIA
O presente Plano Operativo terd vigéncia de 01 de dezembro de 2024 a 31 de dezembro de 2024,
restando convalidados todos os atos praticados até a data da assinatura do presente instrumento.

Pederneiras, 25 de novembro de 2024,

’ por IVANA MARIA
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ANEXO 1- ACOES E SERVICOS NA REDE DE SAUDE

REDE DE ATENCAQ BASICA

O objetivo deste Plano Trabalho visa especificamente realizar a gestdo compartilhada de serviges técnicos e

administrativos a rede de atenciio basica compete a CONTRATADA os seguintes servigos:

¢ Estratégia da

Gestdo compartilhada, operacionalizagio e execugdo de agdes ¢ servigos, manutengdo ¢ implantagio e
gestdo das |1 Equipes de Estratégia de Satude da Iamilia, sendo:

0 02 Equipes na Unidade de Sande da Familia “Lidia Rosin™, no bairro Cidade nova;

0 02 Equipes na Unidade de Saude da Familia “Estevan Maturana Alcarrea Sobrinho”, no
bairro Leonor Mendes de Barros

0 02 Equipes na Unidade de Saude da Familia “Waldomiro Fernandes Mateus™, no bairro
Anténio de Conti;

0 02 Equipes na Unidade de Saude da Familia “Oswaldo Nachbar”, no Bairro Maria Elena;

0 01 Equipe na Unidade de Satde da Familia “Osvaldo Bueno Camargo”, no bairro Vila
Paulista;

0 01 Equipe na Unidade de Satde da Familia “Jilio Bertolini”, no bairro Michel Neme;

0 01 Equipe na Unidade de Satde da Familia “Joaquim Cortegoso™;

tratégi g
1 01 equipe na Unidade de Atengéo Primaria “Gumercindo Guermandi”, no distrito de
Santelmo;

a 01 equipe na Unidade de Atengdo Primaria “Florindo da Silva™, no distrito de Guaiands;

{ 01 equipe na Unidade de Atengdo Primaria “Silvia Adriana Reginato Pereira”, no distrito de
Vangloria;
0 01 equipe na Unidade de Atengdo Primaria “Claudcei dos Santos Tavares”, no

Assentamento Gleba L
i 01 Equipe na Unidade de Satde da Familia “Jalio César Silva dos Santos”, no bairro

Planalto Verde.

Gestdo compartilhada, operacionalizagio e execugio de agdes e servigos na gestdo do servigo especializado
na Atengdo Bésica, qualificando o atendimento em toda a rede de satde conforme contratado neste plano

operativo,
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oordenacio dos servicos tenci

Os atendimentos da Rede Basica ocorrem nas unidades de Ustratégia de Safide da Familia, unidade de Estratégia

de Atenciio Primaria ¢ também no Centro de Atencio a Satide da Mulher.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Agente de Administragiio 01
Assistente Admiistrativo 04
Auxiliar de limpeza 02
Enfermeiro de 40h 01
Menor Aprendiz 01
Assistente social 30 horas 01
Técnico de enfermagem 01
0 profissional Téenico de Enfermagem, citados acima, cumprem uma  carga

horaria de 40 horas semanais, sendo responsaveis pela cobertura de férias nas unidades de

saude do municipio,

VIGILANCIA EM SAUDE

O Setor de Vigilancia em Satde funciona junto ao prédio da Secretaria Municipal de Saude,

Coordenadora Vigilancia Epidemiologica 01

Quadro de profissionais do setor de Vigilancia Epidemiologica em Saide

PROFISSIONAL PLANO ATUAL

Técnico Enfermagem 01

SETOR DE TRANSPORTES

O Setor funciona junto ao prédio da secretaria municipal de satde,

PROFISSIONAL PLANO ATUAL

Assistente Admimistrativo 01
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CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO — CAF

O CAF — Central de Abastecimento Farmacéutico € onde fica todo o estoque de medicamentos € insumos de
atendimento da rede de safide do municipio, o local conta com farmacéutica responsdvel e profissional

administrativo para organizago do fluxo de trabalho.

Quadro profissional da central de abastecimento farmacéutico

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Auxiliar Almoxarifado 02
Auxiliar limpeza 01

MULTIPROFISSIONAIS — REDE BASICA

O DE SAUDE
PROFISSTONAL PLANO ATUAL
Auxiliar Administrativo 01
Auxiliar Limpeza 01
Técnico de Enfermagem 01
Médico Ginecologista (PJ) 02
Médice Ultrassonografia (PT) 03

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

A organizagdo na ESF — atenciio bésica, estd plancjada com o escopo abaixo relacionado.

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA “JOAQUIM CORTEGQSO”

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Augxiliar Administrativo 01
Téenico de Enfermagem 01
Farmacéutico 01
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Auxiliar de Limpeza 02
Enfermeiro 40h 02
Auxiliar de Farmacia 02
Agente Comunitirio de Saide 05
Psicologo 01
Médico Pediatra (PJ) 01

O profissional psicélogo citade acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma
unidade de salde (Unidade Joaguim Cortegoso, Unidade Estevan Maturana Alcarrea Sobrinho, Unidade
Waldomiro Fernandes Mateus, Unidade Lydia Rosin Alves e Unidade Claudeci dos Santos Tavares). O
profissional médico Pediatra citado acima cumpre uma carga horaria de 10 horas semanais, dividido em mais de

uma unidade de saude.

“ NI

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Enfermeiro 40h 01
Agente comunitario de satde 05
Assistente Administrativo 01
Farmacéutico 01
Auxiliar Limpeza 01
Meédico Pediatra (PJ) 0l
Meédico ESF 40h (CLT) (1
Dentista 40h 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de satde. (Unidade Julio Bertolini e ESF Estevan Maturana). O profissional Médico Pediatra citado
acima cumpre uma carga horaria de 12 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de satde.

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Técnico de Enfermagem 01
Farmacéutico 01
Agente Comunitario Satde 04
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Auxiliar de Limpeza 01
Auxiliar de Satde Bucal 0l
Médico ESF 40h (PI) 01
Menor aprendiz 01
Dentista 40h (CLT) 01
Meédico Pediatra (PJ) 01
Psicologo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de saide. (Unidade Vila Paulista ¢ ESF Waldomiro Fernandes Mateus), O profissional médico Pediatra
citado acima cumpre uma carga horaria de 10 horas semanais, dividido ¢m mais de uma unidade de saade, 0]
profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma
unidade de satde (Unidade Joaquim Cortegoso, Unidade Estevan Maturana Alearrea Sobrinho, Unidade

Waldomiro Fernandes Mateus, Unidade Lydia Rosin Alves e Unidade Claudeci dos Santos Tavares),

o -

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Téenico de Enfermagem 02
Farmacéutico 0l
Agente Comunitario Saude 10
Auxiliar de Limpeza 01
Enfermeiro 40h 02
Auxiliar de Farmacia 01
Auxiliar Satide Bucal 01
Médico ESF —40h (PJ) 01
Meédico Pediatra (PI) 01
Psicélogo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de satde. (Unidade Osvaldo Nachbar e ESF Lydia Rosin Alves). O profissional médico Pediatra citado
acima cumpre uma carga hordria de 12 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de saide. O

profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma
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unidade de satde (Unidade Joaquim Cortegoso, Unidade Estevan Maturana Alcarrea Sobrinhe, Unidade

Waldomiro Fernandes Mateus, Unidade Lydia Rosin Alves e Unidade Claudeci dos Santos Tavares).

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Auxiliar de limpeza 01
Técnico de Enfermagem 0l
Farmacéutico 01
Agente Comunitario Saide 10
Enfermeiro 40h 02
Auxiliar de Farméacia 01
Medico Pediatra (PJ) 01
Dentista 40 h 01
Auxiliar Satide Bucal 01
Médico ESF 40h 01
Psicologo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga horaria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de satde. (Unidade Julio Bertolini ¢ ESF Estevan Maturana). O profissional médico Pediatra citado
acima cumpre uma carga horaria de 10 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de satde. O
profissional psicologo citado acima cumpre uma carga horaria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma

unidade de saide (Unidade Joaquim Cortegoso, Unidade Estevan Maturana Alcarrea Sobrinho, Unidade

Waldomiro Fernandes Mateus, Unidade Lydia Rosin Alves e Unidade Claudeci dos Santos Tavares).

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Téenico de Enfermagem 02
Farmacéutico 01
Agente Comunitério Sadde 11
Auxiliar de Limpeza 01

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
Secretaria Municipal de Saiude

Enfermeiro 40h 02
Dentista 40h (PJ) 01
Auxiliar Satide Bucal 01
Médico ESF —40h (PI) 01
Médico ESF —40h (CLT) 01
Médico Pediatra (PJ) 01
Auxiliar de farmdcia 01
Psicologo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga horédria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de satde. (Unidade Osvaldo Nachbar ¢ ESF Lydia Rosin Alves). Um profissional médico Pediatra
citado acima cumpre uma carga horaria de 10 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de saide. O
profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga horaria de 30 horas semanais, dividido em mais de uma

unidade de saide (Unidade Osvaldo Bueno Camargo, Unidade Florindo da Silva, Unidade Gumercindo

Guermandi, Unidade Oswaldo Nachbar e Unidade Jalio César Silva dos Santos).

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Farmacéutica 01
Agente Comunitdrio Saade 05
Auxiliar de Limpeza 01
Enfermeiro 40h 01
Técnico de Farmdcia 01
Medico Pediatra (PJ) 01
Meédico ESF 40h 01
Psicélogo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades basicas de satde. (Unidade Vila Paulista e ESF Waldomiro Fernandes Mateus). O profissional médico
Pediatra citado acima cumpre uma carga horaria de 12 horas semanais, dividido em mais de uma unidade basica
de saide. O profissional psicologo citado acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais, dividido em
mais de uma unidade de saide (Unidade Osvaldo Bueno Camargo, Unidade Florindo da Silva, Unidade

Gumercindo Guermandi, Unidade Oswaldo Nachbar ¢ Unidade Julio César Silva dos Santos).
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UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA “JULIO CESAR SILVA DOS SANTOS” (BAIRRO PLANALTO
VERDE)

PROFISSTONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 01
Técnico de farmdcia 01
Auxiliar de limpeza 01
Médico EAP 20h 01
Enfermeiro 40h 01
Dentista 40h 01
Farmacéutico 0]
Técnico de enfermagem 01
Agente comunitario de saide 05
Psicologo 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga horaria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de satide (Unidade Julio César Silva dos Santos e Centro Pediatrico). O profissional psicélogo citado
acima cumpre uma carga hordria de 30 horas semanais, dividido mais de uma unidade de satde (Unidade
Osvaldo Bueno Camargo, Unidade Florindo da Silva, Unidade Gumercindo Guermandi, Unidade Oswaldo

Nachbar ¢ Unidade Julio César Silva dos Santos),

UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA “GUMERCINDO GUERMANDI” (DISTRITO DE SANTELMO)
PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Técnico de Enfermagem 01
Farmacéutico 01
Agente Comunitario Satde 02
Técnico de Farmécia 01
Auxiliar de Limpeza 01
Assistente Administrativo 01
Enfermeiro 40h 01
Médico EAP 20h (PJ) 01
Dentista 20h (PJ) temporario 01
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Psicologo 01

O profissional Farmacéutico/auxiliar de Limpeza citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais,
dividido em duas unidades de satde. (ESF Gumercindo Guermandi e Unidade Silvia Adriana Reginato Pereira).
O profissional Dentista citado acima cumpre uma carga horéria de 20 horas semanais dividido em mais de uma
unidade de satide. O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga horaria de 30 horas semanais,

dividido em mais de uma unidade de satide (Unidade Osvaldo Bueno Camargo, Unidade Florindo da Silva,

Unidade Gumercindo Guermandi, Unidade Oswaldo Nachbar ¢ Unidade Jalio César Silva dos Santos).

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Farmacéutico 01
Agente Comunitario Satde 02
Auxiliar de Limpeza 01
Enfermeiro 40h 01
Médico EAP 20h (P)) 01
Dentista 20h (PJ) temporério 01

O profissional Farmacéutico/auxiliar de Limpeza citado acima cumpre uma carga horaria de 40 horas semanais,
dividido em duas unidades de satide. (ESF Gumercindo Guermandi e Unidade Silvia Adriana Reginato Pereira).

O profissional Dentista citado acima cumpre uma carga horéria de 20 horas semanais dividido em mais de uma

unidade de satde.

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Farmacéutico 01
Agente Comunitario Sande 02
Auxilia de saide bucal 0l
Auxiliar de Limpeza 01
Médico Pediatra (PJ) 01
Médico EAP 20h (PI) 01
Auxiliar de farmacia 01
Psicologo 01
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O profissional Farmacéutico, citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de saide. (Unidade Florindo da Silva e Unidade Claudeci Santos Tavares). Os profissionais, auxiliar de
farmécia e auxiliar de satde bucal, citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em
duas unidades de satde. (Unidade Florindo da Silva e Unidade Claudeci Santos Tavares). O profissional médico
Pediatra citado acima cumpre uma carga horaria de 10 horas semanais, dividido em mais de uma unidade de
sande, O profissional psicélogo citado acima cumpre uma carga horaria de 30 horas semanais, dividido em mais

de uma unidade de satde (Unidade Osvaldo Bueno Camargo, Unidade Florindo da Silva, Unidade Gumercindo

Guermandi, Unidade Oswaldo Nachbar ¢ Unidade Julio César Silva dos Santos).

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Farmacéutico 01
Téenico de Enfermagem 01
Agente Comunitario Saide 02
Auxiliar de Limpeza 01
Enfermeiro 40h 01
Médico EAP 20h (PJ) 01
Auxiliar de farméeia 01
Auxiliar saude bucal 01
Psicologo 01

O profissional Farmacéutico citado acima cumpre uma carga horaria de 40 horas semanais. dividido em duas
unidades de saide. (Unidade Florindo da Silva e Unidade Claudeci Santos Tavares), Os profissionais, auxiliar de
farmécia e auxiliar de saide bucal, citado acima cumpre uma carga hordria de 40 horas semanais, dividido em
duas unidades de saude. (Unidade Florindo da Silva e Unidade Claudeci Santos Tavares). O profissional
psicologo citado acima cumpre uma carga horaria de 30 horas semanais, dividido mais de uma unidade de satde
(Unidade Joaquim Cortegoso, Unidade Estevan Maturana Alcarrea Sobrinho, Unidade Waldomiro Fernandes
Mateus, Unidade Lydia Rosin Alves e Unidade Claudeci dos Santos Tavares).
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REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA- EQUIPE PROFISSIONAL DO SAMU

A equipe do SAMU, se mantém composta por:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
Secretaria Municipal de Saude

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Téenico de Condugio de Veiculo de Urgéncia e Emergéncia 36h 10
Técnico de Enfermagem 36h 06
Enfermeiro cedido 36h 01

REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA

A gestio compartilhada com servigos técnicos ¢ administrativos & rede de atengdo especializada, compete a

CONTRATADA os seguintes $ervigos:

- N

Conta com as seguintes especialidades:

Quadro Profissional do Espago Saide — Lara Fernanda Augustini Beltramini

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 03
Enfermeiro 40h 01
Téenico de Enfermagem 02
Auxiliar de Farmdcia 02
Auxiliar de Limpeza 03
Fonoaudiologo (PJ) 01
Farmacéutico 01
Técnico de Radiologia 02
Nutricionista (PJ) 0l
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D 0S CSTADORES — ESPE 1D

Numero de |Carga  Horaria de
o ) Média  do  Numero de
" Profissionais de [prestagdo de servigos . .

Especialidade ) ~ [Atendimentos/Procedimentos

empresas prestadoras de {por  especialidade /

mensal

servigos especializados  |mensal
Neurologista 01 40 120
Psiquiatra 02 40 100
Clinico geral 01 40 100
Dermatologista 01 40 160
Clinico Geral 01 80 160 + outras atividades
Otorrinolaringologista |01 40) 160 + 10 exames
Oftalmologista 01 60 240
Endocrinologista 01 80 320
Ortopedista 01 40 160
Ortopedista 01 30 120
Gastroenterologista 01 40 160
Nutricionista 01 150 200
Urologista 01 40 160
Nefrologista 01 40 60 + 16 visitas
Cirurgido vascular 01 40 160
Fonoaudidloga 01 120 120 + 16 visitas

Um dos profissionais Médico Psiquiatra citado acima cumpre sua jornada de trabalho dividido em duas unidades
de saude (Espago Saude e CAPS).

Quadre Profissional do Centro Pedidtrico
PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Assistente Administrativo 02
Enfermeiro 30h 01
Técnico de Enfermagem 30h 02
Téenico de Enfermagem 36h 02
Auxiliar de Limpeza 02
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Meédico Pediatra (plantao) 2* a 6" (PJ) Nimero variavel
Enfermeiro 30h (RT) 01
Farmacéutico 01
Técnico de farmaécia 01

O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga horaria de 40 horas semanais, dividido em duas
unidades de satde (Unidade Planalto Verde e Centro Pediatrico).

SETOR DE FISIOTERAPIA

O Setor de Fisioterapia funciona no Centro Poliesportivo e de Lazer.

CENTRO POLIESPORTIVO
PROFISSIONAL PLANO ATUAL

Fisioterapeuta 03

Educador Fisico Pilates 01

Carga HorariaMédia do Namero .
Média do Nimero de

INumero de prestada porfde  Atendimentos .
. - ) . Atendimentos por
Profissional Profissionais profissional /lpor  profissional]
profissional /mensal
Semanal semanal
[Fisioterapia 03 30 25 100
[Educador Fisico Pilates |01 30 75 300

* Qs profissionais de fisioterapia cumprem uma carga horéria de 30 horas semanais, sendo dividida em

assisténcia domiciliar e atendimento no Centro Poliesportivo.

Realizacio de exames de imagem radiogrifica com laudo para o atendimento em ortodontia e documentagao

odontolégica para estudo ¢ planejamento de tratamentos ortoddnticos,

PROFISSIONAL PLANO ATUAL

Auxiliar de Saide Bucal 06

Auxiliar de Limpeza 02
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Dentistas especialistas (ortodontia ¢ endodontia)

03

CAPS — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CE 0O DE AO PSICOSSOC

QUADRO DE PROFISSIONAIS DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Enfermeiro 40h 01
Assistente Administrativo 01
Psicologo 02
Assistente Social 0l
Farmacéutico 01
Meédico Psiquiatra (PJ) 02
Técnico Enfermagem 01
Seguranga 01
Auxiliar de limpeza 0l

Os profissionais citados acima cumpre uma carga horaria prestando assisténcia aos pacientes do CAPS e da
Residéncia Terapéutica. Um dos profissionais Médico Psiquiatra citado acima cumpre sua jornada de trabalho

dividido em duas unidades de satide (Espago Satide e CAPS).

RESIDENCIA TERAPEUTICA

PROFISSIONAL PLANO ATUAL
Cuidador em Satde 06
Auxiliar de Limpeza 01
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ANEXO I1 - METAS FiSICAS E QUALITATIVAS

METAS QUALITATIVAS

Atencdo Basica

Estratégia saude da familia

Prazo
Meta Especificacdo Indicador
B . Data Data
Inicial | Final
Manter em 100% o funcionamento das ;

: ; e : Controle  através  dc
unidades de saude da familia, com as Equipes . . .
Estratégia Saude da Familia, n e tange o Sistema Informatiaids

01 fegia el » 10 que Tange 01 /1594131/12/24 [existente RKM — (sistema
provimento de recursos humanos para i .
G s ——— . proprio  da  secretaria
realizagdo da assisténcia da saude, dentro do salide: de pedertieiras)
previsto neste plano de trabalho. pe
Realizar 01 reunido/bimestral na unidade Lista de presen¢a dos
02 |satide da familia para discussio dos|01/12/24|31/12/24|participantes, ata da
indicadores e processo de trabalho. reunido e certificado.
; ) . Lista de presenca dos
03 fl‘“l.‘zf" @ guﬁ‘llﬁt‘f‘i“s para acs a cada ano| oy 15 54131/12/24|participantes, ata  da
SRRt B EER reunido e certificado.

Assisténcia farmacéutica

Manter  profissional  farmacéutico  nas
unidades de satde (conforme escala pactuada)
que compde a rede basica para assisténcia
farmacéutica, controle de estoque ¢
alimentagdo de sistema  informatizado
existente.

Controle  através de
sistema informatizado
01/12/24|31/12/24 |existente RKM — (sistema
proprio da  secretaria
saide de pederneiras)

04

Central de abastecimento farmacéutico — caf
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Controle  através  de
_ o - sistema  informatizado
o5 [Manter em 100% o quadro profissional /1504 |3)/12/24 existente RKM— (sistema
contratado para funcionamento necessario. S .
préoprio  da  secretaria
saiide de pederneiras)
Servigos de limpeza
Manter em 100% contratado profissionais,
para operacionalizagio e execucdo das Controle  através  de
atividades relacionadas 4 limpeza das sistema  informatizado
06 |unidades de saude que compode a rede basica|01/12/24|31/12/24 [existente RKM — (sistema
do municipio e no ambulatorio de proprio  da  secretaria

especialidades conforme contratado neste
plano trabalho,

satude de pederneiras)

07

Proporcionar treinamento quadrimestral,
apresentando normas e téchicas para o servigo
de limpeza, proporcionando um ambiente de
qualidade ao servigo ofertado ao usuario sus.

01/12/24

31/12/24

Relatorio Quadrimestral

SAMU
Manter em 100% o funcionamento 24 horas Cottisle  ataves  ge
do SAMU através de contratagdo de equipe . : :
técnica suficiente para a realizagdo dos Sls.t Sl mforma.t 1z4do

08 ; : ; 01/12/24|31/12/24 |existente RKM — (sistema

servigos, técnico de enfermagem e . .
: : proprio da  secretaria
Motorista/socorrista. ; ;
saude de pederneiras)
Manter em 100% o profissional  enfermeiro C.Emtrole sewss 40
responsavel técnico pelo SAMU base sistens _inloemstizide

09 ' 1 . |01/12/24|31/12/24 |existente RKM — (sistema

descentralizada pederneiras i), .
préprio da  secretaria
satde de pederneiras)
Controle  através  de

- . . istema  informatizado

Apresentar relatorios quadrimestrais  dos ) o o,

10 atendimentos realizados 01/12/24|31/12/24 exgste'ntc RKM ~ (sxsten.m
proprio da  secretaria
satde de pederneiras)

P 1 i o . 3 . ‘

1 rm;]over treinamento semestral com a equipe 01/1224|31/1224 LlSL;:i : de presenga dos

100% participantes

Espaco Satde

Manter em 100% funcionamento o Controle  atraves de

ambulatorio médico de especialidades, sistema informatizado

12 |providas de recursos humanos para a|01/12/24|31/12/24 |existente RKM — (sistema

Realiza¢do da assisténcia médica conforme proprio da  secretaria

contratado

satde de pederneiras)
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13 Re'allzar 01 reunido bimestral na secre_tana de 01/12/24|31/12/24]  Apresentacdo de ata
satide para acompanhamento dos servigos.

Centro Poliesportivo

Controle  através  de

Manter em 100% contratado os profissionais sistema  informatizado
14 |para execucdo dos _ ss:rv_iqos_ dg _ Pilates, 01/12/24|31/12/24 existe‘nte RKM — (sistcrr}a
prestando uma assisténcia individual e proprio da  secretaria
coletiva saide de pederneiras)

Controle  através  de
sistema informatizado
01/12/24|31/12/24 |existente RKM — (sistema
préprio da  secretaria
satde de pederneiras)

Manter em 100% contratado os profissionais
para execu¢do dos servigos de Fisioterapia,
prestando uma assisténeia individual e
coletiva

15

Vigilancia epidemiolégica em sadde

Controle  através  de
sistema informatizado
01/12/24|31/12/24 |existente RKM- (sistema
proprio da secretaria de
saiide de pederneiras)

Manter contratado profissional responsavel

16 " e
para gerenciar as atividades do setor.

Atividades de apoio a acoes de saide

Manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos médico odontoldgicos de toda a
rede de satude do municipio conforme relagio
deste termo.

17 01/12/24|31/12/24| Relatério Quadrimestral

Promogio de educa¢io permanente em saiide

Promover a politica de educacdo permanente

e continuada, a fim de aperfeicoamento dos Lista de presenca dos
18 |processos de trabalho, para todas as agdes|01/12/24|31/12/24 participantes, ata da
contidas nesse plano trabalho, 3 vez ao ano reunido e certificado.

para cada categoria e/ou setor
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Setor de imagem

Controle  através de

Manter 100% da prestagdo de servigos sistema informatizado
19 |especializados para realizagao de exames de|01/12/24|31/12/24 |existente— (sistema
ultrassonografia. préprio da  secretaria

satide de pederneiras)

Caps — centro de atengao psicossocial

Controle  através  de
sistema informatizado
01/12/24|31/12/24 |existente RKM — (sistema
proprio  da  secretaria
satide de pederneiras)

Manter 100% de contratagdes de técnicos ou

20 . e
de servigos especializados.

CEO - centro especializado de odontologia

Controle  através de
sistema informatizado
existente RKM — (sistema
proprio da  secretaria
satde de pedemeiras)

Manter em 100% da composi¢do da equipe de
21 |para a prestacdo de servigos odontologicos|01/12/24|31/12/24
especializados, conforme contrato.

Centro de atenc¢do a satide da crianca

Manter em 100% composicdo da equipe de Controle  através  de
assisténcia ao centro de aten¢do a saude da sistema informatizado

22 |crianga para realizacdo de prestagdo de|01/12/24|31/12/24 |existente RKM- (sistema
servigos medicos pediatras, com 02 plantoes proprio da secretaria de
de 12 horas de segunda a sexta e feriados. saide de pederneiras)

METAS QUANTITATIVAS

Atencdo basica

Cumprir 0 minimo de 95% das 17.360

visitas domiciliares mensais pelos Agentes Controle através de

Comunitdrios de Satde contratados sistema  informatizado
23 segupdo o plano loperatjvo fin_nado; 01/1224 | 31/1224 ex_istente ’ ’RKM-

considerando o panejamento da equipe de (sistema  proprio da

acordo com as condicdes de acessibilidade secretaria de satde de

local e vulnerabilidade da comunidade pederneiras)

assistida (Lei 13.595/2018).
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Realizacdo minima 90% da meta consultas

Controle através de
sistema informatizado
existente RKM-

24 01/12/24 |31/12/24 |. o
programadas (sistema proprio da
secretaria de satde de
pederneiras)
Controle através de
Realizacdo minimo 95% de consultas Sffegic mfonna;jz{aﬁcj
25 |médicas mensais de clinico geral (eAP) e 01/12/24 |31/12/24 caister .
visitas mensais (sistema proprio da
secretaria de sande de
pederneiras)
Controle através de
Realizacdo 95% consultas médicas Sls.tetm at 111fonna[tgfgldci
26 |mensais de clinico geral (ESF) e visitas 01/12/24 |31/12/24 st A Tl
TABASaTE (sistema proprio da
secretaria de satde de
pederneiras)
Controle através de
sistema informatizado
i7aed ini 0 . i ]
27 Re'al.lzac,ao Iru{un.la de 90% c.onsultas. o1/1224 | 31/1224 EX.L‘:IEIIIE RKM
meédicas especializadas em ginecologia. (sistema proprio da
secretaria  saude de
pederneiras)
Setor de imagem
Controle através de
sistema informatizado
Realizagdo de 100% dos exames mensais existente @ RKM -
20 de ultrassom programados 012724 | 311424 (sistema proprio da
secretaria saude de
pederneiras)
Espaco Satide
Controle através de
Realizacdo de no minimo 90% das Zliit:tré]lfte 1nfoRrEm:]aItlzadg
29 |consultas/exames/visitas conforme 01/12/24 | 31/12/24

contrato com empresa

(sistema proprio da
secretaria  saide de
pedemeiras)

Setor de fisioterapia
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e Ministério da saide e legislagOes

pertinentes as questdes de saide piblicas

Controle através de
sistema informatizado
existente RKM-
Realizar no minimo 90% de atendimentos Se?::gﬁa E;OIs’;l'?dc :iig
30 |em fisioterapia convencional, fisioterapia | 01/12/24 |31/12/24 é&umciras)
domiciliar, aquatica e pilates. P
CEO - centro especializado de odontologia
Controle atraveés de
sistema informatizado
—— - " . )
31 Reallzjagao dg no minimo 90% consultas 01/12/24 | 31/12/24 existente E'U(‘M
mensais especializadas conforme contrato (sistema proprio da
secretaria de saude de
pedereiras)
Atividades de apoio a agdes de satide
Manter durante o contrato de gestio os
30 servigos especializados para manutengao
preventiva e corretiva dos equipamentos| 01/12/24 | 31/12/24 |Relatério Quadrimestral
médicos odontol6gicos de toda a rede
de saide do municipio.
Aquisi¢ao de uniformes para toda equipe z ;
33 |contratada pela Fundagio Estatal Regional| 01/12/24 |31/12/24 En“;litilgs";zﬁ;:g:; o
de Saude — Regiao de Bauru
100% Entregar
Relatorio Quadrimestral
Prover relatorio quadrimestralmente por EOS:t:gSE/a? :ljc;iums(l:arm:
34 |meios escuta e pesquisa de satisfacdo dos| 01/12/24 |31/12/24 2
o 89 a 75% - Bom
usudrios. S 2
74 a 50% - Satisfatorio
Abaixo de 49% -
Insatisfatério
Apresentar gquadrimestralmente a
comissdo de avaliagdo indicada pela i I
35 Secretaria municipal de satde, relatério de 01/12/24 | 31/12/24 |Relatorio Quadrimestral
atividades.
Cumprir os atendimentos de acordo com
36 |08 protocolos estabelecidos pela Secretaria 011224 |31/1204 Relatério quadrimestral

realizado pela SMS
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Manter controle de entrega de EPIs aos

funciondrios contratados pela Fundacao Relatorio
2

Estatal Regional de Saide -Regido de Iz E | ShiEe Quadrimestral

Bauru

ANEXO III - ESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA

Os estabelecimentos de saide onde sera realizada a gestdo compartilhada de a¢des em saude pela

Fundagdo Estatal Regional de Satde de Bauru, sdo os seguintes:

L Unidade de Satide da Familia “Joaquim Cortegoso” - CNES 2790203
Rua Eliazar Braga, N-184; Centro

| Unidade de Satide da Familia “Oswaldo Nachbar” — CNES — 5134714
Rua Ricieri Mai, 0-803; Maria Elena

[ Unidade de Satde da Familia “Osvaldo Bueno Camargo” - CNES 2791463
Avenida Jodo Meiado S-303; Vila Paulista

T Unidade de Satide da Familia “Estevam Maturana Alcarrea Sobrinho” — CNES 2791544
Av. Vereador Catarino dos Santos, L-1617; Leonor Mendes de Barros

Unidade de Satide da Familia “Lydia Rosin Alves” — CNES 2791498
Rua José Leandrin, 0-1015; Cidade Nova

e Unidade de Atengio Primaria “Florindo da Silva” — CNES 2791536
Rua Regente Feij6, N-280; Distrito de Guaiands

| Unidade de Atenciio Primdria “Silvia Adriana Reginato Pereira” — CNES 2791528
Rua Pedro Barbosa, O-140; Distrito de Vangléria

e Unidade de Aten¢io Primaria “Gumercindo Guermandi” — CNES 2791501
Rua Eliazar Braga 0-123; Distrito de Santelmo

e Unidade de Sande da Familia “Julio Bertolini” - CNES 2791471
Avenida Brasil, 0-1700; Michel Neme

Unidade de Aten¢do Primaria “Julio Cesar Silva dos Santos” — CNES 4349849
Rua Tomaz Gimenez, Lado impar, S/N°, Jardim Planalto

" Centro de Aten¢io a Saide da Mulher - CNES 5856035
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-15535; Distrito Industrial VII
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Centro de Atencao & Satide do Homem: Dr, Abriao Massad — CNES 7727631
Avenida Pedro Scarlassara, N-200; Distrito Industrial VII

Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) — CNES 6070140
Rua Benjamim Monteiro, O-126: Centro

Unidade de Atenc¢io Priméiria “Claudeci dos Santos Tavares” — CNES 7155859
Gleba 1 — Terra Nossa, s/n; Horto do Aimorés

Unidade de Satide da Familia “Waldomiro Fernandes Mateus” - CNES 5856027
Avenida Josefina Lorenzetti, S-1055; Antonio de Conti

CAPS I — Centro de Aten¢ao Psicossocial - CNES 6436226
Rua XV de novembro, N-57; Centro

Residéncia Terapéutica — CNES 6436226
Rua Anténio Volpini, N 89, Jd Bela Vista Alegre

Centro Poliesportivo e Lazer — CNES 7421745
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-10; Parque Pederneiras 11

Centro de Abastecimento Farmacéutico — CNES 9760377
Rua Eliazar Braga N 257 Centro

Espac¢o Saide: Lara Fernanda Augustini Beltramini/Centro Pedidtrico — CNES 9286969

Avenida Bernardino Flora Furlan, N-1557; Parque Pederneiras 11

Centro de Ateng¢io 4 Sadde da Crian¢a: Kaua Grassi Martins
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-1557; Parque Pederneiras 11

SAMU de Pederneiras — CNES 7235070
Avenida Bernardino Flora Furlan, N-1557; Parque Pederneiras 1

Todos 0s servigos estdo com as estruturas fisicas reformadas recentemente e adequadas para o

funcionamento dos servigos de saide.
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ANEXO IV - RECURSOS HUMANOS

FUNCAO CARGA HORARIA | VINCULO QUANTIDADE
Agente Comunitdrio de Satde 40 horas Fundacdo 63
Agente de Administragdo 40 horas Fundagdo 01
Assistente Administrafvo 40 horas Fundagado 20
Assistente social 30 horas Fundacgdo 02
Aucxiliar administravo 40 horas Fundagao 02
Aucxiliar de Almoxarifado 40 horas Fundagéo 02
Auxiliar de Farmacia 40 horas Fundagdo 08
Auxiliar de Limpeza 40 horas Fundagdo 25
Auxiliar Satde Bucal 40 horas Fundagao 11
Coordenador de Vigildncia Epidemioldgica 40 horas Cedido 01
Cuidador em Salde 36 horas Fundacgao 06
Denllsta 40 horas Fundagao 05
Denlsta temporario 20 horas Fundagao 01
Esgf;;anemsap;eciallstas {ortodona e 10 horas Fundacio 02
Denlsta Cirurgia geral + protese Zxa 10 horas Fundagdo 01
Educador Fisico 30 horas Fundagdo 01
Enfermeiro 40 horas Fundagdo 18
Enfermeiro 36 horas Cedido 01
Enfermeiro 30 horas Fundagdo 01
Enfermeiro RT 30 horas Fundacéo 01
Farmacéuco 40 horas Fundacgao 09
Fisioterapeuta 30 horas Fundagéo 03
Fonoaudidlogo 30 horas Fundagdo 01
Médico Clinico Geral 20 horas Fundagdo 01
Meédico Clinico Geral 10 horas Fundacdo 01
Médico Cirurgido Vascular 10 horas Fundagao 01
Médico Dermatologista 10 horas Fundacdo 01
Médico EAP 20 horas Fundacao 05
Médico Endocrinologista 20 horas Fundacao 01
Médico Estratégia Salde da Familia 40 horas Fundagao 07
Médico Gastroenterologista 10 horas Fundacao 01
Meédico Ginecologista 10 horas Fundagao 01
Meédico Ginecologista 20 horas Fundacdo 01
Médico Nefrologista 10 horas Fundacao 01
Médico Neurologista 10 horas Fundagdo 01
Meédico Oflalmologista 15 horas Fundagao 01
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Meédico Ortopedista 7,5 horas Fundacao 01
Meédico Ortopedista 10 horas Fundagdo 01
Médico Otorrinolaringologista 10 horas Fundagao 01
Meédico Pediatra 10 horas Fundac¢do 02
Médico Pediatra 12 horas Fundagéo 01
Médico Pediatra (plantdo) 22 a 62 Plantdo 12 horas Fundagdo NUmero variavel
Médico Psiquiatra 10 horas Fundagdo 02
Médico UltrassonogralZa 10 horas Fundagdo 01
Meédico UltrassonogralZa 12,5 horas Fundacgdo 01
Medico Ultrassonogralza 20 horas Fundagao 01
Médico Urologista 10 horas Fundagdo 01
Menor aprendiz 20 horas Legido Mirim 02
Nutricionista 37,5 horas Fundagdo 01
Psicélogo 30 horas Fundagao 04
Seguranca 40 horas Fundagao 01
Técnico de Condugdo de Veiculo 36 horas Fundagdo 10
Técnico de Enfermagem 40 horas Fundacdo 16
Técnico de Enfermagem 36 horas Fundagado 08
Técnico de Enfermagem 30 horas Fundagéo 02
Técnico de Farmacia 40 horas Fundagao 04
Técnico de Radiologia 24 horas Fundagao 02
TOTAL Cedidos 02
Legido Mirim 02
Fundac¢do 266
Geral 270

Numero de Profissionais | Carga Hordria Mensal g;é;:‘mn;ﬁ:s;:
Especialidade p restado.ref RErVIcos dep rBSt.a cRode Atendimentos
espcclallzados SCrvViCos Mensal
Neurologista 01 40 120
Psiquiatra 02 40 100
Clinico Geral 01 4() 100
Dermatologista 01 40 160
.. 160 + outras
Clinico Geral 01 80
atividades

Otorrinolaringologista 01 40 160 + 10 exames
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Oftalmologista 01 60 240

Pediatra 01 48 192

Pediatra 02 40 160
Endocrinologista 01 80 320
Ginecologista 01 40 160
Giinecologista 01 80 320

Ortopedista 01 40 160

Ortopedista 01 30 120
Gastroenterologia 01 40 160

Clinico Geral (eAP) 05 80 1240 + 8 visitas
Nutricionista 01 150 200

Urologista 01 40 160
Nefrologista 01 40 120 + 10 visitas.
Cirurgido Vascular 01 40 160
Ultrassonografia 01 40 150
Ultrassonografia 01 50 187
Ultrassonografia 01 &0 ) 300

Dentista ortodontista 01 50 100

Dentista endodontista 01 40 40

Dentista Clinico 05 160 240

Dentista Clinico 01 80 120
DT |, o o
Fonoaudiologa 01 120 120 + 16 visitas
Médico ESF 07 160 80 + 16 visitas

Alguns profissionais serdo contratados de acordo com a disponibilidadde de mercado, assim poderéo
ser CLT (processo seletivo) ou PJ (pessoa juridica)

NEXO V - Indicad valiaca
ACOES INDICADOR

Manter em funcionamento as Unidades de Saide da
Familia, e as Equipes de Estratégia Satide da Familia,
providas de recursos humanos ¢ outras condigdes
necessarias para a realizagdo da assisténeia 4 saude segundo
leste plano operativo,

Sistema Informatizado municipal, relatério das
equipes das Unidades de satde.

Manter contratadas as Equipes de Estratégia Salde da Contfrole através de sistema informatizado
Familia, RKM

Realizar mensalmente uma média de 70% da micro drea de Controle através de sistema informatizado
labrangéncia de cada Agentes Comunitérios de Saude. RKM

Realizar 1 reunido/quadrimestral para discussio dos

Lista de presenga dos participantes e ata da reunido

indicadores do PMAQ e do processo de trabalho.
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Realizar 1 qualiticagdo para ACS em cada ano de vigéncia
do contrato de gestio.

Lista de presenga dos participantes, ata da reunido e
certificado.

Apresentar quadrimestralmente 4 Comissdo de Avaliagao
indicada pela SMS, relatorio de atividades.

Apresentaciio de relatorios & comissfo de avaliagio.

Manter em funcionamento as farmécias localizadas nas
[Unidades Basicas, com a presenga do profissional
farmacéutico, em escala, conforme plano operativo.

Relatério do sistema informatizado proprio

Manter em funcionamento adequado as Unidades Basicas
relacionadas no termo aditivo, considerando a limpeza.

Visita in loco e relatério do responsavel pela
unidade

Manter contratadas equipe técnica suficiente para a
realizacdo dos servigos onde a CONTRATADA farda a
pestao compartilhada de saude

Sistema Informatizado, visita in loco

Apresentar quadrimestralmente & Comissdo de Avaliagio
indicada pela Secretaria Municipal de Saude, relatorio de
ltividades.

Relatérios da Equipe de Controle

Promover a politica de Educagdo Permanente e Continuada,
E fim de aperfeicoamento dos processos de trabalho para as
¢oes contidas no plano operativo

Relatério dos projetos realizados com lista de
presenga.

Realizacao de Consultas Médicas Especializadas,

Relatorio do sistema informatizado existente

Realizagao de Laudo de exames de eletrocardiograma,

Relatério do sistema informatizado existente

Realizagdo de exames de imagem radiogréfica com laudo e
documentagdo odontolégica para o atendimento em
ortodontia.

Relatorio da clinica de radiologia, junto a relagdo
do CEO

Realizacio de Reunides junto a secretaria de salide

Apresentagao das Atas

Manter o quadro de profissionais para o funcionamento
pdequado dos servigos contratados neste plano operativo

Controle do RH e relatorio do coordenador do setor

estdo, operacionalizagiio, da qualidade do atendimento,
através de escuta do usudrio, criacio de espago para
ssisténcia humanizada.

Avaliagdo realizada com os usudrios dos servigos.

Gerenciamento dos servigos especializados contratados
neste plano operativo.

Relatorio quadrimestral

Contratagio de empresa especializada na manutencio dos
equipamentos médicos e odontoldgicos da rede municipal
de sande.

Relatdrio dos servigos prestados

(rerenciamento das atividades relacionadas a limpeza de
unidades de saide conforme relacionados neste plano
operativo.

Relatérios quadrimestral

Gerenciar os recursos humanos, a fim de que estejam
dequados & execugdo das acdes previstas neste Plano
Operativo,

Relatério da CONTRATADA sobre 0 quadro e
avaliagdo da gestio junto aos servigos

Oferecer atendimento em  fisioterapia  convencional,
fisioterapia domiciliar, aquatica e pilates para a demanda do
municipio conforme relacionados neste plano operativo

Relatério do Agendamento das consultas ¢ dos
procedimentos realizados

Realizagio de Exames de Ultrassonografia geral conforme
servigo  médico especializado constante neste  plano
operativo

Relatério do sistema informatizado existente

IConfeccionar crachds de identificagdo para todo o quadro de

Monitorar o uso pelos profissionais
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profissionais  que  realizarBo  os  servicos  pela
ICONTRATADA.

Confeccionar uniformes para o quadro de profissionais que
realizardo os servigos pela CONTRATADA conforme
relacionados neste plano operativo

Monitorar o uso pelos profissionais

Realizar adequagdo do servigo do CAPS 1 e residéncia
terapéutica na contratagdo de profissionais técnicos

Relatério de empregados CONTRATADA que
atuam no setor.
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ANEXO VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Salarios

~608651,09

Material de Consumo

Encargos Sociais (FGTS 8%) 54036,57
Encargos Sociais (GPS 27,8%) 187777,07
Provisionamento (132 + Ferias) 103588,10
Provisionamento (RescisBes) 17825,83
Benefcios 89617,08
Vale Alimentacdo / Refeicdo 227136,00
Aux. Creche (Benefcio/crianca até 3 anos) 16950,26]
GrafiEicagio 3408,81
Horas extras e AD. Noturno 7482,00
Outros (SESMT) 1000,00

Uniformes

Equipamentos de prote

Educacdo Conlinuada 400,00
Seguranga patrimornial e Vigilancia 7024,00
Menor Aprendiz 1592,00
equipamentos 12930,00
Servigo de Dosimetro

Servico de documentacio odontologica 2000,00|
servicos médicos Especializados 406600,50
servigos plantées méd. centro Pediatrico 100000,00

correio e

Assessoria Contabil

Outros (RH/ Financeiro/Administraffivo)

[TOTAL

94.507,00

| 1958618,82]
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O financiamento serda na mo

dalidad

ACTUADO noj
e de or

tendo como base as metas pactuadas neste Plano Trabalho.
Observagdo: O adifvo no plano de trabalho sera de 01 més, de 2024, conforme demonstra tabela

abaixo.

¢camento global, vinculada 3 producdo dos servigos,

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VALOR EM REAIS R$

MES

DATA DO REPASSE

R$ 1.955.210,01

dezembro

20/12/2024

OBS: O valor acima descrito no cronograma de desembolso é referente ao custo global do termo
adifvo para execug¢do do contrato no periodo de 01 mes.

PLANILHA DE CUSTOS SALARIOS E ENCARGOS FERSB (CEDIDOS)
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EMPRESAS MEDICAS e ODONTOLOGICAS COM PRESTACAO DE SERVICOS EM PEDERNEIRAS
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ANEXO VII - RELACAO DOS EQUIPAMENTOS (MANUTENCAO):

EQUIPAMENTOS MEDICOS

Unidade de Saiade Equipamento Quantida | Modelo/Patriménio
de

Centro de Saide Central Auto Projetor Eyetec 01 EAP 2000

Centro de Saude Central Coluna JV 01 Start 11

Centro de Satude Central Refrator Atlantis 01 Autosinero UT-10
Centro de Saude Central Cadeira Oftalmologica 0l Patriménio 09371
Centro de Saude Central Lensometro Atlantis 0l LMISE 0208-4150
Centro de Saude Central | Lampada de Fenda Atlantis 01 SL 2000C-0706-255
Centro de Saude Central Tondémetro Atlantis 01 R-900-1108-380
Centro de Satde Central Auto Refrator Potec 01 PRK 6000

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: P.S.F. WALDOMIRO FERNANDES MATEUS

Patrimonio Descricio Marca
11901 Conjunto Odontologico Completo Kavo Clinic
S/N® Mocho e
12192 Mocho Dani
23495 Aparelho De Profilaxia Odontoldgica Alt
11511 Negatoscopio Fortimédica
23258 Amalgamador Ecel
23267 Aparelhe Fotopolimerizador Sem Fio Microdont
23861 Mini incubadora Cristofoli
12506 Seladora Manual Mod Rsg 250 RON Micromecéanica
25019 Seladora Com Acionamento Por Pedal R. Baiao
16092 Autoclave De Mesa Horizontal Digital 21 Cristofoli

Litros Plus Alt

2711 Aparelho Raio X Dabi Atlante

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: OSVALDO NACHBAR

Patrimdnio

Descricido

Marca

19313

Conjunto Odontologico Completo com

Dentemed
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fotolopoliremizador

24078 Amalgamador Kondentech
26578 Mocho Kavo
19314 Bomba Vicuo -
26646 Mocho Kavo
24267 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio Microdont
26579 Mocho Klinic
25012 Seladora Com Acionamento Por Pedal R. Baiao
28217 Ultrassom odontologico Esta no conserto
28106 Autoclave Alt
15147 Mini incubadora Cristofoli
2716 Aparelho Raio X Dabi Atlante
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: PSF LYDIA ROSIN ALVES
Patrimonio Descricao Marca
25016 Seladora Com Acionamento Por Pedal R. Baiao
S/N® Mocho (. Natus
S/N® Mocho Dabi
16091 Autoclave Cristofoli
25571 Bomba vacuo Alt
S/N° Mini Incubadora Cristofoli
19057 Conjunto Odontologico Completo Dabi Atlante
23260 Amalgamador EC MIX
23497 Ultrassom Odontologico com jato de Estd no conserto
bicarbonato
23271 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio ECEL
2674 Aparelho Raio X Dabi Atlante

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: OSVALDO BUENO DE CAMARGO - VILA PAULISTA

Patriménio Descricio Marca
7044 Conjunto Odontologico Completo Dabi Atlante
28213 Aparelho De Profilaxia Odontolégica Dentemed
19326 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio Schuster
23257 Amalgamador ECEL
26581 Mocho =
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24228 Mocho -
26263 Autoclave Digitale
23986 Seladora Proels
25008 Seladora Com Acionamento Por Pedal R. Baiao (quebrada)
27269 Mini Incubadora BKIG
15160 Aparelho Raio X G. Natus
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: PSF ESTEVAM MATURANA (CAIC)
Patrimonio Descricao Marca
24856 Conjunte Odentologico Completo Olsen
25454 Aparelho De Profilaxia Odontologica D700
23262 Amalgamador (Capsula) ECEL
23277 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio EC500
16088 Autoclave Cristofoli
25015 Seladora Com Acionamento Por Pedal R.BAIAO
SiIN® Mocho ——
23602 Mocho Gigante
S/N® Mini incubadora Cristofoli
12315 Aparelho Raio X Dabi Atlante
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: JULIO BERTOLINI (MICHEL NEME)
Patrimbnio Descriciao Marca
S/IN Conjunto Odontologico Completo Gnatus
2708 Conjunto Odontologico Completo Dabi Atlante
2742 Amalgamador Dabi Atlante
19328 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio Schuster
26262 Autoclave Digitale
14386 Seladora de mesa Proel
25017 Seladora Com Acionamento Por Pedal R.BATAO
S/N Mocho s
S/IN Mocho -
28214 Ultrassom Odontolégico Dentemed
10444 Aparelho Raio X Dabi Atlante
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CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: GUMERCINDO GUERMANDI - SANTELMO

Patrimonio Descriciio Marca
23259 Amalgamador ECEL
23269 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio ECEL
23496 Aparelho de Profilaxia odontologico Sonic Jet
16087 Autoclave Cristofoli
26577 Mocho =
26575 Mocho ---
11903 Conjunto Odontologico Completo Kavo Clinic
25018 Seladora Com Acionamento Por Pedal R.BATAO
23268 Bomba A Vécuo Uso Odontolégico -

S/N® Mini incubadora Cristofoli

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: SILVIA ADRIANA REGINALDO PEREIRA - VANGLORIA

Patrimomnio Descri¢do Marca
23263 Amalgamador Dabi Atlante Dosamat
19327 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio Schuster Emitter B
23500 Aparelho de Profilaxia odontologico -==

Brasil Sorridente Conjunto Odontologico Completo Gnatus
16089 Aufoclave Cristofoli
25013 Seladora Com Acionamento Por Pedal R. Baiao
23274 Aparelho Fotopolimerizador Sem Fio -
S/N® Mocho KAVO
S/N® Mocho KAVO
15161 Aparelho Raio X Gnatus

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: GUAIANAS

Patriménio Descri¢do Marca
11902 Conjunto Odontologico Completo Kavo Clinic
28215 Aparelho de Profilaxia odontologico Dentemed
23276 Fotopolimerizador ECEL
23261 Amalgamador Capsula ECEL
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16090 Autoclave Cristofoli 21 (esta no
conserto)
25014 Seladora Com Acionamento Por Pedal R-BAIAO
26576 Mocho -—
27268 Mini Incubadora BKI
25873 Mocho Concorrencia
15990 Aparelho Raio X Dabi Atlante
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: ASSENTAMENTO
Patrimonio Descricao Marca

24180 Equipo KAVO

S/N Prof + Ultrassom

2746 Fotopolimerizador GNATUS

2696 Amalgamador Capsula DABI ATLANTE

25010 Seladora R.BAIAO

23607 Mocho som

23600 Mocho -—

S/N Compressor =

15162 RX GNATUS

27270 Mini incubadora BIOMECK

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: UBS JOAQUIM CORTEGOSO
Patrimonio Descri¢ao Marca

S/N Equipo GNATUS

26455 Prof + Ultrassom D700

7408 Fotopolimerizador OPTILIGHT

19317 Amalgamador Capsula ALT MIX

26264 Autoclave DIGITALE
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25009 Scladora R.BAIAO
25875 Mocho
25876 Mocho
S/IN RX SPECTRO
27379 Mini incubadora Cristofoli
QUAN
EQUIPAMENTO T MARCA/PATRIMONIO
Aparelho de eletro (Cardio touch 3000) | Bionet — patriménio 20675
Aparelho de eletro (Cardio touch 3000) | Bionel — patrimdnio 20676
Aparelho de eletro (Cardiocare 2000) 1 Bionet — patrimdnio 19128
Aparelho de eletro (Cardiocare 2000) | Bionel — patriménio 19129
Autoclave 1 Cristofoli —patriménio 14110
Autoclave l Cristofoli — patriménio 16620
Destilador de agua (Novaltec) | Patrimonio 20099
Desfibrilador 1 ZOLL — patriménio 20337 SAMU
Fotopolimerizador 1 Patrimonio 23277
ultrassom odontolégico i Patriménio 23501
Fotopolimerizador | Patrimdnio 23269
|

ultrassom odontologico

Patrimonio 23498

EQUIPAMENTOS ADICIONADOS:

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS

SALA 01
Patrimonio Descricdo MARCA
2703 Equipo Dabi atlante
S/N Mocho com encosto -
S/N Ultrassom Odontologico D700
17272 Negaloscopio Essence dental
S/N Mocho com encosto Gigante
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SALA 02
Patriménio Descrigao MARCA
S/N® Equipo D700
23601 Mocho com encosto Gigante
23603 Mocho com encosto Gigante
25792 CONSULTORIO ELETRICO D-express
PORTATIL COM ULTRASSOM E
FOTOPOLIMERIZADOR
COMPLETO COM TRIQ: CADEIRA,
BANQUETA E REFLETOR
PORTATIL
SALA 03
Patrimonio Descrigéo MARCA
2684 Equipo Dabi atlante
26372 Negatoscopio Essencedental
25872 Mocho Gigante
SALA 04
Patriménio Descrigdo MARCA
2695 Equipo Dabi atlante
23609 Mocho com encosto Gigante
26583 Mocho com encosto Gigante
27371 ULtrassom Odontologico Dabi atlante
22405 Fotopolimerizador Ecel —EC 500
17271 Negatoscopio s/marca
17121 Solda ponto — orto VH
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17121 Magquina de Solda — orto Essencedental
SALA 05
Patriménio Descrigdo MARCA
26431 Equipo Dentemed
2682 Mocho com encosto Gigante
23608 Mocho com encosto Gigante
13116 uLtrassom Odontologico Dabi atlante
23265 Fotopolimerizador DX
23604 Mesa equipo Dentemed
26371 Negatoscopio Essencedental
SALA 06
Patrimo6nio Descrigio MARCA
11900 Equipo Kavo
2666 Mocho com encosto Kavo
2701 Mocho com encosto Kavo
22405 Fotopolimerizador DX
2705 Negatoscopio Essencedental
SALA 07
Patrimonio Descri¢ao MARCA
26430 Equipo Dentemed
S/N Mocho com encosto ==
26437 Mocho com encosto -—-
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17270 Negatoscopio Essencedental

2743 Amalgamador Dabi Atlante
23936 Motor de endo Easy

S/N Profi D700

17270 Negatoscopio Essencedental

SALA 08
Patrimonio Descricao MARCA
24855 Equipo Olsen
23605 Mocho -
26435 Mocho s
26458 Ultrassom D700
26519 Motor de endo D700
25650 Aparelho Raio X D700
SALA 09
Patrimonio Descri¢ao MARCA

25069 Equipo KAVO
26433 Mocho com encosto KAVO

S/N Mocho com encosto KAVO
26435 Mocho com encosto KAVO
26248 Fotopolimerizador DX
25641 Aparelho Raio X D700
26518 Motor endo D700

SALA DE ESTERILIZACAO
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Patrimonio Descrigio MARCA
2678 Autoclave sercon
2679 Seladora BARBI
-— Autoclave Cristofoli
23968 Incubadora Gigante
SALA DAS MAQUINAS
Patriménio Descricdo MARCA
S/N° Bomba A Vicuo Uso Odontologico Hercules
S/N® Bomba A Vicuo Uso Odontolégico Hercules
S/N° Bomba A Vicuo Uso Odontologico Weg
ESTOQUE
Patrimo6nio Descricao MARCA
10484 Amalgamador Gnatus
S/N Foto optilight ——
27374 Foto Microdent —
11246 Fotopolimerizador s/ marca
4024 Ultrason Altsonic
8891 Ultrason e
27370 Ultrason Sonic Prime
7000 Amalgamador Dabi atlante — casa da crianga
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3503 Amalgamador Dabi atlante — estd secretaria
833 Amalgamador Dabi atlante
19316 Amalgamador Alt mix
S/N Amalgamador Dabi Atlante
2696 Amalgamador
10459 Fotopolimerizador Dabi atlante
11401 Fotopolimerizador Dabi atlante
7732 Amalgamador Dabi atlante
3344 fotopolimerizador Gnatus
10478 uLtrassom Odontologico Gnatus
24131 Compressor de ar Fiac — CSII - QUEBRADO
22667 Compressor de ar ComBrasil — casa da crianga
22388 Compressor de ar ComBrasil — CSII — quebrado
23272 Bomba a Vacuo CEO
24077 Amalgamador estd sceretaria
25015 Seladora R. Baido
14383 Seladora 14383
19020 Seladora 19020
23936 Motor endo EASY
26266 Motor Implante Dontflex
26265 Motor Implante Dontflex
S/N Negatoscopio Essencedental
17060 Moto Endo X-Smart
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23686 Cadeira fixa —
19321 Mocho gy
2701 Meocho S
25874 Mocho s
26574 Mocho e
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