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FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES - EXERCICIO 2020.

APRESENTACAO

O presente Relatério Circunstanciado de Atividades do Exercicio 2020 demonstra as
principais atividades desenvolvidas pela Fundacdo Estatal Regional de Saude da regido de
Bauru — FERSB a partir de Contratos de Gestao e Convénios firmados entre a Fundagao e seus
municipios instituidores conforme determina o Artigo 12 do Estatuto da Fundacdo Estatal
Regional de saude da regido de Bauru, instituido pela LEI municipal de Bauru, n? 6.397 de 08
de agosto de 2013. O presente relatdrio contém informacdes sobre as a¢cdes em saude e a
gestado financeira, patrimonial, operacional, de pessoal e de educacao permanente.

Criada para oferecer servicos aos Municipios da regido de Bauru, a Fundacdo Estatal
Regional de Saude da regido de Bauru foi instituida em julho de 2014 depois de articulacdes
iniciadas em 2011 entre Prefeitos e Secretdrios Municipais de Saude (SMS). Instituida pelos
municipios paulistas de Bauru, de Macatuba, de Pederneiras, de Agudos, de Lucianépolis é
uma FUNDACAO publica dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de interesse coletivo, utilidade publica e beneficéncia social, sujeita ao regime
proprio das entidades privadas sem fins lucrativos quanto aos direitos e obrigacdes civis,
comerciais, trabalhistas, tributdrios e fiscais, regida por seu Estatuto e pelas Leis Municipais n°
6.146, de 08 de novembro de 2.011, de Bauru, n° 2.403, de 18 de agosto de 2.011, de
Macatuba, n° 2.897 de 15 de junho de 2.011, de Pederneiras, n° 4.565 de 11 de dezembro de
2013, de Agudos e n° 1.506 de 28 de janeiro de 2.014, de Luciandpolis.

Sendo uma Fundagdo publica de direito privado, também denominada de Fundagao
Estatal, surgiu para atualizar e apoiar o marco legal para a implementacdo de politicas publicas
e para propiciar aos agentes publicos uma alternativa para aperfeicoar a gestdo publica; se
configura em modalidade de gestdo publica, com as prerrogativas de agilidade que,
principalmente, a saude publica tanto necessita para garantir um servico de qualidade e
celeridade que os usudrios necessitam.

Vislumbramos que a FERSB surgiu da eminente necessidade de dotar o Governo de
agilidade e eficacia no atendimento das demandas sociais publicas; a FERSB permite agilidade
na implantacdo de servicos e potencializacdo na capacidade resolutiva dos problemas
enfrentados na regido. Podemos também verificar que desde sua criacido a FERSB
proporcionou a seus municipios instituidores maior autonomia para atender demandas
especificas, como a contratacdo de médicos e profissionais para atender em Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), dificuldade apontada pelos gestores locais.

Os termos firmados com os municipios ja completam cinco anos e as a¢des oriundas
desses ajustes firmados para assisténcia a saude tem obtido resultados exitosos.

Durante o exercicio 2020 a FERSB renovou os termos firmados com os municipios de
Bauru e Pederneiras, incrementando a¢des para a assisténcia a saude e firmou com eles novos




termos para enfrentamento da PANDEMIA de COVID19. O relatério pode demonstrar as acGes
desenvolvidas e a participacdo da Fundagao como parceira da saude publica municipal nesses
municipios.

A esséncia da FUNDACAO ESTATAL é aperfeicoar a gestdo dos servicos publicos e
melhorar o atendimento do Estado em dreas prioritariamente sociais, apostando no
aperfeicoamento da instituicdao publica e nos direitos a gratuidade da saude.

O relatdrio circunstanciado do ano 2020 demonstra que a Fundagdo Estatal Regional
de Saude tem alcancado objetivos tais como desburocratizar e prestar um atendimento efetivo
as necessidades do cidaddo, construir uma alternativa mais agil, transparente e participativa,
da qual a sociedade possa cobrar resultados e consequentemente ter um maior controle

Em razdo de sua finalidade e atendendo a sua missdo institucional, a FERSB celebrou
ajustes para gestdo de servicos de saude, iniciando suas atividades através de convénios
celebrados com o Municipio de Bauru, em dezembro de 2014, com a¢des voltadas a gestdo de
plantdes médicos na rede de urgéncia do municipio de Bauru e desde 18 o municipio ndo teve
mais nenhuma unidade de pronto atendimento que ndo tivesse plantdes médicos em
andamento; e posteriormente celebrou ajuste com o Municipio de Pederneiras mediante
contrato de gestao.

Ato continuo, ao Contrato firmado com Pederneiras a Entidade foi qualificada como
Organizacdo Social de Saude pelo Municipio de Pederneiras (2017) e posteriormente pelo
Municipio de Bauru (2019).

No municipio de Pederneiras apds assinatura de contrato de gestdo com FERSB os
resultados vém sendo plenamente satisfatorios, visto que os servigos de saude publica por ela
disponibilizados somam-se aos esfor¢os do gestor SUS municipal, prestando o melhor
atendimento possivel aos usuarios. Como exemplo podemos citar a contratacdo de médicos
especialistas e os programas de Estratégia de Saude da Familia, haja vista que, no caso dos
primeiros é notdria a dificuldade de contrata¢do de tais profissionais por meio de concursos
publicos promovidos pela Administracdo Direta e a FERSB vem fornecendo tais profissionais na
medida da necessidade municipal. J& no que diz respeito ao programa de estratégia da familia,
a FERSB também vem cumprindo a contento suas obrigacdes, tendo ampliado o numero de
equipes no municipio, bem como efetuando gerenciamento direto sobre os ACS que
desenvolvem fung¢do essencial as politicas de saude municipais. Frise-se que o caso dos
Agentes Comunitarios de Saude é emblematico, uma vez que as Organizagdes Sociais de Saude
ndo os podem contratar em razao da legislacdo especifica que rege a classe, mas as entidades
vinculadas a Administragdo Direta o podem por expressa autorizagdo legislativa.

A Fundacdo Estatal Regional de Saude tem suas atividades fiscalizadas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo e pelo Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo. No que
concerne a andlise de suas contas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cumpre
assinalar que a FERSB esta em franca evolucdo, pois a cada exercicio, os apontamentos da
Egrégia Corte de Contas, vem, decaindo, fato que, somado ao julgamento regular de suas



contas, comprovam que a Entidade estd atendendo as disposicGes e recomendacdes do
referido Tribunal.

As conquistas da FERSB no ambito dos Orgdos de Controle Externo e do Judiciario, ndo
se limitam ao julgamento regular de suas contas perante o Tribunal de Contas e o Ministério
Pdblico, haja vista que a FERSB conseguiu, através de uma medida judicial perante a Justica
Federal o direito a isencdo tributaria referente as contribuicdes sociais e, em especial a quota
patronal do INSS, sem que para tanto fosse certificada como Entidade Beneficente, ou seja,
sem o CEBAS — Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

Esta decisdo é pioneira no Estado de S3o Paulo. O resultado desta medida judicial,
apos o transito em julgado, trara aos cofres dos Municipios parceiros da FERSB uma economia
de quase 30% (trinta por cento), no custo dos ajustes, em rela¢do a despesa com pessoal.

Estas conquistas da FERSB consolidam a importancia da Entidade como instrumento de
fomento para os Municipios Instituidores, bem como para sua regido, sendo uma ferramenta
de atuacdo menos burocratizada, mais agil, ndo apenas como instrumento descentralizado, em
busca de maior rapidez e eficiéncia na tomada de decisdGes e cumprimento das diretrizes do
Sistema Unico de Saude.

A Fundacdo Estatal Regional de Saude recebeu no ano de 2019, uma MENCAO DE
APOIO no RELATORIO FINAL DA 82 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BAURU, por
proporcionar aos agentes publicos dos municipios, de forma complementar ao SUS Sistema
Unico de Saude, e, seguindo diretrizes desse, uma alternativa para o aperfeicoamento ao
atendimento em saude.

Cientes que Atengdo Primdria a Saude é uma estratégia de organizagao da aten¢do a
saude voltada para responder de forma regionalizada, continua e sistematizada a maior parte
das necessidades de saude de uma populacgdo, integrando acGes preventivas e curativas, bem
como a atencdo a individuos e comunidades em seu caminhar a FERSB poderd apoiar
iniciativas de uma a¢do conjunta na ATENCAO PRIMARIA de seus municipios instituidores
visando a otimizacdo de suas redes, economias de escala e definicdo dos fluxos dos pacientes
entre municipios, possibilitando integracao da rede de Atengao Primdria e desta com os outros
servigos, buscando a melhor atengao e o menor custo.

A Fundagdo Publica de Direito Privado faz parte do SUS, é um modelo institucional do
SUS, ndo é uma precarizagdo dos servigos. Somos um modelo do SUS para fazer gestdo dos
servicos de saude.

Ficou claro em 2020 na ocorréncia da Pandemia de COVID19 o quanto o SUS é
importante para a populagao brasileira e o principio da universalidade do SUS foi evidenciado
na pandemia.

No Brasil a REDE que compde o SUS abrange tanto a¢Ges quanto os servigos de saude
de maneira ampla. Engloba a atencdo primaria, média e alta complexidades, os servicos
urgéncia e emergéncia, a atencdo hospitalar, as a¢des e servicos das vigilancias



epidemioldgica, sanitdria e ambiental e assisténcia farmacéutica. Essa ampla “REDE SUS
BRASIL” tem sido suporte para o enfrentamento da pandemia COVID-19.
A FERSB sente-se honrada em participar da “Rede SUS Brasil”

No final do ano 2020, ao completar e comemorar SEIS ANOS DE ATIVIDADES podemos
afirmar que a FERSB busca ser ferramenta de exceléncia no SUS da regido de Bauru.

IDENTIFICACAO

Nome/ Razdo Social: FUNDAGCAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE da REGIAO de BAURU — FERSB
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Municipio/ UF: Bauru / SP

Data do Registro: 24 de julho de 2014

Foto do dia 24 de julho de 2014 na ocasido do Registro da Escritura da FERSB

A Fundacgdo Estatal Regional de Saude, designada, abreviadamente, neste Estatuto,
pelo termo FUNDACAO, instituida pelos municipios paulistas de Bauru, de Macatuba, de
Agudos, de Pederneiras e de Luciandpolis é uma FUNDACAO publica dotada de personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, utilidade publica e
beneficéncia social, sujeita ao regime préprio das entidades privadas sem fins lucrativos
quanto aos direitos e obrigagGes civis, comerciais, trabalhistas, tributarios e fiscais, regida pelo
presente Estatuto e pelas Leis Municipais n° 6.146, de 08 de novembro de 2.011, do municipio
de Bauru, n° 2.403, de 18 de agosto de 2.011, do municipio de Macatuba, n° 2.897 de 15 de
junho de 2.011, do municipio de Pederneiras, n° 4.565 de 11 de dezembro de 2013, do
municipio de Agudos e n° 1.506 de 28 de janeiro de 2.014, do municipio de Lucianépolis. A
FUNDACAO tem sede e foro na cidade de Bauru, Estado de S3o Paulo e prazo de duracdo
indeterminado.

COMPOSICAO DA DIRETORIA ESTATUTARIA

MEMBROS DO CONSELHO DE PREFEITOS DOS MUNICIPIOS INSTITUIDORES - EXERCICIO 2020




AGUDOS: Sr. Altair Francisco Silva

BAURU: Sr. Clodoaldo Armando Gazzetta
LUCIANOPOLIS: Sr. Humberto Zaninoto Maldonado
MACATUBA: Sr. Marcos Olivatto

PEDERNEIRAS: Sr. Vicente Juliano Minguili Canelada

Foto: Membros do conselho de prefeitos dos municipios instituidores - exercicio 2020

COMPETENCIAS DO CONSELHO DE PREFEITOS

O Conselho de Prefeitos é érgdo superior de supervisdo institucional da FUNDACAO,
composto pelos Prefeitos dos municipios instituidores.

O Conselho de Prefeitos sera presidido por um membro escolhido de comum acordo
para um mandato de um ano, permitidas reconducées, o qual devera se reunir, em carater
ordinario, semestralmente.

Compete ao Conselho de Prefeitos supervisionar as atividades da FUNDACAO no
tocante:

|- A verificacdo periddica do atendimento de diretrizes dos planos de salde dos
municipios instituidores em consonancia com os objetivos fixados em seus atos constitutivos;

- A prestacdo de informacdes administrativas, operacionais e financeiras;




- Aos limites e critérios definidos pelo Conselho Curador em relacdo as despesas com
pessoal, €;

IV— Ao desempenho qualitativo e quantitativo de suas atividades.

PRESIDENTE DA ENTIDADE — DEZEMBRO DE 2020

PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE
Dr. Sergio Henrique Antonio

Cargo: Presidente do Conselho Curador

Profissdo: Médico

RG: 13.501.961-8

CPF: 058.510.268-63

MEMBROS DO CONSELHO CURADOR NO EXERCICIO EM 2020

Relacdo dos membros do conselho curador da Fundagao Estatal Regional de Saude — Regido de
Bauru — FERSB — atualizagdo no més dezembro de 2020

AGUDOS

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO ENTE INSTITUIDOR, COMO MEMBRO NATO
Nome: FABIO FRANCISCO MOTA

Nacionalidade: Brasileiro

Estado Civil: Solteiro

Profissdao: Tecndlogo em sistemas biomédicos

RG: 45.598.531 SSP/SP

CPF:310.151.228-09

Data Nasc.: 12/12/1982

Domicilio: Rua Renaldo Fredel, n2 397, Nucleo Dr. Jodo Ferreira Silveira, Agudos — SP,
CEP:17.129-166.

E-mail: fabio.saude@agudos.sp.gov.br

Data Oficio Indicagdo: 21/07/2020

MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO TITULAR DA PASTA
Nome: CLAUDETE FERREIRA TERRA ALENCAR

RG: 26.796.927-2

CPF: 263.814.118-64

Profissdao: Administradora de Empresas

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Travessa Sao Francisco, 07, Jardim Bela Vista, Agudos — SP, CEP: 17120-000.

E-mail: claudeteterra@yahoo.com.br

Data Oficio Indicagdo: 28/01/2020

SUPLENTE
Nome: BRUNA SANDRE CALDAS



mailto:fabio.saude@agudos.sp.gov.br
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RG: 34.384.609-3 SSP/SP

CPF: 355.422.198-88

Profissao: Auxiliar Saude Bucal

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Andrade Neves, 936, Santa Cecilia, Agudos — SP, CEP: 17.132-022.
Email: brunasandrep@gmail.com

Data Oficio Indica¢do: 28/01/2020

MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Nome: JOSTER APARECIDO MELO

RG: 44.587.433-8

CPF:364.127.878-36

Profissdo: Administrador

Estado Civil: Casado

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Rua Feliz Bianchi, 115, Vale dos Pinheiros, Agudos — SP.
E-mail: jostermelo@hotmail.com

Data Oficio Indicacdo: 28/01/2020

SUPLENTE

Nome: PAULO EDUARDO DOS SANTOS

RG: 46.302.425-4

CPF: 379.185.718-51

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Rua Macapa, 40, Agudos — SP.
E-mail: paulosantos psf2017 @hotmail.com
Data Oficio Indica¢do: 28/01/2020

BAURU

SECRETARIO DE SAUDE

Nome: SERGIO HENRIQUE ANTONIO

RG: 13.501.961-8

CPF: 058.510.268-63

Profissdo: Médico

Estado Civil: Casado

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Rua Prof. Gerson Rodrigues, N2 6-45, Apto. 103, Vila Universitdria, Bauru — SP,
CEP: 17012-535.

E-mail: sergioantonio@bauru.sp.gov.br

MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO TITULAR DA PASTA
Nome: PAULO ROQUE CARLOTTO

RG: 66.668.11-7

CPF: 206.454.730-49

Profissdo: Diretor Departamento

Estado Civil: Divorciado

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Rua Alberto Segalla, 1-33, Apto 404, Jd. Infante Dom Henrique, Bauru — SP,
CEP: 17012-634.

E-mail: paulocarlotto@bauru.sp.gov.br

Data Oficio Indicagdo: 06/03/2020
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SUPLENTE MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO
TITULAR DA PASTA

Nome: PAULO PEPULIM BASTOS

RG:12.670.242-2

CPF: 087.890.097-70

Profissdo: Diretor Departamento

Estado Civil: Unido Estavel

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Rua Manoel Pereira Rolla, 12-75, Apto 601, Vila Cidade Universitaria, Bauru — SP.
CEP: 17012-190.

E-mail: paulobastos@bauru.sp.gov.br

Data Oficio Indica¢do: 06/03/2020

MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Nome: JANETE CLEMENTINA DA SILVA

RG: 24.505.007-2

CPF: 173.633.998-24

Profissdao: Enfermeira

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Princesa Isabel, 10-45.

E-mail: janete.fgv@gmail.com ;

Data Oficio Indica¢do: 19/08/2019

SUPLENTE ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome: ROSANGELA FELIX SILVA

RG: 19.423.457-5

CPF: 058.398.868-74

Profissdo: Aposentada

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Valdevino Sobreira, N2 1-122, Pousada Da Esperanga, Bauru — SP.
E-mail: rosangela feliix@hotmail.com

Data Oficio Indicagdo: 19/08/2019

LUCIANOPOLIS

SECRETARIO DE SAUDE

Nome: ELAINE CRISTINA TONI XAVIER

RG: 26.768.061-2

CPF: 265.218.728-77

Profissdo: Diretora De Saude

Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Maria Faustina, N°280, Luciandpolis — SP.
E-mail: saude.coordenadoria@lucianopolis.sp.gov.br

MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO TITULAR DA PASTA
Nome: LETICIA APARECIDA DE LIMA

RG: 43.029.827-4

CPF:368.270.638-01

Profissdo: Enfermeira
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Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Irenio Zaninoto, Centro, Luciandpolis — SP, CEP: 17475-000.
E-mail: lelima09 @hotmail.com

Data Oficio Indica¢do: 29/05/2019

SUPLENTE MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO
TITULAR DA PASTA

Nome: ANA LUIZA ZANINOTO MALDONADO

RG: 29.123.479-3

CPF: 295.726.898-19

Profissdo: Enfermeira

Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Dona Maria Faustina, 421, Luciandpolis — SP.
E-mail: saude.ve@Ilucianopolis.sp.gov.br

Data Oficio Indicacdo: 29/05/2019

MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Nome: MARCIA APARECIDA COLOMBO

RG: 19.877.884-3

CPF: 153.858.278-35

Profissdo: Cirurgia Dentista

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Sao Pedro, 650, Luciandpolis — SP.

E-mail: marciacolombo09@hotmail.com

Data Oficio Indica¢do: 29/05/2019

SUPLENTE DO MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUN SAUDE:
Nome: LETICIA REGINA DA SILVA GOMES

RG:42.442.375-3

CPF: 382.463.563-78

Profissdo: Auxiliar De Dentista

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Hilario Zaninoto, N2 300, Luciandpolis — SP.

E-mail: le.graia@hotmail.com

Data Oficio Indicagdo: 29/05/2019

MACATUBA

SECRETARIO DE SAUDE

Nome: ELAINE CRISTINA BINO DE SOUZA

RG: 29.315.641-4

CPF: 222.994.048-13

Profissdo: Enfermeira

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Bento Leme Filho, 170, Jardim Planalto, Macatuba — SP.
E-mail: bino.elaine@hotmail.com
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MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO TITULAR DA PASTA

Nome: LUCIA BARBOSA DOS SANTOS
RG: 34.384.802-8

CPF: 320071648-76

Profissdo: Assistente Social

Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Carlos Antonio De Pontes, N2 12-80, Jardim Nossa Senhora Aparecida,

Pederneiras — SP.
E-mail: saude.social@macatuba.sp.gov.br
Data Oficio Indicagdo: 21/08/2019

SUPLENTE DO MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO

TITULAR DA PASTA

Nome: GLEICI KETLEN CENTINARI

RG: 46.332.395-6

CPF: 230.378.318-63

Profissdao: Funcionaria Publica Municipal
Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rio De Janeiro ,740, Centro, Macatuba — SP, CEP: 17290-000.

E-mail: gleicigleici@yahoo.com.br
Data Oficio Indica¢do: 21/08/2019

MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome: FABIANA DE PAULA DA SILVA
RG: N2 41.508.101-4

CPF: N2321.137.368-37

Profissdo: Administrador Publico
Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Lucilo Dellamura, 3137, Jardim Capri, Macatuba — SP, Cep: 17290-000.

E-mail: fabianalelf@globo.com
Data Oficio Indicagdo: 21/08/2019

SUPLENTE DO MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome: GESSICA APARECIDA RIBEIRO

RG: 34.857.051-X

CPF: 322.068.898-54

Profissdo: Auxiliar De Saude Bucal

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Antonio Olivatto, 145, Macatuba — SP.
E-mail: gessica.rfontes@hotmail.com

Data Oficio Indicagdo: 21/08/2019

PEDERNEIRAS

SECRETARIO DE SAUDE
Nome: PEDRO LUIZ PEREIRA
RG: 10.575.439

CPF: 015.329.358-62
Profissdo: Médico
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Estado Civil: Divorciado

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Rua Manoel Pereira Rola, N2 12-75, Apto 602, Bauru — SP, CEP: 17012-190.
E-mail: plpereira@globo.com;

SECRETARIO DE SAUDE ADJUNTO

Nome: EDSON LUIZ DA SILVA

RG: 13.340088-8

CPF: 015.430.098.59

Profissdo: Servidor Publico Aposentado,

Estado Civil: Casado

Nacionalidade: Brasileiro

Domicilio: Alameda Carlos Galltrz, N2 152, Parque Sao Geraldo, Bauru — SP.
E-mail: edsonluizdasilvabauru@gmail.com;

MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO TITULAR DA PASTA

Nome: GRAZIELA CRISTIANE GAZIRO

RG:42.241.070-6

CPF:325.517.618-24

Profissdo: Enfermeira

Estado Civil: Solteira — Unido Estdvel

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Bernardo Constantino, 1138, Pederneiras — SP, CEP. 17280-000.
E-mail: graziela.cr@hotmail.com e ggaziro@pederneiras.sp.gov.br;

Data Oficio Indica¢do: 10/01/2019

SUPLENTE MEMBRO DIRIGENTE DO ORGAO DE SAUDE MUNICIPAL ESCOLHIDO PELO
TITULAR DA PASTA

Nome: AMANDA TALITA GIMENES

RG: 40.848.490-1

CPF: 413.097.678-82

Profissdo: Agente Comunitdria de Saude

Estado Civil: Solteiro

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Vitorio Cipoli, S 19-55, Jardim Santa Lucia.

E-mail: atgimenes@pederneiras.sp.gov.br

MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Nome: ADRIANA CONSTANCIO MARIA GODOY

RG: 34.285.679-0

CPF: 326.294.718-02

Profissdo: Agente Administrativa

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Olimpio Franco Simdes, 640, Pederneiras — SP.
E-mail: acmgodoy@pederneiras.sp.gov.br

Data Oficio Indica¢do: 28/04/2020

SUPLENTE DO MEMBRO ESCOLHIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Nome: RENATA LUCAS ZEBINE TEIXEIRA
RG: 34.286.686-2
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CPF: 298.947.268-10

Profissao: Agente Comunitdrio De Saude — Funcionaria Publica

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Vicente Juliano Minguili, S 780, Antonio De Conti, Pederneiras — SP.
E-mail: rzteixeira@pederneiras.sp.gov.br

Data Oficio Indica¢do: 28/04/2020

REPRESENTANTES EMPREGADOS - FERSB

MEMBRO

Nome: AMANDA SOLANA REGONATO

RG: 47.596.552 -8

CPF: 384.166.188-28

Profissdo: Analista Administrativa

Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Semi Gebara N 2-40, Bloco B, Apto 407, Bauru — SP, CEP: 17017-280.
E-mail: amandaregonato@bauru.sp.gov.br;

Ata reunido de 02/07/2020

SUPLENTE

Nome: JULIANA KROITSFELT DA SILVEIRA FERNANDES

RG:41.370.389-7

CPF: 368.655.998-61

Profissdo: Agente de Administracdao

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Ruy Mendes De Rossis, Edificio Studium, N°45, Quadra 11, Bauru — SP.
E-mail: juliana.fundacaosaude@gmail.com ;

Ata reunido de 02/07/2020

MEMBRO

Nome: JOSIANE CRISTINA BALANI VILLA

RG: 33.513.468-3

CPF: 302.376.098-51

Profissdo: Enfermeira

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Av. Mario Ranieri, n2 4-195, Casa lote D4, Bauru — SP, CEP: 17054-646.
E-mail: jcfbalani@gmail.com

Ata reunido de 02/07/2020

SUPLENTE

Nome: MEIRE CAETANO

RG: 23.275.050-6

CPF: 191.518.598-07

Profissdo: Agente de Administragdo

Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Domicilio: Rua Alagoas, 7-17, Vila Coralina, Bauru — SP, CEP: 17030-024.

E-mail: meire.fundacaosaude@gmail.com ; Ata reunido de 02/07/2020
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COMPETENCIAS DO CONSELHO CURADOR

Além do dever primordial de velar pelo aprimoramento das atividades da FUNDACAO e
exercer, coletivamente e mediante iniciativa de cada um dos seus membros, permanente
interacdo com a Diretoria Executiva, compete, privativamente, ao Conselho Curador:

I - Deliberar sobre alteracOes estatutarias, que deverdo ser aprovadas pela Camara
Municipal de Bauru;

Il - Opinar sobre a extingdo da FUNDACAO, sendo que eventual extingdo deverd ser
aprovada pela Camara Municipal de Bauru;

I - Aprovar e reformar o Regimento Interno, que dispora sobre os assuntos de interesse
da FUNDACAO e, especialmente, do sistema de gest3o do trabalho;

IV—  Aprovar proposta de plano de carreira, empregos e saldrios dos empregados, bem
como de reajustes salariais, da concessdo de reajustes de quaisquer beneficios indiretos e da
remuneracdo da Diretoria Executiva, informando a Camara Municipal de Bauru sobre
quaisquer alteracbes remuneratorias;

V- Opinar sobre a inclusdo ou exclusdo de servigos na estrutura da FUNDACAO;

VI - Aprovar a proposta orcamentdria, o contrato de gestdo e seu detalhamento constante
do plano operativo da FUNDACAO, anual ou plurianual;

VIl-  Aprovar a prestacdo de contas anuais da Diretoria Executiva, devendo referida
prestacdo de contas ser encaminhada anualmente a Cdmara Municipal de Bauru;

VIll— Deliberar a respeito da estrutura gerencial da FUNDACAO, seus servicos e unidades e
sobre a indicacdo, pelo Diretor Geral, dos membros que comporao a Diretoria Executiva;

IX - Exercer a fiscalizacdo e o controle dos atos da Diretoria Executiva;

X- Aprovar o recebimento de doagGes com encargos;

Xl - Deliberar, em instancia final, sobre os demais assuntos de interesse da FUNDACAO;

Xl - Encaminhar anualmente a Promotoria de Justica das Fundagdes a prestacdo de contas

do exercicio anterior.

MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA NO EXERCICIO 2020

Diretor Geral — nomeado pelo Conselho de Prefeitos, indicacdo dos Secretarios Municipais dos
Instituidores em consenso — Dra Claudia de Almeida Prado e Piccino Sgavioli, brasileira,
casada, cirurgia dentista, endere¢o Rua Guilherme de Almeida 7-46, Bauru, RG n? 8411969-X e
CPF n2 058390988-41.
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Diretor Administrativo-Financeiro — nomeado pelo Conselho Curador Sr Ede Carlos Camargo,
brasileiro, casado, administrador, endere¢co Rua Ger6nimo Bigareli n2 185, Bairro Prof. Simdes,
CEP 17120-000, Agudos, SP, CPF n? 305657798-50; Matricula de servidor municipal de Agudos
n2 5051, RG n? 34533240-4

Diretor de Atengao a Saude: indicado pelo Diretor Geral e nomeado pelo Conselho Curador —
Dr Joao Paulo Issa; brasileiro, casado, médico, endereco Rua Rinaldo Franco de Camargo n2 1-
35, Bairro Shangrila, CEP 17054-645, Bauru, SP, CPF n2 037157298-30, RG n2 11225567

COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Além do dever primordial de administrar a FUNDACAO no sentido da consecugdo dos
objetivos, compete a Diretoria Executiva:

| - Exercer o controle interno das atividades da FUNDACAO, nos termos do Estatuto e
segundo as diretrizes e os critérios fixados no programa plurianual e anual e no contrato de
gestdo da FUNDACAO;

Il - Gerir a FUNDACAO, coordenar, supervisionar e controlar os servicos que integrarem
sua estrutura;

I - gerir a prestagdo dos servigos contratados, em consonancia com as metas de
desempenho e atividades fixadas no Contrato de Gest3o celebrado entre a FUNDACAO e o
seus Instituidores e, constante no Plano Operativo;

IV - Elaborar, para deliberacdo do Conselho Curador:
a) Os planos plurianual e anual da FUNDACAO;
b) As propostas de contrato de gestdo;

c) O Regimento Interno da FUNDACAO e regulamentos especificos previstos na lei e
neste Estatuto;

d) A estrutura organizacional e as atribuicdes da FUNDACAO;

e) Até 30 de novembro de cada ano, o plano anual e a previsdo orcamentdria para o
exercicio seguinte;

f) Até 28 de fevereiro de cada ano, o relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas e o demonstrativo da situa¢do econdmico-financeira da FUNDACAO no exercicio
findo, informando a Camara Municipal de Bauru.

V- Baixar normas, fixar rotinas e estabelecer procedimentos para o adequado
funcionamento da FUNDACAO, no tocante aos assuntos técnicos, cientificos, de ensino,
administrativos, financeiros, de pessoal e de servicos de atencdo a saude;

VI - Gerir o patriménio da FUNDACAO;

VIl—  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e as deliberacbes
do Conselho Curador;
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VIl - Propor, para posterior deliberacdo do Conselho Curador, a criacdo de assessorias,
coordenacdes, nucleos e outros érgaos, de natureza permanente ou tempordria, sempre de

acordo com a estrutura organizacional da FUNDACAO.

MEMBROS DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL NO EXERCICIO 2020

AGUDOS

1- LAERCI CESAR SERAFIM
RG: 18.035.409 CPF:111.536.378-63
Profissdo: Funcionario Publico
Estado Civil: Casado
Nacionalidade: Brasileiro
Domicilio: Rua Ada Barbante, n2 11, Agudos — SP.
E-mail: laerci.serafim@gmail.com
Data Oficio Nomeagdo: 17/04/2019

2- VINICIUS CARVALHO LIMA
RG: 30.523.932-6 CPF: 277.427.068-57
Profissdo: Analista de Sistema
Estado Civil: Casado
Nacionalidade: Brasileiro
Domicilio: Rua Quinze de Novembro, 1-495, Agudos — SP.
E-mail: presidente@aciragudos.com.br e viniciuscarvalholima@hotmail.com

Data Oficio Nomeagdo: 17/04/2019

BAURU

1- LUIZ AURELIO DE JESUS SALLES
RG: 53.282.007 CPF:571.936.578-87
Profissdo: Funcionario Publico Estadual
Estado Civil: Casado
Nacionalidade: Brasileiro
Domicilio: Rua Délio Hermes Oliveira Coragem, n23-75, Bauru — SP.
E-mail: suelilima@bauru.sp.gov.br
Data Oficio Nomeacdo: 18/02/2019

2 - CRISTINA MARIA DA PAZ QUAGGIO
RG:93.421.23 CPF: 044.203.528-41
Profissdo: Terapeuta Ocupacional
Estado Civil: Casada
Nacionalidade: Brasileira
Domicilio: Julio Rodrigues Horta, 1-165, Bauru — SP.
E-mail: cristina.quaggio@gmail.com
Data Oficio Nomeagdo: 18/02/2019

LUCIANOPOLIS:

1 - REGINA HELENA PONTES
RG: 12.631.073-7 CPF:961.622.958-34
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Divorciada
Profissdo: Aposentada
Domicilio: Rua Madalena Gongalves Zaninoto, N2 121, Luciandpolis — SP.
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E-mail: saude.conselho@Ilucianopolis.sp.gov.br
Data Oficio Nomeacgdo: 08/04/2019

2 — SALETE BASSO
RG: 30.302.104-4 CPF: 132.641.088-10
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Divorciada
Profissdo: Autbnoma
Domicilio: Rua Sao Pedro, N2 688, Luciandpolis — SP.
E-mail: saletebasso@outlook.com
Data Oficio Nomeagdo: 08/04/2019

MACATUBA:
1 - KATIA CRISTINA DOS SANTOS
CPF 310020128-05 RG 41507751-5

Nacionalidade: Brasileira

Estado Civil: Casada

Profissdo: Enfermeira

Domicilio: Rua Joao Regaconi, N2 218, Jardim Planalto, Macatuba — SP.
E-mail: katiacristinados santos@hotmail.com

Data Oficio Nomeagdo: 30/01/2019

2 - LUCIA ELENA FANTINI GRANADO
RG: n213.341.604-5 CPF: n2074.556.458-56
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Casada
Profissdo: Assistente Social
Domicilio: Rua Virgilio Eney 1821 - Macatuba
E-mail: luciaelenafantini@hotmail.com
Data Oficio Nomeagdo: 30/01/2019

PEDERNEIRAS:

1. EDILENE DAMIAO SEIXAS
RG: 26608 747-4 CPF: 246 466 628 92
Profissdo: Visitador Sanitario
Estado Civil: Casada
Nacionalidade: Brasileira
Domicilio: Rua Osvaldo Vieira n° O- 1702 — Pederneiras
email: eseixas@pederneiras.sp.gov.br
data oficio nomeac&o: 18/08/2020

2. GLEICE KELLI DE OLIVEIRA BORGES
RG: 42496496-x CPF: 376045458-58
Profissdo: Agente Administrativo
Estado Civil: Solteira
Nacionalidade: Brasileira
Domicilio: Rua Antonio de Goes Maciel, N° 26, Jardim América, Pederneiras — SP.
E-mail: pabotie@hotmail.com e gkoborges@pederneiras.sp.gov.br
Data Oficio Nomeagdo: 18/08/2020
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COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social se reune trimestralmente com a
finalidade de acompanhar as atividades desenvolvidas pela FUNDACAO em especial a
execucdo orcamentdria e financeira, o contrato de gestdo e o desempenho qualitativo e
quantitativo da FUNDACAO, cabendo a Diretoria Executiva encaminhar relatérios trimestrais
das atividades que permitam ao Conselho o exercicio de suas fung¢des. O Conselho de
Acompanhamento e Controle Social encaminhard semestralmente, aos Conselho de Saude de
cada municipio instituidor relatérios das atividades da FERSB para acompanhamento destes
Conselho Municipais.

FINALIDADE ESTATUTARIA

A FUNDACAO tem o fim Unico de desenvolver agdes e servicos de saide de
responsabilidade do conjunto dos municipios instituidores, organizados de maneira
regionalizada e hierarquizada, no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).

A FUNDACAO poderd, ainda, desenvolver atividades de fomento e desenvolvimento de
ensino, pesquisa e educacdo permanente em saude junto ao Poder Publico e a iniciativa
privada, mediante aprovacdo do Conselho Curador.

As acbes e os servicos de saude mencionados serdo desenvolvidos de maneira
sistémica e integrardo uma rede regionalizada e hierarquizada em nivel de complexidade
crescente do SUS na regido de salde de Bauru, da qual a FUNDACAO é parte integrante,
devendo observar todos seus principios e diretrizes, em especial, a fiscalizacdo e o
acompanhamento pelo Conselho Municipal de Saude de cada ente instituidor.

PRINCIPIOS

A fim de preservar o compromisso basico de sua missdo, a FUNDACAO organizar-se-a e
funcionara de acordo com os seguintes principios e normas:

| - Adocdo dos principios e diretrizes do SUS nas atividades que desenvolver;

Il - Vedacdo de distribuicdo de parcela do seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de
vantagem, lucro ou participacdo nos resultados aos seus conselheiros e seus diretores, e;

- Prevaléncia do interesse da populagdo na garantia de seu direito a saude e prestacdo
de servicos de forma digna, célere, humana, qualitativa e eficiente.
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OBIJETIVOS

Orientada pela finalidade inscrita no artigo 22 de seu Estatuto e com observancia do
disposto no artigo 32, a FUNDACAO reger-se-a pelos seguintes objetivos:

| - Atuar de forma integrada e de acordo com as politicas municipais de saude dos
Instituidores, a politica estadual e nacional de saude;

Il - Estabelecer parcerias de cooperacdo técnica, celebrar acordos, contratos, convénios e
outras espécies de ajustes com Municipios, Estados e Unido e com outros érgaos ou entidades
publicas ou privadas, bem como entidades nacionais ou internacionais, com o objetivo de
cumprir sua finalidade e contribuir para o desenvolvimento da atencao a saude.

TITULOS E QUALIFICACOES

A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE segundo as leis que a instituiram recebeu o titulo
de UTILIDADE PUBLICA e INTERESSE COLETIVO. Sendo assim a Fundac¢ao tem titulo de utilidade
publica nos seguintes municipios do Estado de Sao Paulo:

e Titulo de Utilidade Publica do municipio de Agudos pela Lei n° 4.565 de 11 de
dezembro de 2013.

e Titulo de Utilidade Publica do municipio de Bauru pela Lei n° 6.146, de 08 de
novembro de 2.011.

e Titulo de Utilidade Piblica do municipio de Luciandpolis pela Lei n® 1.506 de 28 de
janeiro de 2.014.

e Titulo de Utilidade Publica do municipio de Macatuba pela Lei n° 2.403, de 18 de
agosto de 2.011.

e Titulo de Utilidade Publica do municipio de Pederneiras pela Lei n°® 2.897 de 15 de
junho de 2011.

e No exercicio de 2017 a Fundagdo Estatal Regional de Saude da Regido de Bauru, foi
qualificada como Organizacdo Social de Salde, junto ao Municipio de Pederneiras-SP,
uma vez que, que a citada municipalidade promulgou a Lei n? 3401/2017, a qual
estabelece as normas e diretrizes para qualificacdo e celebragdo de contratos de
gestdo com entidades de natureza juridica privada e sem fins lucrativos. Em
atendimento ao estabelecido na legislacdo supramencionada, a FERSB apresentou seu
requerimento de qualificacdo como Organizagao Social de Saude, sendo que em 28 DE
JULHO DE 2017, fora promulgado o Decreto Municipal n? 4405/2017, o qual conferiu
certificacdo da Entidade como Organizagdo Social de Saude. A citada qualificacdo
garante a FERSB a possibilidade de mais uma forma de atuagdo em parceira com a
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Administracdo Publica Direta, visto que a faculta a assinatura de contratos de gestdo
nos termos estabelecidos pelo E. Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

. No exercicio de 2019 a Fundagdo Estatal Regional de Salde da Regido de
Bauru, foi qualificada como Organizagdo Social de Saude, junto ao Municipio de Bauru-
SP, segundo o despacho publicado no D.O.M. em 16 de maio de 2019; P.A. n2
20.478/2019; uma vez que, que a citada municipalidade promulgou a Lei n®
7.034/2018, a qual estabelece as normas e diretrizes para qualificacdo e celebracdo de
contratos de gestdo com entidades de natureza juridica privada e sem fins lucrativos e
o Decreto n? 13.743 de 12 de abril de 2018. A citada qualificagdo garante a FERSB a
possibilidade de mais uma forma de atuagao em parceira com a Administragao Publica
Direta, visto que a faculta a assinatura de contratos de gestdo nos termos
estabelecidos pelo E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU N,
SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE v

CERTIFICADO DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

NUMERO: I 003 DATA DA EMISSAO: ] 20/05/2019
RAZAO SOCIAL: ’ Fundagao Estatal Regional de Salide - Regido de Bauru - FERSB

ENDERECO: \ Rua Gerson Franga, n° 9-42 - Centro
CIDADE: | Baury ‘ESTADO ‘ P JCEP: | 17015-200
CNPJ: [ 20.845.437/0001-33

Atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos acima qualificada como Organizagao Social - 0.5. no Municipio
de Bauru, nos termos da Lei n° 7.034, de 02 de marco de 2018 e do Decreto n° 13.743, de 12 de abril de 2018, para desenvolver
atividades dirigidas a sade, conforme despacho publicado no D.0.M.-de_,16/05/2019  PA. n° 20.478/2019

\

José Eduardo Fogolin Passos
Secretario Municipal de Saude

ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Fundagdo Estatal Regional de Saude da regido de Bauru, designada abreviadamente
FERSB, foi instituida pelos municipios paulistas de Bauru, de Macatuba, de Pederneiras, de
Agudos, de Luciandpolis e deve atuar de forma integrada e de acordo com as politicas
municipais de saude dos cinco Instituidores, a politica estadual e nacional de saude.

A FUNDACAO tem sede e foro na cidade de Bauru, Estado de Sdo Paulo.

Segundo seu ESTATUTO a FERSB podera celebrar contrato de gestdao também com as
secretarias municipais de salde da Regido de Bauru ndo pertencentes aos seus Municipios
instituidores, dessa maneira sua drea de abrangéncia estd relacionada a CIR — Comissao
Intergestora Regional de Saude, da DRS VI devendo inserir-se na rede regionalizada e
hierarquizada de ag¢des e servigos publicos de saude dos municipios, visando a garantia da
atencdo integral a saude dos municipes que integram a respectiva regidao de saude.

Composigao da Regido de Saude de Bauru do Estado de Sao Paulo. 2016
Fonte: http://www.saude.sp.qov.br/resources/ses/perfil/gestor/informacoes-de-saude/regionalizacao-
no-estado-de-sao-paulo/descricao _das regioes de saude 2016.xIsx?attach=true
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RRAS | DRS | REGIOES DE MUNICIPIOS Ne POPULAGA
SAUDE MUNICIPIO | 02015
S (TCU)
9 |DRS6 35062 Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Bauru, 18 384.471
- Bauru Borebi, Cabralia Paulista, Duartina, lacanga,
Bauru Lencois Paulista, Lucianopolis, Macatuba,
Paulistania, Pederneiras, Pirajui, Piratininga,
Presidente Alves, Reginopolis,

Fonte: IBGE - Estimativas de Populag¢do Nota: (*) - Estimativa Populacional para o TCU

Para alguns anos, os dados aqui apresentados ndo sdo compardveis com as projecoes
intercensitdrias segundo faixa etdria e sexo, devido a diferencas metodoldgicas para estimar e
projetar os contingentes populacionais.

Rede Reglonal de Atengao i Saiide - RRAS 09 e respectivos DRS, Regides de Satide e Municipios. Estado de S30 Paulo - DRS - RRAS 09

Gusnre s At

2 e,
Vale do Jurumirim

FONTE: http://www.saude.sp.gov.br/resources/ses/perfil/profissional-da-
saude/destaques//boletim _assist oncol rras 9.pdf

MAPA DOS MUNICIPIOS INSTITUIDORES DA FERSB

Municipios Instituidores da Fundacdo Estatal Regional de Satde
Regido de Bauru - FERSB

Estado da Sia Pasde - DRS VI

>

Piraininga\ - ")

4
Luciarfpolis/ \
,_Cobrilia Pyulsta /

DRSVI

_Padstinia.
. Bauru

Agudos

[] Municipios instituidores da Fundagio Estatal Regional de Saude - Regido de Bauru -

AGOES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO 2020
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REUNIOES REALIZADAS DURANTE O EXERCICIO 2020

REUNIOES DO CONSELHO CURADOR DA FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE

REGIAO DE BAURU - FERSB EXERCICIO 2020

REUNIAO / TIPO

DATA

LOCAL

572 Reunido Ordinaria

29/01/2020

Sede da FERSB

582 Reunido Ordinaria

04/03/2020

Sede da FERSB

592 Reunido Ordinaria

28/05/2020

Sede da FERSB

por meio tecnologia de
web conferencia, por
meio do APP ZOOM,
por conta da pandemia
Covid-19

602 Reunido Ordinaria

17/06/2020

Sede da FERSB

por meio tecnologia de
web conferencia, por
meio do APP ZOOM,
por conta da pandemia
Covid-19

612 Reunido Ordinaria

15/07/2020

Sede da FERSB

por meio tecnologia de
web conferencia, por
meio do APP ZOOM,
por conta da pandemia
Covid-19

622 Reunido Ordinaria

12/08/2020

Sede da FERSB

por meio tecnologia de
web conferencia, por
meio do APP ZOOM,
por conta da pandemia
Covid-19

632 Reunido Ordinaria

09/09/2020

Sede da FERSB

por meio tecnologia de
web conferencia, por
meio do APP ZOOM,
por conta da pandemia
Covid-19

642 Reunido Ordinaria

25/11/2020

Sede da FERSB

por meio tecnologia de
web conferencia, por
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meio do APP ZOOM,
por conta da pandemia
Covid-19

652 Reunido Ordinaria 16/12/2020 Sede da FERSB

por meio tecnologia de
web conferencia, por
meio do APP ZOOM,
por conta da pandemia
Covid-19

REUNIOES DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE — REGIAO DE BAURU -
FERSB - EXERCICIO 2020

REUNIAO / TIPO DATA LOCAL
1252 REUNIAO 03/01 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, dr Vinicius
ORDINARIA
1262 REUNIAO 24/01 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1272 REUNIAO 12/2 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1282 REUNIAO 28/2 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede e DR SERGIO ANTONIO
ORDINARIA
1292 REUNIAO 6/3 Sede sec Claudia, Jodo Paulo, Ede, DR SERGIO ANTONIO, Dr
ORDINARIA salde Bauru | Paulo Pepullim, Dr Paulo Carlotto
1302 REUNIAO 25/3 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1312 REUNIAO 9/4 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1322 REUNIAO 27/4 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1332 REUNIAO 9/5 Sede sec. Claudia, Jodo Paulo, Ede e DR SERGIO ANTONIO,
ORDINARIA saude Bauru
1342 REUNIAO 21/5 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1352 REUNIAO 15/6 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1362 REUNIAO 25/6 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede, enfermeiras Josiane e Cleuza
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ORDINARIA
1372 REUNIAO 16/7 SEDE FERSB | Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1382 REUNIAO 29/7 SEDE FERSB | Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1392 REUNIAO 17/8 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1402 REUNIAO 25/9 SEDE FERSB | Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1412 REUNIAO 19/10 | SEDE FERSB | Claudia, Jo3o Paulo, Ede
ORDINARIA
1422 REUNIAO 6/11 SEDE FERSB | Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1432 REUNIAO 19/11 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1442 REUNIAO 14/12 SEDE FERSB Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA
1452 REUNIAO 23/12 | SEDE FERSB | Claudia, Jodo Paulo, Ede
ORDINARIA

DOS CHAMAMENTOS PUBLICOS REALIZADOS

Exercicio 2020

Bauru - SP.:

BAURU/SP

Chamamentos para credenciamento de empresas para prestacao de servicos médicos em

DATA
o
N2 PROCESSO ABERTURA OBIJETO LOCAL
Credenciamento visando a contratacdo de empresas UPA BELA
para PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE
12/202 2 202 ~ -
012/2020 0/03/2020 PLANTOES NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO ngQU/SP

- UPA BELA VISTA — BAURU/SP.
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Credenciamento visando a contratacdo de empresas
para PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE

UPA
GEISEL/REDEN

013/2020 20/03/2020 PLANTOES NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO | TOR —
- UPA GEISEL/REDENTOR — BAURU/SP. BAURU/SP.
Credenciamento visando a contratagdo de empresas
para PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE | UPA IPIRANGA
14/202 2 202 ~
014/2020 0/03/2020 PLANTOES NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO | — BAURU/SP.
- UPA IPIRANGA — BAURU/SP.
. S o UNIDADES DA
Credenciamento emergencial visando a contratacdo REDE DE
de empresas para PRESTACAO DE SERVICOS .
017/2020 24/03/2020 MEDICOS DE PLANTOES NAS UNIDADES DA REDE DE Ii;ll-\llJJl\llDlECE)?O DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BAURU/SP. BAURU/SP.
. . - UNIDADES DA
Credenciamento visando a contratagdao de empresas REDE DE
para PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS PARA AREA -
021/2020 22/04/2020 DE CLINICO GERAL, EM UNIDADES DA REDE PUBLICA i;ll-\LlJJI\IlDIECE’?O DE
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BAURU - SP. BAURUJ/SP.
. o o UNIDADES DA
Credenciamento emergencial visando a contratacdo REDE DE
de empresas para PRESTACAO DE SERVICOS .
037/2020 26/06/2020 MEDICOS DE PLANTOES NAS UNIDADES DA REDE DE i;ll-\lljl\ll)IECI?’?O DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BAURU/SP. BAURU/SP.
CREDENCIAMENTO VISANNDO A CONTRATACA’O DE UNIDADES DA
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS REDE DE
PARA AREA DE CLINICO GERAL, EM UNIDADES DA ,
040/2020 03/07/2020 REDE PUBLICA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BAURU — iﬁ,\'iig?o DE
SP para enfrentamento da Pandemia do Coronavirus
. BAURU/SP.
— Covid-19.
. I - UNIDADES DA
Credenciamento emergencial visando a contratacao REDE DE
de empresas para PRESTACAO DE SERVICOS .
072/2020 29/10/2020 MEDICOS DE PLANTOES NAS UNIDADES DA REDE DE i;IALljJI\Il)IEZI?’(I)O DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BAURU/SP. BAURUJ/SP.
UNIDADES DE
PRONTO
Credenciamento visando a contratacdo de empresas | ATENDIMENTO
para PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE DE BAURU - SP:
077/2020 02/12/2020 | PLANTOES NAS UNIDADES DE PRONTO UPA BELA
ATENDIMENTO DE BAURU - SP: UPA BELA VISTA, VISTA, UPA
UPA GEISEL — RENDENTOR E UPA IPIRANGA. GEISEL —
RENDENTOR E
UPA IPIRANGA.
Credenciamento visando a contrata¢do de empresas UPA
para PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE GEISEL/REDEN
082/2020 03/12/2020 | PLANTOES PARA AREA DE PEDIATRIA NA UNIDADE

DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
GEISEL/REDENTOR — BAURU/SP.

TOR —
BAURU/SP.
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PEDERNEIRAS - SP

Chamamento para credenciamento de empresas médicas para presta¢ao de servicos

médicos e profissoes de saude especializados em Pederneiras — SP

Em 2020 os Credenciamentos dos anos anteriores referentes ao Municipio de Pederneiras

tiveram seus contratos aditados por mais 12 meses e os servicos redistribuidos da seguinte

forma:
Processo OBIJETO Contrato Empresa Local
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na Saude do
01/2016 |area de PSIQUIATRIA em 007/16 ARLINDO VIEIRA Municipio de
. VELOSO ME. .
Pederneiras - SP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestagao de Servico Médico na VILAMIU & ALMEIDA | Saude do
01/2016 |area de DERMATOLOGIA em 009/16 SERVICOS MEDICOS | Municipio de
Pederneiras - SP. LTDA EPP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestagao de Servico Médico na NAME & Saude do
01/2016 |area de OTORRINOLARINGOLOGIA 010/16 FRANCHESCHI S/S Municipio de
em Pederneiras - SP. LTDA. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na Saude do
01/2016 |area de CARDIOLOGIA em 011/16 MPS SERVICOS Municipio de
. MEDICOS S/S LTDA. .
Pederneiras - SP. Pederneiras —
SP.
. o OFTALMOCLIN Unidades de
Prestagdo de Servico Médico na CLINICA E CIRURGIA Saude do
01/2016 |3&rea de OFTALMOLOGIA em 024/16 Municipio de
Pederneiras - SP. OFTALMOLOGICA Pederneiras —
LTDA ME.
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na ZAGHIS E MAIA Saude do
01/2016 |area de ENDOGRINOLOGIA em 014/16 CLINICA MEDICA Municipio de
Pederneiras - SP. LTDA. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestagdo de Servico Médico na Saude do
01/2016 |area de PSIQUIATRIA em 008/16 CARLOS MANUELT. Municipio de
. CRISTOVAO ME. .
Pederneiras - SP. Pederneiras —
SP.
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Unidades de

Prestacdo de Servico Médico na Saude do
01/2016 |area de ORTOPEDIA em Pederneiras 015/16 PIZ,OL SERVICOS Municipio de
MEDICOS LTDA. .
- SP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na PEDERMEDIC - Saude do
01/2016 |area de GINECOLOGIA em 017/16 CLINCA MEDICA Municipio de
Pederneiras - SP. LTDA Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servigo Médico na ORSI| & MEDOLA Saude do
17/2017 |é&rea de GASTROENTEROLOGIA em 059/2017 | CLINICA MEDICA Municipio de
Pederneiras - SP. LTDA. EPP Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na FERNANDA RENATA | Saude do
19/2017 | area de PEDIATRIA em Pederneiras - | 058/2017 | BESSI PASCOLATO — | Municipio de
SP. ME Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na ELIANA MARCHI Saude do
015/2018 | area de GINECOLOGIA E 131/2018 | DOS ANJOS Municipio de
OBSTETRICIA em Pederneiras - SP. SPAGNUOLO Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico na area de ALINI CARVALHO Saud.e ,d(.)
25/2018 | \UTRIGAO em Pederneiras - SP. 133/2018 | 1oNETTI - ME, Municipio de
Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na P Saude do
26/2018 | area de NEFROLOGIA em 134/2018 GA,RNICA - CLINICA Municipio de
. MEDICA LTDA. .
Pederneiras - SP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestagdo de Servico Médico na Saude do
28/2018 | 4rea de CIRURGIA VASCULAR em 135/2018 LAIS NICOLIELO & Municipio de
. CIA LTDA. .
Pederneiras - SP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na Saude do
27/2018 | area de ORTOPEDIA em Pederneiras | 136/2018 ALCAZAR & SANTOS Municipio de
LTDA. .
- SP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na RUIZ & CALDEIRA - | Saude do
029/2018 | area de ENDOGRINOLOGIA em 137/2018 | SERVICOS MEDICOS | Municipio de
Pederneiras - SP. LTDA. Pederneiras —
SP.
JETTAR & Centro de
Prestagao de Servigo Odontoldgico . .
039/2018 | na area de PERIODONTIA em 139/2018 | TORMENA-CLINICA | Especialidades

Pederneiras - SP.

ODONTOLOGICA
LTDA — ME.

Odontoldgicas -
CEO.
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Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na . F. S. DIAGNOSTICO | Saude do
003/2019 | érea de ULTRASSONOGRAFIA em 005/2019 | POR IMAGEM LTDA. | Municipio de
Pederneiras - SP. EPP Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na CONTRERA & Saude do
022/2019 |&rea de GINECOLOGIA E 009/2019 | BERGAMO SERVICOS | Municipio de
OBSTETRICIA em Pederneiras - SP. MEDICOS LTDA. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacao de Servigo Médico na Saude do
025/2019 |4area de TERAPEUTA OCUPACIONAL | 010/2019 MONISE PAIVA Municipio de
] RODRIGUES .
em Pederneiras - SP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na P . Saude do
023/2019 | 4rea de CLINICA GERAL em 012/2019 CLINICA MEDICA WV Municipio de
. LTDA. EPP. .
Pederneiras - SP. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestacdo de Servico Médico na SANTOS & TAVANTE | Saude do
023/2019 |area de CLINICO GERAL em 013/2019 | SERVICOS MEDICOS | Municipio de
Pederneiras - SP. LTDA. Pederneiras —
SP.
Unidades de
Prestagao de Servico Médico na OLIVEIRAS - Saude do
028/2019 | 4rea de NEUROLOGIA em 086/2019 | SERVICOS MEDICOS | Municipio de
Pederneiras - SP. ITAI - LTDA Pederneiras —
SP.

Em 2020 novos editais de CREDENCIAMENTO foram publicados entre os meses de fevereiro e

dezembro para as ESPECIALIDADES abaixo:

N2 DATA

PROCESSO

ABERTURA

OBJETO

LOCAL

006/2020

18/02/2020

Credenciamento visando a contratacdo de
empresa para prestacdio de SERVICOS
MEDICOS AREA DE CLINICO GERAL, em
Unidades de Saude do
Pederneiras — SP.

Municipio de

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.

007/2020

18/02/2020

Credenciamento visando a contratacdo de
empresa para PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PARA AREA DE DIAGNOSTICO POR
IMAGEM (ATUAGAO: ULTRASSONOGRAFIA
OBSTETRICA E GINECOLOGICA), em Unidades
de Saude do Municipio de Pederneiras — SP.

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.
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008/2020

18/02/2020

Credenciamento visando a contratagdo de
empresa para PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PARA AREA DE INFECTOLOGIA, em
Unidades de Saude do
Pederneiras — SP.

Municipio de

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.

009/2020

18/02/2020

Credenciamento visando a contratagdo de
empresa para PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PARA AREA DE UROLOGIA, em
Unidades de Saude do
Pederneiras — SP.

Municipio de

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.

025/2020

04/05/2020

Credenciamento visando a contratagdo de
empresa para PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PARA AREA DE DIAGNOSTICO POR
IMAGEM (ATUACAO: ULTRASSONOGRAFIA
GERAL E OBSTETRICA), em Unidades de Salde
do Municipio de Pederneiras — SP.

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.

038/2020

26/06/2020

CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PARA AREA DE NEUROLOGIA, em
Unidades de Saude do
Pederneiras - SP.

Municipio de

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.

041/2020

17/07/2020

CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PARA AREA DE UROLOGIA, EM
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
PEDERNEIRAS - SP.

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.

070/2020

19/10/2020

CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PARA AREA DE CLINICO GERAL, em
Unidades de Saude do
Pederneiras - SP.

Municipio de

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.

079/2020

27/12/2020

Credenciamento visando a contratacdo de
empresa para prestacio de SERVICOS
MEDICOS AREA DE CLINICO GERAL, em
Unidades de Saude do
Pederneiras — SP.

Municipio de

Unidades de Saude
do Municipio de
Pederneiras — SP.
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DAS LICITACOES REALIZADAS - Exercicio 2020

VALOR EM R$ N2 ORDEM DE
N2 DATA EMPRESA DATA
OBJETO CNPJ CONTRATO OU | SERVICO/COMPRA | ,cqvarioa
PROCESSO | ABERTURA VENCEDORA/CREDENCIADA oc/os e
Aquisi¢do de capas para Processo - CELETINA DE OLIVEIRA
.647. - RS 660,00
001/2020 | 22/01/2020 utilizacio Sede FERSB; COELHO - ME 27.647.465/0001-95 S 01/2020 07/02/2020
LEMON - COMERCIO DE
PRODUTOS DE LIMPEZA | 00.023.058/0001-50 RS 457,30 02/2020 11/02/2020
Aquisicdo de materiais de higiene, E DESCARTAVEIS LTDA
002/2020 | 22/01/2020 | limpeza e descartaveis - utilizagdo ITAIRES E YUHARA
Sede FERSE; COMERCIO DE 00.023.058/0001-50 R$ 2.013,65 03/2020 11/02/2020
PRODUTOS DE LIMPEZA T o
LTDA
004/2020 24/01/2020 feqlzféiiz ge :(t):f;(::ast?ilaalr/:g: LICITAPIRA DO A AO Z 22.594.268/0001-31 R$ 4.684,50 04/2020 18/02/2020
P . P COMERCIAL EIRELI EPP T o
Pederneiras;
Aquisicdo de Certificado Digital E-
CPF e Certificado Digital E-CNPJ para A
- X . o DIGITAL FENIX
005/2020 | 17/02/2020 | a utilizagdo da Diretoria da Fundagdo 25.199.364/0001-73 RS 610,00 006/2020 03/03/2020
’ § "~ | CERTIFICADOS LTDA ME
Estatal Regional de Saude da Regido
de Bauru;
010/2020 | 26/02/2020 | Material de escritério para utilizagio | LIVRARIAEPAPELARIA | (oo RS 3.880,10 007/2020 23/03/2020
na Sede da FERSB; DUQUE DE BAURU LTDA RS 4.968,81 021/2020 07/10/2020
AQUISICAO EMERGENCIAL EPIS ONLINE COMERCIO
015/2020 | 20/03/2020 ) 22.712.006/0001-24 R$ 1.000,00
/ /03] MASCARAS DEVIDO AO COVID-19 LTDA EPP / i
AQUISICAO EMERGENCIAL EPIS ONLINE COMERCIO
016/2020 | 24/03/2020 ) 22.712.006/0001-24 RS 2.000,00
/ /03] MASCARAS DEVIDO AO COVID-19 LTDA EPP / i
Contratagdo de empresa para RMGA SERVICOS E
018/2020 24/03/2020 | prestagdo de servigos especializados | CONSULTORIA EM 24.772.008/0001-4 R$ 16.632,00 018/2020 20/04/2020
em medicina do trabalho; PROJETOS EIRELI
020/2020 | 27/03/2020 Aquisicdo EMERGENCIAL de EPIS ONLINE COMERCIO 22.712.006/0001-24 /8 2.576.00
madscaras PFF1, luvas e toucas; LTDA EPP o o
Aquisicdio de uniformes, sendo
camisetas, Coletes, Chapéus e
! ’ DETE DE MELL
023/2020 | 24/04/2020 | jalecos para funcionarios da FERSB \CI)IEGAS 0 36.317.871/0001-80 RS 16.626,00 08/2020 11/05/2020
que atuam no Municipio de
Pederneiras.
Aquisicdo de jalecos para utilizagdo
024/2020 | 27/03/2020 deA funciondrios FEF,{SB atuant‘es em | ODETE DE MELLO 36.317.871/0001-80 RS 4.875,00 09/2020 19/05/2020
unidades de saude, devido a | VIEGAS
pandemia da corona virus (covid-19).
LEVIT COMERCIO,
Aquisicio crachds FERSB (ACS IMPORTACAO E
027/2020 | 07/05/2020 EXPORTACAO DE 11.994.821/0001-07 RS 856,80 011/2020 01/06/2020
BAURU E PEDERNEIRAS)
PRODUTOS
TECNOLOGICOS LTDA.
Contratagdo de servigos de DIGITAL COPY CENTER
028/2020 | 13/05/2020 | fotocopia/xerox de documentos para | SERVIGOS EM 04.921.922.0001/92 RS 3.840,00 010/2020 21/05/2020
a FERSB. COPIADORAS LTDA
Contratagdo empresa de prestagdo
029/2020 | 01/06/2020 dAe servico d? desenvolvimento de FRACASSADO
site institucional e portal da
transparéncia.
Contratagdo de empresa para FACCIL TERCEIRIZACAO
031/2020 | 09/06/2020 ac npresap E SERVICOS DE LIMPEZA | 27.999.407/000120 | R$8:640,00 031/2020 02/07/2020
prestagdo de servigos de limpeza.
LTDA
CASA OMINIGRAFICA DE
. 45.026.705/0001-16 RS 855,86 116/2020 04/07/2020
MAQUINAS LTDA / / 1071
Aquisi¢do de mobilidrio de escritério | LEONARDO ANTONIO
032/2020 | 09/06/2020 .648.1 1- 817,00 117/202 202
/! /06/ para sede da FERSB. DONATO ME 03.648.147/0001-80 RS 1.817, 7/2020 04/07/2020
NAIR CREPALDI DE
05.507.433/0001-51 RS 650,00 118/2020 04/07/2020
GODOI;
Aquisicio de mi g EgbREl:(':\:;? LTDA 04.033.848/0001-78 RS 2.000,00 140/2020 20/07/2020
036/2020 | 25/06/2020 quISII(,‘-aO e m|crocomput_a ,ores e
periféricos, nobreaks e antivirus. MEIRI MITIKO 03.688.940/0001.03 RS 21.016,00 141/2020 20/07/2020
NAKAMURA - ME o o
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Contratagdo de empresa para
prestagdo de servigo de

RORATO & MOLERO

044/2020 | 21/07/2020 | desenvolvimento de site LTDA 20.214.712/0001-10 R$ 4.200,00 157/2020 28/08/2020
institucional e portal da
transparéncia
045/2020 | 22/07/2020 Aquisigao de.Jaléc.os personalizados SAMUEL GILLIO ME 59.342.832/0001-39 RS 1.596,00 012/2020 04/08/2020
para os funciondrios da FERSB;
048/2020 | 27/07/2020 | Aquisigdo de notebook para a sede. BAURUINFO 04.033.848/0001-78 RS 3.740,00 048/2020 13/08/2020
COMERCIAL LTDA
AquisicGa de macacGes, botas e
049/2020 | 07/08/2020 | jaquetas personalizados no padrdo fohl?AT_ﬁIl{LICI :ANTOS 31.583.243/0001-23 R$ 20.771,00 015/2020 31/08/2020
SAMU
Aquisi¢do de protetor solar com ROGERIO AGOSTINHO
050/2020 | 10/08/2020 repeler:te e protetor labial com ALVES DE CARVALHO 02.873.083/0001-59 RS 11.465,84 017/2020 31/08/2020
protegdo solar.
Aquisicdo de botas de borracha e LEMON - COMERCIO DE
051/2020 | 12/08/2020 | luvas de latex para os funcionarios PRODUTOS DE LIMPEZA | 15.205.424/0001-60 RS 253,89 151/2020 24/08/2020
de Pederneiras. E DESCARTAVEIS LTDA
Aquisi¢do de guarda- ACCESS COMERCIO
053/2020 | 14/08/2020 | chuva/sombrinha com proteg¢do IMPORTAGAO E 72.473.291/0001-46 R$ 2.110,30 016/2020 27/08/2020
solar. EXPORTAGAO LTDA
Aquisicdo de materiais de higiene, LEMON - COMERCIO DE
056/2020 | 18/08/2020 | limpeza e descartaveis - utilizagdo PRODUTOS DE LIMPEZA | 15.205.424/0001-60 R$ 730,70 013/2020 24/08/2020
Sede FERSB. E DESCARTAVEIS LTDA
Aquisigdo de uniformes ACS Bauru MATHEUS DE MELLO
057/2020 | 01/09/2020 P VIEGAS 39669895812 37.202.342/0001-02 R$ 15.033,70 019/2020 22/09/2020
Aquisi¢do de botas de borracha LAE DISTRIBUIDORA DE
059/2020 15/09/2020 L 37.253.081/0001-41 R$ 722,10 020/2020 28/09/2020
branca, cano médio. EPI EIRELI
Aquisigio de protetor solar e EPI'S ,ON LINE 22.712.006/0001-24 RS 5.200,00 023/2020 13/10/2020
060/2020 | 21/09/2020 | protetor labial para os agentes COM,E RCIO LTDA.
comunitarios de Bauru SP. ROGERIO AGOSTINHO 02.873.083/0001-59 R$ 2.970,00 024/2020 13/10/2020
ALVES DE CARVALHO
Aquisigdo de guarda- ACCESS COMERCIO
065/2020 | 28/09/2020 | chuva/sombrinha com protegdo IMPORTACAO E 72.473.291/0001-46 R$ 3.990,00 022/2020 13/10/2020
solar. EXPORTAGAO LTDA
066/2020 | 30/08/2020 | CUrsC de formado de pregoeiros, | o\,cpencq
licitagBes e contratos
Contratagdo de Institui¢do, sem fins
lucrativos, habilitada e qualificada
para recrutamento, selegdo,
contratagdo, capacitagdo, LEGIAO MIRIM DE 232/2020
067/2020 | 02/10/2020 acompanhamento e disponibilizagio | PEDERNEIRAS 47.583.786/0001-80 RS 15.351,12 233/2020 15/12/2020
de aprendizes para a Fundagdo
Estatal Regional de Saude — Regido
de Bauru.
068/2020 | 15/10/2020 Aquisicdo de persianas para a sede DIVISORIAS BAURUPLAC 53.727.285/0001-23 RS 1.239,00 025/2020 28/10/2020
da Fersb. LTDA
Contratagdo de empresa
especializada em auditoria para
emissdo de parecer conclusivo sobre
069/2020 | 16/10/2020 | as demonstra¢des financeiras e TECNOAUD AUDITORES 66.865.544/0001-24 R$ 16.990,00 161/2020 06/11/2020
L. " INDEPENDENTES S/S
contabeis da Fundagdo Estatal
regional de Salde - Regido de Bauru
referente ao exercicio de 2020.
073/2020 | 26/10/2001 | AOUisicE0 de 2linhas méveiseum | o) noonn
celular para a sede da FERSB.
074/2020 | 0a/11/2020 | AQUIsicdO de jalecos personalizados | ¢5\ue1 610 ME 50.342.832/0001-39 | RS 2.394,00 027/2020 23/11/2020
para os funciondrios da FERSB.
Contratagdo de empresa
especializada para ministrar curso de
formacg@o e capacitagdo em VIANNA &
075/2020 | 05/11/2020 | licitagGes, contratos administrativos, | CONSULTORES 58.170.994/0001-74 | R$7.200,00 165/2020 13/11/2020
formag@o de pregoeiros e equipe de | ASSOCIADOS LTDA
apoio para os funcionarios da sede
da FERSB.
Aquisi¢do de reldgios de ponto, M|CROM,AP
078/2020 17/11/2020 nobreak e bobinas: INFOBMATICA 66.731.670/0001-96 R$9.270,00
! COMERCIO LTDA 001/2021 12/01/2021
Contratagdo de empresa para
081/2020 | 03/12/2020 prestagdo de servigos de assessoria EM ANDAMENTO
contabil e fiscal;
Aquisi¢cdo de microcomputadores e
083/2020 | 04/12/2020 | periféricos e nobreaks para a sede MEIRI MITIKO 03.688.940/0001-03 | R$ 16.305,00 002/2021 19/01/2021
NAKAMURA ME
da FERSB;
084/2020 | 08/12/2020 | CONtratacao de empresa de EM ANDAMENTO

assessoria juridica;
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Locagdo de duas impressoras

088/2020 N . .
multifuncionais.

30/12/2020 EM ANDAMENTO

TRANSPARENCIA - DIVULGAGAO

Para divulgacao de todos os atos praticados pela Fundacdo Estatal Regional de Saude
da Regido de Bauru, assim como seus relatérios, foi utilizado até novembro de 2020 o link

sitiado no site da Prefeitura do Municipio de Bauru:

http://www.bauru.sp.gov.br/saude/fundacao.aspx

A partir de dezembro de 2020, a FERSB passou a utilizar exclusivamente os links em
seu site prdprio para as publicacGes referentes: aos chamamentos publicos para
credenciamento de empresas médicas, divulgacdo de todos os atos referentes as compras e
licitagdes realizadas, publicagdes dos processos seletivos internos e externos realizados a fim
de contratacdo de mado de obra especializada bem como para a divulgacdo de todos os
contratos firmados, balancetes, legislacdes e informacdes publicas pertinentes relacionadas

aos atos praticados pela FERSB.

0] novo site da FERSB pode ser acessado no endereco:

https://www.fundacaosaude.com.br/ , onde também foi criado um canal exclusivo de

ouvidoria onde qualquer cidaddo pode registrar suas duvidas, sugestdes, reclamacoes,

solicitagdes, entre outros.

Para os atos que assim sdo exigidos, a FERSB utiliza também publicagdo no Diario

Oficial do municipio de Bauru - https://www2.bauru.sp.gov.br/juridico/diariooficial.aspx

A
AL
A
>

: FERSB JFundacio EstatalRegional# Saide da regido
de Bauru! . -

Imagem: Pdgina inicial do site oficial da FERSB.
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RECURSOS HUMANOS

DO REGIME DE CONTRATAGAO

As relagdes de trabalho do pessoal da FUNDACAO serdo as da Consolidagdo das Leis de
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n. 5.452, de 12 de maio de 1943, e a legislacdo trabalhista
complementar.

DO RECRUTAMENTO E SELECAO

A investidura nos empregos no Quadro de Pessoal Permanente da FUNDACAO dar-se-a
por meio de processo seletivo publico, conforme disposto em Regulamento préprio, aprovado
pelo Conselho Curador, ressalvado o assessoramento que serd contratado por tempo
determinado.

A Fundacdo poderd contar em seu quadro de pessoal com servidores dos municipios
instituidores, afastados por cessdao sem 6nus a origem de acordo com o artigo 11 das Leis
municipais autorizativas a instituicdo da Fundacao.

Os servidores municipais afastados nos termos terdo suas func¢Ges designadas pela
Fundacdo de acordo com suas necessidades.

A Fundacdo podera contar em seu quadro de pessoal com servidores cedidos de
organismos publicos que vierem a firmar parcerias, de acordo com a Legislacdo a eles
aplicavel.

A selecdo de profissionais para contratacdo permanente do quadro da FERSB serd
realizada através de processo seletivo publico, regido por edital especifico, seguindo o previsto
no Estatuto da FERSB.

Para atender necessidade tempordaria de interesse publico, a FUNDACAO poderd
contratar pessoal técnico, mediante processo seletivo simplificado, nas hipéteses previstas no
§ 52 do artigo 20 do Estatuto da FUNDACAO.

Os cargos da Diretoria Executiva, na forma do disposto no plano de empregos e
salarios da FUNDACAO, aprovado pelo Conselho Curador, serdo sempre considerados de
confianca, de livre admissdo e demissdo, na forma da lei.

Os membros da Diretoria Executiva serdo contratados pelo regime da Consolidacdo

das Leis do Trabalho - CLT, sendo seus empregos de livre admissao e demissao.

O Diretor de Atengdo a Saude sera indicado pelo Diretor Geral e nomeado pelo
Conselho Curador dentre profissionais com conhecimento técnico e especifico na drea de
atuacdo da Fundacgdo, médicos atuantes no atendimento a populagdo no setor publico

municipal.
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Sdo requisitos obrigatdrios para a contratacdo dos membros da Diretoria Executiva: a
formacdo na drea de salde e experiéncia minima de cinco anos em funcao de direcao ou
assessoramento superior de instituicdo de salde para os diretores Diretor Geral e Diretor de
Atencdo a Saude e formagdo especifica na drea administrativa ou financeira e experiéncia

minima de cinco anos para o Diretor Administrativo-Financeiro.

Durante o exercicio do ano 2020 a Fundacdo Estatal Regional de Saude realizou
processo seletivo publicos para a contratacdo de empregados de maneira a atender as
necessidades de recursos humanos para as a¢des de saude indicadas nos termos assinados

com os municipios de PEDERNEIRAS e BAURU.

PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS NO EXERCICIO 2020

PROCESSOS SELETIVOS EMERGENCIAIS SIMPLIFICADOS POR TEMPO DETERMINADO

Em virtude de nao haver candidatos habilitados em processos seletivos vigentes,
a Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB em razao dos contratos de gestdo e convénios
firmados com os municipios instituidores, para ocupacdo de vagas por tempo determinado,
realizou processos seletivos simplificados. Para ocupar as vagas que foram surgindo, a medida
gue o exercicio 2020 caminhou, foram realizados os seguintes processos seletivos
emergenciais para contratacdo por tempo determinado:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 001/2020, publicado em 24 de abril de 2020. A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitéria, em virtude
da pandemia de Coronavirus, DECRETO N2 14.664, DE 20 DE MARCO DE 2.020, que declara
SITUACAO DE EMERGENCIA em Saude Publica no Municipio de Bauru, informa que estd com 6
vagas abertas para a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) de TECNICO DE
FARMACIA para atuacdo na rede de salde publica do Municipio de Bauru no combate ao
COVID-19.

Em virtude da Prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO e visto a lista de enfermeiros
classificados no Processo Seletivo FERSB 001/2018 ter se esgotado, todos os classificados
foram convocados para a fung¢do temporaria em unidades de saude de Bauru, para
enfrentamento Pandemia CPVID e a grande maioria ndo aceitou, visto ser fun¢do tempordria a
FERSB iniciou processo seletivo emergencial temporario por tempo determinado, 02 meses,
para ENFERMEIRO(A), processo FERSB 005/2020, conforme link abaixo:

https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/005-2020 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -Enfermeiro Bauru.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 002/2020, publicado em 5 de junho de 2020, A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitéria, em virtude
da pandemia de Coronavirus, DECRETO N2 14.664, DE 20 DE MARCO DE 2.020, que declara
SITUACAO DE EMERGENCIA em Satde Publica no Municipio de Bauru, informa que estd com
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https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/005-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_-Enfermeiro_Bauru.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/005-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_-Enfermeiro_Bauru.pdf

01 (uma) vaga aberta para a contratacdo por tempo determinado (por até 2 meses) de
COORDENADOR DE ATENCAO ESPECIALIZADA para atuacdo na rede de saude publica do
Municipio de Bauru no combate ao COVID-19 conforme link abaixo:

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos _site/sec_saude/fundacao/covid//002-
2020 - Processo Seletivo Simplificado 002-2020 - Edital de Abertura -
Coordenador de Aten%C3%A7%C3%A30 Especializada.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 003/2020, publicado em 23 de junho de 2020, A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitéria, em virtude
da pandemia de Coronavirus, DECRETO N2 14.664, DE 20 DE MARCO DE 2.020, que declara
SITUACAO DE EMERGENCIA em Salde Publica no Municipio de Bauru, informa que estd com
01 (uma) vaga aberta para a contratacdao por tempo determinado (por até 6 meses) de medico
para estratégia de saude da familia para atuacao na rede de salude publica do Municipio de
Pederneiras - SP, conforme link

https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/003-2020 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003-
2020 M%C3%89DICO DE ESTRAT%C3%89GIA DE SA%C3%9ADE DA FAM%C3%8DLIA.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 004/2020, publicado em 04 de julho de 2020, A
Fundagao Estatal Regional de Saude — FERSB, em razao de necessidade transitéria, em virtude
da pandemia de Coronavirus, DECRETO N2 14.664, DE 20 DE MARCO DE 2.020, que declara
SITUACAO DE EMERGENCIA em Satde Publica no Municipio de Bauru, informa que estd com
01 (uma) vaga aberta para a contratac¢do por tempo determinado (por até 6 meses) de Técnico
de Condugdo de Veiculo de Urgéncia e Emergéncia para atuagdo na rede de salde publica, no
SAMU, do Municipio de Pederneiras, conforme link abaixo.

https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020
/004-2020 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004-

2020 T%C3%89CNICO DE CONDU%C3%87%C3%830 DE VEICULO DE URGENCIA E EMERG
ENCIA - TEMPO DETERMINADO .pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 005/2020, publicado em 20 de julho de 2020. A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razao de necessidade transitéria, informa que
estd com vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 2 meses) de
enfermeiro(a) para atuagdo na rede de salde publica do Municipio de Bauru, para
enfrentamento a Pandemia de COVID-19 conforme detalhamento abaixo.

Enfermeiro 36 horas semanais 01 vaga

Enfermeiro 40 horas semanais 01 vaga

Além das vagas efetivas, a FERSB formara cadastro de reserva, sendo que, a convocagdo se
dard de acordo com a necessidade e conveniéncia da institui¢ao.

Em virtude da Prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO e visto a lista de técnicos de
enfermagem classificados no Processo Seletivo FERSB 001/2018 ter se esgotado, todos os
classificados foram convocados para a funcdo tempordria em unidades de saude de Bauru,
para enfrentamento Pandemia COVID e a grande maioria ndo aceitou, visto ser funcdo
tempordria a FERSB iniciou processo seletivo emergencial temporario, por 02 meses, por
tempo determinado para ENFERMEIRO , processo FERSB 005/2020, conforme link abaixo:

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/covid//005-
2020 - ERRATA de edital de Abertura - Processo Seletivo Simplificado 005-2020 -
Enfermeiro Bauru.pdf
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https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/002-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_002-2020_-_Edital_de_Abertura_-_Coordenador_de_Aten%C3%A7%C3%A3o_Especializada.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/002-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_002-2020_-_Edital_de_Abertura_-_Coordenador_de_Aten%C3%A7%C3%A3o_Especializada.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/002-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_002-2020_-_Edital_de_Abertura_-_Coordenador_de_Aten%C3%A7%C3%A3o_Especializada.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/003-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_003-2020_M%C3%89DICO_DE_ESTRAT%C3%89GIA_DE_SA%C3%9ADE_DA_FAM%C3%8DLIA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/003-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_003-2020_M%C3%89DICO_DE_ESTRAT%C3%89GIA_DE_SA%C3%9ADE_DA_FAM%C3%8DLIA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/003-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_003-2020_M%C3%89DICO_DE_ESTRAT%C3%89GIA_DE_SA%C3%9ADE_DA_FAM%C3%8DLIA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/004-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_004-2020_T%C3%89CNICO_DE_CONDU%C3%87%C3%83O_DE_VEICULO_DE_URGENCIA_E_EMERGENCIA_-_TEMPO_DETERMINADO_.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/004-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_004-2020_T%C3%89CNICO_DE_CONDU%C3%87%C3%83O_DE_VEICULO_DE_URGENCIA_E_EMERGENCIA_-_TEMPO_DETERMINADO_.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/004-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_004-2020_T%C3%89CNICO_DE_CONDU%C3%87%C3%83O_DE_VEICULO_DE_URGENCIA_E_EMERGENCIA_-_TEMPO_DETERMINADO_.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/004-2020_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_004-2020_T%C3%89CNICO_DE_CONDU%C3%87%C3%83O_DE_VEICULO_DE_URGENCIA_E_EMERGENCIA_-_TEMPO_DETERMINADO_.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/005-2020_-_ERRATA_de_edital_de_Abertura_-_Processo_Seletivo_Simplificado_005-2020_-Enfermeiro_Bauru.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/005-2020_-_ERRATA_de_edital_de_Abertura_-_Processo_Seletivo_Simplificado_005-2020_-Enfermeiro_Bauru.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/005-2020_-_ERRATA_de_edital_de_Abertura_-_Processo_Seletivo_Simplificado_005-2020_-Enfermeiro_Bauru.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 006/2020, publicado em 24 de julho de 2020. A
Fundagao Estatal Regional de Saude — FERSB, em razao de necessidade transitdria, informa que
estd com vaga aberta a contratagdo por tempo determinado (por até 2 meses) para a funcdo
de TECNICO DE ENFERMAGEM para atuacdo na rede de satde publica do Municipio de Bauru,
para enfrentamento a Pandemia de COVID-19.

Em virtude da Prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO e visto a lista de técnicos de
enfermagem classificados no Processo Seletivo FERSB 001/2018 ter se esgotado, todos os
classificados foram convocados para a fungdo tempordria em unidades de saude de Bauru,
para enfrentamento Pandemia COVID e a grande maioria ndo aceitou, visto ser funcgdo
tempordria a FERSB iniciou processo seletivo emergencial temporario, por 02 meses, por
tempo determinado para TECNICO DE ENFERMAGEM , processo FERSB 006/2020, conforme
link abaixo:

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/006-2020 Edital 006-2020 processo seletivo simplificado 006-
2020 t%C3%A9cnico de enfermagem.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 007/2020, publicado em 24 de julho de 2020. A
Fundagao Estatal Regional de Saude — FERSB, em razao de necessidade transitéria, em virtude
da pandemia de Coronavirus, DECRETO N2 14.664, DE 20 DE MARCO DE 2.020, que declara
SITUACAO DE EMERGENCIA em Satde Publica no Municipio de Bauru, informa que esta com
vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) para a funcdo de Agente
Comunitario de Saude UBS Jardim Godoy — drea 021 para atuacdo no Nucleo de saude Jardim
Godoy na rede de saude publica do Municipio de Bauru, conforme link

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/007-2020 Edital 007-2020 processo seletivo simplificado 007-
2020 Agente Comunit%C3%Alrio de sa%C3%BAde - Area 21.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 008/2020, publicado em 7 de agosto de 2020. A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitéria, em virtude
da pandemia de Coronavirus, DECRETO N2 14.664, DE 20 DE MARCO DE 2.020, que declara
SITUACAO DE EMERGENCIA em Satide Publica no Municipio de Bauru, informa que esta com 1
vaga aberta para a contratagdo por tempo determinado de TECNICO DE FARMACIA para
atuagdo na rede de saude publica do Municipio de Bauru no combate ao COVID-19

Em virtude da Prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO foi realizado processo seletivo
emergencial temporario, por 02 meses, por tempo determinado para TECNICO DE FARMACIA,
processo FERSB 00 008/2020, conforme link abaixo:

https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/covid//008-
2020 Processo Seletivo Simplificado 008-2020 - EDITAL DE ABERTURA -
T%C3%A9cnico de Farm%C3%Alcia.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 009/2020, publicado dia 14 de agosto de 2020. A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitdria, informa que
esta com vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 2 meses) para a funcgdo
de TECNICO DE ENFERMAGEM para atuacdo na rede de satde publica do Municipio de Bauru,
para enfrentamento a Pandemia de COVID-19.

Em virtude da Prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO foi realizado processo seletivo
emergencial tempordrio, por 02 meses, por tempo determinado para TECNICO DE
ENFERMAGEM, processo FERSB 00 009/2020, conforme link abaixo.
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https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/006-2020_Edital_006-2020_processo_seletivo_simplificado_006-2020_t%C3%A9cnico_de_enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/006-2020_Edital_006-2020_processo_seletivo_simplificado_006-2020_t%C3%A9cnico_de_enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/006-2020_Edital_006-2020_processo_seletivo_simplificado_006-2020_t%C3%A9cnico_de_enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/007-2020_Edital_007-2020_processo_seletivo_simplificado_007-2020_Agente_Comunit%C3%A1rio_de_sa%C3%BAde_-_Area_21.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/007-2020_Edital_007-2020_processo_seletivo_simplificado_007-2020_Agente_Comunit%C3%A1rio_de_sa%C3%BAde_-_Area_21.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/007-2020_Edital_007-2020_processo_seletivo_simplificado_007-2020_Agente_Comunit%C3%A1rio_de_sa%C3%BAde_-_Area_21.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/008-2020_Processo_Seletivo_Simplificado_008-2020__-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Farm%C3%A1cia.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/008-2020_Processo_Seletivo_Simplificado_008-2020__-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Farm%C3%A1cia.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/008-2020_Processo_Seletivo_Simplificado_008-2020__-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Farm%C3%A1cia.pdf

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/covid//009-
2020 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 009-2020 - Edital de Abertura -
T%C3%A9cnico _de Enfermagem.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 010/2020, publicado em 2 de setembro de 2020. A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitdria, informa que
estd com vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 1 més) para a fungao de
TECNICO DE FARMACIA para atuac¢do na rede de salde publica do Municipio de Bauru, para
enfrentamento a Pandemia de COVID-19.

Em virtude da Prorrogagdo do CONTRATO DE GESTAO foi realizado processo seletivo
emergencial temporario, por 01 més, por tempo determinado para TECNICO DE FARMACIA,
processo FERSB 00 010/2020, conforme link abaixo:

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/covid//010-
2020 010-2020 - EDITAL DE ABERTURA -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO T%C3%89CNICO DE FARM%C3%81CIA.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 011/2020, publicado em 12 de setembro de 2020.
A Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitéria, informa
gue estd com:
e 01 (uma) vaga aberta para a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) de
PSICOLOGO.
e 01 (uma) vaga aberta para a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) de
ASSISTENTE SOCIAL.
As vagas sdo para atuacdo na rede de saude publica, do Municipio de Pederneiras - SP,
conforme link abaixo.

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020
/0011-2020 - Processo Seletivo Simplificado 011-2020 - EDITAL DE ABERTURA -
Psic%C3%B3logo e Assistente Social.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 012/2020, publicado em 19 de setembro de 2020.
A Fundagdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitdria, informa
que estd com vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) para a
funcdo de Agente Comunitario de Saude UBS JULIO BERTOLINI — drea na rede de satde publica
do Municipio de Pederneiras, conforme link:

https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/012-2020 - Processo Seletivo Simplificado 012-2020 - EDITAL DE ABERTURA -
Agente Comunit%C3%Alrio de Sa%C3%BAde - Pederneiras.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 013/2020, publicado em 17 de setembro de 2020.
A Fundacgdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitdria, informa
gue estd com vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 30 dias) para a
funcdo de TECNICO DE ENFERMAGEM para atuacdo na rede de satde publica do Municipio de
Bauru, para enfrentamento a Pandemia de COVID-19

Em virtude da Prorrogagdo do CONTRATO DE GESTAO foi realizado processo seletivo
emergencial tempordrio, por 01 més, por tempo determinado para TECNICO DE
ENFERMAGEM, processo FERSB 00 013/2020, conforme link abaixo:
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https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/009-2020_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_009-2020_-_Edital_de_Abertura_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/009-2020_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_009-2020_-_Edital_de_Abertura_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/009-2020_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_009-2020_-_Edital_de_Abertura_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/010-2020_010-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_T%C3%89CNICO_DE_FARM%C3%81CIA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/010-2020_010-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_T%C3%89CNICO_DE_FARM%C3%81CIA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/010-2020_010-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_T%C3%89CNICO_DE_FARM%C3%81CIA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/0011-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_011-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_Psic%C3%B3logo_e_Assistente_Social.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/0011-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_011-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_Psic%C3%B3logo_e_Assistente_Social.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/0011-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_011-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_Psic%C3%B3logo_e_Assistente_Social.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/012-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_012-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-__Agente_Comunit%C3%A1rio_de_Sa%C3%BAde_-_Pederneiras.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/012-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_012-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-__Agente_Comunit%C3%A1rio_de_Sa%C3%BAde_-_Pederneiras.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/012-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_012-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-__Agente_Comunit%C3%A1rio_de_Sa%C3%BAde_-_Pederneiras.pdf

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/covid//013-
2020 - Processo Seletivo Simplificado 013-2020 - EDITAL DE ABERTURA -
T%C3%A9cnico _de Enfermagem.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 014/2020, publicado em 05 de novembro de 2020.
A Fundacdo Estatal Regional de Saide — FERSB, em razdo de necessidade transitdria, informa
gue esta com:
e 01 (uma) vaga aberta para a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) de
MEDICO PARA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA,
e 01 (uma) vaga aberta para a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) de
FISIOTERAPEUTA e
e 01 (uma) vaga aberta para a contratacao por tempo determinado (por até 6 meses) de
EDUCADOR FiSICO (PILATES), processo FERSB 014/2020, conforme link:

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/014-2020 - EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 014-2020 - FISIOTERAPEUTA -
EDUCADOR F%C3%8DSICO - M%C3%89DICO.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 015/2020, publicado em 14 de novembro de 2020.
A Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitéria, informa
gue estd com:
e 01 (uma) vaga aberta para a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) de
TECNICO DE FARMACIA — PEDERNEIRAS -SP,
e 01 (uma) vaga aberta para a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) de
TECNICO DE ENFERMAGEM — PEDERNEIRAS-SP, processo FERSB 015/2020, conforme
link:

https://www?2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/015-2020 - Processo Seletivo Simplificado - EDITAL DE ABERTURA -
T%C3%A9cnico de Farm%C3%Alcia - T%C3%A9cnico de Enfermagem.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 016/2020, publicado em 26 de novembro de 2020.
A Fundacgdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razdo de necessidade transitdria, informa
gue estd com vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 6 meses) para a
funcdo de Agente Comunitdrio de Saude UBS 9 DE JULHO — FORTUNATO ROCHA LIMA - area
601 na rede de saude publica do Municipio de BAURU-SP, conforme link:

https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec saude/fundacao/publicacoes/2020
/016-2020 - Processo Seletivo Simplificado 016-2020 - EDITAL DE ABERTURA - ACS -
9 DE JULHO - FORTUNATO ROCHA LIMA.pdf

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 017/2020, publicado em 2 de dezembro de 2020. A
Fundacdo Estatal Regional de Saude — FERSB, em razao de necessidade transitéria, informa que
estd com vaga aberta a contratagdo por tempo determinado (por até 30 dias) para a fungdo de
TECNICO DE ENFERMAGEM para atuacdo na rede de saude publica do Municipio de Bauru,
para enfrentamento a Pandemia de COVID-19 conforme detalhamento abaixo. FUNCAO
VAGAS DISPONIVEIS, TECNICO DE ENFERMAGEM, 01 VAGA; conforme link abaixo:

https://www.fundacaosaude.com.br/concurso/detalhe/5/pprocesso-seletivo-
simplificadstrongo-strongtecnico-de-enfermagem-covid19-baurup-pnbspp-pnbspp-/
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https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/013-2020_-__Processo_Seletivo_Simplificado_013-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/013-2020_-__Processo_Seletivo_Simplificado_013-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/covid/013-2020_-__Processo_Seletivo_Simplificado_013-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/014-2020_-_EDITAL_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_014-2020_-_FISIOTERAPEUTA_-_EDUCADOR_F%C3%8DSICO_-_M%C3%89DICO.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/014-2020_-_EDITAL_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_014-2020_-_FISIOTERAPEUTA_-_EDUCADOR_F%C3%8DSICO_-_M%C3%89DICO.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/014-2020_-_EDITAL_-_PROCESSO_SELETIVO_SIMPLIFICADO_014-2020_-_FISIOTERAPEUTA_-_EDUCADOR_F%C3%8DSICO_-_M%C3%89DICO.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/015-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Farm%C3%A1cia_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/015-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Farm%C3%A1cia_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/015-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_T%C3%A9cnico_de_Farm%C3%A1cia_-_T%C3%A9cnico_de_Enfermagem.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/016-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado__016-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_ACS_-_9_DE_JULHO_-_FORTUNATO_ROCHA_LIMA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/016-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado__016-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_ACS_-_9_DE_JULHO_-_FORTUNATO_ROCHA_LIMA.pdf
https://www2.bauru.sp.gov.br/arquivos/arquivos_site/sec_saude/fundacao/publicacoes/2020/016-2020_-_Processo_Seletivo_Simplificado__016-2020_-_EDITAL_DE_ABERTURA_-_ACS_-_9_DE_JULHO_-_FORTUNATO_ROCHA_LIMA.pdf
https://www.fundacaosaude.com.br/concurso/detalhe/5/pprocesso-seletivo-simplificadstrongo-strongtecnico-de-enfermagem-covid19-baurup-pnbspp-pnbspp-/
https://www.fundacaosaude.com.br/concurso/detalhe/5/pprocesso-seletivo-simplificadstrongo-strongtecnico-de-enfermagem-covid19-baurup-pnbspp-pnbspp-/

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FERSB 018/2020 publicado em 30/12/2020, A Fundacio
Estatal Regional de Saude — FERSB, em razao de necessidade transitdria, informa que esta com
vaga aberta a contratacdo por tempo determinado (por até 30 dias) para a funcdo de TECNICO
DE ENFERMAGEM para atuacdao na rede de saude publica do Municipio de Bauru, para
enfrentamento a Pandemia de COVID-19 conforme detalhamento abaixo. FUNCAO TECNICO
DE ENFERMAGEM VAGAS DISPONIVEIS 01 VAGA, Além da vaga existente, a FERSB
formara cadastro de reserva, sendo que, a convocacgao se dara de acordo com a necessidade e
conveniéncia da instituicdo. Interessados devem enviar DOCUMENTACAO OBRIGATORIA,
preferencialmente, por e-mail para: seletivo.fundacaosaude@gmail.com (ASSUNTO DO E-
MAIL: FUNCAO PRETENDIDA E NOME COMPLETO DO CANDIDATO) ou presencialmente na
Sede administrativa da Fundacdo Estatal Regional de Saude da Regido de Bauru, sito na Rua
Gerson Franga, quadra 9, numero 42, Centro, Bauru, cep: 17 015 -200, em hordrio comercial,
das 8h as 17h, do dia 31 de dezembro de 2020 ao dia 08 de janeiro de 2021, até as 17h. No dia
08 de janeiro serdo aceitos inscricoes de e-mail encaminhados até as 17h.

https://www.fundacaosaude.com.br/concurso/detalhe/7/pprocesso-seletivo-simplificado-
fersb-0182020-tecnico-de-enfermagem-covid19p-/

TABELA — RELACAO DE PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS REALIZADOS
DURANTE EXERCICIO 2020

PROCESSO SELETIVO
NUMERO SIMPLIFICADO CIDADE PUBLICACAO EDITAL D.O
CARGO - FUNCAO

001/2020 | TECNICO DE FARMACIA BAURU 25/04/2020
COORDENADOR DE ATENCAO

002/2020 ESPECIALIZADA BAURU 06/06/2020

003/2020 | MEDICO ESF PEDERNEIRAS PEDERNEIRAS 23/06/2020
TECNICO DE CONDUCAO DE

004/2020 | VEICULOS DE URGENCIA E PEDERNEIRAS 04/07/2020
EMERGENCIA
ENFERMERIO 36 HORAS / 40

005/2020 HORAS BAURU 21/07/2020

006/2020 | TECNICO DE ENFERMAGEM BAURU 25/07/2020
AGENTE COMUNITARIO DE

007/2020 SAUDE JARDIM GODOY AREA 021 BAURU 25/07/2020
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https://www.fundacaosaude.com.br/concurso/detalhe/7/pprocesso-seletivo-simplificado-fersb-0182020-tecnico-de-enfermagem-covid19p-/
https://www.fundacaosaude.com.br/concurso/detalhe/7/pprocesso-seletivo-simplificado-fersb-0182020-tecnico-de-enfermagem-covid19p-/

008/2020 | TECNICO DE FARMACIA BAURU 08/08/2020

009/2020 | TECNICO DE ENFERMAGEM BAURU 15/08/2020
010/2020 | TECNICO DE FARMACIA BAURU 03/09/2020
011/2020 | PSICOLOGO - ASSISTENTE SOCIAL | PEDERNEIRAS 12/09/2020

AGENTE COMUNITARIO DE

012/2020 SAUDE JULIO BERTOLINI PEDERNEIRAS 19/09/2020
013/2020 | TECNICO DE ENFERMAGEM BAURU 17/09/2020
014/2020 :;ADELIJD(I:(;OD;SRFF}SFIEAOTERAPEUTA " | PEDERNEIRAS 05/11/2020
015/2020 TECNICO DE ENFERMAGEM - PEDERNEIRAS 14/11/2020

TECNICO DE FARMACIA

AGENTE COMUNITARIO DE
016/2020 | SAUDE 9 DE JULHO - FORTUNATO BAURU 26/11/2020
ROCHA LIMA AREA 601

017/2020 | TECNICO DE ENFERMAGEM BAURU 03/12/2020

018/2020

TECNICO DE ENFERMAGEM BAURU 05/01/2021

DO SALARIO E DA REMUNERAGAO

A remunerac¢do de todos os empregados, inclusive dos designados para o exercicio de
func¢do de confianga, observara a politica de recursos humanos da FUNDACAO, aprovada pelo
Conselho Curador, além das disposi¢cdes contidas na convengdo ou acordo coletivo de trabalho
aplicavel a categoria.
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QUADRO DE SALARIOS FERSB — DEZEMBRO 2020

VALORES DE CARGOS E SALARIOS

jornada VAIIOR
CARGO semanal SALARIO
em horas BASE

Administrador de unidade de Pronto Atendimento 40 R$7.354,37
Administrador Hospitalar 40 R$7.354,37
Agente de administragdo - Bauru 40 R$2.814,51
Agente comunitdrio de saude (ACS) 40 R$1.400,00
Agente de Combate as Endemias 40 R$1.250,00
Agente sanitarista 40 R$1.048,78
Analista Administrativo - Administrador 40 R$3.518,13
Contador 40 R$3.405,41
Economista 40 R$3.405,41
Analista de Tecnologia da Informagdo 40 R$3.405,41
Assessor de comunicagdo 20 R$2.799,91
Assessor de diretoria 40 R$5.427,09
Assessor Juridico 40 R$5.427,09
Assistente Administrativo (recepgdo teleTelefone) 40 R$1.177,63
Assistente de servigos gerais 44 R$1.212,42
Assistente Social 30 R$2.496,42
Auxiliar de administracao e recepgao 36 R$1.048,60
Auxiliar de administragao e recepgao - Bauru 40 R$1.180,35
Auxiliar de administragdo e recepcao - Pederneiras 40 R$1.168,94
Auxiliar de almoxarifado 40 R$1.156,14
Auxiliar de farmacia 36 R$1.056,93
Auxiliar de farmacia 40 R$1.170,14
Auxiliar de limpeza 40 R$1.156,14
Aucxiliar de nutricdo e dietética 40 R$1.056,93
Auxiliar de satde bucal 40 R$1.368,13
Bidlogo 40 R$3.405,41
Biomédico 40 R$3.405,41
Cirurgido Dentista 20 R$3.459

Cirurgido Dentista 40 R$7.147,54
Copeiro 40 R$1.156,14
Coordenador da Atencgdo Basica 40 RS4.064,84
Coordenador da Atencgdo Especializada 40 R$4.064,84
Coordenador da Secretaria dos Orgdos 40 R$3.943,60
Coordenador do Setor de Arquivo e Documentacgao 40 R$3.943,60
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Coordenador do Setor de Captagdo e Gestdo 40 RS$3.943,60
Coordenador do Setor de Compras e Importagdo/de Suprimentos 40 R$3.943,60
Coordenador do Setor de Contabilidade e Patriménio 40 R$3.943,60
Coordenador do Setor de Educagdo e Projetos 40 R$3.943,60
Coordenador do Setor Financeiro 40 R$3.943,60
Coordenador do Setor de Infraestrutura e Manutencgdo 40 R$3.943,60
Coordenador do Setor de Prestacdao de Contas 40 R$3.943,60
Coordenador do Setor de RH/Pessoal 40 R$3.943,60
Cuidador em Saude 36 R$1.156,14
Diretor Administrativo Financeiro 40 R$12.084,18
Diretor de Atencdo a saude 36 R$11.103,21
Diretor Geral 30 R$12.208,05
Enfermeiro 36 R$3.256,21
Enfermeiro 40 R$3.618,72
Farmacéutico 40 R$3.243,83
Fisioterapeuta 30 R$2.942,00
Fonoaudidlogo 30 R$2.800,00
Gerente de Atengdo a Saude 40 R$5.169,07
Gerente de Contabilidade e Finangas 40 R$5.169,07
Gerente de Informatica 40 R$5.169,07
Gerente de Projetos 40 R$5.169,07
Instrutor esportivo/ Educador Fisico 30 R$2.690,98
Instrutor esportivo/ Educador Fisico 40 R$3.067,00
Lactarista 36 R$1.192,00
Médico da Estratégia da Saude da Familia 40 R$12.703,44
Médico Veterinario 20 R$2.476,84
Motorista 40 R$1.048,60
Nutricionista 40 R$3.405,41
Pedagogo 40 R$3.405,41
Psicdlogo 30 R$2.508,90
Supervisor de A¢Ges na Saude da Familia 40 R$2.940,80
Técnico de Conducdo de Veiculo de Urgéncia e Emergéncia 36 R$2.247,47
Técnico de Enfermagem 36 R$1.736,64
Técnico de Enfermagem 40 R$1.929,63
Técnico de imobilizacdo ortopédica - Técnico de Gesso 40 R$1.923,73
Técnico em farmacia 40 R$1.392,70
Técnico de Radiologia e Imaginologia 24 R$2.265,45
Técnico em informatica 40 RS$1.615,32
Terapeuta Ocupacional 30 R$2.416,44
Vigilante / auxiliar de seguranca 36 R$1.486,90
Coordenador da Vigilancia Epidemioldgica 40 R$4.064,84
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Observagdo 1: os valores de salarios praticados em dezembro/2020 estdo atualizados a
partir da tabela de saldrios aprovados pelo conselho curador da Fundagdo no inicio da
instituicdo, sendo as atualizagGes inerentes aos dissidios coletivos dos respectivos
sindicatos das categorias por regido/municipio assim como seguindo os pisos salariais dos
referidos sindicatos. Os valores de saldrios estdo também de acordo com os valores
estimados nos convénios e contratos de gestdo firmados entre a FERSB e os municipios
instituidores. Os valores de saldrios dos Agentes comunitarios de Saude seguem também as
determinag0es da legislagao Federal vigente.

Observagao 2: Valores referentes aos beneficios concedidos aos empregados como, vale
alimentagdo, vale cesta e outros, sdo atualizados de acordo com acordo coletivo dos
sindicados de cada categoria e legislagdes vigentes.

Observagao 3: Porcentagens pagas referente a insalubridade e periculosidade seguem
laudos individuais realizados por SESMIT e podem variar de acordo com risco setorial e
acordo coletivos com sindicatos das categorias.

QUADRO DE PESSOAL - FERSB

A FUNDACAO organizara o seu Quadro de Pessoal, de acordo com o plano de empregos e
saldrios proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho Curador.

QUADRO DE PESSOAL VIGENTE DEZEMBRO 2020

Nome do Cargo

Nome da Entidade

Total de Vagas Vagas nio
Vagas Providas providas

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE | VIGILANTE/AUXILIAR DE SEGURANCA 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE TECNICO EM INFORMATICA 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE TECNICO EM FARMACIA 16 4 12

TECNICO DE RADIOLOGIA E
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE IMAGINOLOGIA 20 3 17

TECNICO DE IMOBILIZAGAO
ORTOPEDICA - TECNICO DE GE

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE TECNICO DE ENFERMAGEM 190 18 172

TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE URGENCIA E EMERG. 20 3 17
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SUPERVISOR DE AC,O ES NA SAUDE DA 2 0 2
FAMILIA
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE PSICOLOGO(A) CEDIDO 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE PSICOLOGO(A) 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE PEDAGOGO 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE NUTRICIONISTA 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE MOTORISTA 2 0 2
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FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE MEDICO VETERINARIO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE MEDICO DA ESF 15 1 14
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE LACTARISTA 7 0 7

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

GERENTE DE PROJETOS

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

GERENTE DE INFORMATICA

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

GERENTE DE CONTABILIDADE E
FINANCAS

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

GERENTE DE ATENGAO A SAUDE

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE FONOAUDIOLOGO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE FISIOTERAPEUTA CEDIDO 5 0 5
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE FISIOTERAPEUTA 4 0 4

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

FARMACEUTICO(A) CEDIDO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

FARMACEUTICO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

ENFERMEIRO(A)

30

30

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

ENFERMEIRO(A)

55

14

41

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

ENFERMEIRO CEDIDO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

EDUCADOR FISICO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

EDUCADOR (A) FISICO CEDIDO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

ECONOMISTA

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

DIRETOR GERAL

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

DIRETOR DE ATENGAO A SAUDE

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

DIRETOR ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO CEDIDO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

DIRETOR ADMINISTRATIVO

FINANCEIRO
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE CUIDADOR EM SAUDE 10 3 7
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE COPEIRO (A) 4 1 3

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADORA DE ATENGCAO

ESPECIALIZADA CEDIDO
COORDENADOR(A) DE ATENGAO
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE . 2 1 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE COORDENADOR(A) DE ATENGAO 2 0 2
BASICA
COORDENADOR DO SETOR
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ARG 1 0 1
COORDENADOR DO SETOR DE
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE RE/PESSOAL 1 0 1
COORDENADOR DO SETOR DE
DACAO ESTATAL REGIONAL DE ~ 1 1
FUNDACAO ES GION PRESTAGAO DE CONTAS 0

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DO SETOR DE
INFRAESTRUTURA E MANUTENGA

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DO SETOR DE
EDUCAGAO E PROJETOS

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DO SETOR DE
CONTABILIDADE E PATRIMONIO
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FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DO SETOR DE
COMPRAS E IMPORTAGAO / DE

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DO SETOR DE
CAPTAGAO E GESTAO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DO SETOR DE
ARQUIVO E DOCUMENTAGAO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DE ATENGAO
ESPECIALIZADA

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

COORDENADOR DA SECRETARIA DOS
ORGAOS

COORDENADOR DE VIGILANCIA

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE EPIDEMIOLOCICA - CEDIDO 1 1 0
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE COORDEI;&%%;?SLBEI\SSILANCIA 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE COORDECI)\IS 31811} O(fégf CQTENCAO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE CONTROLADOR (A) INTERNO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE CONTADOR 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE CIRURGIAQO DENTISTA 8 2 6
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE BIOMEDICO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE BIOLOGO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 14 5 9
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AUXILIAR DE NUTRICAO E DIETETICA 8 0 8
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AUXILIAR DE LIMPEZA 50 16 34
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AUXILIAR DE FARMACIA 36 1 35
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 2 1 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO 30 6 24
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSISTENTE SOCIAL CEDIDO 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSISTENTE SOCIAL 10 0 10
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS 6 0 6
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 9 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSESSOR JURIDICO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSESSOR DE DIRETORIA CEDIDO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSESSOR DE DIRETORIA 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ASSESSOR DE COMUNICAGAO 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ANALISTI[;FD g;ﬁiﬁgIéOGlA DA 1 0 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ANALISTA ADMINISTRATIVO CEDIDO 2 1 1
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 0 2
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE | AGENTE DE ADMINISTRAGAO CEDIDO 10 0 10
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AGENTE DE ADMINISTRAGAO 20 8 12
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 124 76
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ADMINISTRADOR(A) DE UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO
ADM. DE UNIDADE DE PRONTO

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE ATENDIMENTO CEDIDO 2 0 2

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE

Em relacdo a numero de vagas para a FERSB fica entdo deliberado que adiante sempre
gue necessario aumentar vagas, se houverem novos contratos e convénios, ser submetido a
novas aprovacdes de conselho curador.

A grade de salarios praticada também ficou igual ao do exercicio anterior, havendo
apenas acréscimo dos dissidios acordados com cada sindicato e os acréscimos indicados pela
Lei Federal n213708, de 14 de agosto de 2018, que altera a Lei n2 11.350 de 5 de outubro de
2006 modificando normas que regulam o exercicio profissional dos Agentes comunitarios de
Salde e respectivos salarios.

TABELA - RELACAO DE EMPREGADOS ATIVOS DA FERSB COM DATA DE ADMISSAO E
RESPECTIVOS CARGOS E FUNGOES EM 31/12/2020

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE
RELAGAO DE EMPREGADOS ATIVOS EM 31.12.2020

Cargo

Admissao

ADRIANA APARECIDA FERREIRA GOMES AGENTE COMUNITARIO DE 24932870884 = 02/10/2017
SAUDE

ADRIANA FRANCISCO DE OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 25605683810 | 12/12/2016

ADRIANA SANTOS ROCHA DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE 33132204870 = 01/04/2019
SAUDE

AGDA CRISTINA CANTALUPPI NAVARRO TECNICO DE ENFERMAGEM 18092740879 | 22/10/2020

ALESSANDRA APARECIDA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM 24897840805  23/10/2020

ALESSANDRA REGINA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE 33541330821 | 02/10/2017
SAUDE

ALEX DE SOUZA GUILLEN TECNICO DE ENFERMAGEM 40853263841  07/05/2020

ALEXANDRE FONTES TECNICO DE CONDUCAO DE 25337542850 = 13/08/2020
VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA

ALEXSANDRA CRISTINA DA SILVA ZORZI TECNICO EM FARMACIA 25940718892 = 14/05/2020

ALINE APARECIDA DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE 39070354888 | 02/10/2017
SAUDE

ALINE DE BRAGA BATISTA AGENTE COMUNITARIO DE 39139037800  15/01/2020
SAUDE

ALINE DO AMARAL CALDEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO 36486963867 = 20/07/2020

ALINE LOPES DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE 34275712897 = 02/10/2017
SAUDE

ALISSAN FERRAZ FERRARI AGENTE COMUNITARIO DE 44171396875 | 15/08/2016
SAUDE

AMANDA CERIGATTO PEREIRA TECNICO EM FARMACIA 35759657810  11/03/2020

AMANDA FERREIRA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE 39926384803 | 02/10/2017
SAUDE

AMANDA MATEOZI DE OLIVEIRA BARROS TECNICO EM FARMACIA 42656681863 = 18/03/2020

AMANDA QUEIROZ JANUNZZI ESPERANCA TECNICO DE ENFERMAGEM 44245461870 | 19/08/2019

AMANDA SOLANA REGONATO ANALISTA ADMINISTRATIVO 38416618828 @ 01/10/2015

ANA CAROLINA CONDI DA MATA AGENTE COMUNITARIO DE 36907252830 | 21/10/2019

SAUDE
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ANA CAROLINA RODRIGUES ROSA DE JESUS
ANA CLAUDIA CINTRA FELICIO

ANA DEILY APARECIDA BERTOLDI PALOMO
LOPES
ANA HELENA PAVAN DA SILVA

ANA KEILA FRANCISCO
ANA MARIA DE JESUS COSTA LIMA

ANA MARIA DOS SANTOS PINHO

ANA MARTA SILVA ALEIXO

ANA PAULA ASSEM ADRA LEITE MOREIRA
ANA PAULA DE OLIVEIRA TAMPAROWSKY
ANA PAULA MARTINELLI ARAUJO

ANA PAULA MATOSO

ANA PAULA QUAGLIO

ANA VITORIA CARDOSO XAVIER DE CASTRO
ANDREA CRISTINA ALVES AMORIM DE
ALEXANDRE

ANDREA CRISTINA DE CASTRO

ANDREA MACHADO

ANDREIA REGINA MARTINS RODRIGUES

ANDRESSA APARECIDA PEREIRA GOES
PESUTO
ANDRESSA CRISTINA DA SILVA

ANGELA CRISTINA DA SILVA

ANGELO BONATELI NETO
ANTONIA ANDREIA DA SILVA FERREIRA
APARECIDA DA SILVA GALVAO

ARIANE MOURA DE OLIVEIRA

ARLETE REGINA ANTONIASSI MURCA PIRES
AUREA CELIA FERREIRA DE SOUZA
BARBARA APARECIDA MARTINS MARINHO

BEATRIZ RIBEIRO MACIEL PEREIRA

BIANCA DE CARVALHO OLIVEIRA
BRUNA FERREIRA DOS SANTOS
BRUNA LETICIA PRAMPOLIM NAKATA

BRUNA LUANA DA SILVA FREITAS
BRUNA MARCON DE SOUZA
BRUNA PESSENDA

BRUNO VINICIUS DOS REIS DE AQUINO
CAMILA APARECIDA PEREIRA

CAMILA DANIELLI DA COSTA

AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

COORDENADORA DE ATENCAO
ESPECIALIZADA

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
FARMACEUTICO(A)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE DE ADMINISTRACAO
FISIOTERAPEUTA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

PSICOLOGO

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

COORDENADOR(A) DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

21605028800
30386033846
30415154820

38864237860

26217399890
05197748923

09996872807

33397581826
34802771878
35507141819
34466917825
33003795805

36839107809
42531096833
28508296843

21483381889
17041742873
11494815877
32407088840

39227024816

25943145877

32501949803
20415541859
32079233807

34084283878
14564472895
12087511829
44804055851

19145817847

43558511840
43446292802
41009321897

42464406805
36926667802
38688224889

34536652876
40240141881

32431054802

16/01/2019
06/03/2018
02/10/2017

05/11/2018

01/10/2019
16/01/2019

26/10/2020

16/01/2019
02/07/2020
03/11/2020
23/09/2019
13/12/2016

09/04/2018
02/12/2020
21/01/2019

11/02/2019
27/10/2020
02/06/2020
02/10/2017

02/09/2019
02/10/2017

19/10/2020
08/05/2020
03/09/2018

16/01/2019
10/07/2019
15/09/2020
01/04/2020

01/12/2016
17/07/2020
23/08/2017
16/03/2020
08/06/2020
03/11/2020
02/10/2017

19/05/2020
09/11/2020

01/04/2020
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CARINA TEIXEIRA DE CARVALHO BARBOSA
CARLA FONSECA BATISTA

CARLOS EDUARDO DOS SANTOS

CAROLINA MORACO DA SILVA
CAROLINE FERNANDA MENINO FRANCISCO

CATHERINE RUTH RODRIGUES BALDASSARINI
CESAR DE SA JACOVANI

CIRLENE CONCEICAO DE CARVALHO CAMPOS
CLAUDIA APARECIDA PEDRO

CLAUDIA DE ALMEIDA PRADO E PICCINO
SGAVIOLI

CLAUDIA DE FATIMA DE SOUZA CRUZ
CLAUDINEIA MELO DE ASSIS

CLAUDIO BRESSANIN JUNIOR

CLENIRA FERREIRA DA SILVA

CLEONEIDE DA SILVA MACENA

CLEONICE MARIA DE AQUINO DA SILVA

CRISLAINE DE OLIVEIRA BRUNASSI
CRISTIANE APARECIDA BARBADO
CRISTIANE FERNANDA FERREIRA DA SILVA
CRISTIANE MURAKAMI

CRISTIANE PIACENTE SANTARELLI

DAIANA JESSICA DA SILVA MAGALHAES

DAIANE CRISTINA SCACCABAROZZI

DAMARIS ALVES ROSA
DANIEL DE OLIVEIRA MARQUES
DANIELE CRISTINA PEREIRA

DANUBIA OLIVEIRA GONCALVES
DARCIA DA SILVA CARVALHO
DAVID DA SILVA ROCHA

DAVID PEREIRA DOS SANTOS

DEBORA MARIA FRANCISCO PUCI
DEBORA VANIZA SANTOS MOREIRA

DEJANIRA APARECIDA GOMES DO CARMO
DENISE APARECIDA DA SILVA

DENISE REGINA DE SOUZA
DIEGO MAXSIEL DIONISIO
DIENEMELKIS DAVIS DE VALADARES SANTOS

AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR DE LIMPEZA
ENFERMEIRA(O)
FARMACEUTICO(A)
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

DIRETORA GERAL

TECNICO DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE LIMPEZA
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE LIMPEZA
FARMACEUTICO(A)
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

CUIDADOR EM SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

39162293893
81102909220

26218588807

33043015851
43549848811

41095322800
04231795940
26826086808
29619079850

05839098841

34842190841
21283175843
12012516807
06177420818
09370303413

21799410803

41668036894
31312070862
36233504864
15829560810
33738439870
39804137801

39605007851

44587061875
45355858813
40226010864

39076912882

09613339876

38895843819

42655425812

22159958824
48878012890

03742135937
40753254824

21766679803
43753644838
35015505884

16/01/2019
04/12/2018

18/04/2018

06/05/2020
02/10/2017

23/09/2020
26/10/2020
06/08/2018
02/10/2017

11/11/2014

21/08/2020
10/08/2016
17/12/2020
12/08/2020
08/12/2016

27/07/2020

25/05/2020
27/08/2020
13/01/2020
08/09/2020
18/07/2020
05/12/2016

03/07/2017
06/01/2020
16/01/2019
15/08/2016
16/01/2019
02/10/2017
01/02/2018

21/01/2019

21/11/2018
16/01/2019

17/12/2020
06/05/2019

27/10/2020
20/05/2020
02/10/2017
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DILLAN MONDINI D'AVILA
DOM ELITON CANDIDO GUESSO

EDE CARLOS CAMARGO

EDLAINE APARECIDA EGIDIO
EDUARDA ROBERTA DA SILVA AQUINO

EDUARDO PADOVINI

ELAINE APARECIDA SACUTTI
ELAINE CRISTINA CRONCA POMPEI

ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA CARRER
ELAINE MARIA AFONSO
ELCIMONE OLIVEIRA DA SILVA

ELENILDA MARIA RIBEIRO CAVALCANTE
ELIANA GOMES DE FARIA
ELIANA PATRICIA PINTO FERNANDES

ELISABETE CATORI DE SOUSA SANTOS

ELISANGELA DA CONCEICAO BEZERRA PONTES

ELISANGELA VALERIO CORREIA
ELIZA SANTOS NOGUEIRA

EMANUELLE LISBOA FRANCO
EMERSON LUIZ CONCEICAO

ERIC DOS SANTOS ARAUJO

ERICA ANDRIETI BIGUETI
ERICA BELANCIERI DE SOUZA
ERICA JULIANA CAMPESI

ERLI TAIS DA SILVA

ESTEFFANY LAUANE PEREIRA BARROSO
EVELYN MARIANE FUGANHOLLI ABIUZZI
EVELYN MIKAELA JERONIMO

EVERTON APARECIDO GARCIA LEAL
FABIANA FERNANDES NOGUEIRA

FABIANA MARQUES DOS SANTOS
FABIO ITAPUA LEME DA SILVA
FABIOLA KATIA DE MORAES

FABIOLA MONTOYA DE CAMPOS LOPES

ESTAGIARIO

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

DIRETOR ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE CONDUCAO DE
VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA

AUXILIAR DE LIMPEZA

COORDENADORA DE ATENGCAO

ESPECIALIZADA
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE CONDUCAO DE
VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE DE ADMINISTRACAO
ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO EM FARMACIA
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

43460937874
44835464818

30565779850

30743825896
22871351899

37038956833

06011210821
25593734836

30148574831
33728124842
11867306689

28497542851
17042385870
22095413873

34299984846

33342043830
22244396878

36713645801

29560193848
16196367862

35968820870

42997003172
42601090812
29697702888

40692879811
41601672845
37820646829
46206712826

35247594835

31269412817

38638463898
16643576881
37836711838

41803281863

13/01/2020
15/08/2016

01/06/2015

12/08/2020
02/10/2017

29/07/2020

07/03/2018
01/06/2016

05/11/2020
06/05/2020
15/10/2020

17/12/2020
16/12/2020
17/04/2018

15/08/2016

01/07/2020
13/01/2020

03/09/2018

20/05/2020
12/09/2016

16/01/2019

13/08/2020
07/05/2018
15/09/2020

20/03/2017
01/09/2020
05/10/2020
18/10/2017
14/11/2017
04/02/2019

16/12/2020
06/05/2020
06/05/2019

16/01/2019
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FATIMA APARECIDA DE ASSIS FURTADO

FERNANDA DE BARROS FROES
FERNANDA MARQUES DOS PASSOS

FERNANDA MONACO BERGAMIN

FERNANDA TERENCIANO GASPARELLO

FERNANDA VILAS BOAS FEITOSA RODRIGUES

FLAVIA BUSCARIOLO ORTIZ
FLAVIO ANTONIO SAMPAIO
GABRIELA DE SOUZA MELO VIEIRA
GABRIELA DOS SANTOS SHAUSTZ

GABRIELA MARIA MIRANDA OLIVEIRA
GABRIELA SANTANA DA SILVA
GEINIFFER CAROLINA MENEZES MARTINS

GEISA RENATA DA CRUZ DIAS
GEISIANE ALMEIDA SIQUEIRA FERREIRA

GIANE APARECIDA VENANCIO

GIDDEAO GASPARINI SILVERIO
GISELE ALVES DE MIRA SOUZA

GISELE ZABALIA

GISLENE PEREIRA LUCAS DA SILVA
GLAUCIA APARECIDA DE JESUS COLOMBO
VIEIRA

GLENDA REGINA MOREIRA

GRAZIELA MELCHIADES ALMEIDA
GRAZIELI DE OLIVEIRA

GREICE KELI FERREIRA DA CRUZ ARAUJO
GUILHERME CARAMEL MARQUES

IEDA MARIA DE SOUZA

IGOR DE CARVALHO BEZERRA

ISABEL RODRIGUES DE LIMA

ISABELI CRISTINA PIZZELLO FERREIRA
ISMENIA APARECIDA LIMA ALCASSA

IZULINA SUBTIL DE OLIVEIRA

JACQUELINE MORAES BOMBONATO
JAINE DE CAMPOS ELOI

JAMILI RODRIGUES MARIANO
JANAINA DE CARVALHO QUEIROGA

JANDIRA GONCALVES DOS SANTOS
RODRIGUES
JANE CLOSSYS VIEIRA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

FISIOTERAPEUTA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR DE LIMPEZA
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO EM RADIOLOGIA
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE DE ADMINISTRAGCAO
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

CUIDADOR EM SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

06175932803

33833401800
40204158893

14386459880

45576236890
25461936865
39683063845
27755155846
38475424864
42720262838

45031241888
46806047866
41824861885

32841480860
33181449830

20014885808

44854827823
32566829870

33370739801
28478837892
35321793859

35214714890
35962876857
33002670804
40475330846
34618581883

24821284553
43901184805
31767640811
35248800889
20026221837

26203500852

39390850819
44835677803

31519217870
39120161867

25595165863

37845074845

02/10/2017

01/12/2020
15/08/2016

16/01/2019

17/07/2020
26/10/2020
24/11/2020
14/08/2020
15/12/2020
02/10/2017

17/12/2018
23/07/2020
15/08/2016

08/10/2019
03/02/2020

02/10/2017

22/08/2016
02/10/2017

16/11/2020
13/08/2020
02/10/2017

18/12/2020
11/01/2017
24/11/2020
06/03/2017
09/07/2020

27/08/2020
03/11/2020
30/12/2020

12/08/2020
02/10/2017

02/10/2017

03/08/2020
08/12/2016

02/11/2020
02/10/2017

22/11/2017

07/05/2018

51



JAQUELINE RODRIGUES DA SILVA
JEMIMA ROSA DE FRANCA
JESSIKA AGOSTINHO FINOTTI

JHEINY APARECIDA PEIXOTO

JISELLI EVANGELISTA LOPES DE BARROS
JIULIANE EVANGELISTA LOPES FRANCISCHINI
JOAO PAULO ISSA

JOAO VITOR SIMOES ROCHA

JOELMA DE FATIMA BORGES MENDES

JOICE CASTELLI PATROCINIO
JOICE DE ARAUJO
JOICE FRANCO DOS SANTOS

JONAS DEMARQUE MANIN
JOSE AUGUSTO DE CASTRO
JOSELAINE PEREIRA DA SILVA

JOSIANE CRISTINA BALANI VILLA
JOSIANE DE OLIVEIRA SANTOS
JOSIANE REGO

JOSIANE WENZEL DA SILVA NOBREGA
JOYCE DE OLIVEIRA COSTA

JOYCE EMANUELLE DE OLIVEIRA LUIS
AUGUSTO

JUCELIA OLIVEIRA DE SOUZA FERREIRA
JUCINEIA DOS SANTOS

JULIANA APARECIDA ALVES DA SILVA
JULIANA APARECIDA FERREIRA

JULIANA KROITSFELT DA SILVEIRA FERNANDES

JULIANA SANTOS
JULIO LUIZ CAVALINI

KAREN GUIMARAES DOS SANTOS

KAREN STEFANY DOS SANTOS

KARINA DE ALMEIDA TONZAR

KARINA VIEIRA

KATIA DE CASSIA ALBUQUERQUE SARTORI
KELLI OLIVEIRA DOMINGUES

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)
ASSISTENTE SOCIAL
TECNICO DE ENFERMAGEM

DIRETOR DE ATENGAO A SAUDE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE FARMACIA
ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

COORDENADOR(A) DE ATENGCAO

BASICA

AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE DE ADMINISTRACAO
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO DE CONDUCAO DE
VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO EM RADIOLOGIA
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

44157902831

34702341839

33199673805

44860178890
33012343806
28971194898
03715729830
40074172883
05780457964

34224516845
31725919800
42419912896

38273148874
45183395845
30157174808

30237609851

39529276869

30523027877

35130796802
38304959860

37363874824

33981455827
27814296862

44981859864
32245731808

36865599861
05167532744
28679794805

45333268894

48868608855

34641844801

28474086817

42112950800
21682786870

01/04/2020
16/01/2019
08/02/2018
21/05/2020
08/10/2020
03/11/2020
26/07/2017
13/03/2017
13/02/2020
03/06/2019
22/08/2016
22/09/2020

16/07/2020
08/06/2020
02/07/2018

07/01/2019
16/10/2017
02/05/2016

16/01/2018
16/01/2019

11/03/2019

31/12/2020
13/01/2020

21/01/2019
16/01/2019

04/08/2016
11/03/2020
12/09/2016

15/08/2016
09/11/2020
16/09/2019
16/01/2019

06/05/2020
02/10/2017
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KELLY VANESSA ALVES DE OLIVEIRA
BERNARDES
KILIAN KOBAYASHI MAGALHAES PAES

LAIS RODRIGUES MUNHOZ

LANUCHA MASTRANGELO PRUDENCIATTI
LAURA MARIA FERRAZ DE CAMARGO
LEANDRO CAMPANHA CAMARA
LEANDRO DE PAULA

LEANDRO RODRIGO FRANCO
LEDA MARIA PEREIRA

LEILA MARA TONETO
LENI CONCEICAO ALVES CORREA

LETICIA BERTIN PEREIRA

LETICIA MORAES RAMOS

LIBNA NEVES BETIM DA SILVA
LIDIANA GASPARELO CORREIA
LIDIANE LAUX MARQUES DE SOUZA
LILIAM JENIFER GUIMARAES RIBEIRO

LILIAN FERNANDA SCACCABAROZZI SABINO

LILIAN THIEFUL ATIQUE
LUANA APARECIDA CAMPOS DE LIMA

LUCIANE CRISTINA MAIA DE OLIVEIRA
LUCIANE LOURENCO POSCA

LUCIMARA CARVALHO DE BRITO
LUZIA APARECIDA MARQUES
MAIK LEANDRO CORREA
MAIRON LEONARDO FERREIRA

MAISY GALANO
MARCELA APARECIDA PEIXOTO
MARCELA REGINA FORMAGIO GONCALVES

MARCIA APARECIDA CABRAL DA SILVA
MARCIA REGINA SATO FERRAZ

MARCIO FRANCISCO DE PAULA
MARGARETE LOPES CARVALHO DA SILVA

MARIA APARECIDA PAULINO
MARIA APARECIDA SANTOS
MARIA ELISA CUNHA SIMOES

MARIA ESTELA PINHO FERREIRA

ENFERMEIRA(O)

ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
FARMACEUTICO(A)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)

AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
AUXILIAR DE LIMPEZA
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO EM FARMACIA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
MEDICO DA ESF

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

AUXILIAR DE LIMPEZA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

PSICOLOGO

COPEIRA(O)

ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRO(A) URGENCIA E
EMERGENCIA

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM

28078933843

36959145805

36598026890

31935609874
01364579839
25964618898
41196784825

30151515840
21447465830

15891379813

25470713806

37463431860
43386982840
40479459860
38854584894
04824959950
39652108820
36375278805
38806617826
35077402817

19545717807

21644206838

43566436828
28202573807
43035504857
35100408804

36929248878
36185106833
22646632860

34431220860

28567356814

25502952851

35356010885

14586212861
31795152877
39489860883

35213725880

18/08/2020
18/02/2019
15/08/2016

06/01/2020
17/01/2018
22/01/2018
20/02/2017

07/10/2020
02/10/2017

02/10/2017
15/08/2016

15/05/2020
10/07/2019
07/10/2019
01/11/2020
11/05/2020
11/03/2019
23/03/2020
03/01/2019
21/11/2017

16/10/2017
02/10/2017

02/11/2020
11/03/2019
11/12/2019
15/08/2016

16/11/2020
22/08/2016
06/04/2020

16/01/2019
02/05/2018
01/09/2016
02/10/2017

17/12/2020
21/01/2020
02/10/2017

26/08/2020
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MARIA JOSE TAVARES DA SILVA
MARIA KAROLINA GUANDALIM PINTO
MARIA NILVA LOPES DE OLIVEIRA
MARIA REGINA PARRA

MARIANA APARECIDA BERTINI LOPES
MARIANE ALVES

MARINA MINATEL AVANTE FREITAS
MARINAIDE PEREIRA NAEGELE
MARISSELMA DOS REIS ALMEIDA

MAX FELIPE OLIVEIRA LIMA

MAYARA FARIA SUNIGA

MAYARA VALERIA BERNARDINELLI

MEIRE CAETANO
MERCIA SANTANA DE ALMEIDA

MICHELE DANTAS MARQUES
MICHELLE SIMAO BIASIN

MICHELLY SANTOS CORREA

MILENA MARIA BARRETO GARCIA PEREIRA
MIRCIANE MARIA FERREIRA

MIRIAM ANDRESSA GIMENES

MIRIAN CESARIO RODRIGUES DA ROCHA
MIRIAN RODRIGUES DE SOUZA

NATALIA ALINE DOS SANTOS

NATALIA CRISTINA GUERREIRO
NATALIA FIGUEIREDO FABRI GONCALVES
NATALIE ELEN DA SILVA

NICHOLAS DANIEL DE SOUZA

NILCEIA APARECIDA CASAVECHIA TARDA

NILSEIA MENEGUEL COLTRO
NOEMI GOMES DA SILVA

PAOLA MARCELLA MERLI PERRENOUD
PATRICIA DOS SANTOS FRAGA

PATRICIA FABIANA MARTINS TERTO

PATRICIA LIZANDRA MORETTI CRUZ

PATRICIA MIRELI SILVA

PATRICIA SAVIAN
PAULA EDNEIA MELO DA SILVA
PEDRO HENRIQUE ARANTES MATEOZI

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
FARMACEUTICO(A)
FARMACEUTICO(A)
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

MEDICO DA ESF

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR DE LIMPEZA
ENFERMEIRA(O)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

TECNICO DE ENFERMAGEM

AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)

25202054823
42080561855
10178124893
14595820801

40188270833
40892614811
35916505876
25843947823
21473867827

07949378450

41929938802

40894927850

19151859807
25084758826

28741912802
21839001801

02890982114
34955914861
27909784848
30785407820
08828064838
21519427832
44808009803

39585217899
33104013837
35423125847

35057596861

28449057817

62619888972
35887420855

22723623890
33763427848

26931149857

20014544814

39430597825

47428534828
34026996808
33630406874

25/06/2020
25/05/2020
03/04/2017
02/10/2017

26/08/2020
03/04/2017
08/08/2016
06/08/2018
02/10/2017

03/07/2017
16/10/2017
18/04/2018

03/04/2017
02/10/2017

01/07/2020
01/07/2020

08/12/2020
19/01/2017
21/09/2020
20/05/2020
16/12/2020
12/08/2020
16/02/2017

04/11/2020
11/11/2020
15/08/2016

01/09/2020
02/10/2017

19/05/2020
18/02/2019

28/10/2020
16/01/2019

02/10/2017
02/10/2017
02/10/2017
16/11/2020

25/08/2020
15/08/2016
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PEDRO HENRIQUE DE SOUZA BORIM
PRISCILA APARECIDA HENRIQUE
PRISCILA DE SOUZA DIAS

QUEZIA MOSCATELI DE SOUZA PENA

REGIANE DE SOUZA

REGINA APARECIDA DE FREITAS DOS SANTOS

REGINA MARIA ANASTACIO
RENATA DE PAULA SOARES
RENATA DOS SANTOS BIANCHI

RENATA GONCALVES DA SILVA
RENATA REGINA PEREIRA FRANCISCO
ZAMBON

RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA
RICARDO MASSUDA OYAMA
ROBERTSON ANDREACA

RODRIGO AUGUSTO PEREIRA

RODRIGO PINHEIRO CUNHA
ROGERIO PEREIRA IZAIAS
ROSANA CRISTINA RODRIGUES CASSIMIRO

ROSANGELA APARECIDA PEREIRA
ROSANGELA FLORIANO CORDEIRO
ROSANGELA GOMES CARDOSO DOS SANTOS
ROSANGELA MARIA DA SILVA MENDES

ROSEILTON MONTEIRO DO NASCIMENTO
ROSELI BORGES DOS SANTOS

ROSIELI DE CARVALHO

ROSILEIDE MORAIS DA SILVA

ROSIMEIRE GOMES DA SILVA

SAIMON PIERRE VASCONCELOS
SAMANTA KONDO GROSSI
SANDRA REGINA HERNANDEZ DE CARVALHO

SARA REGINA BASILIO

SARA ROZANTE

SEBASTIANA CRISTINA DA COSTA
SHEILA APARECIDA TERRA DE OLIVEIRA
SHIRLEI APARECIDA PRONUNCIATE
GUIMARAES

SHIRLEY APARECIDA DE SOUZA SERRA
SHIRLEY DE OLIVEIRA COSTA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO EM FARMACIA
ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)

TECNICO EM RADIOLOGIA
PSICOLOGO
TECNICO EM FARMACIA

TECNICO DE CONDUGAO DE
VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA

CIRURGIAO DENTISTA

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO(A)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR DE LIMPEZA
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE

47936028862
38851611840
41219824879

37841465890

34666924825

11806998823

13085035800
22026583862
07926256684

26753836861
21276855800

29265724846
36685013869
35292551813
29309464828

29373544837
32227465832
27738751843

25872344848
17043304830
14564652877
36053136808

02064168141
26685834897

39661439842

28481483818

27885996840

32389452892
33629443885
15727615801

44615967888

37121696800
20413288862
15830687836
33055231821

07914635839
27617860846

03/06/2019
20/08/2020
15/08/2016

16/01/2019
02/10/2017
02/10/2017

03/11/2020
12/05/2020
03/01/2019

27/10/2020
24/09/2020

04/05/2017
13/10/2020
17/09/2020
01/10/2016

21/11/2018
01/10/2019
04/06/2018

28/10/2020
04/02/2019
27/10/2020
16/01/2019

16/11/2020
02/10/2017

02/10/2017
14/11/2017
17/10/2017

28/10/2020
14/08/2020
02/10/2017

16/01/2019
02/09/2019
06/11/2020
17/09/2020
01/09/2020

27/10/2020
02/10/2017
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SHIRLEY GOMES DA SILVA DE JESUS
SILVIA APARECIDA DA SILVA ROCHA
SILVIA CARLA ALVES DOS SANTOS
SIMONE APARECIDA BERNARDO
SIMONE APARECIDA LUCAS

SOLANGE APARECIDA COUTINHO TREVISAN

SONIA APARECIDA FAGNANI

SUELEN ARANTES BENICIO

SUSANA DE OLIVEIRA CARNEIRO
SUZANA DA SILVA CARDOSO DE CASTRO

SUZILEI CORREIA ISQUIERDO

TACIANE APARECIDA TAVARES

TALITA DE AZEVEDO COELHO FURQUIM
PEREIRA

TALITHA CLAUDIANO FORTI

TATIANA MICHELLE ALVES
TATIANE SOUZA BICUDO

TELMA CRISTINA PEREIRA DE LIMA ANDRADE

THAIS CARDOSO DA SILVA SILVIERO

THAIS CRISTINA EUGENIO DE OLIVEIRA
THATIANE FRANCINI DA SILVA FERREIRA
THELMA GISELE BON VIEIRA

THEREZA CRISTINA LIRA PACHECO ALVES
TIAGO PONTES

VALDINEIA DOS SANTOS
VALERIA SARALEGUI BALBINO
VANDA LEAL GOMES DE SOUZA

VANESSA CRISTINA DA SILVA

VANESSA GONCALVES DE OLIVEIRA NUNES DA
SILVA

VANESSA OLIVEIRA MARTINS TEODORO
VANICLEIDE LUCIA DA SILVA

VINICIUS SILVA TEK

VITOR HUGO SANTOS

VITOR RINALDI

VIVIAM APARECIDA SILVA DE OLIVEIRA
KAWASE

VIVIAN MARTINS GOMES

VIVIANE CRISTINA SALIM ALI
VIVIANE FARIAS SANCHES

VIVIANE FIURST GOM

WALDIRENE APARECIDA DE ALMEIDA

SAUDE

CUIDADOR EM SAUDE
ENFERMEIRA(O)

AUXILIAR DE LIMPEZA
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)

ENFERMEIRO(A) ATENCAO
BASICA

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
CIRURGIAO DENTISTA
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

ENFERMEIRA(O)

ENFERMEIRO(A) ATENGCAO BASICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
ENFERMEIRA(O)

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)

37580547880
19158608818
35555447809
24974858874
35459604800

22127808851

11307516866
36669553803
21495940802
54641950504

35461635830
31780030886
33523324874

35757197803

22319716823
40861185803

29937939852

41414304803

43530751871
22965886893
29570803894
06422922485
33338358865

33369652846
21495281850
21585446866

22132824800
30938191802

06437919140
22890917827
49102385813
39419671852
43776137827
30597516847

22063798800

30356450864
34831351890
28855552899
01907207945

10/02/2020
26/09/2020
01/08/2016
05/10/2017
09/11/2020

02/10/2017

21/11/2018
15/12/2020
12/08/2020
09/11/2020

25/05/2020
27/10/2020
14/08/2020

06/01/2020

02/09/2020
11/03/2019

02/10/2017
16/12/2020

16/11/2020
23/07/2020
13/05/2020
21/11/2018
01/12/2020

01/04/2019
03/06/2019
02/10/2017

20/08/2020
02/10/2017

18/12/2020
30/12/2020
07/10/2020
01/07/2020
19/08/2019
20/09/2016

02/10/2017

26/10/2020

15/09/2020
19/10/2020
14/07/2020
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WANDA DE OLIVEIRA SANTOS

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

05838805846

TABELA - RELACAO DE EMPREGADOS ATIVOS DA FERSB POR CARGOS E FUNGOES EM

31/12/2020.

12/11/2018

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE

EMPREGADOS ATIVOS EM 31.12.2020 POR CARGO / FUNCAO

 howe CARGO /FUNGAD

ANA PAULA MATOSO

CLEONEIDE DA SILVA MACENA
DAIANA JESSICA DA SILVA MAGALHAES
DOM ELITON CANDIDO GUESSO
ELISABETE CATORI DE SOUSA SANTOS
GEINIFFER CAROLINA MENEZES MARTINS
JAINE DE CAMPOS ELOI

LAIS RODRIGUES MUNHOZ

MAX FELIPE OLIVEIRA LIMA

PRISCILA DE SOUZA DIAS

ALISSAN FERRAZ FERRARI

CARLA FONSECA BATISTA

DAIANE CRISTINA SCACCABAROZZI
DANIELE CRISTINA PEREIRA

ELIZA SANTOS NOGUEIRA

FERNANDA MARQUES DOS PASSOS
LENI CONCEICAO ALVES CORREA
MARCIA REGINA SATO FERRAZ
MAYARA VALERIA BERNARDINELLI
NATALIE ELEN DA SILVA

FERNANDA MONACO BERGAMIN
KAREN GUIMARAES DOS SANTOS
LEANDRO DE PAULA

MAIRON LEONARDO FERREIRA
NATALIA ALINE DOS SANTOS

CAMILA APARECIDA PEREIRA

KAREN STEFANY DOS SANTOS
SIMONE APARECIDA LUCAS

SUZANA DA SILVA CARDOSO DE CASTRO
TIAGO PONTES

DANUBIA OLIVEIRA GONCALVES
DAVID PEREIRA DOS SANTOS

ERIC DOS SANTOS ARAUJO

JOYCE DE OLIVEIRA COSTA

JULIANA APARECIDA FERREIRA
ANDRESSA CRISTINA DA SILVA
BRUNA LETICIA PRAMPOLIM NAKATA
DEBORA VANIZA SANTOS MOREIRA
FABIOLA MONTOYA DE CAMPOS LOPES
KARINA VIEIRA

LUANA APARECIDA CAMPOS DE LIMA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
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MARCIA APARECIDA CABRAL DA SILVA

QUEZIA MOSCATELI DE SOUZA PENA
ROSANGELA MARIA DA SILVA MENDES

SARA REGINA BASILIO

FABIANA FERNANDES NOGUEIRA

JEMIMA ROSA DE FRANCA

DARCIA DA SILVA CARVALHO

DIENEMELKIS DAVIS DE VALADARES SANTOS
EVELYN MIKAELA JERONIMO

GEISIANE ALMEIDA SIQUEIRA FERREIRA

GIANE APARECIDA VENANCIO

JOELMA DE FATIMA BORGES MENDES

JOSIANE DE OLIVEIRA SANTOS

LUCIANE CRISTINA MAIA DE OLIVEIRA
MARISSELMA DOS REIS ALMEIDA

NICHOLAS DANIEL DE SOUZA

REGINA APARECIDA DE FREITAS DOS SANTOS
SHIRLEY DE OLIVEIRA COSTA

SOLANGE APARECIDA COUTINHO TREVISAN
VANESSA GONCALVES DE OLIVEIRA NUNES DA SILVA
ALESSANDRA REGINA DA SILVA

ANA HELENA PAVAN DA SILVA

ANA MARIA DE JESUS COSTA LIMA

BRUNA PESSENDA

DENISE APARECIDA DA SILVA

ISMENIA APARECIDA LIMA ALCASSA

KELLI OLIVEIRA DOMINGUES

MAYARA FARIA SUNIGA

NOEMI GOMES DA SILVA

SANDRA REGINA HERNANDEZ DE CARVALHO
SHIRLEI APARECIDA PRONUNCIATE GUIMARAES
ADRIANA SANTOS ROCHA DE SOUZA

ANDREA CRISTINA ALVES AMORIM DE ALEXANDRE
ELISANGELA VALERIO CORREIA

JANDIRA GONCALVES DOS SANTOS RODRIGUES
ROSIELI DE CARVALHO

ROSIMEIRE GOMES DA SILVA

ALINE DE BRAGA BATISTA

ALINE LOPES DOS SANTOS

BARBARA APARECIDA MARTINS MARINHO
DAVID DA SILVA ROCHA

ELCIMONE OLIVEIRA DA SILVA

GISELE ALVES DE MIRA SOUZA

GLAUCIA APARECIDA DE JESUS COLOMBO VIEIRA
IZULINA SUBTIL DE OLIVEIRA

JOSELAINE PEREIRA DA SILVA

LEDA MARIA PEREIRA

MERCIA SANTANA DE ALMEIDA

ROSANA CRISTINA RODRIGUES CASSIMIRO
THAIS CARDOSO DA SILVA SILVIERO

ANA DEILY APARECIDA BERTOLDI PALOMO LOPES
JANE CLOSSYS VIEIRA

LEILA MARA TONETO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
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MARIA ELISA CUNHA SIMOES

REGIANE DE SOUZA

ROSELI BORGES DOS SANTOS

ADRIANA APARECIDA FERREIRA GOMES
ANDRESSA APARECIDA PEREIRA GOES PESUTO
ANGELA CRISTINA DA SILVA

CARLOS EDUARDO DOS SANTOS
CAROLINE FERNANDA MENINO FRANCISCO
CLAUDIA APARECIDA PEDRO

CLEONICE MARIA DE AQUINO DA SILVA
EDUARDA ROBERTA DA SILVA AQUINO
EVERTON APARECIDO GARCIA LEAL
FATIMA APARECIDA DE ASSIS FURTADO
GUILHERME CARAMEL MARQUES
JESSIKA AGOSTINHO FINOTTI

JUCINEIA DOS SANTOS

LUCIANE LOURENCO POSCA

MARIA REGINA PARRA

NILCEIA APARECIDA CASAVECHIA TARDA
PATRICIA MIRELI SILVA

ROSILEIDE MORAIS DA SILVA

VANDA LEAL GOMES DE SOUZA

WANDA DE OLIVEIRA SANTOS

ALINE APARECIDA DE SOUZA

AMANDA FERREIRA DA SILVA

ANA CAROLINA CONDI DA MATA
APARECIDA DA SILVA GALVAO

ELIANA PATRICIA PINTO FERNANDES
GABRIELA DOS SANTOS SHAUSTZ
JANAINA DE CARVALHO QUEIROGA
MARGARETE LOPES CARVALHO DA SILVA
PATRICIA FABIANA MARTINS TERTO
PATRICIA LIZANDRA MORETTI CRUZ
TELMA CRISTINA PEREIRA DE LIMA ANDRADE
VIVIAN MARTINS GOMES

JAQUELINE RODRIGUES DA SILVA
FABIOLA KATIA DE MORAES

TATIANE SOUZA BICUDO

PATRICIA DOS SANTOS FRAGA

ALINE DO AMARAL CALDEIRA

ANA PAULA QUAGLIO

BIANCA DE CARVALHO OLIVEIRA

BRUNO VINICIUS DOS REIS DE AQUINO
EVELYN MARIANE FUGANHOLLI ABIUZZI
GISELE ZABALIA

JULIANA KROITSFELT DA SILVEIRA FERNANDES
LEANDRO CAMPANHA CAMARA

MEIRE CAETANO

ERICA BELANCIERI DE SOUZA

AMANDA SOLANA REGONATO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRAGAO
AGENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE ADMINISTRACAQO

ANALISTA ADMINISTRATIVO
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ANDREA CRISTINA DE CASTRO

PATRICIA SAVIAN

VINICIUS SILVA TEK

VALERIA SARALEGUI BALBINO

ARLETE REGINA ANTONIASSI MURCA PIRES
MAIK LEANDRO CORREA

JOAO VITOR SIMOES ROCHA

PEDRO HENRIQUE DE SOUZA BORIM
DAMARIS ALVES ROSA

JISELLI EVANGELISTA LOPES DE BARROS

ANA CLAUDIA CINTRA FELICIO
PEDRO HENRIQUE ARANTES MATEOZI|

VIVIAM APARECIDA SILVA DE OLIVEIRA KAWASE

BRUNA FERREIRA DOS SANTOS
LAURA MARIA FERRAZ DE CAMARGO
GIDDEAO GASPARINI SILVERIO

ROGERIO PEREIRA IZAIAS

JOICE DE ARAUJO

ANA CAROLINA RODRIGUES ROSA DE JESUS
NATALIA CRISTINA GUERREIRO

LIBNA NEVES BETIM DA SILVA

LUZIA APARECIDA MARQUES

CATHERINE RUTH RODRIGUES BALDASSARINI
CARINA TEIXEIRA DE CARVALHO BARBOSA
ELAINE APARECIDA SACUTTI

LILIAM JENIFER GUIMARAES RIBEIRO
JOSIANE WENZEL DA SILVA NOBREGA
CRISTIANE FERNANDA FERREIRA DA SILVA
SILVIA CARLA ALVES DOS SANTOS
GABRIELA MARIA MIRANDA OLIVEIRA
SARA ROZANTE

MARIA APARECIDA SANTOS

JOICE CASTELLI PATROCINIO

CLAUDINEIA MELO DE ASSIS

SONIA APARECIDA FAGNANI

ANA MARTA SILVA ALEIXO

LILIAN FERNANDA SCACCABAROZZI SABINO
ROSANGELA FLORIANO CORDEIRO

JULIANA APARECIDA ALVES DA SILVA

RODRIGO PINHEIRO CUNHA
THEREZA CRISTINA LIRA PACHECO ALVES

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO(A)
AUXILIAR DE FARMACIA

AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

CIRURGIAO DENTISTA
CIRURGIAO DENTISTA

JOSIANE REGO
BEATRIZ RIBEIRO MACIEL PEREIRA

COORDENADOR(A) DE ATENGAO BASICA
COORDENADOR(A) DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
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ELAINE CRISTINA CRONCA POMPEI
ANA MARIA DOS SANTOS PINHO

MARCELA APARECIDA PEIXOTO

DEBORA MARIA FRANCISCO PUCI
JACQUELINE MORAES BOMBONATO
SHIRLEY GOMES DA SILVA DE JESUS

EDE CARLOS CAMARGO

JOAO PAULO ISSA

CLAUDIA DE ALMEIDA PRADO E PICCINO SGAVIOLI

VIVIANE FIURST GOM

MIRIAM ANDRESSA GIMENES

NATALIA FIGUEIREDO FABRI GONCALVES
NILSEIA MENEGUEL COLTRO

FLAVIO ANTONIO SAMPAIO

IGOR DE CARVALHO BEZERRA

LUCIMARA CARVALHO DE BRITO

PAOLA MARCELLA MERLI PERRENOUD
RENATA REGINA PEREIRA FRANCISCO ZAMBON
SILVIA APARECIDA DA SILVA ROCHA
SUELEN ARANTES BENICIO

VITOR HUGO SANTOS

FABIANA MARQUES DOS SANTOS
FERNANDA TERENCIANO GASPARELLO
JHEINY APARECIDA PEIXOTO

MIRCIANE MARIA FERREIRA

TALITA DE AZEVEDO COELHO FURQUIM PEREIRA
VIVIANE CRISTINA SALIM ALI

GABRIELA DE SOUZA MELO VIEIRA
GRAZIELI DE OLIVEIRA

THAIS CRISTINA EUGENIO DE OLIVEIRA
ANA PAULA ASSEM ADRA LEITE MOREIRA
CESAR DE SA JACOVANI

CRISLAINE DE OLIVEIRA BRUNASSI

ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA CARRER
FLAVIA BUSCARIOLO ORTIZ

KELLY VANESSA ALVES DE OLIVEIRA BERNARDES
MARIA KAROLINA GUANDALIM PINTO
SAIMON PIERRE VASCONCELOS

TACIANE APARECIDA TAVARES
WALDIRENE APARECIDA DE ALMEIDA
JONAS DEMARQUE MANIN

ROSEILTON MONTEIRO DO NASCIMENTO
DENISE REGINA DE SOUZA

MICHELE DANTAS MARQUES

JOSIANE CRISTINA BALANI VILLA

KARINA DE ALMEIDA TONZAR

COORDENADORA DE ATENGCAO ESPECIALIZADA
COORDENADORA DE ATENGAO ESPECIALIZADA

COPEIRA(O)

CUIDADOR EM SAUDE
CUIDADOR EM SAUDE
CUIDADOR EM SAUDE
DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

DIRETOR DE ATENGAO A SAUDE

DIRETORA GERAL

ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)
ENFERMEIRA(O)

ENFERMEIRO(A) ATENCAO BASICA
ENFERMEIRO(A) ATENCAO BASICA
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TALITHA CLAUDIANO FORTI

ERICA JULIANA CAMPESI

KILIAN KOBAYASHI MAGALHAES PAES
JOICE FRANCO DOS SANTOS

RENATA DOS SANTOS BIANCHI

CAMILA DANIELLI DA COSTA

VITOR RINALDI

MICHELLE SIMAO BIASIN

MARCELA REGINA FORMAGIO GONCALVES
MARCIO FRANCISCO DE PAULA

DILLAN MONDINI D'AVILA

MARINA MINATEL AVANTE FREITAS

ANA PAULA MARTINELLI ARAUJO

CRISTIANE MURAKAMI

LANUCHA MASTRANGELO PRUDENCIATTI
MARINAIDE PEREIRA NAEGELE

CIRLENE CONCEICAO DE CARVALHO CAMPOS

ANA VITORIA CARDOSO XAVIER DE CASTRO
FERNANDA DE BARROS FROES

LILIAN THIEFUL ATIQUE
MICHELLY SANTOS CORREA

MAISY GALANO
ANGELO BONATELI NETO
RICARDO MASSUDA OYAMA

ALEXANDRE FONTES
EDUARDO PADOVINI
EMERSON LUIZ CONCEICAO
JULIO LUIZ CAVALINI

RODRIGO AUGUSTO PEREIRA

GRAZIELA MELCHIADES ALMEIDA
CLAUDIO BRESSANIN JUNIOR

MARIANE ALVES

MILENA MARIA BARRETO GARCIA PEREIRA
ARIANE MOURA DE OLIVEIRA

THELMA GISELE BON VIEIRA

SIMONE APARECIDA BERNARDO

BRUNA LUANA DA SILVA FREITAS
DANIEL DE OLIVEIRA MARQUES

ERLI TAIS DA SILVA

MARIA NILVA LOPES DE OLIVEIRA
THATIANE FRANCINI DA SILVA FERREIRA

ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO

A) ATENCAO BASICA
A) ATENCAO BASICA
A) ATENCAO BASICA
A) ATENCAO BASICA
A) ATENCAO BASICA
A) ATENCAO BASICA
A) ATENCAO BASICA
A) ATENCAO BASICA
A) ATENGCAO BASICA
A) URGENCIA E EMERGENCIA

PP g P P P4 a4 P

ESTAGIARIO

FARMACEUTICO(A
FARMACEUTICO(A
FARMACEUTICO(A
FARMACEUTICO(A
FARMACEUTICO(A
FARMACEUTICO(A

Rap Nl Rl Kl Rl N

FISIOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

MEDICO DA ESF
MEDICO DA ESF

PSICOLOGO
PSICOLOGO
PSICOLOGO

TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA
TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA
TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA
TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA
TECNICO DE CONDUCAO DE VEICULO DE URGENCIA E
EMERGENICA

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
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ANA PAULA DE OLIVEIRA TAMPAROWSKY
AMANDA QUEIROZ JANUNZZI ESPERANCA
ADRIANA FRANCISCO DE OLIVEIRA

ANA KEILA FRANCISCO

FABIO ITAPUA LEME DA SILVA

GREICE KELI FERREIRA DA CRUZ ARAUJO
VALDINEIA DOS SANTOS

JOYCE EMANUELLE DE OLIVEIRA LUIS AUGUSTO
ANDREIA REGINA MARTINS RODRIGUES
CLENIRA FERREIRA DA SILVA

ERICA ANDRIETI BIGUETI

GABRIELA SANTANA DA SILVA

GLENDA REGINA MOREIRA

RENATA GONCALVES DA SILVA
ROSANGELA GOMES CARDOSO DOS SANTOS
SHEILA APARECIDA TERRA DE OLIVEIRA
SHIRLEY APARECIDA DE SOUZA SERRA
VANICLEIDE LUCIA DA SILVA

VIVIANE FARIAS SANCHES

ALEX DE SOUZA GUILLEN

CRISTIANE PIACENTE SANTARELLI
ELENILDA MARIA RIBEIRO CAVALCANTE
GISLENE PEREIRA LUCAS DA SILVA

ISABEL RODRIGUES DE LIMA

JIULIANE EVANGELISTA LOPES FRANCISCHINI
MARIANA APARECIDA BERTINI LOPES
MIRIAN RODRIGUES DE SOUZA

PRISCILA APARECIDA HENRIQUE
ROSANGELA APARECIDA PEREIRA
SAMANTA KONDO GROSSI

SUSANA DE OLIVEIRA CARNEIRO
VANESSA OLIVEIRA MARTINS TEODORO
ANTONIA ANDREIA DA SILVA FERREIRA
AUREA CELIA FERREIRA DE SOUZA

DIEGO MAXSIEL DIONISIO

FERNANDA VILAS BOAS FEITOSA RODRIGUES
MARIA APARECIDA PAULINO

ANDREA MACHADO

ELISANGELA DA CONCEICAO BEZERRA PONTES
EMANUELLE LISBOA FRANCO

JAMILI RODRIGUES MARIANO

JOSE AUGUSTO DE CASTRO

MARIA JOSE TAVARES DA SILVA

SUZILEI CORREIA ISQUIERDO

AGDA CRISTINA CANTALUPPI NAVARRO
ALESSANDRA APARECIDA RODRIGUES
BRUNA MARCON DE SOUZA

CAROLINA MORACO DA SILVA

CLAUDIA DE FATIMA DE SOUZA CRUZ
CRISTIANE APARECIDA BARBADO

EDLAINE APARECIDA EGIDIO

ELAINE MARIA AFONSO

ELIANA GOMES DE FARIA

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
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IEDA MARIA DE SOUZA

ISABELI CRISTINA PIZZELLO FERREIRA
JUCELIA OLIVEIRA DE SOUZA FERREIRA
LEANDRO RODRIGO FRANCO

LIDIANA GASPARELO CORREIA

MARIA ESTELA PINHO FERREIRA

MIRIAN CESARIO RODRIGUES DA ROCHA
PAULA EDNEIA MELO DA SILVA

REGINA MARIA ANASTACIO
SEBASTIANA CRISTINA DA COSTA
TATIANA MICHELLE ALVES

VANESSA CRISTINA DA SILVA

DEJANIRA APARECIDA GOMES DO CARMO

JULIANA SANTOS

AMANDA CERIGATTO PEREIRA

LETICIA MORAES RAMOS

AMANDA MATEOZI DE OLIVEIRA BARROS
LIDIANE LAUX MARQUES DE SOUZA
RENATA DE PAULA SOARES

ESTEFFANY LAUANE PEREIRA BARROSO
LETICIA BERTIN PEREIRA

ROBERTSON ANDREACA

ALEXSANDRA CRISTINA DA SILVA ZORzZI
GEISA RENATA DA CRUZ DIAS

KATIA DE CASSIA ALBUQUERQUE SARTORI
RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA

TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM RADIOLOGIA
TECNICO EM RADIOLOGIA
TECNICO EM RADIOLOGIA

MOVIMENTAGAO FINANCEIRA NO EXERCICIO 2020

Observando-se os principios da economicidade a FERSB mantém estrutura Unica para o
gerenciamento administrativo dos Contratos de Gestdo firmados com os municipios
instituidores e seus Planos Operativos, devendo manter centro de custos especificos.

Em suas ag¢des a Fundagdo Estatal de salde deve também manter a observancia, em
respeito ao fomento publico, dos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade,
moralidade, eficiéncia, motivagao, finalidade, razoabilidade, proporcionalidade e submissdo ao
efetivo controle administrativo.

Os relatdrios Financeiros destinam-se a evidenciar a formacgdo de resultado liquido do
exercicio 2020, diante do confronto das receitas e despesas apuradas de cada convénio
firmado. Os dados foram extraidos das movimentag¢Ges bancdrias em conta corrente, na
instituicdo bancdria Banco do Brasil. Abaixo seguem as contas correntes de cada convénio
vigente:
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e (Conta AG 6919-1 CT.120.000-3, que possui em sua composicdo os valores de
instituicdo dessa Fundacdo repassados pelos Municipios Instituidores e despesas
Administrativas da Fundacao;

ENTRADAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

(+) Repasses

(+) Receitas financeiras 818,58 568,88 562,52 311,89 354,74 315,81
(+) Transf. de custeio 1.371,33 332.298,69 164.940,14 172.880,70 166.937,40 181.678,56

Entradas totais 2.189,91 332.867,57 165.502,66 173.192,59 167.292,14 181.994,37

(-) Pessoal e Reflexo 97.913,79 86.524,83 85.173,91 90.015,11 92.611,20 109.766,21
(-) FGTS conv./contr. 53.939,24 40.345,56 39.688,11 39.635,32 38.550,72 42.628,37
(-) Servigos de Apoio 21.839,75 27.331,94 32.733,01 30.671,04 26.576,95 23.405,63
(-) Aluguéis 4.464,02 4.464,02 3.825,55 6.056,07 4.476,52 4.884,61
(-) Telecomunicagdes/Comunicagdes 490,33 490,91 490,32 466,45 434,24 434,24
(-) Utilidade Publica 678,87 585,20 561,09 446,05 533,14 398,00
(-) Tributos - - - - - -
(-) Despesas Diversas 2.000,00 2.000,00 2.000,00 - 3.758,59 81,41
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 224,53 232,20 557,18 232,83 475,22 143,95
(-) Material de Consumo - 1.099,55 4.986,56 - - 84,00
(-) Manutengdo e Reforma - - - - - -
(-) Imobilizages - - - - - -
(-) Devolugdo para Convénios - 10.131,26 - - - -

(-) Transf. entre Contas - - - _ R _

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
429,18 96,26 48,87 64,33 66,63 1.111,75
174.021,32 187.627,76 199.615,71 210.496,22 197.896,06 263.207,79

174.450,50 187.724,02 199.664,58 210.560,55 197.962,69 264.319,54

96.580,61 103.651,16 112.207,10 114.248,85 111.319,16 146.088,92
45.499,91 50.251,42 53.957,49 57.344,65 53.929,47 78.702,81
26.692,26 27.383,37 27.699,86 29.534,47 26.508,19 39.135,70
4.476,52 4.549,10 4.476,45 4.533,40 4.776,42 4.776,74
435,34 441,18 438,37 452,17 460,65 466,10
325,03 329,98 423,62 437,96 776,57 735,08
3.548,65 28.833,00 - 400,00 5.995,58 2.697,42
175,10 185,20 203,44 7.543,61 305,81 331,03
554,00 730,70 - 3.880,10 - -
8.243,09 - - - 400,00 -
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QUADRO GERAL - 2020

ENTRADAS TOTAL

(+) Repasses -
(+) Receitas financeiras 4.749,44
(+) Transf. de custeio 2.252.971,68

Entradas totais 2.257.721,12

(-) Pessoal e Reflexo 1.246.100,85
(-) FGTS conv./contr. 594.473,07
(-) Servicos de Apoio 339.512,17
(-) Aluguéis 55.759,42
(-) Telecomunicacdes/Comunicacses 5.500,30
(-) Utilidade Publica 6.230,59
(-) Tributos -

(-) Despesas Diversas 51.314,65
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 10.610,10
(-) Material de Consumo 11.334,91
(-) Manutencédo e Reforma -

(-) ImobilizacGes -

(-) Devolucdo para Convénios 18.774,35
(-) Transf. entre Contas -

Resultado - 81.889,29

e Conta AG 6919-1 CT.20.001-8 que se destina ao convénio da UPA Bela Vista, possui em
sua composicdo os valores de origem municipal repassados pelo Municipio de Bauru
referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este convénio;

ENTRADAS JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
(+) Repasses - - R R R ;
+) Receitas financeiras 268,36 182,49 178,64 100,79 114,06 100,33

(
(+) Transf. Entre Contas - 1.379,72
(+) Outras Entradas -

Entradas totais 268,36 1.562,21 178,64 100,79 114,06 100,33

() Pessoal e Reflexo

() Servicos especializados em satide
(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 18.367,48
(-) Outros Servigos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios - - -
(-)Juros/Multas/Tarifas/Encargos 4,80 - - - 188,00
(-) Provisdo de Rescisdes -
() Rateio de Custos
(-) Transf. Entre Contas



(+) Repasses -
(+) Receitas financeiras 1.138,72
(+) Transf. Entre Contas 1.379,72
(+)

+) Outras Entradas -

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em salide -
(-) Médicos Plantonistas -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 18.367,48
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
() Juros/Multas/Tarifas/Encargos 247,11
(-) Provisdo de Rescisdes -
(-) Rateio de Custos -
(-) Transf. Entre Contas -

Resultado - 16.096,15

e Conta AG 6919-1 CT.120.005-4 que se destina ao convénio da UPA Bela Vista, possui
em sua composicdo os valores de origem federal repassados pelo Municipio de Bauru
referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este convénio;
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(+) Repasses 347.329,00 330.049,00 328.549,00 322.549,00 325.549,00 322.549,00
(+) Receitas financeiras 550,28 403,12 426,16 215,99 237,19 155,26
(+) Transf. Entre Contas - 1.047,91 - - 135,00 4.115,58
(+) Qutras Entradas

() Pessoal e Reflexo
() Servicos especializados em saude - - R R R R
(-) Médicos Plantonistas 277.508,16 265.573,30 264.082,82 280.432,65 328.208,03 323.989,64

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) 22.785,71 21.434,90 21.019,94 19.689,17 34.396,62 18.356,76

(-) Impostos (Emp. Prestadoras) - 23.081,13 21.503,80 22.175,09 21.538,18 25.883,36
() Outros Servicos de Terceiros - - -
(-) Moveis e Utensilios - - - - - -
() Juros/Multas/Tarifas/Encargos 557,67 569,93 512,13 470,37 462,15 464,95

() Provisdo de Rescisdes - - - - - -
(-) Rateio de Custos - 38.917,88 22.440,84 24.269,94 17.708,01 18.764,09
() Transf. Entre Contas - - - - - 4.115,58

313.549,00 322.549,00 322.549,00 313.549,00 322.549,00 318.829,00
107,28 43,98 22,45 34,24 38,75 38,87
- 681,37 - - 2.204,78 -
2.548,30 15,00 - - 66,67 -

307.653,60 263.364,40 248.312,20 239.630,09 256.924,84 269.277,11
17.132,40 - - - 11.284,41 14.445,36
25.365,61 23.311,00 19.340,60 18.717,80 18.229,91 20.637,85

444,74 423,89 356,63 367,48 448,59 413,71
16.033,17 16.749,80 17.214,17 16.255,93 15.962,23 17.915,69
- 681,37 - - 2.204,78 -
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QUADRO GERAL - 2020

ENTRADAS TOTAL

(+) Repasses 3.890.148,00
(+) Receitas financeiras 2.273,57
(+) Transf. Entre Contas 8.184,64
(+) Outras Entradas 2.629,97

Entradas totais 3.903.236,18

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em saude -
(-) Médicos Plantonistas 3.324.956,84
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) 180.545,27
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 239.784,33
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 5.492,24
(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos 222.231,75
(-) Transf. Entre Contas 7.001,73

Resultado - 76.775,98

referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este convénio.

Conta AG 6919-1 CT.120.002-X que se destina ao convénio da UPA Ipiranga, possui em
sua composicdo os valores de origem municipal repassados pelo Municipio de Bauru
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(+) Repasses - -

(+) Receitas financeiras 146,30 101,97 99,84 56,33 63,74 56,07
(+) Transf. Entre Contas - 1.039,08 - - -
(+) Outras Entradas

() Pessoal e Reflexo - -

(-) Servicos especializados em satide

(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) - -

(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 3.683,35

() Outros Servicos de Terceiros -

(-) Moveis e Utensilios - - - -
() Juros/Multas/Tarifas/Encargos 1,76 - - - 115,67
() Provisdo de Rescisdes - - -
() Rateio de Custos - -

() Transf. Entre Contas

42,29 17,51 9,41 12,78 12,48 12,45
- - - - 1.600,00 -

- 0,26 0,54 - 29,30 -

- 1.600,00 2.900,00 - - -

7
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QUADRO GERAL - 2020

ENTRADAS TOTAL

(+) Repasses -

(+) Receitas financeiras 631,17

(+) Transf. Entre Contas 2.639,08

(+) Outras Entradas -
Entradas totais 3.270,25

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em saude -
(-) Médicos Plantonistas -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 3.683,35
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos

(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos -
(-

) Transf. Entre Contas 4.500,00

Resultado - 5.060,63

e Conta AG 6919-1 CT.20.006-9 que se destina ao convénio da UPA Ipiranga, possui em
sua composicdo os valores de origem federal repassados pelo Municipio de Bauru
referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este convénio.

ENTRADAS JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
(+) Repasses 232.618,80 219.643,40 221.143,40 215.143,40 218.143,40 215.143,40
(+) Receitas financeiras 164,20 142,75 162,83 78,81 85,75 37,43
(+) Transf. Entre Contas 1.206,50 4.133,25
(+) Outras Entradas

Entradas totais ~ 232.783,00 220.992,65 221.306,23 215.222,21 222.362,40 215.180,83

Pessoal e Reflexo
Servigos especializados em sadde

185.388,27 177.888,58 178.083,23 191.507,05

()

()

(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria)

(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 8.433,39 14.111,72 13.361,42 13.919,32
() Outros Servicos de Terceiros

(-) Moveis e Utensilios - - - -
() Juros/Multas/Tarifas/Encargos 320,32 334,90 312,89 246,96
() Provisdo de Rescisdes - - -
() Rateio de Custos 32.914,05 17.304,19 19.869,11
()

Transf. Entre Contas

243.567,39 238.464,34

14.772,95 17.402,61

342,90 324,97
14.038,69 15.216,91
4.133,25



209.143,40 215.143,40 215.143,40 209.143,40 215.143,40 213.118,80
16,90 5,31 1,50 3,70 6,39 7,94

- 1.600,00 2.900,00 - - -
1.780,00 - - - 66,67 750,00

225.807,97 176.825,22 171.406,22 168.041,68 170.706,95 165.384,56

17.285,67 17.267,03 12.849,78 13.093,76 12.708,32 12.293,04

313,37 264,76 219,87 251,47 294,74 273,68

14.183,53 14.274,03 14.131,78 12.910,68 12.849,65 14.867,33
- - - - 1.600,00 -

(+) Repasses 2.598.671,60
(+) Receitas financeiras 713,51
(+) Transf. Entre Contas 9.839,75
(+) Outras Entradas 2.596,67

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em salde -
(-) Médicos Plantonistas 2.293.071,46
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 167.499,01
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 3.500,83
(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos 182.559,95
(-) Transf. Entre Contas 5.733,25

Resultado - 40.542,97

72



e Conta AG 6919-1 CT.120.007-0 que se destina ao convénio da UPA Geisel, possui em
sua composicdo os valores de origem municipal repassados pelo Municipio de Bauru
referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este convénio.

(+) Repasses - - - - - -
(+) Receitas financeiras 523,25 358,77 363,57 206,49 228,92 202,70
(+) Transf. Entre Contas - 2.272,15

(+) Outras Entradas - -

() Pessoal e Reflexo

(-) Servicos especializados em satide

(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) - -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) - -
() Outros Servios de Terceiros - -
(-) Moveis e Utensilios - -

() Juros/Multas/Tarifas/Encargos - 7,65 - - 455,02
() Provisdo de Rescisdes - - -
() Rateio de Custos - 18.155,27

() Transf. Entre Contas

150,69 62,75 35,98 49,84 47,09 51,90
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QUADRO GERAL - 2020

ENTRADAS
(+) Repasses

(+) Receitas financeiras
(+) Transf. Entre Contas
(+) Outras Entradas

Entradas totais

TOTAL

2.281,95
2.272,15

4.554,10

(-) Pessoal e Reflexo

(-) Servigos especializados em saude
(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria)
(-) Impostos (Emp. Prestadoras)
(-) Outros Servicos de Terceiros
(-) Moveis e Utensilios

(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos
(-) Provisdo de Rescisdes
(-) Rateio de Custos
(-) Transf. Entre Contas

572,47

18.155,27

Resultado -

14.173,64

e Conta AG 6919-1 CT.120.008-9 que se destina ao convénio da UPA Geisel, possui em
sua composi¢do os valores de origem federal repassados pelo Municipio de Bauru

referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este convénio.

ENTRADAS JANEIRO FEVEREIRO MARCO
(+) Repasses 486.133,00 464.933,00 466.833,00
(+) Receitas financeiras 152,33 168,81 214,77
(+) Transf. Entre Contas 3.175,47
(+) Outras Entradas

Entradas totais  486.285,33 468.277,28 467.047,77

ABRIL MAIO JUNHO
456.133,00 461.033,00 466.033,00
99,23 122,96 58,60
735,00 3.444,37
456.967,23 461.155,96 469.535,97

() Pessoal e Reflexo

(-) Servigos especializados em satide

(-) Médicos Plantonistas 185.867,81 177.323,71 178.601,65
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) 225.964,17 214.236,14 215.167,01
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 30.543,58 31.743,02 30.840,15
() Outros Servicos de Terceiros

(-) Moveis e Utensilios

() Juros/Multas/Tarifas/Encargos 433,99 443,71 500,70
() Provisdo de Rescisdes

() Rateio de Custos 20.636,84 21.535,24
() Transf. Entre Contas

190.891,39 241.949,60 238.122,70
209.130,62 208.262,86 219.157,45
30.950,71 31.312,98 34.904,04
443,73 433,75 466,18
24.918,32 18.659,80 19.341,10
735,00 3.444,37



450.133,00 463.033,00 459.133,00 450.133,00 464.533,00 454.233,00

44,04 20,52 9,28 15,86 20,25 21,71
8.955,37 - - - - -
2.816,69 7,50 - - 66,67 -

230.719,72 172.569,18 165.959,89 168.936,33 189.913,76 238.124,43
203.674,79 209.833,51 210.958,85 203.397,26 211.380,28 201.818,18
34.753,34 33.605,69 29.504,82 29.505,93 29.583,01 31.605,94
447,60 438,59 409,18 440,89 457,20 549,50
16.810,49 17.720,59 17.412,62 17.336,88 17.599,62 19.450,06
8.955,37 - - - - -

(+) Repasses 5.542.296,00
(+) Receitas financeiras 948,36
(+) Transf. Entre Contas 16.310,21
(+) Outras Entradas 2.890,86

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em salde -
(-) Médicos Plantonistas 2.378.980,17
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) 2.532.981,12
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 378.853,21
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 5.465,02
(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos 211.421,56
(-) Transf. Entre Contas 13.134,74

Resultado 41.609,61
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e Conta AG 6919-1 CT.120.0010-8 que se destina ao convénio dos Agentes Comunitarios
de Saude, possui em sua composicao os valores de origem municipal repassados pelo
Municipio de Bauru referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente
a este convénio.

(+) Repasses 256.497,38 - 488.944,76 267.757,38 244.397,38 244.397,38
(+) Receitas financeiras 1.702,58 1.303,92 1.301,42 783,85 947,73 898,56
(+) Transf. Entre Contas - - - - - -
(+) Outras Entradas

(-) Pessoal e Reflexo 112.192,58 119.566,93 263.877,17 118.182,90 69.337,77 115.331,81
(-) Servicos especializados em satide - - - - - -
(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) - - - - - 8,34

() Outros Servios de Terceiros - - - - - 176,66
(-) Moveis e Utensilios - - - - - -
() Juros/Multas/Tarifas/Encargos 174,52 123,44 308,95 149,24 1.243,92 49,15
() Provisdo de Rescisdes - - - - - -
(-) Rateio de Custos - 48.290,31 21.290,25 23.368,60 16.606,14 19.491,39

() Transf. Entre Contas

244.397,38 244.397,38 - 274.484,94 255.544,94 255.394,94
670,55 294,79 178,29 217,68 209,18 227,65
1.098,10 - - - 66,65 -

235.883,94 85.782,09 108.411,11 251.624,29 280.895,98 357.639,69

27,08 25,74 27,62 51,36 99,02 303,09

227,14 54,57 57,24 255,81 781,55 432,55
17.142,16 18.455,73 18.152,40 16.828,56 - -
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QUADRO GERAL - 2020

ENTRADAS
(+) Repasses
+) Receitas financeiras

(+)
(+) Transf. Entre Contas
(+) Outras Entradas

TOTAL
2.776.213,86

8.736,20

1.164,75

Entradas totais 2.786.114,81

(-) Pessoal e Reflexo

(-) Servicos especializados em saude
(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria)
(-) Impostos (Emp. Prestadoras)
(-) Outros Servicos de Terceiros
(-) Moveis e Utensilios

(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos
(-) Provisdo de RescisGes
(-) Rateio de Custos
(-) Transf. Entre Contas

2.118.726,26

542,25
176,66

3.858,08

199.625,54

Resultado

463.186,02

e Conta AG 6919-1 CT.120.0011-6 que se destina ao convénio dos Agentes Comunitarios
de Saude, possui em sua composicdo os valores de origem federal repassados pelo
Municipio de Bauru referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente

a este convénio.

ENTRADAS JANEIRO FEVEREIRO MARCO
(+) Repasses 97.500,00 218.400,00
(+) Receitas financeiras 115,97 32,35 91,27
(+) Transf. Entre Contas 10,43
(+) Qutras Entradas

Entradas totais 97.615,97 42,78 218.491,27

ABRIL
109.200,00
53,21

109.253,21

MAIO
109.200,00
30,66

109.230,66

JUNHO
109.200,00
17,56

109.217,56

Pessoal e Reflexo

Servigos especializados em sadde
Médicos Plantonistas

Médicos Plantonistas (Pediatria)

111.877,66 128.847,95 2.727,84

Impostos (Emp. Prestadoras)

Moveis e Utensilios

Juros/Multas/Tarifas/Encargos
Provisdo de RescisGes

88,57 179,79 21,96

Rateio de Custos

()

()

()

()

()

() Outros Servicos de Terceiros
()

()

()

()

(-) Transf. Entre Contas

125.642,45

165,15

176.531,77

191,98

135.411,22

156,82

169,40



109.200,00 109.200,00 - 109.200,00 109.200,00 109.200,00
43,86 13,71 4,18 1,47 9,17 20,03

3.694,00 176.258,87 136.126,45 18.784,38 54.292,55 16.770,78
42,21 187,58 175,84 21,31 2,91 1,05
- - - - 16.455,66 23.178,04

(+) Repasses 1.189.500,00
(+) Receitas financeiras 433,44
(+) Transf. Entre Contas 10,43

(+) Outras Entradas -

(-) Pessoal e Reflexo 1.086.965,92
(-) Servicos especializados em saude -
(-) Médicos Plantonistas -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 156,82
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -

(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 1.247,75
(-) Provisdo de Rescisdes -
(-) Rateio de Custos 39.633,70

(-) Transf. Entre Contas -

Resultado 61.939,68
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e (Conta AG 6919-1 CT.1200012-4 que se destina ao convénio dos Agentes Comunitarios
de Saude, possui em sua composicao os valores para fundo de reserva referentes ao
contrato firmado pelo municipio com a FERSB, e despesas referente a este convénio.

(+) Repasses - - - - -
(+) Receitas financeiras 85,04 60,21 61,10 34,68 39,10 32,06
(+) Transf. Entre Contas

(+) Outras Entradas

() Pessoal e Reflexo

(-) Servicos especializados em satide

(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) - - -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) - 457 - - 42,36
() Outros Servios de Terceiros - - -
(-) Moveis e Utensilios - -

() Juros/Multas/Tarifas/Encargos - -

() Provisdo de Rescisdes - -

(-) Rateio de Custos - -

() Transf. Entre Contas - -

30,49 10,54 6,05 8,37 7,91 8,69
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+) Repasses -

(

(+) Receitas financeiras 384,24
(+

(

)
)
) Transf. Entre Contas -
+) Outras Entradas -

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em saude -
(-) Médicos Plantonistas -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 46,93
(-) Outros Servigcos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos -
(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos -
(-) Transf. Entre Contas -

Resultado 337,31

e Conta AG 6919-1 CT.120.003-8 que se destina a o contrato de Pederneiras, possui em
sua composicdo os valores de origem municipal repassados pelo Municipio de
Pederneiras referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este
contrato.

(+) Repasses 794.095,87 771.056,07 - - 968.029,80 786.473,50
(+) Receitas financeiras 2.199,60 1.787,30 1.823,25 687,99 611,22 512,90
(+) Transf. Entre Contas - 986,13 - 9.800,00

[

+) Outras Entradas

(-) Pessoal e Reflexo 124.018,66 263.097,67 550.923,39 581.286,91 552.675,68 523.324,84
(-) Servigos especializados em satide 174.181,33 169.711,91 168.199,05 167.036,82 172.24732 176.770,65
(-) Médicos Plantonistas - - - - 9.385,00

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) - - - - - -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 9.836,56 8.255,62 8.842,66 8.624,64 8.655,52 9.930,07
(-) Outros Servigos de Terceiros 867191 8.669,19 8.668,28 8.664,66 8.664,66 8.827,06
(-) Moveis e Utensilios - - - - - -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 364,31 610,52 1.175,55 1.050,43 1.035,73 616,36
(-) Provisdo de RescisGes - - - - - -
(-) Rateio de Custos - 78.081,11 - 39.789,53 31.947,20 36.925,16
(-) Transf. Entre Contas - - - 9.800,00
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497.792,56 440.834,66 385.786,02 370.134,50 333.159,77 364.572,63
392,32 141,86 85,48 135,15 162,53 183,69

525.000,42 263.477,34 260.050,92 105.387,32 6.109,36 48.244,26
177.079,14 - - - -
10.154,35 10.490,37 438,70 397,84 398,75 398,75
9.607,94 9.917,75 9.870,66 9.835,75 10.247,75 9.719,75
668,70 104,92 85,47 43,04 103,65 54,49
30.887,73 32.108,11 -
- 74.532,66

(+) Repasses 5.711.935,38
(+) Receitas financeiras 8.723,29
(+) Transf. Entre Contas 10.786,13
(+)

+) Outras Entradas -

(-) Pessoal e Reflexo 3.803.596,77
(-) Servicos especializados em saude 1.205.226,22
(-) Médicos Plantonistas 9.385,00
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -

(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 66.938,18
(-) Outros Servicos de Terceiros 111.365,36
(-) Moveis e Utensilios -

(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 5.913,67
(-) Provisdo de RescisGes -

(-) Rateio de Custos 249.738,84
(-) Transf. Entre Contas 84.332,66

Resultado 185.462,45

e Conta AG 6919-1 CT.120.006-2 que se destina a o contrato de Pederneiras, possui em
sua composicdo os valores de origem federal repassados pelo Municipio de
Pederneiras referente ao contrato firmado com a FERSB, e despesas referente a este
contrato.
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+) Repasses 340.326,80 335.452,60 125.079,04 - 341.402,60 216.814,53
+) Receitas financeiras 183,99 78,96 51,25 36,94 152,63 208,09
+) Transf. Entre Contas - - -
+) Outras Entradas

(
(
(
(

-) Pessoal e Reflexo 435.312,84 364.603,44 28.783,24
-) Servigos especializados em salide

-) Médicos Plantonistas

-) Médicos Plantonistas (Pediatria)

- Impostos (Emp. Prestadoras) 91,11

-) Outros Servigos de Terceiros
-) Moveis e Utensilios

-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 466,97 345,87 21,3 0,12 31,75 3,44
-) Provisdo de RescisGes - - -
-) Rateio de Custos - - 41.262,31 993,76

-) Transf. Entre Contas

548.272,40 540.546,30 679.825,12 760.440,65 732.451,37 701.038,50
283,05 162,98 104,29 147,70 146,63 138,76
- - - - 77.983,43 2.000,00

- 307,50 - - 66,67 -

- 307.684,05 328.540,67 455.006,47 707.945,38 792.099,31
- 160.196,66 161.460,33 170.103,86 177.889,40 167.087,43
- - 9.129,17 8.636,79 9.358,64 9.946,81
- 586,19 553,33 595,67 1.039,14 1.066,09
- - 31.785,17 32.460,59 29.187,66 43.325,27
- - - - 3.450,77 2.000,00
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(+) Repasses 5.321.649,91
(+) Receitas financeiras 1.695,27
(+) Transf. Entre Contas 79.983,43
(+) Outras Entradas 374,17

(-) Pessoal e Reflexo 3.419.975,40
(-) Servigos especializados em saude 836.737,68
(-) Médicos Plantonistas -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 37.162,52
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
() Juros/Multas/Tarifas/Encargos 4.715,80
(-) Provisdo de Rescisdes -
(-) Rateio de Custos 179.014,76
(-) Transf. Entre Contas 5.450,77

Resultado 920.645,85

e Conta AG 6919-1 CT.120.004-6 que se destina ao contrato de Pederneiras, possui em
sua composicao os valores para fundo de reserva referentes ao contrato firmado pelo
municipio com a FERSB, e despesas referente a este contrato.

(+) Repasses

(+) Receitas financeiras 111429 781,02 764,25 431,20 487,96 429,17
(+) Transf. Entre Contas - - . B . B
(+) Outras Entradas

(-) Pessoal e Reflexo

(-) Servigos especializados em sade
(-) Médicos Plantonistas

(-) Médicos Plantonistas (Pediatria)
(-)Impostos (Emp. Prestadoras)
(-) Outros Servicos de Terceiros
(-) Moveis e Utensilios - -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos - - - - 960,38
(-) Provisdo de Rescisdes
(-) Rateio de Custos
(-) Transf. Entre Contas
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323,73 135,04 73,61 101,30 98,87 97,49

232,34

(+) Repasses -
(+) Receitas financeiras 4.837,93
(+) Transf. Entre Contas -
(+) Outras Entradas -

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em saude -
(-) Médicos Plantonistas -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) -
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 1.192,72
(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos -
(-) Transf. Entre Contas -

Resultado 3.645,21
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e (Conta AG 6919-1 (CT.1.200.013-2 que se destina ao Contrato de Gestdo do
Emergencial-Covid 19, possui em sua composi¢cdo os valores de origem municipal
repassados pelo Municipio de Bauru referente ao contrato firmado com a FERSB, e
despesas referente a este contrato.

(+) Repasses

(+) Receitas financeiras
(+) Transf. Entre Contas
(+) Outras Entradas

() Pessoal e Reflexo

(-) Servigos especializados em satide

(-) Médicos Plantonistas - -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) - -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras)

() Outros Servicos de Terceiros

(-) Moveis e Utensilios

() Juros/Multas/Tarifas/Encargos - -
() Provisdo de Rescisdes - -
() Rateio de Custos

() Transf. Entre Contas

- - - - - 1.085.152,99
- - - - - 51,57

8

¥, ]



+) Repasses 1.085.152,99

)
+) Receitas financeiras 51,57
+) Transf. Entre Contas -
)

+) Outras Entradas -

(
(
(
(

(-) Pessoal e Reflexo -
(-) Servicos especializados em saude -
(-) Médicos Plantonistas -
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) -
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos -
(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos -
(-) Transf. Entre Contas -

Resultado 1.085.204,56

e Conta AG 6919-1 (CT.1.200.014-0 que se destina ao Contrato de Gestdo do
Emergencial-Covid 19, possui em sua composicdo os valores de origem federal
repassados pelo Municipio de Bauru referente ao contrato firmado com a FERSB, e
despesas referente a este contrato.

(+) Repasses - - - - 1.246.168,38 1.130.840,65
(+) Receitas financeiras - - - - 204,45 640,29
(+) Transf. Entre Contas - -
(+) Outras Entradas

() Pessoal e Reflexo - - - - - 113.814,77
() Servicos especializados em saude - - - - - -
(-) Médicos Plantonistas - - - - 18.609,53 87.881,40
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) - -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) - - - - - 890,47

() Outros Servicos de Terceiros
(-) Moveis e Utensilios - - - - -
(-)Juros/Multas/Tarifas/Encargos - - - - 109,78 363,05

() Provisdo de Rescisdes - R R R R
() Rateio de Custos - - - - 29.426,84 29.311,54

() Transf. Entre Contas
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1.102.385,42 - 235.913,96 1.085.152,99 1.292.066,83
791,41 363,92 152,79 142,46 211,46

- 6.559,74 19.324,27 - 288,77

- - - - 66,67

221,24

1.622,79

174.920,47 249.534,88 340.981,28 455.557,03 393.757,73
88.521:75 344.260:04 364.380:94 363.018:23 353.017:63
5.320:55 4.888:10 22.238:96 24.086:73 23.530:42
497:12 1,007:54 1.191:15 1.345:50 1.934:04
33.465:38 38.340:19 46.962:08 57.358:93 51.911:77
- 6.559,74 19.324,27 - 288,77

1.820,13

65.768,59

1.622,79

475.381,98

237.263,30

22.044,47

(+) Repasses 6.092.528,23
(+) Receitas financeiras 2.728,02
(+) Transf. Entre Contas 27.795,57
(+) Outras Entradas 66,67

(-) Pessoal e Reflexo 2.203.948,14
(-) Servicos especializados em salde -
(-) Médicos Plantonistas 1.856.952,82
(-) Médicos Plantonistas (Pediatria) -
(-) Impostos (Emp. Prestadoras) 102.999,70
(-) Outros Servicos de Terceiros -
(-) Moveis e Utensilios -
(-) Juros/Multas/Tarifas/Encargos 8.268,31
(-) Provisdo de RescisGes -
(-) Rateio de Custos 352.545,32
(-) Transf. Entre Contas 27.795,57

Resultado 1.570.608,63
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REPASSES RECEBIDOS POR MEIO DE TERMOS ASSINADOS COM OS MUNICIPIOS
INSTITUIDORES BAURU e PEDERNEIRAS — EXERCICIO 2020

Valores de repasses recebidos pela Fundagao Estatal Regional de Saude durante o exercicio
2020 por meio de Convénios e Contrato de Gestdo firmados.

VALORES DE REPASSE RECEBIDOS - 2020

Termos firmados

NOME

VALOR total do ano
em Real RS

Convénio 2128/16

Gestdo Plantdes médicos UPA IPIRANGA / Bauru

2.598.671,60

Convénio 2129/16

Gest3do Plantdes médicos UPA BELA VISTA / Bauru

3.890.148,00

Convénio 2.160/17

Gest3o A.C.S— PSF/ Bauru

3.965.713,86

Convénio 2.146/17

Gest3o Plantdes médicos UPA GEISEL / Bauru

5.542.296,00

Contrato de
Gestdo 001/16

PEDERNEIRAS
executar acoes e servicos de saude no ambito da
rede municipal de saude

11.033.585,29

Contrato de Gestdo
9814/2020

Bauru - Gerenciamento, operacionalizagao e
execuc¢do das agdes e servicos em decorréncia de
contratacdao emergencial para a rede de atengao a

saude em virtude da pandemia da COVID -19

7.177.681,22

VALOR TOTAL:

34.208.095,97

DO PATRIMONIO

O patriménio da FUNDACAO é constituido de:

Bens mdveis e imdveis, valores e direitos pertencentes 8 FUNDACAO;




Bens e direitos obtidos por meio de doacdo, aquisicdo direta e dotagGes oficiais para

investimentos ou inversoes financeiras;

V-

Parcelas de receita que lhe sejam incorporadas;

Bens e direitos repassados & FUNDACAO por 6rgdos ou entidades integrantes do

Sistema Unico de Saude; e,

V-

Outros bens e direitos que venham a serem legados para a FUNDACAO por qualquer

forma em direito admitida.

INVENTARIO PATRIMONIO FERSB — dezembro 2020

Ne
PATRIMONIO

DESCRIGCAO DO BEM

Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP
001 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Sede da FERSB
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um
ano. Deverd ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento USE_StJeT;:r?de
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP Maturana
002 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Alcarrea
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os relégios de ponto. Garantia de um Sobrinho —
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros. .
Pederneiras
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicacdo TCP/IP US - Lydia
003 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Rosin Alves —
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um Pederneiras
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento PSF -
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP Waldomiro
004 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Fernandes
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um Matheus —
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros. Pederneiras
Reldgio de ponto eletronico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento Servico de
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagéo TCP/IP . )
. . . o ) Urgéncia Mével
005 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com SAMU e UPA -
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os relégios de ponto. Garantia de um ;
. . . L Pederneiras
ano. Deverd ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento Sede da
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP Secretaria de
006 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Saude de
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um )
. . . . Pederneiras
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP Centro de
007 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Saude Il —
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os relégios de ponto. Garantia de um Pederneiras
ano. Deverd ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de
008 energ?a elétrica, garantindoNsegu/r'fmga, com uma autonomia‘mini/nja de 4 horas na falta deN Sede da FERSB
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo
nominal da bateria 12V.
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US — Unidade

Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Estevan
009 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Maturana
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo Alcarrea
nominal da bateria 12V. Sobrinho —
Pederneiras
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de US — Lydia
energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de ;
010 ) - ) [ . S ~ Rosin Alves —
energia elétrica ou impressdao minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo )
; ) Pederneiras
nominal da bateria 12V.
) . . . . PSF -
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Waldomiro
011 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Fernandes
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensao
nominal da bateria 12V. I\/Iatheu.s—
Pederneiras
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Servigo de
012 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Urgéncia Movel
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo SAMU e UPA -
nominal da bateria 12V. Pederneiras
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Sede da
energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Secretaria de
013 ) o . ~ . . . - ~ ,
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensao Saude de
nominal da bateria 12V. Pederneiras
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Centro de
014 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Satde Il —
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tenséo )
. ) Pederneiras
nominal da bateria 12V.
025 No Break poténcia Nominal : 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automético. Sede da FERSB
026 No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico. Sede da FERSB
027 No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico. Sede da FERSB
028 No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico. Sede da FERSB
029 No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico. Sede da FERSB
Notebook, com 1 (um) processador de ntcleo duplo (Dual-Core), desenvolvido para ser
030 utilizado em equipamentos portateis e com tecnologia nativa 64 bits e com frequéncia de Sede da FERSB
operagdo interna minima de 2,3 GHz.
HD Externo portédtil, com as seguintes caracteristicas minimas: capacidade de 1 TB, preto, USB
031 3.0 (compativel com USB 2.0), sem fonte de alimentagdo, tamanho 2.5". Compativel com S.O. Sede da FERSB
Windows XP, 7, 8 e 10 (32 e 64bits). Cabo USB e capa de protecdo inclusos.
Servidor PowerEdge T130 com Processador Intel® Xeon® Quad Core E3-1220 v5, 8GB de
memoria, 1 x HD 500GB, 2 x HD 1TB (Raid), Windows Server® 2012R2, Essentials Edition,
032 instalagcdo de fabrica, sem midia, 2 soquetes, 1 maquina virtual, 25 Usuarios; 3 anos de Sede da FERSB
garantia da Dell com atendimento do servidor no local com Servigos de Implementagdo e
Startup fisico em rack.
033 SWITCH 24 PORTAS 10/100 + 2-LAN V1410 J9664-A 3COM/HP. Sede da FERSB
034 Roteador Tp-link TI-r470t+ 4 Wan + Load Balance; 2 x Acess Point D-link 750mbps. Sede da FERSB
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035

NO BREAK 1400VA (com bateria interna e cabo para bateria externa) USB, SERIAL,
SMARTSLOT, COM 5 TOMADAS NBR 14136.

Sede da FERSB

036

Rack 36UX1000MM PRETO com 02 BANDEJAS 800mm, 02 calhas de 8 tomadas cada padrdo
NBR 2p+t, 06 guia cabo fechado 1u, 16 painéis fechamento 1u.

Sede da FERSB

037

Arquivo de chapas com 04 gavetas: Arquivo em ago, confeccionado em chapa n2. 0,60 mm
(24), com 04 gavetas para pastas suspensas aptas a suportar carga de 30 kg/gav.
Uniformemente distribuidas, carrinho progressivo cromado, porta etiqueta estampado,
puxadores de aluminio acetinado, fechadura cromada com dispositivo que trava
simultaneamente todas as gavetas, micro venezianas de ventilagdo na parte frontal do tampo
e sapatas. Medidas das Gavetas: 280 mm alt. x 390 mm larg. x 580 mm prof. Medidas do
Arquivo: 1.335 mm alt. x 460 mm larg. x 620 mm prof. Cores: Cinza Claro Liso.
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038

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformacgdes anatémicas, Estrutura fixa confeccionada em acgo carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a pd, pelo
processo de deposigdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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039

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformacgdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposigdo eletrostética, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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040

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformacgdes anatémicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecédo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposigdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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041

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protegdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a p6, pelo
processo de deposigdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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042

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a pd, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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043

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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044

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformacgdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termopldsticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termopldsticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformacgdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a pd, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 ¢C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termopldsticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 ¢C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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050

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, TerminagGes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, TerminagGes dos tubos com protegdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.

Sede da FERSB

053

Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformacgdes anatémicas, Estrutura fixa confeccionada em aco carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termopldsticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformacgdes anatémicas, Estrutura fixa confeccionada em aco carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposigdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protegdo e acabamento em ponteiras termopldsticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a po, pelo
processo de deposigdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protegdo e acabamento em ponteiras termopldsticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a pd, pelo
processo de deposigdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizacdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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Cadeira em polipropileno fixa com assento e encosto do tipo monobloco. Monobloco com
conformagdes anatdmicas, Estrutura fixa confeccionada em ago carbono tubular, modelo 04
pés, Terminagdes dos tubos com protecdo e acabamento em ponteiras termoplasticas a base
de polipropileno, Estrutura deve receber tratamento de superficie por pintura a pd, pelo
processo de deposicdo eletrostatica, passando pelos processos de desengraxe, estabilizagdo,
tratamento anti-ferruginoso e posterior secagem em estufa a 200 - 250 2C. Todos os itens da
cadeira devem estar de acordo NR 17 - MTE 1990.
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058

Cadeira giratéria — modelo SECRETARIA - com espaldar alto confeccionado em espuma
injetada flexivel de poliuretano HR isenta de CFC em formato anatémico. Espuma anatémica
com dupla curvatura e saliéncia para maior conforto e apoio da regido lombar do usuario., na
cor preta. Haste de jungdo de assento e encosto confeccionada em chapa macica de aco
carbono e acabamento em pintura eletrostatica a po, passando pelo processo de desengraxe,
estabilizagdo, tratamento anti ferruginoso. A haste devera ser acoplada direto no mecanismo
(plataforma do assento) e ndo no estrutural de madeira compensada do assento, aferindo
assim maior durabilidade. Com possibilidade de ajuste de tensdo do reclinio. Acionamento do
movimento de reclinio e travamento por meio de alavanca. Tal mecanismo também devera
possibilitar o ajuste linear da profundidade do assento. Todos os componentes da cadeira
devem estar em conformidade com ABNT NBR 132962/06.
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059

Cadeira giratéria — modelo SECRETARIA - com espaldar alto confeccionado em espuma
injetada flexivel de poliuretano HR isenta de CFC em formato anatémico. Espuma anatémica
com dupla curvatura e saliéncia para maior conforto e apoio da regido lombar do usuério., na
cor preta. Haste de juncdo de assento e encosto confeccionada em chapa macica de ago
carbono e acabamento em pintura eletrostatica a pd, passando pelo processo de desengraxe,
estabilizagdo, tratamento anti ferruginoso. A haste devera ser acoplada direto no mecanismo
(plataforma do assento) e ndo no estrutural de madeira compensada do assento, aferindo
assim maior durabilidade. Com possibilidade de ajuste de tensdo do reclinio. Acionamento do
movimento de reclinio e travamento por meio de alavanca. Tal mecanismo também devera
possibilitar o ajuste linear da profundidade do assento. Todos os componentes da cadeira
devem estar em conformidade com ABNT NBR 132962/06.
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Cadeira giratéria — modelo SECRETARIA - com espaldar alto confeccionado em espuma
injetada flexivel de poliuretano HR isenta de CFC em formato anatémico. Espuma anatémica
com dupla curvatura e saliéncia para maior conforto e apoio da regido lombar do usuario., na
cor preta. Haste de juncdo de assento e encosto confeccionada em chapa macica de ago
carbono e acabamento em pintura eletrostatica a po, passando pelo processo de desengraxe,
estabilizacdo, tratamento anti ferruginoso. A haste devera ser acoplada direto no mecanismo
(plataforma do assento) e ndo no estrutural de madeira compensada do assento, aferindo
assim maior durabilidade. Com possibilidade de ajuste de tensdo do reclinio. Acionamento do
movimento de reclinio e travamento por meio de alavanca. Tal mecanismo também deverd
possibilitar o ajuste linear da profundidade do assento. Todos os componentes da cadeira
devem estar em conformidade com ABNT NBR 132962/06.
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Cadeira giratéria — modelo SECRETARIA - com espaldar alto confeccionado em espuma
injetada flexivel de poliuretano HR isenta de CFC em formato anatémico. Espuma anatémica
com dupla curvatura e saliéncia para maior conforto e apoio da regido lombar do usuario., na
cor preta. Haste de jungdo de assento e encosto confeccionada em chapa macica de ago
carbono e acabamento em pintura eletrostatica a po, passando pelo processo de desengraxe,
estabilizagdo, tratamento anti ferruginoso. A haste devera ser acoplada direto no mecanismo
(plataforma do assento) e ndo no estrutural de madeira compensada do assento, aferindo
assim maior durabilidade. Com possibilidade de ajuste de tensdo do reclinio. Acionamento do
movimento de reclinio e travamento por meio de alavanca. Tal mecanismo também devera
possibilitar o ajuste linear da profundidade do assento. Todos os componentes da cadeira
devem estar em conformidade com ABNT NBR 132962/06.
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Cadeira giratéria — modelo SECRETARIA - com espaldar alto confeccionado em espuma
injetada flexivel de poliuretano HR isenta de CFC em formato anatdmico. Espuma anatdmica
com dupla curvatura e saliéncia para maior conforto e apoio da regido lombar do usuério., na
cor preta. Haste de jungdo de assento e encosto confeccionada em chapa macica de aco
carbono e acabamento em pintura eletrostatica a pd, passando pelo processo de desengraxe,
estabilizagdo, tratamento anti ferruginoso. A haste devera ser acoplada direto no mecanismo
(plataforma do assento) e ndo no estrutural de madeira compensada do assento, aferindo
assim maior durabilidade. Com possibilidade de ajuste de tensdo do reclinio. Acionamento do
movimento de reclinio e travamento por meio de alavanca. Tal mecanismo também deverd
possibilitar o ajuste linear da profundidade do assento. Todos os componentes da cadeira
devem estar em conformidade com ABNT NBR 132962/06.

Sede da FERSB

94




063

Mesa Reta ¢/ gavetas e bandeja retrétil p/ teclado: Mesa reta medindo 120x70cm, calha
estrutural, em BP madeirado. Tampo: Em MDF revestido em ambas as faces. Corpo das
gavetas em chapa de a¢o, com corredicas metalicas laterais com roldanas em nylon. As
gavetas sdo fechadas por travamento simultaneo, com fechadura e 2 chaves dobraveis.
Bandeja retrétil para teclado. Suporte volante cpu — composto por tampo ¢/ rodizios. Todos os
componentes da Mesa devem estar em conformidade com NR 17- MTE 1990.
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064

Mesa Reta c/ gavetas e bandeja retratil p/ teclado: Mesa reta medindo 120x70cm, calha
estrutural, em BP madeirado. Tampo: Em MDF revestido em ambas as faces. Corpo das
gavetas em chapa de ago, com corredicas metalicas laterais com roldanas em nylon. As
gavetas sdo fechadas por travamento simultaneo, com fechadura e 2 chaves dobraveis.
Bandeja retratil para teclado. Suporte volante cpu — composto por tampo ¢/ rodizios. Todos os
componentes da Mesa devem estar em conformidade com NR 17- MTE 1990.
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Mesa Reta c/ gavetas e bandeja retratil p/ teclado: Mesa reta medindo 120x70cm, calha
estrutural, em BP madeirado. Tampo: Em MDF revestido em ambas as faces. Corpo das
gavetas em chapa de aco, com corredicas metalicas laterais com roldanas em nylon. As
gavetas sdo fechadas por travamento simultaneo, com fechadura e 2 chaves dobraveis.
Bandeja retrétil para teclado. Suporte volante cpu — composto por tampo ¢/ rodizios. Todos os
componentes da Mesa devem estar em conformidade com NR 17- MTE 1990.
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Mesa Reta ¢/ gavetas e bandeja retrétil p/ teclado: Mesa reta medindo 120x70cm, calha
estrutural, em BP madeirado. Tampo: Em MDF revestido em ambas as faces. Corpo das
gavetas em chapa de ago, com corredigas metalicas laterais com roldanas em nylon. As
gavetas sdo fechadas por travamento simultaneo, com fechadura e 2 chaves dobraveis.
Bandeja retratil para teclado. Suporte volante cpu — composto por tampo ¢/ rodizios. Todos os
componentes da Mesa devem estar em conformidade com NR 17- MTE 1990.
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Mesa Reta c/ gavetas e bandeja retratil p/ teclado: Mesa reta medindo 120x70cm, calha
estrutural, em BP madeirado. Tampo: Em MDF revestido em ambas as faces. Corpo das
gavetas em chapa de ago, com corredicas metalicas laterais com roldanas em nylon. As
gavetas sdo fechadas por travamento simultaneo, com fechadura e 2 chaves dobraveis.
Bandeja retratil para teclado. Suporte volante cpu — composto por tampo ¢/ rodizios. Todos os
componentes da Mesa devem estar em conformidade com NR 17- MTE 1990.
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Ventilador de mesa oscilante, com 40 cm de didametro, hélice de 3 pas e botdo de graduagdo
com trés velocidades. 110 volts.
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Ventilador de mesa oscilante, com 40 cm de didametro, hélice de 3 pas e botdo de graduagao
com trés velocidades. 110 volts.
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Ventilador de mesa oscilante, com 40 cm de didmetro, hélice de 3 pas e botdo de graduagdo
com trés velocidades. 110 volts.
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Ventilador de mesa oscilante, com 40 cm de didmetro, hélice de 3 pds e botdo de graduagdo
com trés velocidades. 110 volts.
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Ventilador de mesa oscilante, com 40 cm de didmetro, hélice de 3 pas e botdo de graduagdo
com trés velocidades. 110 volts.
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Escada de aluminio com 07 degraus, al¢a de apoio, degraus superiores duplos, trava de
seguranca e sapatas antiderrapante em borracha.

Sede da FERSB

074

Purificador de dgua sendo duas temperaturas (natural e gelada),com duas camaras, uma de
filtragem e outra de purificagdo. Cor: Branca, acompanha refil. Possuir todos os acessorios
necessarios para instalacdo. Ligado diretamente a rede hidraulica, dispensa o uso de garrafdes,
podendo ser colocado em bancada ou fixado na parede com ligagdo direta a rede de agua. (O
suporte de parede acompanha o produto). Garantia de 01 ano
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Longarina com 03 lugares assentos de pldsticos na cor preta
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Mesa de madeira dobravel
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TV Samsung Super Horn MODEL NO: CN-5066VB 20 polegadas.
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Ventilador de teto, 03 pés - Marca Venti-Delta
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Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP

Nucleo de

079 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com 3
; . ) . - . Saude Godoy
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunica¢cdo TCP/IP Unidade de
080 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com salde da
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um Familia - Dutra
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento Unidade de
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunica¢do TCP/IP <atde da
081 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Familia - Nova
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um Bauru
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
- - ) ) Unidade de
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento Satde da
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicacdo TCP/IP Familia - Nove
082 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com de
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um
ano. Deverd ser compativel com bobina de no minimo 300 metros. Jtho/Fort'unato
Rocha Lima
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento Unidade de
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP Saude da
083 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Familia -
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um Pousada da
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros. Esperanca Il
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento Unidade de
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicacdo TCP/IP Satde da
084 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Familia - Santa
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um )
. . . . Edwirges
ano. Deverd ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento Unidade de
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP Satde da
085 (Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com Familia - Vila
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um -
. ) . L Sdo Paulo
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de
086 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Ndcleo de
energia elétrica ou impressdao minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo Saude Godoy
nominal da bateria 12V.
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Unidade de
087 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de satde da
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo "
; ) Familia - Dutra
nominal da bateria 12V.
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Unidade de
088 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de saude da
energia elétrica ou impressdao minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo Familia - Nova
nominal da bateria 12V. Bauru
Unidade de
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Saude da
089 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Familia - Nove
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo de
nominal da bateria 12V. Julho/Fortunato
Rocha Lima
. L ) . o Unidade de
Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de Saude da
090 energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de Familia -
energia elétrica ou impressdao minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo
nominal da bateria 12V. Pousada da
Esperanca |l
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091

Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de
energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo
nominal da bateria 12V.

Unidade de
Salde da
Familia - Santa
Edwirges

092

Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de
energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensao
nominal da bateria 12V.

Unidade de
Saude da
Familia - Vila
Sdo Paulo
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No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico.
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No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico.
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No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico.
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No Break poténcia Nominal: 700VA. Tensdo de Entrada: 115/220V — Bivolt automatico.
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Arquivo de chapas com 04 gavetas: Arquivo em ago, confeccionado em chapa n2. 0,60 mm
(24), com 04 gavetas para pastas suspensas aptas a suportar carga de 30 kg/gav.
Uniformemente distribuidas, carrinho progressivo cromado, porta etiqueta estampado,
puxadores de aluminio acetinado, fechadura cromada com dispositivo que trava
simultaneamente todas as gavetas, micro venezianas de ventilagdo na parte frontal do tampo
e sapatas. Medidas das Gavetas: 280 mm alt. x 390 mm larg. x 580 mm prof. Medidas do
Arquivo: 1.335 mm alt. x 460 mm larg. x 620 mm prof. Cores: Cinza Claro Liso.
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Arquivo de chapas com 04 gavetas: Arquivo em aco, confeccionado em chapa n2. 0,60 mm
(24), com 04 gavetas para pastas suspensas aptas a suportar carga de 30 kg/gav.
Uniformemente distribuidas, carrinho progressivo cromado, porta etiqueta estampado,
puxadores de aluminio acetinado, fechadura cromada com dispositivo que trava
simultaneamente todas as gavetas, micro venezianas de ventilagdo na parte frontal do tampo
e sapatas. Medidas das Gavetas: 280 mm alt. x 390 mm larg. x 580 mm prof. Medidas do
Arquivo: 1.335 mm alt. x 460 mm larg. x 620 mm prof. Cores: Cinza Claro Liso.
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Mesa Reta ¢/ gavetas e bandeja retrétil p/ teclado: Mesa reta medindo 120x70cm, calha
estrutural, em BP madeirado. Tampo: Em MDF revestido em ambas as faces. Corpo das
gavetas em chapa de ago, com corredigas metalicas laterais com roldanas em nylon. As
gavetas sdo fechadas por travamento simultaneo, com fechadura e 2 chaves dobraveis.
Bandeja retrétil para teclado. Suporte volante cpu — composto por tampo ¢/ rodizios. Todos os
componentes da Mesa devem estar em conformidade com NR 17- MTE 1990.
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ARMARIO FECHADO COM DIVISORIAS, CONFECCIONADO EM CHAPA N°. 0,60 MM (24), DUAS
PORTAS COM DOBRADICAS, FECHADURA CONJUGADA A MACANETA, QUATRO PRATELEIRAS
REGULAVEIS APTAS E SUPORTA CARGA DE 40 KG/PRAT. UNIFORMEMENTE DISTRIBUIDOS E
SAPATAS DO ARMARIO:1.988 MM ALT. X 900 MM LARG. X 475 MM PROF. COR: CINZA CLARO
LISO AA-90 ==> .LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE
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ARMARIO FECHADO COM DIVISORIAS, CONFECCIONADO EM CHAPA N°. 0,60 MM (24), DUAS
PORTAS COM DOBRADICAS, FECHADURA CONJUGADA A MACANETA, QUATRO PRATELEIRAS
REGULAVEIS APTAS E SUPORTA CARGA DE 40 KG/PRAT. UNIFORMEMENTE DISTRIBUIDOS E
SAPATAS DO ARMARIO:1.988 MM ALT. X 900 MM LARG. X 475 MM PROF. COR: CINZA CLARO
LISO AA-90 ==> .LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGCAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE
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ARMARIO FECHADO COM DIVISORIAS, CONFECCIONADO EM CHAPA N°. 0,60 MM (24), DUAS
PORTAS COM DOBRADICAS, FECHADURA CONJUGADA A MACANETA, QUATRO PRATELEIRAS
REGULAVEIS APTAS E SUPORTA CARGA DE 40 KG/PRAT. UNIFORMEMENTE DISTRIBUIDOS E
SAPATAS DO ARMARIO:1.988 MM ALT. X 900 MM LARG. X 475 MM PROF. COR: CINZA CLARO
LISO AA-90 ==> .LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAQ ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE
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PROJETOR
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CONDICIONADOR DE AR SPLIT HIGH WALL 12000 BTU/H
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CONDICIONADOR DE AR SPLIT HIGH WALL 12000 BTU/H
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CONDICIONADOR DE AR SPLIT HIGH WALL 12000 BTU/H
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CONDICIONADOR DE AR SPLIT HIGH WALL 18000 BTU/H
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CONDICIONADOR DE AR SPLIT HIGH WALL 18000 BTU/H
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Cadeira giratéria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos regulavel, cor
preta.

Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;Dimensdes aproximadas do produto:
- Largura total da cadeira: 700 mm.

- Profundidade total da cadeira: 700 mm.

- Altura total da cadeira: 820 -1020 mm.

- Altura do encosto: 350 mm.

- Largura do encosto: 410 mm.

- Profundidade do assento: 420 mm.

- Largura do Assento: 460 mm.

- Medidas do rodizio: 59x50x55x17 mm.
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Cadeira giratoria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos reguldvel, cor
preta.

Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;Dimensdes aproximadas do produto:
- Largura total da cadeira: 700 mm.

- Profundidade total da cadeira: 700 mm.

- Altura total da cadeira: 820 -1020 mm.

- Altura do encosto: 350 mm.

- Largura do encosto: 410 mm.

- Profundidade do assento: 420 mm.

- Largura do Assento: 460 mm.

- Medidas do rodizio: 59x50x55x17 mm.
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Cadeira giratoria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos regulavel, cor
preta.

Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;Dimensdes aproximadas do produto:
- Largura total da cadeira: 700 mm.

- Profundidade total da cadeira: 700 mm.

- Altura total da cadeira: 820 -1020 mm.

- Altura do encosto: 350 mm.

- Largura do encosto: 410 mm.

- Profundidade do assento: 420 mm.

- Largura do Assento: 460 mm.

- Medidas do rodizio: 59x50x55x17 mm.

Sede da FERSB

120

Cadeira giratoria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos reguldvel, cor
preta.

Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;Dimensdes aproximadas do produto:
- Largura total da cadeira: 700 mm.

- Profundidade total da cadeira: 700 mm.

- Altura total da cadeira: 820 -1020 mm.

- Altura do encosto: 350 mm.

- Largura do encosto: 410 mm.

- Profundidade do assento: 420 mm.

- Largura do Assento: 460 mm.

- Medidas do rodizio: 59x50x55x17 mm.
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Cadeira giratoria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos reguldvel, cor
preta.

Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;Dimensdes aproximadas do produto:
- Largura total da cadeira: 700 mm.

- Profundidade total da cadeira: 700 mm.

- Altura total da cadeira: 820 -1020 mm.

- Altura do encosto: 350 mm.

- Largura do encosto: 410 mm.

- Profundidade do assento: 420 mm.

- Largura do Assento: 460 mm.

- Medidas do rodizio: 59x50x55x17 mm.
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Cadeira giratéria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos regulavel, cor
preta.

Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;Dimensdes aproximadas do produto:
- Largura total da cadeira: 700 mm.

- Profundidade total da cadeira: 700 mm.

- Altura total da cadeira: 820 -1020 mm.

- Altura do encosto: 350 mm.

- Largura do encosto: 410 mm.

- Profundidade do assento: 420 mm.

- Largura do Assento: 460 mm.

- Medidas do rodizio: 59x50x55x17 mm.
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Cadeira giratoria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bracos regulavel, cor
preta.

Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;Dimensdes aproximadas do produto:
- Largura total da cadeira: 700 mm.

- Profundidade total da cadeira: 700 mm.

- Altura total da cadeira: 820 -1020 mm.

- Altura do encosto: 350 mm.

- Largura do encosto: 410 mm.

- Profundidade do assento: 420 mm.

- Largura do Assento: 460 mm.

- Medidas do rodizio: 59x50x55x17 mm.
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Armario fechado com divisdrias:

Armario em aco, confeccionado em chapa n2. 0,60 mm (24), duas portas com dobradicas,
fechadura conjugada a maganeta, quatro prateleiras reguldveis aptas a suportar carga de 40
kg/prat. uniformemente distribuidos e sapatas.

Dimensdes aproximadas:
1.988 mm alt. x 900 mm larg. x 475 mm prof.
Cor: Cinza Claro Liso.
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Arquivo em ago com 04 gavetas:

Conter 04 gavetas para pastas suspensas aptas a suportar carga de minimo 30 kg/gav.
Uniformemente distribuidas, carrinho progressivo cromado, porta etiqueta estampado,
puxadores estampados (embutido) em toda extensdo superior da gaveta.
ACABAMENTO: tratamento anticorrosivo/ pintura na cor Cinza.

Dimensdes aproximadas:

1362 mm alt. x470 mm larg. x670mm prof.

Gavetas- Medidas Internas: 245x394x553 mm

Cor: Cinza Claro Liso
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Arquivo em ago com 04 gavetas:

Conter 04 gavetas para pastas suspensas aptas a suportar carga de minimo 30 kg/gav.
Uniformemente distribuidas, carrinho progressivo cromado, porta etiqueta estampado,
puxadores estampados (embutido) em toda extensdo superior da gaveta.
ACABAMENTO: tratamento anticorrosivo/ pintura na cor Cinza.

Dimensdes aproximadas:

1362 mm alt. x470 mm larg. x670mm prof.

Gavetas- Medidas Internas: 245x394x553 mm

Cor: Cinza Claro Liso
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Arquivo em ago com 04 gavetas:

Conter 04 gavetas para pastas suspensas aptas a suportar carga de minimo 30 kg/gav.
Uniformemente distribuidas, carrinho progressivo cromado, porta etiqueta estampado,
puxadores estampados (embutido) em toda extensdo superior da gaveta.
ACABAMENTO: tratamento anticorrosivo/ pintura na cor Cinza.

Dimensdes aproximadas:

1362 mm alt. x470 mm larg. x670mm prof.

Gavetas- Medidas Internas: 245x394x553 mm

Cor: Cinza Claro Liso
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ESTANTE DESMONTAVEL ABERTA EM ACO COM 6 PRATELEIRAS - COM REFORGO EM “X”:

Estante modulada aberta: Estante desmontavel em aco

com reforgos em “X” nas laterais e no fundo, colunas

modelo “C”, 06 prateleiras reguldveis aptas a suportar

carga de 104 kg/prat. uniformemente distribuidas.

mais eficaz das prateleiras, com reforco Omega e Reforco em “X”
ACABAMENTO: Tratamento anticorrosivo, cor Cinza.

Dimensdes aproximadas:

2000mm alt. X 920mm larg. x 400mm prof.

Cor: Cinza Claro Liso
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ESTANTE DESMONTAVEL ABERTA EM ACO COM 6 PRATELEIRAS - COM REFORGO EM “X”:

Estante modulada aberta: Estante desmontavel em aco

com reforgos em “X” nas laterais e no fundo, colunas

modelo “C”, 06 prateleiras reguldveis aptas a suportar

carga de 104 kg/prat. uniformemente distribuidas.

mais eficaz das prateleiras, com reforco Omega e Reforgo em “X”
ACABAMENTO: Tratamento anticorrosivo, cor Cinza.

Dimensdes aproximadas:

2000mm alt. X 920mm larg. x 400mm prof.

Cor: Cinza Claro Liso
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ESTANTE DESMONTAVEL ABERTA EM ACO COM 6 PRATELEIRAS - COM REFORGO EM “X”:

Estante modulada aberta: Estante desmontavel em ago

com reforgos em “X” nas laterais e no fundo, colunas

modelo “C”, 06 prateleiras regulaveis aptas a suportar

carga de 104 kg/prat. uniformemente distribuidas.

mais eficaz das prateleiras, com reforco Omega e Reforco em “X”
ACABAMENTO: Tratamento anticorrosivo, cor Cinza.

Dimensdes aproximadas:

2000mm alt. X 920mm larg. x 400mm prof.

Cor: Cinza Claro Liso
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ESTANTE DESMONTAVEL ABERTA EM ACO COM 6 PRATELEIRAS - COM REFORCO EM “X”:
Estante modulada aberta: Estante desmontavel em ago

com reforgos em “X” nas laterais e no fundo, colunas

modelo “C”, 06 prateleiras reguldveis aptas a suportar

carga de 104 kg/prat. uniformemente distribuidas.

131 mais eficaz das prateleiras, com reforco Omega e Reforgo em “X” Sede da FERSB
ACABAMENTO: Tratamento anticorrosivo, cor Cinza.
Dimensdes aproximadas:
2000mm alt. X 920mm larg. x 400mm prof.
Cor: Cinza Claro Liso
ESTANTE DESMONTAVEL ABERTA EM ACO COM 6 PRATELEIRAS - COM REFORCO EM “X”:
Estante modulada aberta: Estante desmontavel em aco
com reforgos em “X” nas laterais e no fundo, colunas
modelo “C”, 06 prateleiras regulaveis aptas a suportar
132 carga dg 104 kg/prat. gniformemente disAtribufdas. . Sede da FERSB
mais eficaz das prateleiras, com reforco Omega e Reforgo em “X
ACABAMENTO: Tratamento anticorrosivo, cor Cinza.
Dimensdes aproximadas:
2000mm alt. X 920mm larg. x 400mm prof.
Cor: Cinza Claro Liso
133 Reldgio de ponto eletronico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP
) o it o . UBS OSVALDO
(Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com NACHABR
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um
ano. Deverd ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
134 Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicacdo TCP/IP
(Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com PS Santelmo
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
135 Reldgio de ponto eletrdnico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP
(Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com PS Vila Paulista
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os reldgios de ponto. Garantia de um
ano. Devera ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
136 Reldgio de ponto eletrénico (fixo) homologado pelo MTE portaria 1.510/2009 e regulamento
pelo INMETRO, Leitor Biométrico (Digital) e possibilidade de senha, comunicagdo TCP/IP A
. . L o ) Residéncia
(Rede) Mddulo biométrico de no minimo 500 digitais, devidamente: Instalado, com a
) s . ) L . Terapéutica
treinamento completo. Utilizar de sistema que integre os relégios de ponto. Garantia de um
ano. Deverd ser compativel com bobina de no minimo 300 metros.
137 Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de
energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de UBS OSVALDO
energia elétrica ou impressdao minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo NACHABR
nominal da bateria 12V.
138 Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de
energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de
s . [ . S ~ PS Santelmo
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo
nominal da bateria 12V.
139 Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de
energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de ] .
i ) R ) S ~ PS Vila Paulista
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo
nominal da bateria 12V.
140 Bateria No break para reldgio de ponto para alimentar os equipamentos na auséncia de

energia elétrica, garantindo seguranga, com uma autonomia minima de 4 horas na falta de
energia elétrica ou impressdo minima de 200 tickets. (garantia minima de 12 meses), tensdo
nominal da bateria 12V.

Residéncia
Terapéutica
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Arquivo em ago com 04 gavetas:
Conter 04 gavetas para pastas suspensas aptas a suportar carga de minimo 30 kg/gav.

141 ) o . . . Sede da FERSB
Uniformemente distribuidas, carrinho progressivo cromado, porta etiqueta estampado,
puxadores estampados (embutido) em toda extensdo superi
Mesa reta com gavetas e bandeja retratil para teclado, medindo aproximadamente 120x70
142 cm, calha estrutural, em BP madeirado. Tampo em mdf revestido em ambas as faces em Sede da FERSB
laminado melaminica baixa pressdo, padrdo madeirado.
Mesa reta com gavetas e bandeja retratil para teclado, medindo aproximadamente 120x70
143 cm, calha estrutural, em BP madeirado. Tampo em mdf revestido em ambas as faces em Sede da FERSB
laminado melaminica baixa pressdo, padrdo madeirado.
Armario fechado com divisdrias , duas portas com dobradigas, fechadura conjugada a
144 maganeta, quatro prateleiras regulaveis aptas a suportar carga de 40kg/prat. Uniformemente Sede da FERSB
distribuidos e sapatas
MICROCOMPUTADOR TIPO DESKTOP, Intel I3 8100, 8gb Ram, HD-500Gb,(Marca Lenovo, Mod.
145 V530A), Monitor 19,5 com adaptador (Marca Lenovo - Mod. E2002BA), Windows (Marca Sede da FERSB
Microsoft - Mod 10 Pro), Office (Marca Microsoft - Mod. Home And Bussines 2019).
MICROCOMPUTADOR TIPO DESKTOP, Intel I3 8100, 8gb Ram, HD-500Gb,(Marca Lenovo, Mod.
146 V530A), Monitor 19,5 com adaptador (Marca Lenovo - Mod. E2002BA), Windows (Marca Sede da FERSB
Microsoft - Mod 10 Pro), Office (Marca Microsoft - Mod. Home And Bussines 2019).
MICROCOMPUTADOR TIPO DESKTOP, Intel I3 8100, 8gb Ram, HD-500Gb,(Marca Lenovo, Mod.
147 V530A), Monitor 19,5 com adaptador (Marca Lenovo - Mod. E2002BA), Windows (Marca Sede da FERSB
Microsoft - Mod 10 Pro), Office (Marca Microsoft - Mod. Home And Bussines 2019).
MICROCOMPUTADOR TIPO DESKTOP, Intel I3 8100, 8gb Ram, HD-500Gb,(Marca Lenovo, Mod.
148 V530A), Monitor 19,5 com adaptador (Marca Lenovo - Mod. E2002BA), Windows (Marca Sede da FERSB
Microsoft - Mod 10 Pro), Office (Marca Microsoft - Mod. Home And Bussines 2019).
149 Notgbook, para uso em atividades diarias. LENOVO 520-14IKB prata Tela 15,6 polegadas Intel Sede da FERSB
corei3
150 Nobreak 700VA Marca Ragtech - Mod. Save 700VA Bivolt Sede da FERSB
Cadeira giratoria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos regulavel, cor
preta.
151 Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de sede da FERSB
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;
Cadeira giratoria com espaldar alto, com regulagem de encosto, apoio de bragos regulavel, cor
preta.
152 FERSB
> Encosto confeccionado em espuma injetada flexivel de polipropileno copolimero, isenta de Sede da >
CFC em formato anatdmico, com densidade 45/50 kg/m3;
153 Nobreak Easy Way 700 Cb/ti entrada bivolt, saida 12 Vdc 700 VA 60 Hz Sede da FERSB
154 Nobreak Easy Way 700 Cb/ti entrada bivolt, saida 12 Vdc 700 VA 60 Hz Sede da FERSB
155 Nobreak Easy Way 700 Cb/ti entrada bivolt, saida 12 Vdc 700 VA 60 Hz Sede da FERSB
156 Fragmentadora de papel Sede da FERSB
ESCRIVANINHA C/ 06 GAVETAS, PES DE FERRO, MED. 0,75 X 1,50 X 0,74 CM, COR CEREJEIRA.
3927 FORN.: LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR | Sede da FERSB
IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU — SAUDE
12230 Forno de Microondas Panasonic ST 357 Sede da FERSB
16768 Refrigerador com capacidade de 260 L Sede da FERSB
21862 Mesa com duas gavetas cor cinza Sede da FERSB
21863 Cadeira sem brago na cor preta Sede da FERSB
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21865

Cadeira sem brago na cor preta

Sede da FERSB

28038

MESA PARA IMPRESSORA DIMENSOES 0.60 X 0.43 X 0.72 CMTERMO RESP. LEVANT.LEI' N
6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL
PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

42622

ARMARIO PEQUENO DE MADEIRA COM RODIZIOS- TIPO GAVETEIRO- EM CEREJEIRA. DOACAO-
C.E.F. DE P. PRUDENTE.LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

62887

ESCRIVANINHA EM MADEIRA MDF COM 02 GAVETAS E ESTRUTURA DE FERRO - MARCA
SCARPAROFORM

Sede da FERSB

62899

ESCRIVANINHA EM MADEIRA MDF COM 02 GAVETAS E ESTRUTURA DE FERRO - MARCA
SCARPAROFORM

Sede da FERSB

62959

CADEIRA TIPO ERGONOMICA COM APOIO DE BRACO REGULAGEM DE ALTURA ASSENTO E
ENCOSTO EM COURVIM ESTRUTURA DE FERRO MARCA SCARPARO FORN. C.R. LIMAO MOVEIS
PARA ESCRITORIO LTDA. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

80884

CADEIRA TIPO GIRATORIA, C/ BRAGO DIGITADOR, ESTRUTURA DE TUBO PINTADO,
ESTOFAMENTO EM ESPUMA INJETADA, REVESTIDO EM TECIDO NA COR PRETA, COM
REGULADOR DE ALTURA E ENCOSTO MECANICO; MARCA: JL POZZI; MODELO: SEGR.FORN.:- JL
POZZI - MOVEIS - ME. OBS.:- NOTA FISCAL DATADA EM 10/02/2009.LEI N 6889, PROCESSO
51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

90469

MONITOR HP | POLICROMATICO 18,5". LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO
POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE
SAUDE DA REGIAO DE BAURU — SAUDE

Sede da FERSB

90470

MONITOR HP | POLICROMATICO 18,5". LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO
POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE
SAUDE DA REGIAO DE BAURU — SAUDE

Sede da FERSB

90722

MICROCOMPUTADOR DESKTOP 2,8 HZ HP COMPAQ6005PRO LEI'N 6889, PROCESSO
51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU — SAUDE

Sede da FERSB

96422

MESA PARA COMPUTADOR RETA, MEDINDO 100X60 CM, CALHA ESTRUTURAL, EM BP
MADEIRADO.LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL
POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU —
SAUDE

Sede da FERSB

96601

NO-BREAK 800 VA TS SHARA UPS SOHO II. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO
POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE
SAUDE DA REGIAO DE BAURU — SAUDE

Sede da FERSB

96675

NOBREAK TS SHARA VA 800 UPS SOHO Il FULL RANGE, COM DESLIGAMENTO AUTOMATICO.
LEI'N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL
PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU — SAUDE

Sede da FERSB

98398

PROCESSADOR DUAL CORE E FREQUENCIA MIN DE 2.8 GHZ; MIDIA OPTICA INTERNA AO
GABINETE, INTERFACE SATA/ATAPI COMPATIVEIS COM O PADRAO DE GRAVACAO CD-R, CD-
RW, DVD E DVD-RW; MEMORIA RAM: QUATRO SLOTS E PELO MENOS 02 SLOTS LIVRES APOS A
CONFIGURACAO COMPLETA. ESSES SLOTS DEVERAO SUPORTAR MODULOS DE 1GB A 2GB DE
MEMORIA DDR 3 OU SUPERIOR; EXPANSIBILIDADE TOTAL ATE 16GB DE MEMORIA RAM; CAP
DE DISCO RIGIDO DE 250 GBYTES; VELOCIDADE DE ROTACAO DO DISCO RIGIDO DE 7200RPM,
E PADRAO SATA 2, COM S.M.A.R.T. Il ENHANCED; TELA LCD DE NO MINIMO 18,5". LEI N 6889,
PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB
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99455

MESA RETA EM MDF C/ GAVETEIRO FIXO, 3 GAVETAS.MESA RETA MEDINDO 120X70 CM.
TAMPO EM MDF, REVESTIDO EM AMBAS AS FACES EM LAMINADO MELAMINICO. BORDAS EM
PERFIL PVC COM ESPESSURA DE 2,5 MM. COLUNA EM CHAPA DE ACO #20 EM FORMATO
OBLONGO. MEDINDO 200X36MM.TODAS AS PARTES METALICAS SAO TRATADAS CONTRA
FERRUGEM. GAVETEIRO FIXO: CORPO DO GAVETEIRO, EM AGLOMERADO DE PARTICULAS DE
MADEIRA.LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL
POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU -
SAUDE

Sede da FERSB

99598

MICROCOMPUTADOR DESKTOP, PROCESSADOR DUAL CORE E FREQUENCIA MIN DE 2.8 GHZ;
MIDIA OPTICA INTERNA AO GABINETE, INTERFACE SATA/ATAPI COMPATIVEIS COM O PADRAO
DE GRAVACAO CD-R, CD-RW, DVD E DVD-RW; MEMORIA RAM: QUATRO SLOTS E PELO MENOS
02 SLOTS LIVRES APOS A CONFIGURACAO COMPLETA. ESSES SLOTS DEVERAO SUPORTAR
MODULOS DE 1GB A 2GB DE MEMORIA DDR 3 OU SUPERIOR; EXPANSIBILIDADE TOTAL ATE
16GB DE MEMORIA RAM; CAP DE DISCO RIGIDO DE 250 GBYTES; VELOCIDADE DE ROTACAO
DO DISCO RIGIDO DE 7200RPM, E PADRAO SATA 2, COM S.M.A.R.T. Il ENHANCED; TELA LCD DE
NO MINIMO 18,5. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

99653

MICROCOMPUTADOR DESKTOP, PROCESSADOR DUAL CORE E FREQUENCIA MIN DE 2.8 GHZ;
MIDIA OPTICA INTERNA AO GABINETE, INTERFACE SATA/ATAPI COMPATIVEIS COM O PADRAO
DE GRAVACAO CD-R, CD-RW, DVD E DVD-RW; MEMORIA RAM: QUATRO SLOTS E PELO MENOS
02 SLOTS LIVRES APOS A CONFIGURACAO COMPLETA. ESSES SLOTS DEVERAO SUPORTAR
MODULOS DE 1GB A 2GB DE MEMORIA DDR 3 OU SUPERIOR; EXPANSIBILIDADE TOTAL ATE
16GB DE MEMORIA RAM; CAP DE DISCO RIGIDO DE 250 GBYTES; VELOCIDADE DE ROTACAO
DO DISCO RIGIDO DE 7200RPM, E PADRAO SATA 2, COM S.M.A.R.T. Il ENHANCED; TELA LCD DE
NO MINIMO 18,5". LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

104949

APARELHO DE FAX - ALIMENTADO COM PAPEL SULFITE: APARELHO FAC-SIMILE, TIPO DE PAPEL
IMPRESSAO A4 E CARTA, SEM USO DE BOBINA, CAPACIDADE MEMORIA 100 NUMEROS,
CAPACIDADE BANDEJA 50, TEMPO MEDIO TRANSMISSAO FOLHA 15, CAPACIDADE
ARMAZENAGEM 28 PAGINAS, TENSAO ALIMENTAGAO BIVOLT OU 110 V, RESOLUGAO PADRAO
FINO/SUPERFINO/FOTO, ALIMENTAGAO AUTOMATICA 50, CARACTERISTICAS ADICIONAIS
PAINEL LEI' N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR
IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

113081

MESA RETA C/ GAVETAS E BANDEJA RETRATIL PARA TECLADO MESA RETA MEDINDO 120 X 70
CM CALHA ESTRUTURAL EM BP MADEIRADO TAMPO: EM MDF REVESTIDO EM AMBAS AS
FACES EM LAMINADO MELAMINICO BAIXA-PRESSAO COM ESPESSURA 0,2 MM PADRAO
MADEIRADO BORDAS EM PERFIL PVC COM ESPESSURA MINIMA DE 2,5 MM COLADAS POR
PROCESSO HOT MELT ESTRUTURA E CALHAS METALICAS TAMNHO APROXIMADO 700X80X50
MM COM SAPATAS REGULADORAS. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR
4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA
REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

114282

ARMARIO FECHADO COM DIVISORIAS, CONFECCIONADO EM CHAPA N°. 0,60 MM (24), DUAS
PORTAS COM DOBRADICAS, FECHADURA CONJUGADA A MACANETA, QUATRO PRATELEIRAS
REGULAVEIS APTAS E SUPORTA CARGA DE 40 KG/PRAT. UNIFORMEMENTE DISTRIBUIDOS E
SAPATAS DO ARMARIO:1.988 MM ALT. X 900 MM LARG. X 475 MM PROF. COR: CINZA CLARO
LISO AA-90 ==> .LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

116783

CADEIRA GIRATORIA SEM BRACO MODELO SECRETARIA E/ ESPALDAR ALTO CONFEC. EM
ESPUMA INJETADA FLEXIVEL DE POLIURETANO HR ISENTA DE CFC EM FORMATO ANATOMICO
E/ DENSIDADE 45 +/- 5 KG/M 3 MADEIRA COMPENSADA MULTI LAMINADA DE ESPESSURA
MIN. DE 13 5, MM PARA ESSENTO E ENCOSTO ESPUMA ANATOMICA E DUPLA CURVATURA
MAIOR CONFORTO E APOIO DA REGIAO LOMBAR DO USUARIO. .LEI N 6889, PROCESSO
51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB
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117831

CADEIRA GIRATORIA,SEM BRACO , MODELO SECRETARIA, C\ ESPALDAR ALTO, CONF. EM
ESPUMA INJETADA FLEXIVEL DE POLIURETANO,TRATAMENTO ANTI-FERRUGINOSO, 3
POSICOES C\ SISTEMA ANTI IMPACTO P\ O INCOSTO, AJUSTE DE ALTURA, RODIZIO DE DUPLO
GIRO, TIPO H, MARCA\MODELO: MAQMOVEIS\MAQ 7100G. LEI N 6889, PROCESSO
51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

117832

CADEIRA GIRATORIA,SEM BRAGCO , MODELO SECRETARIA, C\ ESPALDAR ALTO, CONF. EM
ESPUMA INJETADA FLEXIVEL DE POLIURETANO,TRATAMENTO ANTI-FERRUGINOSO, 3
POSICOES C\ SISTEMA ANTI IMPACTO P\ O INCOSTO, AJUSTE DE ALTURA, RODIZIO DE DUPLO
GIRO, TIPO H, MARCA\MODELO: MAQMOVEIS\MAQ 7100G. LEI N 6889, PROCESSO
51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

117875

MESA RETA C/ GAVETA E BANDEJA RETRATIL P/ TECLADOMEDINDO 120 X 70 Cm, ESTRUTURAS
E CALHAS METALICAS, TAMPO EM MDF MELAMINICO BAIXA PRESSAO COM ESPESSURA DE 0,2
MM. BORDAS EM PERFIL PVC MODELO:MS05. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE
USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE
SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

118001

ARMARIO FECHADO COM DIVISORIAS: DE ACO CONFECCIONADO EM CHAPA N2 0,60 MM(24),
DUAS PORTAS COM DOBRADICAS, FECHADURA CONJUGADA A MACANETA, QUATRO
PRATELEIRAS REGULAVEIS APTAS A SUPORTAR CARGA DE 40KG/PRAT. UNIFORMEMENTE
DISTRIBUIDOS E SAPATAS. MED: DO ARMARIO 1.988 ALT X 900MM LARG X 475MM PROF. COR
CINZA CLARO LISO MARCA/ MODELO: MARTE/ AA- 90. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016,
CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL
REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

120359

VENTILADOR DE MESA OSCILANTE, COM 40 CM DE DIAMETRO, HELICE DE 3 PAS E BOTAO DE
GRADUAGAO COM TRES VELOCIDADES; 110 VOLTS. PREMIUM. LEI N 6889, PROCESSO
51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

120642

CADEIRA GIRATORIA-MOD SE RETARIA C/ ESPALDAR ALTO CONFEC. EM ESPUMA INJETADA
FLEXIVEL DE POLIURETANO HR ISENTA DE CFC EM FORMATO ANATOMICO C/ DENSIDADE 45
+/-5KG /M 3 C/ ESTRUTURAL DE MADEIRA COMPENSADA MULTILAMINADA DE ESPESSURA
MIN. DE 13,5 MM P/ ASSENTO E ENCOSTO. ESPUMA ANATOMICA C/ DUPLA CURVATURA E
SALIENCIA P/ MAIOR CONFORTO E APOIO DA REGIAO LOMBAR DO USUARIO GIRATORIA. LEIN
6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL
PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

120667

NO BREAK 700 VA: TERMO REFERENCIA POTENCIA NOMINAL 700 VA TENSAO DE ENTRADA
115/220V TENSAO DE SAIDA 115V +5% (EM BATERIA) +6% - 10% (EM REDE). AUTONOMIA
MINIMA DE 15 MINUTOS EM CARGA DE 2 MICROS COMUNS. BATERIA INTERNA; 1 BAT 12VDO
7 AH CABO DE ALIMENTACAO PADRAO NBR 14136:2002 CARACTERISTICAS TECNICAS DO
NOBREAK INTERATIVO E REGULACAO ON-LINE FREQUENCIA DE ENTRADA 60HZ + 5 FATOR DE
POTENCIA. BX700. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE USO POR 4 ANOS,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAQ ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO
DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

120947

CADEIRA GIRATORIA -MODELO DIRETOR C/ BRACO C/ ESPALDAR MEDIO CONFECCIONADO EM
ESPESSURA INJETADA FLEXIVEL DE POLIURETANO HR INSENTA DE CFC EM FORMATO
ANATOMICO COM DESIDADE 45 +/- 5KG/M3; COM ESTRUTURA DE MADEIRA COMPENSADA
MULTI LAMINADA , ESPESSURA MINIMA DE 13,5 MM PARA ASSENTO. ESPULMA ANATOMICA
COM DUPLA CURVATURA E ENCOSTO. ESPUMA ANATOMICA COM DUPLA CURVATURA E
SALIENCIA P/ MAIOR CONFORTO. MAQ7100G. LEI N 6889, PROCESSO 51413/2016, CESSAO DE
USO POR 4 ANOS, PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, A FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE
SAUDE DA REGIAO DE BAURU - SAUDE

Sede da FERSB

127279

MESA REUNIAO

Sede da FERSB

015 Monitor
016 CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANCADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURACOES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento devera atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mde; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentagdo;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licengas
de software, documentagao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB
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017 Monitor
018 CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANGADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURACOES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento deverd atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mde; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentacdo;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licengas
de software, documentagao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB

019 Monitor
020 CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANCADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURACC)ES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento devera atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mae; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentacdo;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licengas
de software, documentagao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB

021 Monitor
022 CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANCADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURACOES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento devera atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mae; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentacdo;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licencas
de software, documentagao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB

023 Monitor
024 CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANCADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURACOES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento devera atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mae; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentagao;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licencas
de software, documentacéao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB

093
MONITOR 94
CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANCADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURACOES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento devera atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mae; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentacao;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licengas
de software, documentacéo e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB

095 Monitor
096CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTAGCAO DE TRABALHO AVANGADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento deverd atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mde; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentagdo;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licengas
de software, documentagao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB

097
MONITOR
098 CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANGADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento deverd atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mde; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentagdo;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licengas
de software, documentagao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB

099
MONITOR
100 CPU

MICROCOMPUTADOR — ESTACAO DE TRABALHO AVANCADA (COM SISTEMA OPERACIONAL):
CONFIGURAC()ES MINIMAS OBRIGATORIAS DE DESEMPENHO: O equipamento devera atingir
indice de, no minimo, 5200 pontos para o desempenho, tendo como referéncia a base de
dados Passmark CPU Mark http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php; Processador; Placa
mde; BIOS; Memdria; Gabinete; Fonte de alimentagdo;Interface de video; Monitor; Unidade de
Disco; Unidade de Midia Optica; Interface de rede; Interface de som; Teclado; Mouse; Licengas
de software, documentacgao e gerenciamento; Garantia.

Sede da FERSB
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DESCRICAO DE ACOES RELACIONADAS AOS CONTRATOS
E CONVENIOS EM ANDAMENTO ENTRE FERSB E
MUNICIPIOS INSTITUIDORES

DURANTE EXERCICIO 2020

DESCRICAO DE AGOES RELACIONADAS AOS CONTRATOS EM
ANDAMENTO ENTRE FERSB E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BAURU DURANTE EXERCICIO 2020

CONVENIO n2 2129/16 — celebrado entre o municipio de Bauru, por meio da secretaria de
saude e a Fundagdo Estatal de Salde para estabelecer as bases para o desenvolvimento de um
programa de cooperagdo técnica e de desenvolvimento na drea de saude na UPA Bela Vista
Bauru tendo como objeto o gerenciamento, operacionalizagdo e execugao das agdes e servigos

de gestdo a serem prestados pela Fundagdo Estatal Regional de Saude — Regido de Bauru, e
desenvolvidos pelos profissionais médicos plantonistas socorristas na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h, UPA BELA VISTA, situada na Rua Marg¢al de Arruda Campos quadra 4-
45, Vila Lemos, na cidade de Bauru/SP, em tempo integral, assegurando assisténcia gratuita e
universal a populacgao.

DESCRICAO DA UNIDADE UPA 24hs BELA VISTA - UPA Porte Vi

Foto — Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Bela Vista.
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IDENTIFICACAO

Unidade de Pronto Atendimento Bela Vista

Nome fantasia: UPA - Bela Vista

Tipo VIII (segundo PORTARIA N2 10 DE 3 DE JANEIRO DE 2017- Ministério Saude)
Endereco: Rua Margal de Arruda Campos, quadra 4-45, Vila Lemos
Contato Telefone: (14) 3102-1213 / (14) 3102-1212 / (14) 3102-1234
Hordrio de Funcionamento: 24 horas

CNES 6822576

Area construida: 2.012,96 m? area total: 3.118.18 m?

Portaria habilitagdo n2-2.346/GM/MS de 10 de outubro 2012
Portaria Qualificagdao n2 1.578 de 30 de julho de 2014

DESCRICAO DA UNIDADE UPA BELA VISTA

A Unidade de Pronto Atendimento — UPA Porte VIII, segundo a Portaria MS n2 10 de 03
de janeiro de 2017, localizada estrategicamente na Zonal Norte do municipio de Bauru SP, em
conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e atendendo ao
disposto na Portaria n? 2.922, de 2 de dezembro de 2008, e Portaria n? 10, de 3 janeiro de
2017 é uma estrutura de complexidade intermediaria entre as Unidades Basicas de Saude,
Unidades de Saude da Familia e a Rede Hospitalar, implantada e implementada com o objetivo
de superar as limitagdes no acesso aos servicos de urgéncia e fortalecer a Rede de Atencdo as
Urgéncias, garantindo atendimento de Urgéncia oportuno e qualificado.

Aliada com este propdsito que instituiu a UPA como unidade intermedidria, entre as
Unidades Basicas de Saude e a Rede Hospitalar, compondo uma rede organizada de atengao as
urgéncias, as Unidades Basicas constitui principal porta de entrada do usudrio no sistema, e
garante retaguarda para os casos que extrapolem a capacidade de resolug¢do desses servigos.

A UPA funciona nas 24 horas do dia prestando atendimento aos portadores de quadro
clinico agudo de qualquer natureza, dentro dos limites estruturais da unidade, retaguarda as
demandas da populagdo, sendo diretrizes da UPA 24h: | - funcionamento ininterrupto 24 (vinte
e quatro) horas e em todos os dias da semana, incluindo feriados e pontos facultativos; Il -
Equipe Assistencial Multiprofissional com quantitativo de profissionais compativel com a
necessidade de atendimento com qualidade, considerando a operacionalizagcdao do servico, o
tempo - resposta, a garantia do acesso ao paciente e o custo-efetividade, em conformidade
com a necessidade da Rede de Atencdo a Saude - RAS e as normativas vigentes, inclusive as

resolucdes dos conselhos de classe profissional; Ill - acolhimento; e IV - classificacdo de risco
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REFERENCIAS PARA UPA BELA VISTA
Nucleo de Saude Nova Esperanca - “Dr. Luiz Castilho”

Endereco: Rua Sargento Joaquim N. Cabral, quadra 03, Vila Nova Esperanca

Telefone: 3238-3933
Horario de Funcionamento: 07:00 as 17:00h
CNS 2033607

Unidade de Satide da Familia Santa Edwiges - Dr. Sebastido Simi
Alameda Trdia quadra 11, Parque Santa Edwiges

Telefone: (14) 3218-1088

E-mail: psfsantaedwirges@bauru.sp.gov.br

Hordrio de Funcionamento: 7h as 17h

CNES2050129

Nucleo de Saude Godoy - “Dr. Osires Domingues”
Endereco: Alameda Flor do Amor n2 10 - Jardim Godoy
Telefone: 3237-5065

Horario de Funcionamento: 07:00 as 19:00h

CNS 2052709

Nucleo de Saude Parque Vista Alegre - Dr. Sebastido G. Cavalli
Rua Jacob Corso, quadra 04 - Pq. Vista Alegre

Telefone: (14) 3239-5478

E-mail: ubspva@bauru.sp.gov.br

Hordrio de Funcionamento: 7h as 17h

CNES 2034565

Nucleo de Satde Bela Vista - Dr. Odilon Pinto do Amaral
Rua Santos Dumont qd 14

Telefone: (14) 3102-1222 / (14) 3102-1223

E-mail: ubsbelavista@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: 7h as 17h

CNES 4047273

Nucleo de Saude Godoy - Dr. Osires Domingues
Alameda Flor do Amor, Qd 10, s/n® - Jardim Godoy
Telefone: (14) 3237-5065

E-mail: ubsgodoi@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: 7h as 19h

CNES 2052709

Nucleo de Saude Tibiriga - Dr. Dolirio Sandin
Rua Carmelo Zamataro s/n?, Tibiri¢a (Zona Rural)
Telefone: (14) 3279-1156

E-mail: ubstibirica@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: 7h as 16h30
CNES2084694

Unidade de Satide da Familia Santa Edwiges - Dr. Sebastidao Simi
Alameda Trdia quadra 11, Parque Santa Edwiges

Telefone: (14) 3218-1088

E-mail: psfsantaedwirges@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: 7h as 17h
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CNES 2050129

Unidade de Saude da Familia Vila Dutra

Rua Luiz Barbosa Sobrinho n2 1-178, Vila Dutra
Telefone: (14) 3281-2646

E-mail: psfviladutra@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: 7h as 17h

CNES 2060132

Unidade de Satide da Familia Nove de Julho / Fortunato Rocha Lima
Rua Ernesto Gomes da Silva, 2-136, Parque Jaraguad

Telefone: (14) 3237-4429

E-mail: psfnovedejulho@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: 7h as 17h

CNES 7202709

AREA DE ABRANGENCIA DA UPA

A Unidade de Pronto Atendimento da Bela Vista esta localizada no bairro Vila Lemos,

onde a populacdo dos bairros que sdo referenciados pela UPA VIII Bela Vista e tem o

atendimento diario com demanda média de 340 atendimentos no ultimo ano, tendo em vista

que é a Unica desse porte em todo o Municipio, e abrange toda a Sede, conforme mencionado

na Portaria GM/MS n2104 de 15 de janeiro de 2014, em relacdo a populacdo da drea de

abrangéncia da UPA, conforme quadro abaixo.

Quadro - Bairros da area de abrangéncia da UPA BELA VISTA

UPA BELA VISTA
¢ Andorinhas, Pq. das ¢ VI. Paulista
* Ferraz, Jd. ¢ VI. Nova Paulista
* Bosque Saude ¢ Gaivota, Jd.
* Pg. Sdo Jodo e Ipiranga, VI.
¢ VI. Rocha ¢ Joaquim Guilherme, N. Hab.
e VI. Giunta e Jussara, Jd.
¢ V|. Maria ¢ Niponica, VI.
¢ Jd. Esplanada ¢ Nova Celina, VI.
e V|, Carvalho e Ouro Verde, Jd.
* Pq. Fortaleza ¢ Paraiso, VI.
¢ VI. Sdo Jodo do Ipiranga ¢ Quinta Ranieri
¢ VI. Nova Nip6nica * Sabias, Pq. dos
e V|. Celina ¢ Souto, VI.
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e VI. Alto Paraiso

e Jd. Andorfato

¢ Fundacgdo Casa Popular
¢ Jd. Gerson Franga

e VI. Cordeiro

¢ VI. Paraiso (parte)

¢ Nove Julho

e Jd. Rosa Branca

e VI. S3o Sebastido

¢ VI. Santa Filomena

e Jd. da Grama

e VI|. S3o Jodo Bela Vista
* Bairro Santa Fé

¢ Nucleo Resid. Alto Alegre
¢ Jd. Progresso

e Cidade Jd.

¢ Pg. Unidao

e Jd. Coral

¢ Pq. Boa Vista

¢ VI. Camargo

¢ Bairro Madureira

® Pq. Alto Sumaré

¢ Jd. Hojas

* Pq. Novo Sdo Geraldo
* Bela Vista, Jd.

e Distrito Industrial Il

¢ Resid. Colina Verde

e india Vanuire

¢ Viaduto, Pq.

e Vitoria, Jd.

e S3o Cristévdo

e Jd. Nova Esperanca Il

® Cornélia, Chacara

e Dutra, VI.

¢ Edison Francisco, N. Hab.

e Falcdo, VI.

¢ Fortunato Rocha Lima, N. Hab.

¢ Industrial 11, VI.

¢ Industrial, VI.

e Jaragua, Pq.

* Nova Esperanga

¢ Pacifica, VI.

¢ Prudéncia, Jd.

e Real, Pq.

¢ Santa Candida, Pq.
¢ Santa Edwirges, Pq.
¢ Vale de Palma, Pq.
¢ Vania Maria, Jd.
Garcia, VI.

e Godoy, Jd.

e Lemos, VI.

e Petrépolis, Jd.

¢ Roosevelt, Pq.

¢ Santa Cecilia, Pq.

¢ Santana, Jd.

¢ S3o Geraldo, Pq.
Total de habitantes 206.006

Quadro - Nimero leitos de observacdo/atendimento - UPA Bela Vista

ESPECIALIDADES LEITOS
Sala emergéncia 4
Clinica Médica Adulto 12
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Isolamento 2

Clinica Pediatrica 10

TOTAL: 28

Durante o ano de 2014 a SMS de Bauru apresentou dificuldades em suprir o nimero
de profissionais médicos suficientes para os atendimentos nas quatro UPAS da cidade. Em
muitos momentos a falta se agravou e o municipio, mesmo com concursos validos e novos
abertos, ndo teve procura de médicos interessados para suprir esta falta. Naquele ano de 2014
durante os meses de novembro e no periodo entre dias 01 a 23 de dezembro a UPA Bela Vista
ficou sem médicos ou por 12 ou por 24 horas. A partir do dia 24 de dezembro de 2014, com o
Contrato de Gestdo assinado entre SMS Bauru e FERSB, as empresas médicas iniciaram a
prestacdo de servicos de médicos plantonistas e a UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA
24h BELA VISTA n3o teve até o momento, findo o exercicio 2020, mais nenhum dia sem
atendimento.

Em junho de 2020 foi assinado o quinto termo aditivo para renovacdo do Convenio n2
2.129/16, processo n222.301/16, firmado entre o municipio de Bauru por meio da Secretaria
Municipal de saude e a FERSB, Fundacdo Estatal regional de Saude, com o objetivo de
estabelecer as bases para o desenvolvimento de um programa de cooperacdo técnica e
desenvolvimento assistencial na drea de saude na UPA Bela Vista.

Durante exercicio 2020 foi aberto chamamento publico para credenciamento de
empresas médicas interessadas em prestar servicos de plantées médicos nas unidades Bela
Vista e Ipiranga o que proporcionou aumento de nimero de empresas habilitadas para prestar
esses servicos de plantdes, quadros de quantidade de empresas médicas demonstram esse
acréscimo. No credenciamento dessas empresas existe a cldusula que exige aos profissionais
prestadores de servicos a apresentacdo de certificado de capacitacdo técnica para
atendimento de urgéncias e emergéncias medicas por meio de certificados, tais como ACLS,
ATLS, pds-graduacdo, residéncia na area de urgéncia e emergéncia.

A Fundagdo Regional de Saude apresentou-se como parceira importante na gestdo da
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Bela Vista no, primando pela qualidade dos servigos
prestados.

A UPA apresentou Escala Médica completa, meta cumprida, da andlise concluimos que
a Fundacdo vem oferecendo atendimento a populag¢do usudria do SUS. Verifica-se, portanto
que ao firmar o Convénio com a Fundagao Estatal Regional de Saude para o servico de médicos

plantonistas a Prefeitura do Municipio de Bauru, por meio da Secretaria Municipal de Saude,
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conseguiu-se alcancar a meta de ter na UPA Bela Vista Escala Médica completa para os
plantdes nesta unidade de saude, favorecendo a oferta de atendimento de qualidade a
populacdo usudria do SUS que procura este local, fato que também contribui para equilibrar a
demanda para atendimentos de urgéncia e emergéncia nas outras UPAs e no OS Central do
municipio.

A partir desse indicador alcancado, escala médica completa, o servico passa a

acompanhar e aprimorar pela qualidade e humanizacdo em cada atendimento.
Abaixo demonstrativo do numero de atendimentos médicos realizados na UPA BELA
VISTA no ano de 2017 e 2018 e 2019 e 2020, demonstrando a estabilizacdo e crescimento de

atendimentos na referida unidade:

Quadro - Numero de atendimentos médicos realizados na UPA BELA VISTA no ano de 2017

UPA BELA VISTA TOTAL
JANEIRO 8.143
FEVEREIRO 8.122
MARCO 9.372
ABRIL 8.121
MAIO 8.738
JUNHO 8.738
JULHO 8.569
AGOSTO 8.379
SETEMBRO 9.044
OUTUBRO 9.247
NOVEMBRO 8.784
DEZEMBRO 8.246

TOTAL 103.503

Quadro. Numero de atendimentos médicos realizados na UPA BELA VISTA no ano de 2018

UPA BELA VISTA TOTAL
JANEIRO 8.671
FEVEREIRO 7.816
MARCO 8.612
ABRIL 8.387

113



MAIO 8.375
JUNHO 9.701
JULHO 9.108
AGOSTO 7.862
SETEMBRO 8.098
OUTUBRO 8.176
NOVEMBRO 8.483
DEZEMBRO 8.960
TOTAL 102.249

Quadro. Numero de atendimentos médicos realizados na UPA BELA VISTA no ano de 2019

UPA BELA VISTA TOTAL

JANEIRO 12.379
FEVEREIRO 12.092
MARCO 14.072
ABRIL 12.971
MAIO 10.398
JUNHO 9.037
JULHO 8.214
AGOSTO 8.255
SETEMBRO 8.216
OUTUBRO 8.541
NOVEMBRO 8.287
DEZEMBRO 8.736

TOTAL 121.198

Quadro. Numero de atendimentos médicos realizados na UPA BELA VISTA no ano de 2020

UPA BELA VISTA TOTAL
jan/20 8.981
fev/20 8.642
mar/20 7.429
abr/20 4.041
mai/20 4.238
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jun/20 5.282
jul/20 6.776
ago/20 7.584
set/20 8.451
out/20 8.796
nov/20 8.620
dez/20 8.968
TOTAL 87.808

Quadro. Atendimentos Clinicos Anuais da Unidade UPA BELA VISTA entre o periodo de 2017 a
2020

ANO 2017 2018 2019 2020

NUMERO DE ATENDIMENTOS 103.503 102.249 121.198 87.808

Evolucdao 2017 a 2020 - Atendimentos Anuais Bela vista
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Grdfico: Evolugdo: 2017 a 2020 dos Atendimentos Anuais na UPA BELA VISTA — Clinicos.

Quadro. Atendimentos Clinicos Anuais da Unidade UPA BELA VISTA entre o periodo de 2014 a
2020

ANO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

NUMERO DE 79.330 | 107.124 | 106.722 | 103503 | 102249 | 121198 | 87808
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ATENDIMENTOS

Evolucdo 2014 a 2020 - Atendimentos Anuais Bela Vista
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Grdfico :Evolugdo: 2014 a 2020 dos Atendimentos Anuais na UPA BELA VISTA — Clinicos.

DESCRICAO DA UNIDADE UPA 24hs IPIRANGA - Unidade de Pronto Atendimento — UPA Porte
Ill e SERVICO DE GESTAO DE PLANTOES MEDICOS NA UNIDADE PRESTADO PELA FUNDAGCAO
ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB

Foto — Fachada da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) IPIRANGA
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CONVENIO n2 2128/16 — celebrado entre o municipio de Bauru, por meio da secretaria de

saude e a Fundacdo Estatal de Saude para estabelecer as bases para o desenvolvimento de um
programa de cooperac¢do técnica e de desenvolvimento na drea de saude na UPA Ipiranga
tendo como objeto o gerenciamento, operacionalizacdao e execucdo das acdes e servigcos de
gestdo a serem prestados pela Fundacdo Estatal Regional de Salde — Regido de Bauru, e
desenvolvidos pelos profissionais médicos plantonistas socorristas na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h, UPA IPIRANGA, situada na Rua José Miguel 21-45 - Vila Nip6nica, na
cidade de Bauru/SP, em tempo integral, assegurando assisténcia gratuita e universal a
populagdo.

DESCRIGAO DA UNIDADE UPA IPIRANGA

A Unidade de Pronto Atendimento — UPA Porte lll, segundo a Portaria MS n2 10 de 03
de janeiro de 2017, localizada estrategicamente na Zonal Regido Centro-Oeste do municipio
de Bauru SP, em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias
e atendendo ao disposto na Portaria n2 2.922, de 2 de dezembro de 2008, é uma estrutura de
complexidade intermediaria entre as Unidades Basicas de Saude, Unidades de Saude da
Familia e a Rede Hospitalar, implantada e implementada com o objetivo de superar as
limitacdes no acesso aos servicos de urgéncia e fortalecer a Rede de Atencdo as Urgéncias,

garantindo atendimento de Urgéncia oportuno e qualificado.

Aliada com este propdsito que instituiu a UPA como unidade intermediaria, entre as
Unidades Basicas de Saude e a Rede Hospitalar, compondo uma rede organizada de atencao as
urgéncias, as Unidades Basicas constitui principal porta de entrada do usudrio no sistema, e
garante retaguarda para os casos que extrapolem a capacidade de resolucdo desses servigos.

A UPA funciona nas 24 horas do dia prestando atendimento aos portadores de quadro
clinico agudo de qualquer natureza, dentro dos limites estruturais da unidade, retaguarda as
demandas da populagdo e tem o atendimento didrio com demanda média de 250

atendimentos no ultimo ano.

REFERENCIAS DE USB DA BASE IPIRANGA:

Nucleo de Saude Centro - “Dr. Alpheu de Vasconcelos Sampaio”
Endereco: Rua Quintino Bocaiuva, 5-45, Centro.

TeleTelefone: (14) 3234-8795

Horario de Funcionamento: 07:00 as 17:00h.

CNS 2044242

Nucleo de Saude Falcdo - “Mario Pinto de Avelar Fernandes”
Endereco: Rua Salvador Filardi, n2 6-8, Vila Pacifico
TeleTelefone: (14) 3238-4855

Horario de Funcionamento: 07:00 as 17:00h
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CNS 2084724

Setor Odontolégico (Anexo do NS Falcao)

Rua Afonso Tepedino, n? 7-99

Horario de Funcionamento: 07:00 as 17:00 horas
TeleTelefone: (14) 3218-2169

Nucleo de Saude Europa - “Dr. Jer6nimo Decanto Junior”
Endereco: Rua Hermes C. Batista n2 1-64 - N.H. Carmen C. Coube
TeleTelefone: (14) 3227-7322

Horario de Funcionamento: 07:00 as 17:00h

CNS 2062143

Nucleo de Saude Dutra - “Dr. Jodo Braulio Freire Ferraz”
Endereco: Rua General Alfredo M. Angrione, Quadra 2 - Vila Dutra
TeleTelefone: (14) 3218-3131

Horario de Funcionamento: 07:00 as 17:00h

CNS 2060132

Nucleo de Saude Nova Esperancga - “Dr. Luiz Castilho”

Endereco: Rua Sargento Joaquim N. Cabral, quadra 03, Vila Nova Esperanca
TeleTelefone: (14) 3238-3933

Horario de Funcionamento: 07:00 as 17:00h

CNS 2033607

Unidade de Saude da Familia Vila Dutra

Rua Luiz Barbosa Sobrinho n2 1-178, Vila Dutra
Horario de Funcionamento: 7h as 17h
TeleTelefone: (14) 3281-2646

E-mail: psfviladutra@bauru.sp.gov.br

AREA DE ABRANGENCIA DA UPA IPIRANGA

A Unidade de Pronto Atendimento do Ipiranga estd localizada na Vila Ipiranga, onde a
populagdo dos bairros que sao referenciados pela UPA Ipiranga com atendimento diario de
uma demanda superior a 200 atendimentos em relagdo a populacdo da area de abrangéncia
da UPA, conforme quadro abaixo.

Quadro - Bairros da area de abrangéncia da UPA Ipiranga

IPIRANGA UPA

Centro N2 Habitantes = 7.966 ¢ Paulista, Jd.
¢ Aeroporto, Jd. e Samambaia
e Altos da cidade e Tivoli |

* América, Jd. e Tivoli Il

¢ Aviagao, VI. ¢ Villaggio
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® Serrdo, VI.

e Estoril, Jd.

e Europa, Jd.

¢ Lago Sul, Resid.
* Marab3, Jd.

e Mary, Jd.

¢ Paineiras

* Pqg. das Nagdes
* S3o Francisco
e Shangri-la

¢ Solange, Jd.

e Terra Branca, Jd.

e Villaggio Il

e Villaggio Il

e VI. Santa Clara
e VI. América

* Altos da Cidade
e VI. Riachuelo

e Panorama Pq.

e Jd. Imperial

e Eugénia, Jd.
*VI. Independéncia
e Jardins do Sul

¢ Santista, VI.

e Universitaria, VI

Total estimado de habitantes 51.211

A UPA Ipiranga é porta de entrada de emergéncia, de baixa e média complexidade

ordenando

Quadro — Numero leitos de observagdo/atendimento - UPA IPIRANGA

ESPECIALIDADES LEITOS
Sala emergéncia 2
Clinica Médica Masc 3
Clinica Médica Fem 4
Isolamento 1
TOTAL 10

A UPA apresentou Escala Médica para realizagdo de plantdes completa, meta

cumprida. No relatdério de analise emitido pela SMS Bauru verifica-se a conclusdo que a
Fundagao Estatal vem oferecendo atendimento de qualidade a populagao usudria do SUS.
Verifica-se, portanto que ao firmar o Convenio com a Fundagdo Estatal Regional de Saude para
o servico de médicos plantonistas a Prefeitura do Municipio de Bauru, por meio da Secretaria
Municipal de Saude, conseguiu alcangar a meta de ter na UPA Ipiranga Escala Médica completa
para os plantdes nesta unidade de saude, favorecendo a oferta de atendimento de qualidade a

populagdo usuaria do SUS que procura este local, fato que também contribui para equilibrar a
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demanda para atendimentos de urgéncia e emergéncia nas outras UPAs e no PS Central do
municipio.

Em 22 de junho de 2019 foi assinado o segundo termo aditivo para renovag¢ao do
Convenio n2 2.128/16, processo n222.301/16, firmado entre o municipio de Bauru por meio da
Secretaria Municipal de saude e a FERSB, Fundacdo Estatal regional de Saldde, com o objetivo
de estabelecer as bases para o desenvolvimento de um programa de cooperagao técnica e

desenvolvimento assistencial na drea de salide na UPA Ipiranga.

Durante exercicio 2020 foi aberto chamamento publico para credenciamento de
empresas médicas interessadas em prestar servicos de plantdes médicos nas unidades Bela
Vista e Ipiranga o que proporcionou aumento de nimero de empresas habilitadas para prestar
esses servicos de plantdes, quadros de quantidade de empresas médicas demonstram esse
acréscimo. No credenciamento dessas empresas existe cldusula que exige aos profissionais
prestadores de servicos a apresentacdo de certificado de capacitacdo técnica para
atendimento de urgéncias e emergéncias medicas por meio de certificados, tais como ACLS,
ATLS, pds-graduacao, residéncia na drea de urgéncia e emergéncia.

Abaixo demonstrativo do numero de atendimentos médicos realizados na UPA
IPIRANGA no ano de 2017 e 2018 e 2019 e 2020 demonstrando a estabilizacdo e crescimento

desses atendimentos na referida unidade:

Quadro - Numero de atendimentos médicos realizados na UPA IPIRANGA no ano de 2017

UPA IPIRANGA TOTAL
JANEIRO 5.736
FEVEREIRO 5.852
MARCO 6.546
ABRIL 6.112
MAIO 6.591
JUNHO 6.484
JULHO 6.309
AGOSTO 6.316
SETEMBRO 6.603
OUTUBRO 7.028
NOVEMBRO 6.647
DEZEMBRO 6.258
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Total 76.482

Quadro — Numero de atendimentos médicos realizados na UPA IPIRANGA no ano de 2018

UPA IPIRANGA TOTAL
JANEIRO 6.596
FEVEREIRO 5.971
MARCO 7.181
ABRIL 6.863
MAIO 7.187
JUNHO 8.020
JULHO 7.254
AGOSTO 5.082
SETEMBRO 6.313
OUTUBRO 6.456
NOVEMBRO 6.456
DEZEMBRO 6.298
Total 79.677

Quadro — Numero de atendimentos médicos realizados na UPA IPIRANGA no ano de 2019

UPA IPIRANGA TOTAL
JANEIRO 7.740
FEVEREIRO 9.292
MARCO 11.074
ABRIL 9.448
MAIO 7.317
JUNHO 6.688
JULHO 6.109
AGOSTO 6.487
SETEMBRO 6.121
OUTUBRO 6.340
NOVEMBRO 6.189
DEZEMBRO 5.665

Total 88.470

Quadro — Numero de atendimentos médicos realizados na UPA IPIRANGA no ano de 2020
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UPA IPIRANGA TOTAL
JANEIRO 6.024
FEVEREIRO 5.671
MARCO 5.121
ABRIL 2.597
MAIO 2.915
JUNHO 3.994
JULHO 4.804
AGOSTO 4.752
SETEMBRO 5.631
OUTUBRO 5.384
NOVEMBRO 5.302

DEZEMBRO 5.804
Total 57.999

Quadro — Atendimentos Anuais da Unidade UPA Ipiranga — de 2017 a 2020

ANO 2017 2018 2019 2020
NUMERO DE
ATENDIMENTOS 76.482 79.677 88.470 57.999

Evolugdo: 2017 a 2020 -Atendimentos Anuais -
UPIRANGA
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Grdfico: Evolugdo dos Atendimentos Anuais na UPA Ipiranga — Clinicos — de 2017 a 2020.

Quadro — Atendimentos Anuais da Unidade UPA Ipiranga — de 2014 a 2020
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ANO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
NUMERO DE
ATENDIMENTOS 55.784 72.725 73.806 76.482 79.677 88.470 57.999
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Grdfico: Evolugdo dos Atendimentos Anuais na UPA IPIRANGA — Clinicos — de 2014 a 2020.

DESCRIGAO DA UNIDADE UPA 24HS GEISEL REDENTOR - Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Porte VIl e SERVICO DE GESTAO DE PLANTOES MEDICOS NA UNIDADE PRESTADO PELA

FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB
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Foto: UPA EISEL REDENTOR - Fachada
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Foto: UPA GEISEL RENTOR— Entrada deAmbuIdncia

CONVENIO n2 2146/17 — celebrado entre o municipio de Bauru, por meio da secretaria de
saude e a Fundacdo Estatal de Salude para estabelecer as bases para o desenvolvimento de um
programa de cooperac¢do técnica e de desenvolvimento na drea de sadde na UPA Geisel /
Redentor tendo como objeto o gerenciamento, operacionalizacdo e execu¢do das agdes e
servicos de operacionalizacdo da gestdo e a execucdo das atividades e servicos de saude a
serem prestados pela Fundacdo Estatal Regional de Saude — Regido de Bauru, e desenvolvidos
pelos profissionais médicos plantonistas de empresas médicas nas areas CLINICA GERAL e
PEDIATRIA na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, UPA GEISEL, situada na Rua Antonio
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Manoel da Costa S/N, Vila Geisel/Redentor, na cidade de Bauru/SP, em tempo integral,
assegurando assisténcia gratuita e universal a populacao.

IDENTIFICACAO

Unidade de Pronto Atendimento Geisel Redentor

Nome fantasia: UPA - Geisel Redentor

PORTE VII (segundo PORTARIA N2 10 DE 3 DE JANEIRO DE 2017- Saude)

Endereco: Rua Antonio Manoel Costa esq. com Avenida Hipddromo — Bairro Geisel
Telefone: (14) 3104-1510

Horario de Funcionamento: 24 horas

CNES 7206771

Area construida: 1.993,38 m2 de drea construida - drea total de 2617,38 m?2
Portaria habilitacdo n2- PORTARIA N2 2.634, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2013

Portaria Qualificacdo n2 PORTARIA N2 1.579, DE 30 DE JULHO DE 2014

DESCRICAO DA UNIDADE UPA GEISEL REDENTOR

A Unidade de Pronto Atendimento — UPA Porte VII, segundo a Portaria MS n2 10 de 03
de janeiro de 2017, localizada estrategicamente na Zonal Regido Centro-Oeste do municipio
de Bauru SP, em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias
e atendendo ao disposto na Portaria n? 2.922, de 2 de dezembro de 2008, é uma estrutura de
complexidade intermediaria entre as Unidades Basicas de Saulde, Unidades de Saude da
Familia e a Rede Hospitalar, implantada e implementada com o objetivo de superar as
limitagOes no acesso aos servigcos de urgéncia e fortalecer a Rede de Atengdo as Urgéncias,
garantindo atendimento de Urgéncia oportuno e qualificado.

Aliada com este propdsito que instituiu a UPA como unidade intermedidria, entre as
Unidades Basicas de Saude e a Rede Hospitalar, compondo uma rede organizada de atencdo as
urgéncias, as Unidades Basicas constitui principal porta de entrada do usudrio no sistema, e
garante retaguarda para os casos que extrapolem a capacidade de resolugdo desses servicos. A
UPA funciona nas 24 horas do dia prestando atendimento aos portadores de quadro clinico
agudo de qualquer natureza, dentro dos limites estruturais da unidade, retaguarda as
demandas da populagdo especialmente a noite e nos finais de semana, tanto o atendimento a
populacdo adulta como também conta com setor especifico para atendimento na darea de

urgéncias e emergéncias em pediatria.
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REFERENCIAS DE USB DA BASE GEISEL REDENTOR:

Nucleo de Saude Redentor - Dr. Fidelis Berriel
Rua Sdo Lucas n? 3-30 - Jardim Redentor
Telefone: (14) 3203-0539

E-mail: ubsredentor@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: Das 7h as 19h
CNES 2084686

Nucleo de Satde Geisel - Newton Bohin Ribeiro
Rua Anthero Donnini, s/n2 - NH Presidente Geisel
Telefone: (14) 3281-9901

E-mail: ubsgeisel@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: Das 7h as 19h

CNES 2084708

Nucleo de Satde Octavio Rasi - Dr. Edison Bastos Gasparini
Rua Paulo Leivas Macal3o s/n2, N.H. Octdavio Rasi

Telefone: (14) 3203-7715

E-mail: ubsoctaviorasi@bauru.sp.gov.br

Hordrio de Funcionamento: Das 7h as 17h

CNES 2055201

Nucleo de Saude Cardia - Dr. Antonio Azevedo
Rua Ezequiel Ramos n2 11-78 - Vila Cardia
Telefone: (14) 3232-9354

E-mail: ubscardia@bauru.sp.gov.br

Horario de Funcionamento: Das 7h as 17h
CNES 2061120

AREA DE ABRANGENCIA DA UPA GEISEL REDENTOR

A Unidade de Pronto Atendimento do Geisel Redentor tem o atendimento diario no
ultimo ano, com demanda média de 265 atendimentos para o atendimento clinico e 129

atendimentos para o atendimento pediatrico.

Quadro - Bairros da area de abrangéncia da UPA Geisel Redentor

UPA Geisel Redentor: O atendimento da UPA vai abranger a populagdo de mais de 50 bairros

em Bauru. Bairros que serao atendidos:

Jd. Cecap Jd Nicéia
Bom Samaritano Residencial Odete
Jd. Rosas do Sul Pq Paulistano
Pq. Sdo Jorge Jd. Redentor |
Residencial Flamboyant Jd. Redentor
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VI. Galvdo
Jd. Alvorada
Jd. Olimpio
Residencial Tavano
Jd. Santos Dumont
VI. Perroca
VI. Guedes de Azevedo
Jd. Dona Sarah
VI. Santo Antonio
Chacara das Flores
Jd. Luiggy
VI. Brunhari
Jd. Planalto
Jd. Infanto Dom Henrique
VI. Regina
VI. Carolina
Jd. Coralina
Jd. Colonial
Jd. Contorno
Jd. Cruzeiro do Sul
VI. Engler
N.H. Geisel
Jd. Guadalajara

Jd. Maramba

Quadro — Numero de Médicos por Plantao

CLINICO GERAL

Jd. Sambura
Vila Aimorés
Bairro dos Tangaras
Pqg Bauru
Jd. Country Club
Distrito Industrial Il
N.H. José Regino
Pqg. Julio Nébrega
Higiendpolis
Jd. Panorama
VI. Universitaria
Jd. Manchester
Jd. Nova Bauru
N.H Otavio Rasi
N.H Pastor Arlindo
Pq Paulista
Pqg. Santa Terezinha
Jd. das Orquideas
Ferradura Mirim
VI. Antartica
Jd Brasil
Jd Nicéia

Jd. Colonial

PEDIATRA

02

OUTRAS ESPECIALIDADES TOTAL

02

04

Quadro — SALA PARA EXAMES INDIFERENCIADOS (CONSULTORIOS):

N° de consultérios

Qtd. Verificada na Visita

04

04
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SALAS DE OBSERVAGAO:
- Posto de Enfermagem/servigos: ( X ) sim ( )ndo

- Boa Visualizacdo para os observados: ( X ) sim ( )ndo

Quadro — SALA COLETIVA PARA LEITOS DE OBSERVAGCAO COM BANHEIROS

PEDIATRIA ADULTO FEM / MAS INDIVIDUAL TOTAL

06 06 02 12 + 02

Quadro — Numero leitos de observagdo/atendimento - UPA GEISEL

ESPECIALIDADES LEITOS
Sala emergéncia 5
Clinica Médica Masc 3
Clinica Médica Fem 3
Clinica Médica Infantil 6
Isolamento 2
TOTAL 19

A UPA 24H — UPA GEISEL é um dos componentes da Rede da Atencdo a Urgéncia e
Emergéncia da Secretaria de Saide do Municipio de Bauru/SP, esta cadastrada no SCNES com
numero 7206771, foi habilitada pela Portaria n? 2.634, de 4 de novembro de 2013 e
qualificada pela Portaria N2 1.579, de 30 de julho de 2014. Presta atendimento
predominantemente ambulatorial de baixa e média complexidade a partir de uma demanda
predominante espontanea, sendo a unidade inaugurada em agosto de 2013.

A UPA apresentou Escala Médica para realizacdo de plantdes completa, meta
cumprida. No relatério de analise emitido pelo DUUPA da SMS Bauru verifica-se a conclusdo
que a Fundagdo Estatal vem oferecendo atendimento de qualidade a populagao usuaria do
SUS. Verifica-se, portanto que ao firmar o Convénio com a Fundagdo Estatal Regional de Saude
para o servico de médicos plantonistas a Prefeitura do Municipio de Bauru, por meio da
Secretaria Municipal de Saude, conseguiu alcancar a meta de ter na UPA Geisel Redentor
Escala Médica completa para os plantdes nesta unidade de saude, favorecendo a oferta de

atendimento de qualidade a populagdo usudria do SUS que procura este local, fato que
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também contribui para equilibrar a demanda para atendimentos de urgéncia e emergéncia nas
outras UPAs e no PS Central do municipio.

Em 17 de abril de 2020 foi assinado o TERCEIRO termo aditivo para renovacao do
Convenio n? 2.146/17, processo n28.038/17, firmado entre o municipio de Bauru por meio da
Secretaria Municipal de saude e a FERSB, Fundacdo Estatal regional de Saude, com o objetivo
de estabelecer as bases para o desenvolvimento de um programa de cooperagao técnica e
desenvolvimento assistencial na drea de saude na UPA Geisel Redentor.

Em meados de 2020, foram renovados os contratos com a empresas médicas
credenciadas para a prestacdo de plantdes médicos tanto para os plantdes Clinica Adultos
como o para area de Pediatria. Para drea de Pediatria foi aberto credenciamento para novas
empresas médicas interessadas.

Abaixo demonstrativo do numero de atendimentos médicos realizados na UPA
GEISEL/REDENTOR no ano de 2017, demonstrando a estabilizacdo e crescimento dos

atendimentos na referida unidade:

Quadro - Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR ano de

2017
UPA GEISEL/REDENTOR - Clinica Médica TOTAL
MAIO 5.542
JUNHO (Fundagdo comegou em 01/06/2017) 5.782
JULHO 5.649
AGOSTO 5.856
SETEMBRO 6.283
OUTUBRO 6.528
NOVEMBRO 6.279
DEZEMBRO 6.149
Total 48.068

Quadro - Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR ano de

2018
UPA GEISEL/REDENTOR - Clinica Médica TOTAL
JANEIRO 6.272

FEVEREIRO 5.805

MARCO 6.928
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ABRIL 6.532
MAIO 6.963
JUNHO 7.912
JULHO 7.005
AGOSTO 6.191
SETEMBRO 6.294
OUTUBRO 6.293
NOVEMBRO 6.425
DEZEMBRO 6.410
Total 79.030

Quadro - Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR ano de
2019

UPA GEISEL/REDENTOR - Clinica Médica TOTAL
JANEIRO 8.187
FEVEREIRO 9.544
MARCO 11.562
ABRIL 11.140
MAIO 7.917
JUNHO 6.864
JULHO 6.212
AGOSTO 6.547
SETEMBRO 6.535
OUTUBRO 6.565
NOVEMBRO 6.275
DEZEMBRO 6.520
total 93.868

Quadro - Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR ano de
2020

UPA GEISEL REDENTOR TOTAL
JANEIRO 5.408
FEVEREIRO 5.860
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MARCO 5.178
ABRIL 2.683
MAIO 2.937

JUNHO 4.225
JULHO 5.147

AGOSTO 3.533

SETEMBRO 6.020
OUTUBRO 6.056
NOVEMBRO 6.074
DEZEMBRO 6.738
Total 59.859

Quadro. Niumero de atendimentos anuais — UPA GEISEL - Clinicos

2017 (inicio
Ano| 05/2017) 2018 2019 2020
Numero de
Atendimentos 48.068 79.030 93.868 59.859

Gréfico: Evolugdo dos Atendimentos anuais da UPA GEISEL CLINICO, inicio em 05/2017 a

2020.

Evolucdo: Atendimentos Anuais -2017 a 2020 - UPA GEISEL
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Quadro. Evolu¢ao dos Atendimentos Anuais na UPA GEISEL — Clinicos: 2014 a 2020

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Numero de
Atendimentos | 62.974 68.636 55.942 68.118 79.030 93.868 59.859
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Evolucdo: Atendimentos Anuais -2014 a 2020- UPA
GEISEL - CLINICOS
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Grdfico — Evolugdo dos Atendimentos Anuais na UPA GEISEL — Clinicos: 2014 a 2020.

Abaixo demonstrativo do numero de atendimentos médicos realizados na UPA
GEISEL/REDENTOR no ano de 2017 e 2018 e 2019 e 2020, demonstrando a estabilizacdo e

crescimento dos atendimentos em Pediatria na referida unidade:

Quadro — Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR PEDIATRIA

ano de 2017

UPA GEISEL/REDENTOR - Pediatria TOTAL

MAIO
JUNHO (Fundagdo comegou em 01/06/2017) 5.782
JULHO 1.811
AGOSTO 2.182
SETEMBRO 3.046
OUTUBRO 3.350
NOVEMBRO 2.925
DEZEMBRO 2.494
Total 21.590

Quadro — Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR PEDIATRIA
ano de 2018

UPA GEISEL/REDENTOR - Pediatria TOTAL
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JANEIRO 1.948
FEVEREIRO 2.076
MARCO 3.678
ABRIL 4.227
MAIO 4.028
JUNHO 4.654
JULHO 2.938
AGOSTO 2.965
SETEMBRO 3.090
OUTUBRO 3.266
NOVEMBRO 3.370
DEZEMBRO 2.920
Total 39.160

Quadro — Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR PEDIATRIA

ano de 2019

UPA GEISEL/REDENTOR - Pediatria TOTAL
JANEIRO 2.793
FEVEREIRO 3.605
MARCO 5.280
ABRIL 5.705
MAIO 4.945
JUNHO 4.331
JULHO 2.374
AGOSTO 3.293
SETEMBRO 3.753
OUTUBRO 3.178
NOVEMBRO 3.378
DEZEMBRO 2.933

Total 45.568
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Quadro — Numero de atendimentos médicos realizados na UPA GEISEL REDENTOR PEDIATRIA

ano de 2020
UPA GEISEL/REDENTOR - Pediatria TOTAL
JANEIRO 2.428
FEVEREIRO 3.299
MARCO 2.596
ABRIL 650
MAIO 686
JUNHO 910
JULHO 1.227
AGOSTO 1.142
SETEMBRO 1.359
OUTUBRO 1.373
NOVEMBRO 1.427
DEZEMBRO 1.459
Total 18.556

Verifica-se que durante o ano 2020, nos meses iniciais da Pandemia Covid 19 ocorreu queda na

procura pelo atendimento, voltando a crescer no final do ano,

Quadro — Numero de atendimentos anuais de Pediatria no UPA GEISEL entre periodo de 2015 a 2020

ANO 2015 2016 2017 2018 2019 2020

NUMERO DE ATENDIMENTOS 0 15.809 39.160 45.568 18.556
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Evolugdo dos ATendimentos Anuais - PEDIATRIA GEISEL
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Grdfico — Evolugdo dos Atendimentos anuais da PEDIATRIA-UPA GEISEL, inicio em julho/2017.

INDICADORES

Acompanhamento e avaliagcao

Cada Convénio firmado com os municipios instituidores terd sua avaliagdo e
monitoramento de forma obrigatdria e sistematica, pela Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Avaliagdo, instituida pelas respectivas Secretarias Municipal de Saude,
elaborando pareceres, propondo encaminhamentos e iniciativas que visem aprimorar a
execuc¢do das agles de saude. O acompanhamento e a fiscalizagdo sdo realizados por meio da
anadlise dos relatérios e planilhas de produgdo e prestagao de contas apresentadas pela FERSB,
bem como mediante procedimentos de supervisdo direta ao local a qualquer tempo, os quais
observam o cumprimento das cldusulas e condi¢des estabelecidas no Convénio, assim como a
verificacdo da correta alocacdo de recursos necessdrios e fornecidos pelo Municipio de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

A Fundacgdo Estatal de Saude, estando inserida no ambito do SUS, devera participar de
Programas Nacionais de Avaliagdo dos Servicos de Saude, implantadas pelo Ministério da

Saude.
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O acompanhamento e a avaliacdao do desempenho dos profissionais sdao desenvolvidos
como um processo constante, ndo apenas porque permite que a qualidade e a eficiéncia das
acOes executadas sejam avaliadas, mas também, e principalmente, porque deriva dai os temas
de educacdo continuada e permanente a ser executada, por essa razdo, a avaliacdo dos
profissionais devem contemplar: Andlise dos indicadores de resultado: cobertura populacional

Avaliagdo quantitativa e qualitativa de produtividade do trabalho desenvolvido.

Relatério referente ao alcance de metas de qualidade (indicadores).

A manutengdo de cem por cento do funcionamento nas UPAs 24hs Bela Vista, Ipiranga
e Geisel, em Bauru, a partir da gestao deste servico pela Fundacdo Estatal Regional de Saude
demonstra que a meta dos contratos assinados foi atingida e, permitiu também aos municipes
usudrios de saude a retaguarda de um servico permanente de atencdo a urgéncias e
emergéncias médicas em saude, além de contribuir efetivamente para diminuir a procura pelo
atendimento no Pronto Socorro Central do municipio, facilitando naquela unidade o
atendimento a traumas e necessidades de maior agravo.

Registra-se também que a gestdao da FERSB nas unidades UPA 24hs Bela Vista, Ipiranga
e Geisel foi eficiente e colaborou, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Bauru,
na atencdo a populacdo do municipio que procurou atendimento médico durante os periodos
de epidemia da doencga dengue, e do aumento da ocorréncia de gripes no municipio, e ainda

no periodo de Pandemia Covid19.

ANALISE DO PERIODO DE EPIDEMIA DA DENGUE EM BAURU

Em 2019 ocorreu a maior epidemia de dengue de toda a histéria de Bauru. A Secretdria
Municipal de Saude, através do Departamento de Saude Coletiva, informou a confirmagdo de
26.241 casos de Dengue (autdcnes) e 32 importados, com 39 ébitos pelo agravo, a maior parte
dos casos confirmados esta inserida entre os meses de janeiro e junho de 2019.

Foram criados plantGes suplementares a fim de dar mais efetividade, no periodo de
12/03/2019 a 10/05/2019; meses que coincidiram com o apice médio da epidemia. Na
Unidade UPA Bela Vista, de quatro médicos/dia, foi adicionado um terceiro plantonista para o

horario das 19h as 22h; nas Unidade UPA Geisel e UPA lpiranga, que contam rotineiramente
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com dois médicos/dia, foi adicionado o terceiro médico plantonista no periodo diurno das

7as19h.

No periodo de crise, com o grande aumento da demanda, em virtude da epidemia de
dengue aconteceu acompanhamento didrio da evolugdo das demandas por unidades de ponto
atendimento e também por dias/periodos da semana, embasados no nimero de fichas de
atendimentos diarios de cada unidade, tal processo possibilitou a andlise da necessidade de

incremento de plantonistas por determinado periodo, como acima relatado.

Houve compartilhamento de protocolos e orientacGes aos profissionais médicos das
empresas, em conjunto com a SMS; além de andlise das situagGes mediante sugestdes e
opinides dos profissionais tornando as atividades na crise com mais efetividade. Ressalta-se
que foi primordial nessa suplementag¢ao o empenho dos profissionais médicos prestadores de
servicos de plantdes que se desdobraram para fornecer assisténcia com qualidade a

populagdo.

Abaixo apresenta-se a representacdo da evolugdo dos atendimentos no periodo

compreendido entre 2017 e 2020.

Numero de atendimentos mensais: 2017 a 2020

Pediatria-GE
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2938
2965
3090
3266
3370
2920
2793
3605
5280
5705

4945
4331
2374
3293
3753
3178
3378
2933
2428
3299
2596
650
686
910
1227
1142
1359
1373

1427

1459
Quadro. Numero de atendimentos mensais nas UPAS do periodo de 2017 a 2020

ANALISE DO PERIODO DE PANDEMIA COVID-19 EM BAURU

A Organizagdo Mundial de Saude (OMS) anunciou que o estagio de transmissdo da
Covid-19 havia se tornado global e declarou o inicio da pandemia no dia 11 de margo de 2020.

A COVID-19 é uma doenga causada pelo coronavirus, denominado SARS-CoV-2, que
apresenta um espectro clinico variando de infec¢Ges assintomaticas a quadros graves. De
acordo com a Organizagdo Mundial de Salude, a maioria (cerca de 80%) dos pacientes com
COVID-19 podem ser assintomdticos ou oligossintomaticos (poucos sintomas), e
aproximadamente 20% dos casos detectados requer atendimento hospitalar por apresentarem

dificuldade respiratdria, dos quais aproximadamente 5% podem necessitar de suporte
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ventilatorio. A pandemia de COVID-19 no Brasil teve inicio em 26 de fevereiro de 2020, apéds a
confirmagao de que um homem de 61 anos de Sao Paulo que retornou da Itdlia testou positivo
para o SARS-CoV-2, causador da COVID-19. A transmissdo comunitaria foi confirmada para
todo o territério nacional.

Com a classificagdo de pandemia pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS) foi
publicado o Decreto n214695 de 29 de mar¢o de 2020, decretando estado de calamidade
publica no municipio de Bauru para enfrentamento da pandemia de COVID-19.

Em 17 de margo, o Brasil registrou a primeira morte pela doenga. No entanto, no final
de junho, o Ministério da Saude revisou os dados epidemioldgicos e informou que a primeira
morte ocorreu no dia 12 de margo, e que o dbito registrado cinco dias depois era, na verdade,
o terceiro no pais.

O Brasil atingiu a marca de 1 milhdo de casos no dia 19 de junho, apds quatro meses
do inicio da pandemia. Dois dias depois, o nimero de brasileiros mortos pela doenga
ultrapassou a marca de 50 mil ébitos.

Em 16 de dezembro de 2020, o Ministério da Saude informou que o pais superou os 7
milhdes de casos. No mesmo dia, foi registrado um novo recorde no numero de infecgdes.

Desde que o primeiro caso de Covid-19 foi confirmado no Brasil, no dia 26 de fevereiro
de 2020, a doenga causada pelo novo coronavirus ja infectou milhées de pessoas e causou a
morte de mais de 220 mil brasileiros.

Para o enfrentamento da Pandemia de COVID 19 Bauru firmou um Contrato de Gestdo
com a FERSB cujo objeto do plano de trabalho foi o Gerenciamento, operacionalizacdo e
execucdo das acles e servicos de salde a serem prestados pela Fundacdo Estatal Regional de
Salde — Regido de Bauru, nos servigos temporarios e extraordindrios montados para atuar na
assisténcia aos pacientes, durante a PANDEMIA de COVID 19 — PAC, assisténcia aos usuarios
que buscam atendimento junto as unidades da rede publica de salde de Bauru Sao Paulo, em
tempo integral, assegurando assisténcia gratuita e universal a populagdo. Desenvolver
ATENDIMENTOS MEDICOS E DO CORPO DE ENFERMAGEM nos servigos tempordrios e
extraordinarios que estdo sendo montados para atuar na assisténcia aos pacientes
referenciados com sintomas respiratdrios graves e que necessitardao de intubagao no Pronto
Atendimento ao COVID 19 - PAC, bem como para atuar nas triagens de sintomaticos
respiratdrios dos usuarios que buscam atendimento junto as nas unidades da rede publica de
saude de Bauru, S3o Paulo; Desenvolver assisténcia a salde, por meio de corpo técnico de
enfermagem; acGes de salude a serem prestadas nos servicos temporarios e extraordindrios
montados na rede de saude publica no municipio de Bauru; Incrementar o atendimento

médico de usudrios em unidades basicas de salde que procurem atendimento nesse periodo
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de PANDEMIA DE COVID-19, com vistas a desafogar o possivel a procura pelos atendimentos
na rede de urgéncia; Melhorar o servico ofertado ao usudrio SUS no tocante a assisténcia
humanizada. Recrutar, selecionar, contratar e acompanhar os recursos humanos (pessoa fisica
ou juridica) necessarios a realizagcdo das acGes previstas neste Plano de Trabalho e solicitados
pela Secretaria Municipal de Saude; Promover em parceria com o Municipio os processos de
educacdo continuada e permanente necessarios a execugao das metas a serem atingidas, de
forma autébnoma ou em parceria com outras instituicdes, respeitadas as diretrizes da Politica
Nacional de Educagdo Permanente; Participar de projetos que visem ao fortalecimento da rede
de saude, no que diz respeito as agdes de ampliacdo do acesso, acolhimento e humanizagao da
atencdo, respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo; Prestar contas das
despesas administrativas custeadas pelo municipio, na modalidade de rateio.

Neste termo coube a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BAURU transferir a FERSB
os recursos financeiros necessarios a execucao das acdes previstas, conforme cronograma
neste plano de trabalho; Disponibilizar a FERSB os meios necessdrios a execucao do presente
objeto, conforme previsto no Convénio firmado; Garantir os recursos financeiros para a
execucdo do objeto deste; Custear as despesas administrativas, na modalidade de rateio;
Fornecer ao profissional médico, prestador de servico, e aos demais profissionais da area de
saude, determinado pela FERSB o local em condi¢cdes dignas, dotado dos equipamentos
médicos necessarios e pertinentes a area de sua atuacdo, em perfeitas condi¢Ges de uso e de
higiene inclusive os EPIs necessdrios; Apoiar a Fundacdo Estatal Regional de Salde para o
desenvolvimento dos processos de educacdo continuada e permanente necessdrios a
execucdao das metas a serem atingidas, de forma autbnoma ou em parceria com outras
instituicdes, respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Permanente;
Supervisionar, inclusive aspectos técnicos, da coordenacdo e execugdo das agdes,
determinando eventuais necessidades de adaptacao.

O financiamento serd na modalidade de orgamento global, vinculada a produgao dos
servigos, tendo como base as metas pactuadas.

As ac¢les de saude foram desenvolvidas junto a Atengdao Primaria a Saude: Como
estratégia para implementar os atendimentos, 04 das Unidades Basicas foram transformadas
em Unidades de Referéncia — COVID-19 (UBS FALCAO, BELA VISTA, MARY DOTA, GEISEL),
realizando as triagens dos sintomaticos respiratérios, onde os casos leves sdo atendidos. A
principio, 03 Unidades ficardo como UNIDADE DE REFERENCIA (SENTINELA) podendo a

Secretaria incluir mais uma Unidade dependendo da situagdo da epidemia no municipio.
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Rede de Urgéncia e Emergéncia: As Unidades de Pronto Atendimento, UPAS BELA
VISTA, IPIRANGA, GEISEL E MARY DOTA, contaram com TENDAS COVID-19, para atendimento
dos sintomaticos respiratorios, e com a criagdo do Posto Avancado COVID-19 — PAC, para
atendimento aos casos mais graves que necessitem intubacdo e/ou internagdo hospitalar, e a
necessidade de profissionais farmacéuticos prestarem atendimento nas Unidades de Urgéncia

e Emergéncia, sendo as UPAS e o PSC — Pronto Socorro Central.

Conforme a evolucdo da situacdo de pandemia no Municipio e a necessidade de
atendimento, os profissionais foram remanejados entre as Unidades da Rede de Atencdo

Basica e a Rede de Urgéncia e Emergéncia.

O Municipio criou o PAC, Posto Avancado COVID-19, para atendimento aos casos mais

graves da doencga.

)
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Foto — Fachada Posto Avangado Covid-19 (PAC)
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Foto — Posto Avancado Covid-19 (P.A.C)

Posto Avang¢ado Covid-19 — PAC

O PAC funcionard de forma fechada em um prédio anexo ao Pronto Socorro Municipal,
na Rua Rubens Arruda, s/n — quadra 07, Centro.

O objetivo é aumentar o suporte de atendimento aos pacientes que vierem a
desenvolver a forma grave da doenca. A unidade tem uma area para estabilizacdo dos
pacientes, além de 10 leitos sendo oito ja totalmente equipados inclusive com respiradores e
dois leitos de clinica médica, que poderdo ser ampliados conforme a necessidade.

No local haverd uma rotina médica de visita de infectologistas e demais especialistas
para o ajuste de conduta e melhor manejo do paciente.
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A equipe médica inicialmente serd composta por um médico, um enfermeiro e dois

técnicos de enfermagem, podendo ser reforcada e suplementada caso houver ampliagdo no
ndmero de usuarios assistidos.

As agbes visam proporcionar maior seguranga no tratamento especifico de cada caso.
O PAC fard um atendimento inicial, e os pacientes que apresentarem um caso mais grave da
doenca serdo encaminhados aos hospitais de referéncia.

Unidades de Saude que estdo trabalhando como SENTINELAS para atendimento do
Covid-19 sdo: UBS Bela Vista, Geisel, Falcdo e Mary Dota.

Relagdo dos valores financeiros repassados pela SMS para o enfrentamento da Pandemia
COVID 19, conforme pactuado no CONTRATO DE GESTAO n29814/2020:

O financiamento sera na modalidade de orcamento global, vinculada a producdo dos
servicos, tendo como base as metas pactuadas neste Plano Trabalho, de acordo com o

seguinte:

Valor em reais RS MES Data do repasse
1.225.213,15 Primeiro més 30/04/2020
1.130.840,65 Segundo més 15/05/2020
1.123.340,65 Terceiro més 15/06/2020

Valor total

RS 3.479.394,46

Quadro — Valores repassados pela Secretdria Municipal da Saude em 2020 para enfrentamento da
Pandemia Covid-19.

Na primeira Prorrogacdo do CONTRATAO DE GESTAO para o periodo compreendido

entre 23 de julho de 2020 a 20 de outubro de 2020 (90 dias) os valores pactuados de repasse
foram:

Valor em reais RS MES Data do repasse
RS 1.292.066,83 Primeiro més 15/07/2020
RS 1.085.152,99 Segundo més 15/08/2020
RS 1.085.152,99 Terceiro més 15/09/2020

Valor total previsto para prorrogacdo do contrato de gestao por
Valor total 90 dias — durante o periodo compreendido entre 23 de julho a 20
RS 3.462.372,81 de outubro de 2020
Quadro - Valores repassados pela Secretdria Municipal da Satde em 2020 para enfrentamento da
Pandemia Covid-19 — Primeira prorrogag¢do do Contrato de Gestdo.

Na SEGUNDA Prorrogacdo do CONTRATAO DE GESTAO para o periodo compreendido

entre 23 de julho de 2020 a 20 de outubro de 2020 (90 dias) os valores pactuados de repasse
foram:
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Valor em reais R$ MES Data do repasse
RS 1.292.066,83 Primeiro més 25/10/2020
RS 1.085.152,99 Segundo més 25/11/2020
RS 1.085.152,99 Terceiro més 25/12/2020

Valor total
RS 3.462.372,81

Valor total previsto para prorrogacdo do contrato de gestdo por
90 dias — durante o periodo compreendido entre 21 de outubro
de 2020 a 22 de janeiro de 2021

Quadro - Valores repassados pela Secretdria Municipal da Satude em 2020 para enfrentamento da
Pandemia Covid-19 — Segunda prorrogagdo do Contrato de Gestdo.

Dessa maneira o valor total de repasses do Contrato de Gestdo firmado entre FERSB e

SMS Bauru foi de RS 10.404.140,08.

NUMERO DE ATENDIMENTOS PAC EM 2020

PAC-2020 TOTAL
JANEIRO
FEVEREIRO
MARCO
ABRIL
MAIO Sem dados — INICIO 24/04/2020
JUNHO Sem dados
JULHO Sem dados
AGOSTO 1441
SETEMBRO 1682
OUTUBRO 1439
NOVEMBRO 1515
DEZEMBRO 1.648
Total 7.725

Quadro. Numero de Atendimentos no P.A.C (Posto de Atendimento COVID) — 08/2020 a

12/2020
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Evolucdo dos Atendimentos: PAC - 08/2020 A 12/2020
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TENDAS E P.A.C (Posto Atendimento Covid)

Periodo

24/4a31/12

Horas planejadas 17.004
Horas realizadas 16.800
% - Eficacia Cobertura 98,80%

Quadro — Relagdo entre horas planejadas e realizadas de atendimento nas Tendas e PAC.

Quantidade de Horas Realizadas nas Unidades "COVIDs" - 04 a
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Grdfico — Quantidade de Horas Realizadas nas Unidades “Covids”: 04/2020 a 12/2020

Evolucao do numero de Atendimentos Mensais na rede de

urgéncia de Bauru no periodo da Pandemia Covid — 2020

MESES | BELA VISTA | IPIRANGA | GEISEL | PEDIAT-GE (P.S.M.C| PAIPED | PAC

Jan/20 8.981 6.024 5.408 2.428 6948 3735 0
Fev/20 8.642 5.671 5.860 3.299 6698 4867 0
Mar/20 7.429 5.121 5.178 2.596 5873 3927 0
Abr/20 4.041 2.597 2.683 650 3141 1095 0
Mai/20 4.238 2.915 2.937 686 3427 1184 0
Jun/20 5.282 3.994 4.225 910 3864 1491 0
Jul/20 6.776 4.804 5.147 1.227 3967 1920 0
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Ago/20 7.584 4,752 3.533 1.142 3983 2023 | 1441
Set/20 8.451 5.631 6.020 1.359 4619 2426| 1682
Out/20 8.796 5.384 6.056 1.373 4826 2498 | 1439
Nov/20 8.620 5.302 6.074 1.427 4966 2570| 1515
Dez/20 8.968 5.804 6.738 1.459 0 2.639| 1.648
TOTAL: 87.808 57.999| 59.859 18.556 | 52.312| 30.375| 7.725

Evolugao no n2 de atendimentos mensais no periodo Covid - ano 2020
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Série historica da gestao FERSB dos plantéoes médicos em UPAs por meio

de termos firmados com a Secretaria Municipal de Saiude de Bauru - periodo

entre dezembro/2014 a dezembro/2020

Quadros abaixo demonstram o aumento e regularizacdo de atendimentos nas UPAS com

gestdo plantdes médicos pela FERSB - série histdrica do periodo compreendido entre

dezembro 2014 a dezembro 2020

2/2014

Quadro- Relagdao de numero de atendimentos nas unidades de satude da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

Consolidado 2/2014

JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
PRONTO SOCORRO CENTRAL 10.590 12303 12047 13.174 11637 12.015 71.766
UPA BELA VISTA 6640 5627 4544 2765 2864 2.747 25.187
UPA GEISEL/REDENTOR 4629 4617 4787 4928 4707 4.761 28.429
UPA IPIRANGA 3715 3919 3887 4188 4057 4.038 23.804
UPA MARY DOTA 4278 4905 6046 6145 4917 5.837 32.128

Quadro - relagdo de niimero de atendimentos nas unidades de satde da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

01/2015.
Consolidado 1/2015

JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
PSMC 10.134 9.643 12.069 11.508 7.410 6.312 57.076
UPA BELA VISTA 8.057 7.836 10.672 11.282 10.234 8792 56.873
UPA GEISEL/REDENTOR 4784 | 6.094 | 8367 | 8296 | 6.009 | 4935 | 38.485
UPA IPIRANGA 4.406 4.880 7566 8.317 7.375 6615 39.159
UPA MARY DOTA 6.756 5.141 7.618 8.690 7.804 6066 42.075

Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de satde da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru

no 02/2015.

Consolidado 2/2015

148




JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
PSMC 6.780 7.054 6.722 6.923 6.759 7.021 41.259
UPA BELA VISTA 8.740 7.607 8.277 8.444 8.394 8.658 50.120
UPA GEISEL/REDENTOR 5.194 5.346 5.384 5.069 4.753 4.450 30.196
UPA IPIRANGA 5.897 6.030 5.861 5.682 5.693 6.061 35.224
UPA MARY DOTA 6.132 6.235 5.997 5.633 5.770 5.530 35.297

Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de saude da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

01/2016.
Consolidado 1/2016

JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
PSMC 6.998 6.818 7.857 7.382 6.865 6.502 42.422
UPA BELA VISTA 8.779 8.416 10.480 9.899 9.592 8.485 55.651
UPA GEISEL/REDENTOR 4731 | 4648 | 548 | 4977 | 4732 | 4591 | 29.163
UPA IPIRANGA 6.019 5.917 7.030 6.826 6.502 6.053 38.347
UPA MARY DOTA 5.076 5.364 6.873 6.566 6.368 5.766 36.013

Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de saude da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

02/2016.4
Consolidado 2/2016

JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
PSMC 6.064 | 6.388 6.248 6.522 6.031 5.776 37.029
UPA BELA VISTA 8.668 | 8.850 8.510 8.696 8.054 8.293 51.071
UPA GEISEL/REDENTOR 4.743 | 4.722 4.775 4.118 4.316 4.105 26.779
UPA IPIRANGA 6.204 | 6.159 6.070 5.996 5.673 5.357 35.459
UPA MARY DOTA 5.419 | 5.932 5.934 5.765 5.490 5.353 33.893

Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de satide da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

01/2017.
Consolidado 1/2017
JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
PSMC 5.828 5.848 6.529 5.602 6.264 5.414 35.485
UPA BELA VISTA 8.143 8.122 9.372 8.121 8.738 8.738 51.234
UPA GEISEL/REDENTOR 4628 | 4.946 5.624 5.027 5.542 5.607 |31.374
UPA IPIRANGA 5.736 5.852 6.546 6.112 6.591 6.484 37.321
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UPA MARY DOTA ‘ 5.562 ’ 5.430 6.479 6.002 ‘ 6.207 ’ 6.211 |35.891|

Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de satide da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

02/2017.

Consolidado 2/2017
JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
PSMC 5.434 5.631 6.090 6.297 6.100 5.912 35.464
UPA BELA VISTA 8.569 8.379 9.044 9.247 8.784 8.246 52.269
UPA GEISEL/REDENTOR 5.649 5.856 6.283 6.528 6.279 6.149 36.744
UPA IPIRANGA 6.309 6.316 6.603 7.028 6.647 6.258 39.161
UPA MARY DOTA 5.943 5.978 6.293 6.846 6.284 6.014 37.358

Fonte: DDUPA da SMSaude de Bauru

Quadro- relagao de nimero de atendimentos nas unidades de satide da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

01/2018.

Consolidado 1/2018

JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
PSMC 6226 | 5626 | 6205 | 5847 | 5.878 6.560 36.342

UPA BELA VISTA 8671 | 7.816 | 8612 | 8387 | 8375 9.701 51.562
UPA GEISEL/REDENTOR 6272 | 5805 | 6928 | 6532 | 6.963 7.912 40.412
UPA GEISEL- PEDIATRIA 1.948 | 2.076 | 3.678 | 4227 | 4.028 4.654 20.611
PALPEDIATRIA-UPA BV 3802 | 3815 366 6211 | 6294 6728 27916
UPA IPIRANGA 6596 | 5971 | 7.181 | 6.863 | 7.187 8.020 41.818
UPA MARY DOTA 6330 | 5801 | 7.039 | 6.801 | 7.018 6.728 39.717

Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de saude da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no

02/2018.

Consolidado 2/2018

JuL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
PSMC 5901 | 5522 | 5557 | 5989 | 5.854 5.724 34.547

UPA BELA VISTA 9.108 | 7.862 | 8.098 | 8176 | 8.483 8.960 50.687
UPA GEISEL/REDENTOR 7.005 | 6.191 | 6294 | 6293 | 6.425 6.410 38.618
UPA-PEDIATRIA 2938 | 2965 | 3.090 | 3.266 | 3.370 2.920 18.549
DALPEDIATRIALUPA BY 4209 | 4316 | 4336 | 5.160 | 5.424 4.875 28.320
UPA IPIRANGA 7.254 | 5082 | 6313 | 6456 | 6.456 6.298 37.859
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UPA MARY DOTA ’ 7.212 ‘ 6.412 | 6228 | 6.624 ’ 6.352 ‘ 6.570 39.398

Fonte: DDUPA da SMSaude de Bauru

Quadro- relagao de nimero de atendimentos nas unidades de satide da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no
01/2019.
Consolidado 1/2019
JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
PSMC
UPA BELA VISTA 12.379 | 12.092 | 14.072 12.971 10.398 9.037 70.949
UPA GEISEL/REDENTOR 8.187 9.544 11.562 11.140 7.917 6.864 55.214
UPA GEISEL- PEDIATRIA 2.793 3.605 5.280 5.705 4.945 4.331 26.659
PAI-PEDIATRIA-UPA BV 4.722 5.477 0 7.205 6.589 6.007 30.000
UPA IPIRANGA 7.740 9.292 11.074 9.448 7.317 6.688 51.559
UPA MARY DOTA 7.972 9.289 10.894 10.669 7.895 7.293 54.012

Fonte: DDUPA da SMSaude de Bauru

Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de satide da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no
02/2019.
Consolidado 2/2019
JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
PSMC
UPA BELA VISTA 8.214 8.255 8.216 8.541 8.287 8.736 50.249
UPA GEISEL/REDENTOR 6.212 6.547 6.535 6.565 6.275 6.520 38.654
UPA-PEDIATRIA 2.374 3.293 3.753 3.178 3.378 2.933 18.909
PAI-PEDIATRIA-UPA BV 3.499 4.953 5.023 5.407 4.988 4.472 28.342
UPA IPIRANGA 6.109 6.487 6.121 6.340 6.189 5.665 36.911
UPA MARY DOTA 6.818 9.811 6.909 7.007 6.689 7.005 44.239

Fonte: DDUPA da SM Saude de Bauru

Quadro - total de atendimentos nas unidades de satde da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru no periodo
compreendido entre dezembro de 2014 a dezembro de 2019

Unidades 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | TOTAL

PSMC (sem dados em 12/2020) 134,109 | 91.376 | 79.451 | 70.949 | 70.889 | 86.725 |52.312
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UPA BELA VISTA 79.330 | 107.124 | 106.722 | 103.503 | 102.249 | 121.198 | 87.808 | or/ =kl
UPA GEISEL/REDENTOR 62.974 | 68.636 | 55.942 | 68.118 | 79.030 | 93.868 | 59.859 488.427‘

UPA GEISEL — PEDIATRIA (INiCIO EM 07/2017)0 0 0 0 15.809 | 39.160 | 45.568 | 18.556 | (HEreE]

PAI-PEDIATRIA-UPA BV 0 85.054 | 78.634 | 70.866 | 55.536 | 58.342 |30.375 | =ii:iclon

UPA IPIRANGA 55.784 | 72.725 | 73.806 | 76.482 | 79.677 | 88.470 |57.999

P.A.C. (POSTO ATENDIMENTO COVID) INiclO
04/2020; DADOS:INICIO 07/2020 0 0 0 0 0 0 7.725

Fonte: DDUPA da SMSatude de Bauru

Atendimentos anuais nas Unidades - 2014 a 2020
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m PAC (I=042017; DADOS: 07/2017

Grafico — Evolugdo dos atendimentos nas unidades de saude da rede de urgéncia e emergéncia de Bauru

no periodo de 2014 a 2020.

152



800.000

700.000

600.000

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

585.811

PSMC (sem dados em
12/2020)

N2 Atendimentos Totais nas Unidades: 2014 a 2020

707.934
488.427 504.943
378.807
119.093
-
UPA BELA VISTA UPA PED GE- (INiCIO PAI-BV UPA IPIRANGA PAC (1=042017;
GEISEL/REDENTOR 07/2017) DADOS: 07/2017

Grafico — Totais de atendimentos no periodo de 2014 a 2020 - nas unidades de saude da rede de

urgéncia e emergéncia de Bauru.
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Crescimento de Numero d Queda do
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Grafico - Evolugdo dos atendimentos totais anuais nas unidades. Nota-se compensagdo entre
PAl-Pediatria e Geisel e diminuigdo do PSC Central com compensagdo pelas outras UPAS. E
também crescimento em 2019 com variag¢o maior que outros anos, decorrente do incremento
de atendimentos na epidemia de Dengue
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Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de satide da rede de urgéncia e

emergéncia de Pediatria de Bauru no ano de 2018

2018
Meses PAI PEDIATRIA Geisel
JANEIRO 3802 1948
FEVEREIRO 3815 2076
MARCO 366 3678
ABRIL 6211 4227
MAIO 6294 4028
JUNHO 6728 4654
JULHO 4209 2938
AGOSTO 4316 2965
SETEMBRO 4336 3090
OUTUBRO 5160 3266
NOVEMBRO 5424 3370
DEZEMBRO 4875 2920
TOTAL 55536 39160
2018- Pediatria & PAI
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Grafico — Relacdo de numero de atendimentos nas unidades de satde da rede de urgéncia e

emergéncia de Pediatria de Bauru de 2018
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Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de saude da rede de urgéncia e emergéncia de
Pediatria de Bauru no ano de 2019
2019
Meses PAI PEDIATRIA Geisel
JANEIRO 4722 2793
FEVEREIRO 5477 3605
MARCO 0 5280
ABRIL 7205 5705
MAIO 6589 4945
JUNHO 6007 4331
JULHO 3499 2374
AGOSTO 4953 3293
SETEMBRO 5023 3753
OUTUBRO 5407 3178
NOVEMBRO 4988 3378
DEZEMBRO 4472 2933
TOTAL 58.342 45.568
2019 - Geisel Pediatria & PAI-BV-Pediatria
8.000 7205
7.000 6589
6007
6.000 5477 ¢ 590 /02 5407
4722 ‘ 4,945 4953 5023 4988
5.000 4331 4472
3.753
4.000 3.605 3499 5508 5178 3378
2.793 2.938

3.000 2.374

2.000

1.000

0
0
janeiro fevereiro marco abril maio junho julho agosto setembro outubro novembrodezembro

B Geisel Pediatria

PAI-BV-Pediatria

Grafico - Relacdo de numero de atendimentos nas unidades de satde da rede de urgéncia e
emergéncia de Pediatria de Bauru de 2019
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Quadro - relagdo de nimero de atendimentos nas unidades de satide da rede de urgéncia e
emergéncia de Pediatria de Bauru no ano de 2020

2020
Meses PAI PEDIATRIA Geisel
JANEIRO 3735 2.428
FEVEREIRO 4867 3.299
MARCO 3927 2.596
ABRIL 1095 650
MAIO 1184 686
JUNHO 1491 910
JULHO 1920 1.227
AGOSTO 2023 1.142
SETEMBRO 2426 1.359
OUTUBRO 2498 1.373
NOVEMBRO 2570 1.427
DEZEMBRO 2.639 1.459
TOTAL 30.375 18.556

Quadro Comparativo - Atendimentos Anuais PAI-BELA VISTA & PEDIATRIA GEISEL. nota-se
claramente a compensacdo nas retas médias invertidas.

2015 2016 2017 2018 2019 2020
PAI-BV 85054 78634 70866 55536 58342 30375
Pediatria-GE (inicio em
06/2017) 0 15.809 39.160 45.568 18.556
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Evolugdo Pediatria: GEISEL E PA.l. - 2015 A 2020
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e
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Grafico - Evolugdo de Atendimentos Anuais: PAI-BELA VISTA e PEDIATRIA GEISEL. Nota-se a
compensagdo entre as duas unidades nas retas médias opostas: decrescente e crescente, o
crescimento no periodo da dengue e a queda devido ao “lock Down” do Covid em 2019.

A - COMPORTAMENTO DAS EMPRESAS MEDICAS QUANTO AOS
PLANTOES NAS UNIDADES: 10/2017 A 12/2020 em Bauru/SP

As tabelas e graficos abaixo referem-se as unidades UPAS, PAC, Tendas e UBS
Sentinelas, visando a evolugao do niumero de credenciamento das empresas, o nUmero médio de
horas mensais e o numero de prestadores que efetivamente realizaram os plantdes dentre os
credenciados.

Foram inseridos a “composicdo da equipe” o total acumulativo do numero de
credenciados com os totais de horas realizados nas unidades e o numero de prestadores que
realizaram, a fim de estudarmos a efetividade do total de credenciados nos plant&es realizados.

E possivel ver o aumento de nimero de horas de plantdes nos periodos que incluiram
a Endemia da Dengue, em meados de 10/2018 a 05/2019 e a Pandemia do Coronavirus, iniciado
em meados de 03/2020, pelo inicio do PAC e com os plantdes adicionais nas UPAS e nas Tendas.

Nota-se que embora haja um numero crescente de credenciados, a composi¢do da
equipe natural na unidade tem uma média inerente ao perfil da unidade, e que a cultura médica
de agendamento em diversas instituicGes e clinicas torna a agenda volatil — assim, denotando a
importancia de grande numero de credenciados para abranger as coberturas e as agendas, que
resultaram na eficacia em torno de 97 a 99% do total de plantdes - vide abaixo - ressaltando que
mesmo diante de tal volatilidade a eficacia é proxima da ideal.

Ressalta-se que embora haja um nimero grande de credenciado perto da composi¢ao
da equipe que realiza, ha uma rotatividade nas coberturas entre todos os credenciados.
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Quadro demonstrativo horas prestacdo de servicos médicos em UPAs planejadas e horas

realizadas durante 2020:

UPAS BELA VISTA, GEISEL, IPIRANGA

Periodo 01/01/2020 A 31/12/2020
Horas planejadas 68.768,00
Horas realizadas 68.027,50
% - Eficacia Cobertura 98,92%

Quadro demonstrativo horas prestacao de servicos médicos em UBS Sentinelas e PAC
planejadas e horas realizadas durante 2020:

TENDAS E P.A.C (Posto Atendimento Covid)

Periodo

24/4a31/12

Horas planejadas 17..004
Horas realizadas 16.800
% - Eficacia Cobertura 98,80%

A.1. UPA BELA VISTA (10/2017 A 12/2020)

Equipe - NA UPA BELA VISTA - 10/2017 A 01/2021

Evolucao do numero de Empresas Credenciadas, Horas de Plantdes e Composi¢cao Natural da

CREDENCIADOS PERIODOS ANALISE
% de
. Quantidade das . : i Hora-s Quantidade | Composigdo
Data/Cred Adicionados Empresas no inicio final Ne dias to'tals Média - de Empresas | Natural da
Periodo Realizadas Horas/més | no Periodo Equipe
56 01/10/2017 | 30/03/2018 180 13032 2172 37 66%
56 31/03/2018 | 27/09/2018 180 13032 2172 51 91%
jul/18 56 28/09/2018 | 27/03/2019 180 13061 2177 56 100%
56 28/03/2019 | 24/09/2019 180 13144 2191 52 93%
out/19 23 79 25/09/2019 | 28/02/2020 156 11297 2173 56 71%
79 01/03/2020 | 31/03/2020 30 2349 2349 46 58%
abr/20 4 83 01/04/2020 | 30/06/2020 90 8193 2731 56 67%
jul/20 20 103 01/07/2020 | 30/09/2020 91 6630 2186 59 57%
dez/20 4 107 01/10/2020 | 14/01/2021 105 8384 2395 57 53%

Fonte: DoctorID (Relatério de Horas); Planilha de Credenciamento (Contratos); data levantamento: 13/01/2021
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Porcentagem da Composi¢do Natural & Composigdo Acumulada - UPA BELA VISTA- 10/2017 A
01/2021

Grafico — Porcentagem da Composigdo Natural e Composi¢do Acumulada — UPA Bela Vista —
periodo de 10/2017 a 01/2021

Horas Realizados ao més (x10) & Composigdo da Equipe no Periodo - UPA BELA VISTA- 10/2017 A

01/ 2021 Migragdo para Escala
"BV COVID", pagos
pelo COVID: 01/07 a
20/10

280
2173

Adicional:
21/10a 31/12;e 32
Crescimento

devido aos
Adicionais -
COVID: inicio

Grafico — Horas realizadas ao més (x10) e Composicdo da equine no periodo — UPA Bela Vista
—dados de 10/2017 a 01/2021.
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A.2.UPA GEISEL (10/2017 A 12/2020)

Evolucdo do numero de Empresas Credenciadas, Horas de Plantoes e Composi¢do Natural da
Equipe - NA UPA BELA VISTA - 10/2017 A 01/2021 - NA UPA GEISEL - 10/17 A 01/2021
CREDENCIADOS PERIODOS ANALISE
% de
i Horas totais i ica
Data/Cred Adicionados Quantidade das inicio final Ne dias R , Quantidade de| Composicio
Empresas no Realizadas Média - Empresas no | Natural da
Periodo Horas/més Periodo Equipe
45 01/10/2017 | 30/03/2018 180 8688 1448 39 87%
45 31/03/2018 | 27/09/2018 180 8688 1448 37 829
jun/17 45 103/ 109/ %
45 28/09/2018 | 27/03/2019 180 8892 1482 37 82%
45 28/03/2019 | 24/09/2019 180 9211 1535 37 82%
74 25/09/2019 | 28/02/2020 156 7536 1449 43 58%
out/19 29
74 01/03/2020 | 31/05/2020 91 5718 1885 45 61%
jul/20 23 97 01/06/2020 | 31/08/2020 91 4974 1640 48 49%
nov/20 2 99 01/09/2020 | 30/11/2020 90 5118 1706 51 52%
dez/20 3 102 01/12/2020 | 13/01/2021 43 2910 2030 45 44%
Fonte: DoctorID (Relatdrio de Horas); Planilha de Credenciamento (Contratos); data levantamento: 13/01/2021
Porcentagem da Composigao Natural & Composicao Acumulada - UPA GEISEL - 10/2017 A01/2021
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Grafico — Porcentagem da Composi¢cdo Natural e Composi¢do Acumulada — UPA Geisel —
periodo de 10/2017 a 01/2021
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Média de Horas Realizadas ao més (x10) & Composicéo da Equipe no Periodo - UPA GEISEL - 10/2017 A

01/2021
203
190
Migragdo para Escala
o "GE COVID", pago com
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a20/10; e depois
150 integrado a UPA
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Grafico — Horas realizadas ao més (x10) e Composigcdo da equine no periodo — UPA Geisel —
dados de 10/2017 a 01/2021.

A.3.UPA IPIRANGA (10/2017 A 12/2020)

Evolugdo do nimero de Empresas Credenciadas, Horas de Plantdes e Composi¢dao Natural da Equipe -
NA UPA IPIRANGA - 10/17 A 01/2021

CREDENCIADOS PERIODOS ANALISE
% de
Data/Cred Adicionados diu aE::IpC:'ae(:zs inicio final Ne dias HRZ:;;;;:LS Média - QEuna";:ledSaatien(ie Cﬁ;:s?:;z:o
no Periodo Horas/més Periodo Equipe

63 01/10/2017 30/03/2018 180 8688 1448 32 51%

63 31/03/2018 27/09/2018 180 8682 1447 44 70%

jul/18 63 28/09/2018 27/03/2019 180 8892 1482 51 81%
63 28/03/2019 24/09/2019 180 9219 1537 49 78%

out/19 22 85 25/09/2019 28/02/2020 156 7542 1450 49 58%
85 01/03/2020 30/06/2020 121 7698 1909 49 58%

jul/20 22 107 01/07/2020 30/09/2020 91 4422 1458 45 42%
dez/20 4 111 01/10/2020| 14/01/2021 105 5088 1454 46 41%

Fonte: DoctorlD (Relatério de Horas); Planilha de Credenciamento (Contratos); data levantamento: 13/01/2021
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Porcentagem da Composicdo Natural & Composigdo Acumulada - UPA IPIRANGA -10/2017 A 01/2021

Grafico — Porcentagem da Composicdo Natural e Composicdo Acumulada — UPA Ipiranga —
periodo de 10/2017 a 01/2021

Meédia de Horas realizadasno més ( x 10) & Composigdo da Equipe no Périodo - UPA IPIRANGA - 10/2017 a
12/2020 -

Grafico — Horas realizadas ao més (x10) e Composicdo da equine no periodo — UPA Ipirangal —
dados de 10/2017 6 01/2021.
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A.4.TENDAS e P.A.C: 24/04/2020 A 31/12/2020)

Equipe - PAC + TENDAS COVIDS - 24/04 A 18/01/2021

Evolugdao do nimero de Empresas Credenciadas, Horas de PlantGes e Composi¢ao Natural da

CREDENCIADOS PERIODOS ANALISE
% de
Data/Cred Adicionados dg::rr:ﬁzg:s inicio final N2 dias HRZ:EZZO;:LS Média - %u;;:izd:nie Cﬁ;:s?:liio
no Periodo Horas/més Periodo Equipe

abr/20 35 35 24/04/2020 | 30/04/2020 6 156 780 9 26%
mai/20 11 46 01/05/2020 | 31/05/2020 30 744 744 13 28%
jun/20 1 47 01/06/2020 | 30/06/2020 29 876 906 18 38%
jul/20 19 66 01/07/2020 | 31/07/2020 30 2814 2814 46 70%
ago/20 6 72 01/08/2020 | 31/10/2020 91 8250 2720 52 72%
nov/20 6 78 01/11/2020 | 30/11/2020 29 1902 1968 36 46%
dez/20 2 80 01/12/2020 | 31/12/2020 30 2262 2262 42 53%
80 01/01/2021 | 18/01/2021 17 1434 2531 34 43%

Fonte: DoctorID (Relatério de Horas); Planilha de Credenciamento (Contratos); data levantamento: 18/01/2021
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Grafico — Tendas e PAC: Demonstragdo do crescimento do numero de credenciados nos

periodos e a adesdo relativa na execugdo dos servigos prestados.

163




Horas realizadas x Tendas e PAC: 24/04/2020a 31/12/2020
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Grafico — Tendas e PAC: relagdo de horas realizadas e periodos
A.5. Analise Geral sobre Tendas e PAC

Considerando o periodo de pandemia, iniciado em meados de mar¢o de 2020, houve
um aumento expressivo de quantidade de plantdes restrito a determinado numero de
profissionais médicos credenciados, que ja compunham os demais plantdes.

Foram abertos novos credenciamentos publicos para empresas médicas destinados
aos novos plantdes Covid que inicialmente apresentaram pouca adesdo devido a
particularidade do servigo exclusivo ao PAC que prolongou-se; inicio 24/04, mas antes, em
marco ja incluidos adicionais - conforme nota-se no gréfico de evolugdo dos credenciados, que
no decorrer foram aderindo aos credenciamentos, porém com baixo engajamento na
realizagdo.

Notou-se pequena procura no inicio da Pandemia, quando foram abertos os
credenciamentos publicos para empresas médicas interessadas em prestar servicos médicos
para enfrentamento a COVID 19 em Bauru, decorrente da grande preocupagao de profissionais
médicos frente ao tipo de servigco e nova patologia. Com o caminhar dos meses foram abertos
novos credenciamentos e a adesao aumentou.

Em julho houve adesdo expressiva dos credenciados devido a necessidade de
cobertura das Tendas nas Unidades, e também aumento na adesdo as tendas, porém
enfrentou-se muitas dificuldades para fecharmos as coberturas do PAC, que para suprir,
necessitou-se de migrar alguns profissionais das tendas ao PAC, fechando dessa forma a
efetividade em torno de 98,80 % dos plantdes
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De 1/07 a 20/10 os plantdes tendas estdo dispostos no grafico, igualmente em todas
unidades, que mostra uma reta crescente no total de nimero de plantdes. Apds 20/10 os
plantdes adicionais tendas do Geisel e Bela Vista foram integrados aos plantdes normais, ndo
compondo os plantdes “Covid” no gréfico, mostrando a concavidade; e logo mais um retorno
de crescimento em meados de novembro de 2020 devido ao acréscimo de plantdes no PAC:
19:00-1:00h.

Atualmente, em virtude do longo periodo da Pandemia de COVID19, nota-se a o
desgaste natural dos profissionais na grande cobertura de quantidade de plantdes.

Podemos analisar no periodo desde o inicio de 2014 que houve crescimento natural
do nimero de atendimentos nas unidades, conforme grafico abaixo, que houve continuidade
com incremento no periodo da Dengue, 10/2018 a 05/2019, e que na fase do COVID, iniciado
em 2020, houve queda do numero de atendimentos devido as recomendacdes restritivas de
circulagao — Lock Down, que estdo retornando nos patamares usuais desde junho, alcancado
o patamar anterior no més de setembro/outubro, devido ao Relaxamento da Populacdo
guanto as medidas restritivas e a expectativa da Vacina.

De novembro para dezembro nota-se aumento em torno de 4 a 10% nas unidades,
podendo denotar reta crescente devido as festas do final de ano, viagens para més de
janeiro, acumulando dessa forma, em torno de 10 a 20% a mais que a normalidade pré covid
nas unidades — que podem ser absorvidas pelos médicos adicionais incrementados.

Evolucdo dos Atendimentos totais Anuais: 2014 a 2020

160.000 Crescimento de Numero d Queda do
atendimentos devido a numero de
140.000 Epidemia da Dengue: Verdo \ atendimentos,
de 2018/2019 estendendo-se \\ devido a "Lock
120.000 "q

100.000

80.000

60.000
40.000 Crescimento da Unidade Bela Vista,
GFisel, Ipranga desde inicioaté
20.000 inicio do COVID
__._——_-_-
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
s PSVIC (sem dados em 12/2020) s UPA BELA VISTA UPA GEISEL/REDENTOR
PED GE- [INiCIO 07/2017) s PA-BY s |JPA [PIRANGA

= PAC (I=042017; DADOS: 07/2017

Grdfico — Evolugdo dos Atendimentos Anuais: relacdo referente ao periodo de 2014 a 2020.
EVOLUCAO HISTORICA NAS UNIDADES, DENOTANDO CRESCIMENTO NATURAL DO

NUMERO DE ATENDIMENTO E SITUACOES PONTUAIS DA DENGUE: 2018/2019 E
COVID/2020
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O gréfico acima refere-se ao histdrico das unidades desde 2014, e podemos
notar crescimento nas unidades clinicas, com incremento maior no periodo da Dengue
em meados de 2018 e 2019, e queda no periodo covid em 2020 devido as medidas
restritivas. Nota-se a respeito da Pediatria Geisel e PAI, retas opostas devido a
compensacao da saida do PSC Central para os bairros com distribuicdo equitativa.

Evolugdo no n2 de atendimntos mensais no periodo Covid - ano 2020
10.000 Alcance do patamar médio antes do
COVID, 01/2020,em 09 e 10/2020,
com pequeno acréscimo de 11 a
12/2020:4,0a 10,9°% em dezembro

9.000 8.968

"VAle" devido ao LockDow,
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Grdfico: Evolugdo no numero de atendimentos mensais — Periodo COVID-19 em 2020.

EVOLUGAO DO NUMERO DE ATENDIMENTOS NO PERIODO COVID E RECOMENDAGOES

O grafico acima refere-se ao histérico dos meses das unidades no ano de 2020,
do COVID. Nota-se rapida queda devido as medidas restritivas: LockDown em meados de
04/05/2020, retorno ao crescimento alcancando ao patamar médio pré covid em meados de
09/10/2020, e com sinalizacdo de crescimento de 4 a 10% em 11/2020 e com verificagdo de
que as coberturas por empresas medicas de plantonistas estdo dificultosas devido aos
profissionais ajudarem em varias instituicGes.

Nota-se um crescimento ameno na Pediatria: Geisel e Bela Vista, com ainda
patamares aquém do pré covid, podendo inferir que ndo esta havendo aulas presenciais no
ano de 2020 e que as doencas naturais do periodo foram evitadas.

ANALISE DA VOLATIDADE DA AGENDA DOS PROFISSIONAIS MEDICOS PRESTADORES
DE SERVICOS E EFICACIA DE COBERTURA DOS PLANTOES
Conforme analisado no relatério, notou-se que foi necessario angariar novos
credenciados para que se cubra a flexibilidade hordria da agenda dos profissionais, que
trabalham em varias institui¢Ges, clinicas; e que embora tenhamos cobertura pré alocada —
Escala Base em torno de 70-85% do total de horas, o cumprimento fica aquém, em torno de
45% dos plantdes totais, mas que o restante, de 27% sdo rearranjados pelos préprios
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profissionais a fim de cumprir as agendas e cobertura — e isso é bom. Ressalta-se a rapida
resposta da FERBS nas situacGes para ampliar o nimero de credenciados e facilitar a
flexibilidade e cobertura, denotando uma boa imagem externa perante aos profissionais de
saude. verifica-se que mesmo com o aumento de empresas credenciadas ndo aconteceu
aumento de profissionais interessados em prestar servigos de plantdes.

Os demais plantdes, em cerca de 27% sao dispostos em oferta e feita eleicGes
para os varios profissionais. Com isso, alcancamos a eficacia, embora com trabalho de
comunicacdo de interacdo a equipe e abertura para novos credenciados, o patamar de 97 a
99% do total de horas dos plantdes, e com efetividade atuante de cerca de 70% dos
profissionais cadastrados.

Junto a isso exigimos certificados de Capacitacdo de urgéncia, emergéncia a
todos profissionais e renovacgdes, e que reclamagbes dos usuarios e outras intercorréncias sdo
advertidas e solicitadas justificativas aos mesmos profissionais, ressaltando a melhoria
continua dos servicos.

Abaixo, resumo geral do ano de 2020 que vem a refletir ao acima citado:

RESUMO GERAL: PLANEJAMENTO E ATRIBUICOES DOS PLANTOES

PLANEJAMENTO FORMA DE ATRIBUICC)ES
. Horas "Pre- Horas realizadas | Horas alteradas da
Horas totais Alocadas- " " .
. " dentro da Escala-Base Demais horas
realizadas | Escala-BASE " " L . s
Escala-Base" e pelos préprios disponibilizadas para
noanode | e %referente . ~
% referente ao | profissionais e % ELEICOES
2020 ao total .
. total relativa ao total
realizado
86036,5 62437,0 38862,0 23575,0 23599,5
45,17% 27,40% 27,43%
100,00% 72,57% 100%
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Porcentagens Relativas ao Total de Horas Realizadas - Todas
Unidades - exceto Pediatria - 01/2020 a 12/2020
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B Porcentagem das horas realizadas dentro da "Escala-Base" referente ao total de Horas
Realizadas

Horas alteradas da "Escala-Base" pelos proprios profissionais (Flexibilidade) e % Relativa ao
Total de Horas

ANALISE DO COMPORTAMENTO NO PLANEJAMENTO E ATRIBUICOES DOS PLANTOES — ANO
DE 2020

O grafico acima mostra as percentagens relativas ao total de plantGes — em verde.

Em laranja os plantdes pré alocados — Escala Base, para que tenhamos um corpo sélido
e comprometimento, que é muito importante devido a alta flexibilidade médica.

Em azul, a porcentagem em rela¢do ao total de horas realizadas que sdo cumpridas da
escala-Base.

Em amarelo, os demais plantdes ndao cumpridos dentro da Escala-Base, cujos
profissionais pediram substituicdo, troca.

Nota-se que em 12/2020 estamos no patamar de 85% da escala Base, a fim de gerar
planejamento anterior as prorrogacdes dos contratos Covids, e evitar surpresas, gerando
comprometimento, buscando a cobertura quase total.

Veja abaixo, que nesse periodo mais critico, de Pandemia COVID, em que muitas
instituicdes também tiveram demandas altas, alcancamos quase a totalidade de eficacia na
cobertura dos plantdes, a relagdo de horas planejadas e horas efetivamente atendidas de
servicos médicos demonstra a 6tima eficacia de cobertura:
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UPAS BELA VISTA, GEISEL, IPIRANGA

Periodo 01/01/2020 A 31/12/2020
Horas planejadas 68.768,00
Horas realizadas 68.027,50
% - Eficacia Cobertura 98,92%
TENDAS E P.A.C (Posto Atendimento Covid)
Periodo 24/4 a 31/12
Horas planejadas 17..004
Horas realizadas 16.800
% - Eficacia Cobertura 98,80%

Conclui-se, portanto, diante das circunstancias criticas que exigiram rapida resposta,
como a Epidemia de Dengue em Bauru em 2019, e a Pandemia de COVID19 em 2020, ao
crescimento natural dos atendimentos, a flexibilidade de agenda dos prestadores, que FERSB
vem realizando 6timo trabalho na eficacia de cobertura, na exigéncia da qualificacdo junto aos
certificados de capacidade para o atendimento de urgéncias e emergéncias médicas. Em todo
o periodo foi possivel manter adequados indices de cobertura de postos de plantdes e todas as

Unidades de urgéncia e emergéncia com por aberta.

Os servicos prestados pela FERSB vém complementando a demanda inerente da SMS,
visto que em seu histérico de contratagdes e saidas de profissionais médicos refletem a baixa
aderéncia dos mesmos profissionais no regime celetista e problemas relacionados assim

firmando a parceria sélida e integrada.

EMPRESAS MEDICAS QUE RESPONDERAM AO CHAMAMENTO PUBLICO e TEM CONTRATO
ASSINADO PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PARA FERSB — exercicio 2020

EMPRESAS COM CONTRATOS ATIVOS PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE PLANTOES NA UPA BELA VISTA NO ANO
DE 2020

Contrato Data Empresa CNPJ

009/2018 | 20/07/2018 | ESPERANGCA & VIEIRA LTDA. - ME 27.235.028/0001-64

015/2018 | 20/07/2018 | N&Y ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA. ME | 25.433.529/0001-20

R. TENDOLO - SERVICOS MEDICOS LTDA. -
016/2018 | 20/07/2018 EpP 27.821.179/0001-02
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018/2018 | 20/07/2018 | RICARDO ANTONIO PERES NETO - ME 21.662.016/0001-30

020/2018 | 20/07/2018 | L. F. SASAKI SERVUGOS MEDICOS LTDA. 28.942.598/0001-57

022/2018 | 20/07/2018 | NATALIA BIANCAO CRIVELARO - ME 21.979.264/0001-09

026/2018 | 20/07/2018 |JUGUI SERVICOS MEDICOS LTDA. 22.053.088/0001-42

027/2018 | 20/07/2018 | M.R. FERRAO MEDICA EIRELI -EPP 24.226.260/0001-48

028/2018 | 20/07/2018 | RAFAEL ARRUDA ALVES - ME 27.491.492/0001-11

030/2018 | 20/07/2018 | CLINICA MEDICA WV LTDA. - EPP 24.913.244/0001-23

032/2018 | 20/07/2018 | ANDREIA C. S DOS SANTOS EIRELI - ME 24.018.309/0001-77

033/2018 | 20/07/2018 | DR. FABIO VIDAL S/S LTDA. - ME 05.306.251/0001-12
CONTRERA & BERGAMO SERVICOS LTDA.

034/2018 | 20/07/2018 EPP 11.056.156/0001-00

035/2018 | 20/07/2018 | SEMAMI SERVIGOS MEDICOS LTDA. - EPP | 07.736.715/0001-56

036/2018 | 20/07/2018 | BUPE CLINICA MEDICA DE AVARE LTDA. | 17.029.194/0001-50
BENEVIDES & LIMA SERVICOS MEDICOS

040/2018 | 20/07/2018 30.434.207/0001-35
S/S LTDA.

041/2018 | 20/07/2018 | MELRINHO & CAVALINI LTDA. 07.242.182/0001-56
SEGURA & ARONNE SERVICOS MEDICOS

043/2018 | 20/07/2018 21.921.208/0001-13
LTDA. - EPP

045/2018 | 20/07/2018 | N.R. LAMBERTINI - CLINICA MEDICA 27.354.815/0001-25

046/2018 | 20/07/2018 | AMANDA SANCTIS SANTAREM - ME 28.125.309/0001-27

048/2018 | 20/07/2018 | RAILA LINHARES TEIXEIRA - ME 29.910.835/0001-60

051/2018 | 20/07/2018 | CLINICA MEDICA MSTORION LTDA. - ME | 22.188.192/0001-44
FERNANDO DUTRA MORAVCIK CLINICA

053/2018 | 20/07/2018 24.064.496/0001-25
MEDICA
PROMEDSP HOME CARE SOLUGOES EM

056/2018 | 20/07/2018 30.636.545/0001-50
SAUDE EIRELI

111/2018 | 20/07/2018 | CRM SAUDE S/S. 24.757.653/0001-88

113/2018 | 20/07/2018 | XXXIV MEDICINA LTDA ME 23.159.367/0001-58

170




123/2018 | 25/07/2018 | C D S SAPIA 30.966.040/0001-53
010/2018 | 20/07/2018 | AFFONSO LUIS CASSANDRE - ME 21.954.365/0001-25
FERNANDO TADEU ORLATO ROSSETTI
011/2018 | 20/07/2018 24.813.074/0001-05
EIRELI

012/2018 | 20/07/2018 | TURMA MEDIC SERVICOS MEDICOS LTDA. | 15.082.671/0001-16

013/2018 | 20/07/2018 |JUCIANE VALERIO BARRETO - EPP 27.461.140/0001-13
ROBERTO RIBEIRO DE CARVALHO

019/2018 | 20/07/2018 i 16.553.573/0001-82
SERVICOS MEDICOS LTDA.

021/2018 | 20/07/2018 | ALEXANDRA LAU DA SILVA TINOS - ME 18.108.060/0001-98
CLINICA SANDERSI SERVICOS MEDICOS

023/2018 | 20/07/2018 30.763.043/0001-90
LTDA.
ROSEVELTE & ROSEVELTE - SERVICOS

024/2018 | 20/07/2018 , 24.833.772/0001-72
MEDICOS LTDA. - ME
SALES & PAULETTI - SERVICOS MEDICOS

025/2018 | 20/07/2018 29.834.084/0001-40
LTDA.
GIABARDO & GIABARDO SERVICOS

029/2018 | 20/07/2018 i 11.499.721/0001-04
MEDICOS LTDA. - ME

038/2018 | 20/07/2018 | MBA CLINICA MEDICA EIRELI 23.211.775/0001-01
GUSTAVO FRANCISCO BITTAR CLINICA

042/2018 | 20/07/2018 22.155.115/0001-98
MEDICA EIRELLI — ME
SEGURA & ARONNE SERVICOS MEDICOS

043/2018 | 20/07/2018 21.921.208/0001-13
LTDA. - EPP
MONTINI & TORRES CLINICA MEDICA

044/2018 | 20/07/2018 22.265.859/0001-65
LTDA. - ME

047/2018 | 20/07/2018 | F.M. MEDINA - ME 15.098.622/0001-71
RAIANE ABADIA DA CRUZ SERVICOS

054/2018 | 20/07/2018 30.705.890/0001-06
MEDICOS EIRELI

110/2018 | 20/07/2018 | MED CERTO SERVICOS MEDICOS LTDA. 15.254.588/0001-87
SANTOS & TAVANTE SERVICOS MEDICOS

112/2018 | 20/07/2018 30.121.054/0001-76
LTDA.

114/2018 | 20/7/2018 | MARCELLE DE OLIVEIRA SALVADIO - ME | 12.471.877/0001-40
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GM FERRARI - SERVIGOS MEDICOS S/S

129/2018 | 25/7/2018 22.741.705/0001-00
LTDA.
019/2019 | 25/10/2019 | J&L BARILE LTDA 32.410.129/0001-64
25/10/2019 | FELIPE ADRIANO DOS SANTOS CLINICA 26.929.723/0001-63
021/2019
MEDICA
022/2019 | 25/10/2019 | LILSON LONG DE OLIVEIRA ME 21.989.905/0001-06
023/2019 | 25/10/2019 | V.M. ANTIGA - SERVICOS MEDICOS 33.346.621/0001-80
024/2019 | 25/10/2019 | PIMENTA & BALDIM LTDA 21.200.249/0001-10
25/10/2019 | FMD - FREDDI MEDICINA DIAGNOSTICA
025/2019 21.051.830/0001-18
LTDA
25/10/2019 | J.H.S. & RAINHO SERVICOS MEDICOS 26.346.289/0001-99
026/2019
LTDA
027/2019 | 25/10/2019 | L. DE SOUZA DANTAS 34.376.022/0001-72
028/2019 | 25/10/2019 | ANA ELIS COSTA NICOLINO 32.575.140/0001-84
029/2019 | 25/10/2019 | CLINICA GINECOLOGICA SIMAO LTDA 12.013.362/0001-04
030/2019 | 25/10/2019 | ANA CLAUDIA ZANIRATTO ZONTA 28.071.005/0001-24
031/2019 | 25/10/2019 | FABIOLA PRINCIPE EIRELI 32.656.733/0001-75
032/2019 | 25/10/2019 | NZM SERVICOS MEDICOS LTDA 31.769.238/0001-00
033/2019 | 25/10/2019 | GAIOTTO E SEVERINO LTDA 29.654.051/0001-19
034/2019 | 25/10/2019 | MAGIO SAUDE LTDA 30.133.427/0001-29
25/10/2019 | SILVA & PERINO ATENDIMENTO MEDICO |31.166.800/0001-00
035/2019
LTDA
25/10/2019 | CASTREQUINI SIMAO CLINICA MEDICA
036/2019 19.992.799/0001-78
LTDA
037/2019 | 25/10/2019 | NILTON ANTONIO DE SOUZA FILHO - ME | 27.320.301/0001-59
008/2020 | 13/04/2020 | TOBIAS MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA 32.638.740/0001-44
NAVARRO & BARBOZA - SERVICOS
009/2020 | 13/04/2020 35.495.709/0001-90
MEDICOS LTDA
010/2020 | 13/04/2020 | K. A. LAZO SERVIGOS MEDICOS EIRELI 35.019.543/0001-35
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063/2020

02/07/2020

RODRIGO BARBOZA NUNES

32.366.626/0001-02

NICACIO E GELONESE - CLINICA MEDICA E

064/2020 | 02/07/2020 35.341.075/0001-10

ODONTOLOGICA LTDA
065/2020 | 02/07/2020 | MARIA FERNANDA CORREA MARTINI 35.416.573/0001-85

CLINICA MEDICA SANTA INFANCIA LTDA -
066/2020 | 02/07/2020 ME 25.131.502/0001-82
067/2020 | 02/07/2020 | LONCAROVICH & CIA LTDA 27.968.185/0001-89
068/2020 | 02/07/2020 | CLINICA MEDICA CASTRO NETO S/S LTDA |04.127.859/0001-17
069/2020 | 02/07/2020 | PAULO PEPULIM BASTOS 29.967.300/0001-26
070/2020 | 02/07/2020 |1ZAPACIFICO MEDICAR EIRELI M.E. 36.933.173.0001-00

TORRES SERVICOS MEDICOS E 10.947.498.0001-58
071/2020 | 02/07/2020 i

ODONTOLOGICOS LTDA

CLINICA DE OLHOS MARQUES & 33.278.806.0001-03
072/2020 | 02/07/2020

MARQUES LTDA

CLINICA MEDICA BRUNO NOBRE 37.245.302/0001-30
074/2020 | 02/07/2020

MORENO LTDA
075/2020 | 02/07/2020 | LINEMED SERVICOS MEDICOS LTDA 31.550.034/0001-83
076/2020 | 02/07/2020 |J.E. FOGOLIN PASSOS 37.143.406/0001-33

KAREN YOHANNA NASCIMENTO DA 37.018.813/0001-19
077/2020 | 02/07/2020

SILVA
078/2020 | 02/07/2020 | MAYARA TORRES DUVEZA EIRELI 33.127.673/0001-66
134/2020 | 16/07/2020 | MARIANA COELHO NASCIMENTO 29.725.893/0001-14

01/12/2020 | MENDES & MESSIAS SERVICOS MEDICOS |38.034.233/0001-88

170/2020

LTDA
171/2020 |01/12/2020 |CLINICA MEDICA PRIORI LTDA 30.705.427/0001-56
172/2020 |01/12/2020 |FLP CLINICA MEDICA LTDA 32.951.573/0001-97
182/2020 |29/12/2020 | NORICHIKA SERVICOS MEDICOS LTDA 13.508.654/0001-72
183/2020 |29/12/2020 |VIVIANE DEBS GUIZINE 30.550.324/0001-64
184/2020 |29/12/2020 |CLINICA MEDICA MEIRY FABIANE LTDA | 37.750.066/0001-09
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EMPRESAS COM CONTRATOS ATIVOS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PLANTOES NA UPA
GEISEL - REDENTOR NO ANO DE 2020.

Contrato | Data Empresa CNPJ

015/2017 | 30/05/2017 | NATALIA BIANCAO CRIVELARO - ME 21.979.264/0001-09
GIABARDO & GIABARDO SERVICOS

016/2017 | 30/05/2017 | MEDICOS LTDA. - ME 11.499.721/0001-04

019/2017 | 30/05/2017 | LILSON LONG DE OLIVEIRA - ME 21.989.905/0001-06

020/2017 | 30/05/2017 | HAIA E AUDITORIA MEDICA LTDA. 09.579.412/0001-00

021/2017 | 30/05/2017 | N.R. LAMBERTINI - CLINICA MEDICA 27.354.815/0001-25
ANA LAURA GARCIA VARGAS BALECHE

022/2017 | 30/05/2017 | CLINICA MEDICA EIRELI - ME 27.385.043/0001-99

023/2017 | 30/05/2017 | CLINICA MEDICA MSTORION LTDA. - ME |22.188.192/0001-44

024/2017 | 30/05/2017 | JUGUI SERVICOS MEDICOS LTDA. 22.053.088/0001-42

026/2017 | 30/05/2017 | ESPERANCA & VIEIRA LTDA. - ME 27.235.028/0001-64
TURMA MEDIC SERVICOS MEDICOS

027/2017 | 30/05/2017 | LTDA. 15.082.671/0001-16

028/2017 | 30/05/2017 | N&Y ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA. ME | 25.433.529/0001-20

029/2017 | 30/05/2017 | F.M. MEDINA - ME 15.098.622/0001-71
FERNANDO TADEU ORLATO ROSSETTI

030/2017 | 30/05/2017 | EIRELI 24.813.074/0001-05
CONTRERA & BERGAMO SERVICOS

033/2017 | 30/05/2017 | LTDA. - EPP 11.056.156/0001-00
F.B.D. ARCOVERDE CAVALCANTI

034/2017 | 30/05/2017 | FOGARTY - ME 17.479.656/0001-31
SEGURA & ARONNE SERVICOS MEDICOS

037/2017 | 30/05/2017 | LTDA. - EPP 21.921.208/0001-13

038/2017 | 30/05/2017 | ALEXANDRA LAU DA SILVA TINOS - ME 18.108.060/0001-98

039/2017 | 30/05/2017 | ANDREIA C. S DOS SANTOS EIRELI - ME | 24.018.309/0001-77

040/2017 | 30/05/2017 24.833.772/0001-72

ROSEVELTE & SILVA - SERVICOS
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MEDICOS LTDA. - ME

ROMA - CLINICA DE OLHOS DE BAURU

041/2017 | 30/05/2017 | LTDA. - ME 09.370.912/0001-20
FELIPE ADRIANO DOS SANTOS CLINICA
042/2017 | 30/05/2017 | MEDICA - ME 26.929.723/001-63
SEMAMI SERVICOS MEDICOS LTDA. -
045/2017 | 30/05/2017 | EPP 07.736.715/001-56
047/2017 | 30/05/2017 | OTANI & IRIE LTDA. 24.090.403/0001-37
049/2017 | 30/05/2017 | CLINICA MEDICA WV LTDA. - EPP 24.913.244/0001-23
ROBERTO RIBEIRO DE CARVALHO
052/2017 | 30/05/2017 | SERVICOS MEDICOS LTDA. 16.553.573/0001-82
054/2017 | 30/05/2017 | MELRINHO & CAVALINI LTDA. - EPP 07.242.182/0001-56
R. TENDOLO - SERVICOS MEDICOS LTDA.
055/2017 | 30/05/2017 | - EPP 27.821.179/0001-02
056/2017 | 30/05/2017 | JUCIANE VALERIO BARRETO - ME 27.461.140/0001-13
064/2017 | 08/06/2017 | RAFAEL ARRUDA ALVES - ME 27.491.492/0001-11
065/2017 | 08/06/2017 | MARCELLE DE OLIVEIRA SALVADIO - ME |12.471.877/0001-40
066/2017 | 08/06/2017 | AFFONSO LUIS CASSANDRE - ME 21.954.365/0001-25
067/2017 | 08/06/2017 | BUPE CLINICA MEDICA DE AVARE LTDA. |17.29.194/0001-50
068/2017 | 08/06/2017 | RICARDO ANTONIO PERES NETO - ME 21.662.016/0001-30
MONTINI & TORRES CLINICA MEDICA
070/2017 | 08/06/2017 | LTDA. - ME 22.265.859/001-65
073/2017 | 08/06/2017 | DR. FABIO VIDAL S/S LTDA. - ME 05.306.251/0001-12
075/2017 | 08/06/2017 | MED CERTO SERVICOS MEDICOS LTDA. | 15.254.588/0001-87
057/2019 | 25/10/2019 | L.F. SASAKI SERVICOS MEDICOS LTDA 28.942.598/0001-57
CLINICA SANDERSI SERVICOS MEDICOS
30.763.043/0001-90
058/2019 | 25/10/2019 | LTDA
FERNANDO DUTRA MORAVCIK CLINICA
059/2019 | 25/10/2019 | MEDICA 24.064.496/0001-25
061/2019 | 25/10/2019 | C D S SAPIA 30.966.040/0001-53
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062/2019

25/10/2019

CMR SAUDE S/S

24.757.653/0001-88

SALES & PAULETTI SERVICOS MEDICOS

063/2019 | 25/10/2019 | LTDA 29.834.084/0001-40
064/2019 | 25/10/2019 | PIMENTA & BALDIM LTDA 21.200.249/0001-10
J.H.S. & RAINHO SERVICOS MEDICOS 26.346.289/0001-99
065/2019 | 25/10/2019 | LTDA
066/2019 | 25/10/2019 | L. DE SOUZA DANTAS 34.376.022/0001-72
067/2019 |25/10/2019 | M.R. FERRAO MEDICA EIRELLI EPP 24.226.260/0001-48
068/2019 | 25/10/2019 | ANA ELIS COSTA NICOLINO 32.575.140/0001-84
SANTOS & TAVANTE SERVICOS MEDICOS
069/2019 | 25/10/2019 | LTDA 30.121.054/0001-76
070/2019 | 25/10/2019 | RAILA LINHARES TEIXEIRA 29.910.835/0001-60
PROMEDSP HOME CARE SOLUGOES EM | 30.636.545/0001-50
071/2019 | 25/10/2019 | SAUDE EIRELI
072/2019 | 25/10/2019 | NZM SERVICOS MEDICOS LTDA 31.769.238/0001-00
FMD - FREDDI MEDICINA DIAGNOSTICA
073/2019 21.051.830/0001-18
25/10/2019 | LTDA
074/2019 | 25/10/2019 | V.M. ANTIGA - SERVICOS MEDICOS 33.346.621/0001-80
075/2019 | 25/10/2019 | MBA CLINICA MEDICA EIRELI 23.211.775/0001-01
076/2019 | 25/10/2019 | FABIOLA PRINCIPE EIRELI 32.656.733/0001-75
RAIANE ABADIA DA CRUZ SERVICOS
077/2019 | 25/10/2019 | MEDICOS EIRELI 30.705.890/0001-06
078/2019 | 25/10/2019 | GAIOTTO E SEVERINO LTDA 29.654.051/0001-19
079/2019 | 25/10/2019 | ANA CLAUDIA ZANIRATTO ZONTA 28.071.005/0001-24
080/2019 | 25/10/2019 | J&L BARILE LTDA 32.410.129/0001-64
081/2019 | 25/10/2019 | MAGIO SAUDE LTDA 30.133.427/0001-29
SILVA & PERINO ATENDIMENTO 31.166.800/0001-00
082/2019 |25/10/2019 | MEDICO LTDA
CASTREQUINI SIMAO CLINICA MEDICA
19.992.799/0001-78
083/2019 | 25/10/2019 | LTDA
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084/2019 | 25/10/2019 | AMANDA SANCTIS SANTAREM 28.125.309/0001-27

085/2019 | 25/10/2019 | NILTON ANTONIO DE SOUZA FILHO - ME |27.320.301/0001-59

011/2020 | 13/04/2020 | TOBIAS MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA | 32.638.740/0001-44
NAVARRO & BARBOZA - SERVICOS

012/2020 | 13/04/2020 35.495.709/0001-90
MEDICOS LTDA

013/2020 | 13/04/2020 | K. A. LAZO SERVICOS MEDICOS EIRELI 35.019.543/0001-35

014/2020 | 13/04/2020 | CLINICA GINECOLOGICA SIMAO LTDA 12.013.362/0001-04

079/2020 | 02/07/2020 | RODRIGO BARBOZA NUNES 32.366.626/0001-02

080/2020 NICACIO E GELONESE - CLINICA MEDICA |35.341.075/0001-10

02/07/2020

E ODONTOLOGICA LTDA

081/2020 | 02/07/2020 | MARIA FERNANDA CORREA MARTINI 35.416.573/0001-85
CLINICA MEDICA SANTA INFANCIA LTDA

082/2020 | 02/07/2020 MIE 25.131.502/0001-82

083/2020 | 02/07/2020 | LONCAROVICH & CIA LTDA 27.968.185/0001-89

084/2020 | 02/07/2020 | CLINICA MEDICA CASTRO NETO S/S 04.127.859/0001-17
LTDA

085/2020 | 02/07/2020 | PAULO PEPULIM BASTOS 29.967.300/0001-26

086/2020 | 02/07/2020 | TORRES SERVICOS MEDICOS E 10.947.498.0001-58
ODONTOLOGICOS LTDA

087/2020 | 02/07/2020 | KAREN YOHANNA NASCIMENTO DA 37.018.813/00001-19
SILVA

088/2020 | 02/07/2020 | 1IZAPACIFICO MEDICAR EIRELI M.E. 36.933.173.0001-00

089/2020 | 02/07/2020 | CLINICA DE OLHOS MARQUES & 33.278.806.0001-03
MARQUES LTDA

091/2020 | 02/07/2020 | CLINICA MEDICA BRUNO NOBRE 37.245.302/0001-30
MORENO LTDA

092/2020 | 02/07/2020 | LINEMED SERVICOS MEDICOS LTDA 31.550.034/0001-83

093/2020 | 02/07/2020 | J.E. FOGOLIN PASSOS 37.143.406/0001-33

094/2020 | 02/07/2020 | MAYARA TORRES DUVEZA EIRELI 33.127.673/0001-66

136/2020 | 16/07/2020 | MARIANA COELHO NASCIMENTO 29.725.893/0001-14
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137/2020 | 16/07/2020 | YURI CASTROPIL 37.328.418/0001-32
173/2020 | 01/12/2020 | MENDES & MESSIAS SERVICOS MEDICOS | 38.034.233/0001-88
LTDA
174/2020 | 01/12/2020 | CLINICA MEDICA PRIORI LTDA 30.705.427/0001-56
175/2020 | 01/12/2020 | FLP CLINICA MEDICA LTDA 32.951.573/0001-97
185/2020 | 29/12/2020 | NORICHIKA SERVICOS MEDICOS LTDA 13.508.654/0001-72
186/2020 | 29/12/2020 | VIVIANE DEBS GUIZINE 30.550.324/0001-64
187/1010 | 29/12/2020 | CLINICA MEDICA MEIRY FABIANE LTDA | 37.750.066/0001-09

EMPRESAS COM CONTRATOS ATIVOS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE PLANTOES NA UPA
IPIRANGA NO ANO DE 2020.

Contrato Data Empresa CNPJ

057/2018 | 20/07/2018 | ESPERANGA & VIEIRA LTDA. - ME 27.235.028/0001-64

058/2018 | 20/07/2018 | AFFONSO LUIS CASSANDRE - ME 21.954.365/0001-25

059/2018 | 20/07/2018 | FERNANDO TADEU ORLATO ROSSETTI 24.813.074/0001-05
EIRELI

060/2018 | 20/07/2018 | TURMA MEDIC SERVIGOS MEDICOS LTDA. |15.082.671/0001-16

061/2018 | 20/07/2018 | JUCIANE VALERIO BARRETO - EPP 27.461.140/0001-13

062/2018 | 20/07/2018 | ANA LAURA GARCIA VARGAS BALECHE 27.385.043/0001-99
CLINICA MEDICA EIRELI

064/2018 | 20/07/2018 | N&Y ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA. ME | 25.433.529/0001-20

065/2018 | 20/07/2018 | R. TENDOLO - SERVICOS MEDICOS LTDA. - |27.821.179/0001-02
EPP

070/2018 | 20/07/2018 | ALEXANDRA LAU DA SILVA TINOS - ME 18.108.060/0001-98

067/2018 | 20/07/2018 | RICARDO ANTONIO PERES NETO - ME 21.662.016/0001-30

068/2018 | 20/07/2018 | ROBERTO RIBEIRO DE CARVALHO 16.553.573/0001-82
SERVICOS MEDICOS LTDA.

069/2018 | 20/07/2018 | L. F. SASAKI SERVUCOS MEDICOS LTDA. | 28.942.598/0001-57

071/2018 | 20/07/2018 | NATALIA BIANCAO CRIVELARO - ME 21.979.264/0001-09

178



CLINICA SANDERSI SERVICOS MEDICOS

072/2018 | 20/07/2018 30.763.043/0001-90
LTDA.

128/2018 | 25/07/2018 | C D S SAPIA 30.966.040/0001-53

075/2018 | 20/07/2018 | JUGUI SERVICOS MEDICOS LTDA. 22.053.088/0001-42

076/2018 | 20/07/2018 | M.R. FERRAO MEDICA EIRELI -EPP 24.226.260/0001-48

078/2018 | 20/07/2018 | ROMA - CLINICA DE OLHOS DE BAURU 09.370.912/0001-20
LTDA. - ME

079/2018 | 20/07/2018 | GIABARDO & GIABARDO SERVICOS 11.499.721/0001-04
MEDICOS LTDA. - ME

080/2018 | 20/07/2018 | CLINICA MEDICA WV LTDA. - EPP 24.913.244/0001-23

103/2018 | 20/07/2018 | CLINICA MEDICA MSTORION LTDA. - ME | 22.188.192/0001-44

082/2018 | 20/07/2018 | ANDREIA C. S DOS SANTOS EIRELI - ME 24.018.309/0001-77

083/2018 | 20/07/2018 | CONTRERA & BERGAMO SERVICOS LTDA. |11.056.156/0001-00
-EPP

084/2018 | 20/07/2018 | DR. FABIO VIDAL S/S LTDA. - ME 05.306.251/0001-12

085/2018 | 20/07/2018 | SEMAMI SERVICOS MEDICOS LTDA. - EPP | 07.736.715/0001-56

086/2018 | 20/07/2018 | CLINICA GINECOLOGICA SIMAO LTDA. 12.013.362/0001-04

087/2018 | 20/07/2018 | BUPE CLINICA MEDICA DE AVARE LTDA. 17.029.194/0001-50

089/2018 | 20/07/2018 | MBA CLINICA MEDICA EIRELI 23.211.775/0001-01

116/2018 | 20/07/2018 | CRM SAUDE S/S. 24.757.653/0001-88

091/2018 | 20/07/2018 | N.R. LAMBERTINI - CLINICA MEDICA 27.354.815/0001-25
BENEVIDES & LIMA SERVICOS MEDICOS

092/2018 | 20/07/2018 30.434.207/0001-35
S/S LTDA.

094/2018 | 20/07/2018 | GUSTAVO FRANCISCO BITTAR CLINICA 22.155.115/0001-98
MEDICA EIRELLI — ME

095/2018 | 20/07/2018 | SEGURA & ARONNE SERVICOS MEDICOS | 21.921.208/0001-13
LTDA. - EPP

096/2018 | 20/07/2018 | MONTINI & TORRES CLINICA MEDICA 22.265.859/0001-65
LTDA. - ME

097/2018 | 20/07/2018 | HAIA PERICIA E AUDITORIA MEDICA LTDA. | 09.579.412/0001-00
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098/2018

20/07/2018

AMANDA SANCTIS SANTAREM - ME

28.125.309/0001-27

099/2018 | 20/07/2018 | F.M. MEDINA - ME 15.098.622/0001-71
GM FERRARI - SERVICOS MEDICOS S/S

130/2018 | 25/7/2018 22.741.705/0001-00
LTDA.

118/2018 | 20/07/2018 | HC SERVICOS MEDICOS LTDA. 04.756.127/0001-96

120/2018 | 20/07/2018 | MARCELLE DE OLIVEIRA SALVADIO - ME | 12.471.877/0001-40

115/2018 | 20/07/2018 | MED CERTO SERVICOS MEDICOS LTDA. | 15.254.588/0001-87

104/2018 | 20/07/2018 | FERNANDO DUTRA MORAVCIK CLINICA | 24.064.496/0001-25
MEDICA

093/2018 | 20/07/2018 | MELRINHO & CAVALINI LTDA. - EPP 07.242.182/0001-56

108/2018 | 20/07/2018 | F.B.D. ARCOVERDE CAVALCANTI FOGARTY | 17.479.656/0001-31
- ME
PROMEDSP HOME CARE SOLUCOES EM

109/2018 | 20/07/2018 30.636.545/0001-50
SAUDE EIRELI

117/2018 | 20/07/2018 | SANTOS & TAVANTE SERVICOS MEDICOS | 30.121.054/0001-76
LTDA.

077/2018 | 20/07/2018 | RAFAEL ARRUDA ALVES - ME 27.491.492/0001-11

105/2018 | 20/07/2018 | RAIANE ABADIA DA CRUZ SERVICOS 30.705.890/0001-06
MEDICOS EIRELI

100/2018 | 20/07/2018 | RAILA LINHARES TEIXEIRA - ME 29.910.835/0001-60
ROSEVELTE & ROSEVELTE - SERVICOS

073/2018 | 20/07/2018 | _ . 24.833.772/0001-72
MEDICOS LTDA. - ME
SALES & PAULETTI - SERVICOS MEDICOS

074/2018 | 20/07/2018 29.834.084/0001-40
LTDA

119/2018 | 20/07/2018 | XXXIV MEDICINA LTDA ME 23.159.367/000158

38/2019 |25/10/2019 |J&L BARILE LTDA 32.410.129/0001-64

40/2019 |25/10/2019 | FELIPE ADRIANO DOS SANTOS CLINICA
MEDICA 26.929.723/001-63

41/2019 |25/10/2019 | LILSON LONG DE OLIVEIRA ME 21.989.905/0001-06

42/2019 |25/10/2019 | V.M. ANTIGA - SERVICOS MEDICOS 33.346.621/0001-80
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43/2019

25/10/2019

PIMENTA & BALDIM LTDA

21.200.249/0001-10

25/10/2019 | FMD - FREDDI MEDICINA DIAGNOSTICA

44/2019 /10/ 21.051.830/0001-18
LTDA

45/2019 |25/10/2019 | J.H.S. & RAINHO SERVICOS MEDICOS 26.346.289/0001-99
LTDA

46/2019 | 25/10/2019 | L. DE SOUZA DANTAS 34.376.022/0001-72

47/2019 | 25/10/2019 | ANA ELIS COSTA NICOLINO 32.575.140/0001-84

49/2019 |25/10/2019 | ANA CLAUDIA ZANIRATTO ZONTA 28.071.005/0001-24

50/2019 |25/10/2019 | FABIOLA PRINCIPE EIRELI 32.656.733/0001-75

51/2019 |25/10/2019 | NZM SERVICOS MEDICOS LTDA 31.769.238/0001-00

52/2019 | 25/10/2019 | GAIOTTO E SEVERINO LTDA 29.654.051/0001-19

53/2019 | 25/10/2019 | MAGIO SAUDE LTDA 30.133.427/0001-29

54/2019 | 25/10/2019 | SILVA & PERINO ATENDIMENTO MEDICO |31.166.800/0001-00
LTDA

55/2019 |25/10/2019 | CASTREQUINI SIMAO CLINICA MEDICA

19.992.799/0001-78

LTDA

56/2019 | 25/10/2019 | NILTON ANTONIO DE SOUZA FILHO - ME | 27.320.301/0001-59

015/2020 | 13/4/2020 | TOBIAS MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA 32.638.740/0001-44
NAVARRO & BARBOZA - SERVICOS

016/2020 | 13/4/2020 35.495.709/0001-90
MEDICOS LTDA

017/2020 | 13/4/2020 | K. A. LAZO SERVICOS MEDICOS EIRELI 35.019.543/0001-35

095/2020 | 02/07/2020 | RODRIGO BARBOZA NUNES 32.366.626/0001-02
NICACIO E GELONESE - CLINICA MEDICA E

096/2020 | 02/07/2020 35.341.075/0001-10
ODONTOLOGICA LTDA

097/2020 | 02/07/2020 | MARIA FERNANDA CORREA MARTINI 35.416.573/0001-85
CLINICA MEDICA SANTA INFANCIA LTDA -

098/2020 | 02/07/2020 ME 25.131.502/0001-82

099/2020 | 02/07/2020 | LONCAROVICH & CIA LTDA 27.968.185/0001-89

100/2020 | 02/07/2020 | CLINICA MEDICA CASTRO NETO S/S LTDA |04.127.859/0001-17
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101/2020

02/07/2020

IZAPACIFICO MEDICAR EIRELI M.E.

36.933.173.0001-00

102/2020 TORRES SERVICOS MEDICOS E 10.947.498.0001-58
02/07/2020 <
ODONTOLOGICOS LTDA
103/2020 | 02/07/2020 | PAULO PEPULIM BASTOS 29.967.300/0001-26
104/2020 CLINICA DE OLHOS MARQUES & 33.278.806.0001-03
02/07/2020
MARQUES LTDA
106/2020 CLINICA MEDICA BRUNO NOBRE 37.245.302/0001-30
02/07/2020
MORENO LTDA
107/2020 | 02/07/2020 | LINEMED SERVIGOS MEDICOS LTDA 31.550.034/0001-83
108/2020 | 02/07/2020 | J.E. FOGOLIN PASSOS 37.143.406/0001-33
109/2020 | 02/07/2020 | KAREN YOHANNA NASCIMENTO DA SILVA | 37.018.813/0001-19
110/2020 | 02/07/2020 | MAYARA TORRES DUVEZA EIRELI 33.127.673/0001-66
138/2020 | 16/07/2020 | MARIANA COELHO NASCIMENTO 29.725.893/0001-14
139/2020 | 16/7/2020 | YURI CASTROPIL 37.328.418/0001-32
176/2020 | 01/12/2020 | MENDES & MESSIAS SERVICOS MEDICOS | 38.034.233/0001-88
LTDA
177/2020 | 01/12/2020 | CLINICA MEDICA PRIORI LTDA 30.705.427/0001-56
178/2020 | 01/12/2020 | FLP CLINICA MEDICA LTDA 32.951.573/0001-97
188/2020 | 29/12/2020 | NORICHIKA SERVIGOS MEDICOS LTDA 13.508.654/0001-72
189/2020 | 29/12/2020 | VIVIANE DEBS GUIZINE 30.550.324/0001-64
190/2020 | 29/12/2020 | CLINICA MEDICA MEIRY FABIANE LTDA 37.750.066/0001-09

EMPRESAS COM CONTRATOS ATIVOS PARA PRESTAGAO DE

PEDIATRIA NA UPA GEISEL-REDENTOR NO ANO DE 2020.

SERVICOS DE PLANTOES DE

Contrato Data Empresa CNPJ
005/2017 | 19/05/2017 | PRONTOPED BAURU LTDA. 66.490.145/0001-26
CEPA - CLINICA ESPECIALIZADA DE
006/2017 | 19/5/2017 12.219.468/0001-50

PEDIATRIA E ALERGIA LTDA.
007/2017 | 19/5/2017 | FERNANDA RENATA BESSI 24.890.933/0001-60
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PASCOLATO - ME

CLINICA MEDICA SANTA INFANCIA

010/2017 | 19/05/2017 25.131.502/0001-82
LTDA. - ME
014/2017 | 26/05/2017 | CLINICA MEDICA ALVES, JUNQUEIRA, |17.031.307/0001-52
RODRIGUES, LUCIO & GRASSI S/S
LTDA.
078/2017 | 13/06/2017 | A'S ARANDA A MEDICA - ME 25.013.266/0001-08
079/2017 | 29/06/2017 | PIMENTA & BALDIM LTDA. - ME 21.200.249.0001-10
081/2017 | 30/06/2017 | FLAVIA MARIA PARRILHA MOLEIRO | 27.939.296/0001-67
CLINICA MEDICA - ME
082/2017 | 30/06/2017 | CLINICA INFANTIL SASAKI LTDA. 10.848.816/0001-23
084/2017 | 11/07/2017 | TESSAROLI SERVICOS MEDICOS LTDA. | 25.231.624/0001-40
087/2017 | 07/08/2017 | CLINICA MEDICA PRISCILA SECATO | 24.429.551/0001-33
EIRELI
091/2017 | 24/08/2017 | MAIELLY PEREIRA DA SILVA CLINICA |28.179.898/0001-26
PEDIATRICA - ME
095/2017 | 02/10/2017 | PEDRO NICOLASA MARTINS 28.551.883/0001-47
104/2017 | 30/11/2017 | CLINICA MEDICA ANTUNES & SILVA | 29.084.218/0001-53
SERVICOS PEDIATRICOS LTDA. - ME
105/2017 | 12/12/2017 | SANTINHO & CURY CLINICA MEDICA |29.006.027/0001-73
LTDA. - ME
014/19 |10/10/2019 | LRTA SERVICOS MEDICOS S/S LTDA 30135653000149
MARANHO & MARANHO SERVICOS
015/19 |10/10/2019| ., 28985479000181
MEDICOS LTDA
017/19 |10/10/2019 | PRS CLINICA MEDICA LTDA 29.931.442/0001-33
CENTRO DE VACINAS BAURU LTDA -
018/19 |10/10/2019 MIE 27.305.351/0001-67
ALESSANDRA NICOLAS CESAR DE
002/2020 | 06/03/2020 35.850.599/0001-37
MEDEIROS
RENA ALVES SERVICOS MEDICOS
005/2020 | 28/03/2020 36.244.360/0001-86

LTDA
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006/2020

11/04/2020

MARINA LENHARO MAKHOUL LTDA

36.504.564/0001-09

007/2020

11/04/2020

LUANA COELHO BENEVIDES

26.205.416/0001-30

0438/2020

14/05/2020

NATALIA INNOCENCIO PEREIRA S/S

36.929.229/0001-52

EMPRESAS COM CONTRATOS ATIVOS PARA PRESTAGAO SERVIGOS EM CLINICA GERAL PARA
ATENDIMENTO DE CASOS DE COVID EM UNIDADES SENTINELAS 2020.:

Contrato Data Empresa CNPJ
CLINICA DE OLHOS MARQUES &

061/2020 | 25/06/2020 33.278.806/0001-03
MARQUES LTDA

125/2020 | 09/07/2020 | RODRIGO BARBOZA NUNES 32.366.626/0001-02
TOBIAS MEDICINA DIAGNOSTICA

129/2020 | 15/07/2020 32.638.740/0001-44
LTDA
ALESSANDRA NICOLAS CESAR DE

148/2020 | 06/08/2020 35.850.599/0001-37

MEDEIROS

QUADRO - EMPRESAS COM CONTRATOS ATIVOS PARA PRESTAGCAO SERVICOS PLANTOES NO
ATENDIMENTO A CASOS DE COVID-19 EM UNIDADES DA REDE DE SAUDE DE BAURU-SP em

dezembro de 2020:

Contrato Data Empresa CNPJ
LUIZ CLAUDIO CARVALHO SIMAO

019/2020 | 24/04/2020 20.181.203/0001-39
EIRELI - ME

020/2020 | 24/04/2020 | CLINICA GINECOLOGICA SIMAO LTDA | 12.013.362/0001-04
TOBIAS MEDICINA DIAGNOSTICA

021/2020 | 24/04/2020 32.638.740/0001-44
LTDA

022/2020 | 24/04/2020 | K. A. LAZO SERVICOS MEDICOS EIRELI | 35.019.543/0001-35
NAVARRO & BARBOZA - SERVICOS

023/2020 | 24/04/2020 35.495.709/0001-90
MEDICOS LTDA

024/2020 | 24/04/2020 | L.F. SASAKI SERVICOS MEDICOS LTDA | 28.942.598/0001-57

025/2020 | 24/04/2020 | MARIA FERNANDA CORREA MARTINI | 35.416.573/0001-85

026/2020 | 24/04/2020 NICACIO E GELONESE - CLINICA 35.341.075/0001-10
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MEDICA E ODONTOLOGICA LTDA

027/2020

CLINICA MEDICA SANTA INFANCIA

25.131.502/0001-82

24/04/2020
LTDA - ME
028/2020 | 24/04/2020 | ANA ELIS COSTA NICOLINO 32.575.140/0001-84
029/2020 ANDREIA C. S DOS SANTOS EIRELI - | 24.018.309/0001-77
24/04/2020
ME
030/2020 BENEVIDES & LIMA SERVICOS 30.434.207/0001-35
24/04/2020
MEDICOS S/S LTDA.
031/2020 BUPE CLINICA MEDICA DE AVARE 17.029.194/0001-50
24/04/2020
LTDA.
032/2020 | 24/04/2020 | CLINICA MEDICA WV LTDA. - EPP 24.913.244/0001-23
033/2020 CLINICA SANDERSI SERVICOS 30.763.043/0001-90
24/04/2020
MEDICOS LTDA
034/2020 CONTRERA & BERGAMO SERVICOS | 11.056.156/0001-00
24/04/2020
LTDA. - EPP
035/2020 F.B.D. ARCOVERDE CAVALCANTI 17.479.656/0001-31
24/04/2020
FOGARTY - ME
036/2020 | 24/04/2020 | F.M. MEDINA - ME 15.098.622/0001-71
GIABARDO & GIABARDO SERVICOS
037/2020 | 24/04/2020 | . 11.499.721/0001-04
MEDICOS LTDA. - ME
038/2020 | 24/04/2020 | JUGUI SERVICOS MEDICOS LTDA. 22.053.088/0001-42
039/2020 | 24/04/2020 | MELRINHO & CAVALINI LTDA. - EPP | 07.242.182/0001-56
040/2020 | 24/04/2020 | RAFAEL ARRUDA ALVES - ME 27.491.492/0001-11
041/2020 SEGURA & ARONNE SERVICOS 21.921.208/0001-13
24/04/2020 |,
MEDICOS LTDA. - EPP
042/2020 TURMA MEDIC SERVICOS MEDICOS | 15.082.671/0001-16
24/04/2020
LTDA.
043/2020 | 24/04/2020 | LILSON LONG DE OLIVEIRA - ME 21.989.905/0001-06
044/2020 | 24/04/2020 | RAILA LINHARES TEIXEIRA 29.910.835/0001-60
045/2020 | 24/04/2020 | XXXIV MEDICINA LTDA - ME 23.159.367/0001-58
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046/2020

24/04/2020

FELIPE ADRIANO DOS SANTOS
CLINICA MEDICA - ME

26.929.723/0001-63

047/2020 | 24/04/2020 | CMR SAUDE S/S 24.757.653/0001-88
049/2020 | 14/05/2020 | LONCAROVICH & CIA LTDA 27.968.185/0001-89
050/2020 | 14/05/2020 | MARIANA COELHO NASCIMENTO 29.725.893/0001-14
051/2020 CLINICA MEDICA CASTRO NETO S/S | 04.127.859/0001-17
14/05/2020
LTDA
052/2020 | 14/05/2020 |JUCIANE VALERIO BARRETO - EPP 27.461.140/0001-13
RAIANE ABADIA DA CRUZ SERVICOS
053/2020 | 14/05/2020
MEDICOS EIRELI 30.705.890/0001-06
054/2020 | 14/05/2020 | RODRIGO BARBOZA NUNES 32.366.626/0001-02
055/2020 SALES & PAULETTI - SERVICOS
14/05/2020 29.834.084/0001-40
MEDICOS LTDA.
056/2020 | 14/05/2020 | PAULO PEPULIM BASTOS 29.967.300/0001-26
057/2020 | 14/05/2020 | TRIPOLI SERVICOS MEDICOS LTDA 36.418.031/0001-04
058/2020 NILTON ANTONIO DE SOUZA FILHO - |27.320.301/0001-59
14/05/2020
ME
059/2020 | 14/05/2020 | M.R. FERRAO MEDICA EIRELLI EPP 24.226.260/0001-48
111/2020 | 03/07/2020 | FERNANDO TADEU ORLATO 24.813.074/0001-05
ROSSETTI EIRELI
112/2020 | 03/07/2020 | J.E. FOGOLIN PASOS ME 37.143.406/0001-33
113/2020 | 03/07/2020 | HAIA - PERICIA E AUDITORIA MEDICA | 09.579.412/0001-00
LTDA
114/2020 | 03/07/2020 | C.D.S. SAPIA ME 30.966.040/0001-53
115/2020 | 03/07/2020 | ESPERANCA & VIEIRA LTDA 27.235.028/0001-64
120/2020 | 09/07/2020 | N&Y ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA.
25.433.529/0001-20
ME
121/2020 | 09/07/2020 | ALEXANDRA LAU DA SILVA TINOS -
18.108.060/0001-98
ME
122/2020 | 09/07/2020 | NATALIA BIANCAO CRIVELARO - ME | 21.979.264/0001-09
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123/2020

09/07/2020

L. DE SOUZA DANTAS

34.376.022/0001-72

124/2020 | 09/07/2020 | CLINICA MEDICA BRUNO NOBRE 37.245.302/0001-30
MORENO LTDA
131/2020 | 15/07/2020 | YURI CASTROPIL 37.328.418/0001-32
132/2020 | 15/07/2020 | ANA LAURA GARCIA VARGAS 27.385.043/0001-99
BALECHE CLiNICA MEDICA EIRELI
133/2020 | 15/07/2020 | N.R. LAMBERTINI - CLINICA MEDICA |27.354.815/0001-25
142/2020 | 21/07/2020 | ROBERTO RIBEIRO DE CARVALHO
i 16.553.573/0001-82
SERVICOS MEDICOS LTDA.
143/2020 | 21/07/2020 | CASTREQUINI SIMAO CLINICA
19.992.799/0001-78
MEDICA LTDA
144/2020 | 21/07/2020 | FABIOLA PRINCIPE EIRELI 32.656.733/0001-75
145/2020 | 21/07/2020 | L. F. SASAKI SERVUCOS MEDICOS
28.942.598/0001-57
LTDA.
149/2020 | 06/08/2020 | RICARDO ANTONIO PERES NETO ME |21.662.016/0001-30
150/2020 | 06/08/2020 | K. GERAISSATE SERVICOS MEDICOS | 37.364.094.001-98
LTDA
153/2020 | 14/08/2020 | MARCELLE DE OLIVEIRA SALVADIO -
12.471.877/0001-40
ME
152/2020 | 14/08/2020 | OTANI SERVICOS MEDICOS LTDA 37.490.282/0001-62
AMORIN & CHIARA SERVICOS
154/2020 | 14/08/2020 | . 24.557.057/0001-54
MEDICOS S/S
155/2020 | 27/08/2020 | VIVIANE DEBS GUIZINE 30.550.324/0001-64
156/2020 | 27/08/2020 | MAYARA TORRES DUVEZA EIRELI 33.127.673/0001-66
159/2020 | 18/09/2020 | SPETIC & SPETIC SERVICOS MEDICOS |37.917.288/0001-73
LTDA
163/2020 | 13/11/2020 | FLP SERVICOS MEDICOS LTDA 32.951.573/0001-97
164/2020 | 13/11/2020 | MENDES & MESSIAS SERVICOS 38.034.233/0001-88
MEDICOS LTDA
166/2020 | 23/11/2020 | HIGINO - CLINICA MEDICA LTDA 37.789.007/0001-44
167/2020 | 23/11/2020 | CLINICA MEDICA PRIORI LTDA 30.705.427/0001-56

187



168/2020 | 23/11/2020 | PARALAXE DIAGNOSTICOS POR 19.657.461/0001-60
IMAGEM LTDA

169/2020 | 23/11/2020 | CLINICA MEDICA SALMAZO LTDA 36.954.132/0001-08

179/2020 | 11/12/2020 | NORICHIKA SERVICOS MEDICOS 13.508.654/0001-72
LTDA

180/2020 | 11/12/2020 | BARBOSA & GUERREIRO SERVICOS 34.730.052/0001-35
LTDA

003/2021 | 21/01/2021 | NZM SERVCOS MEDICOS LTDA 31.769.238/0001-00

DESCRICAO DE ACOES RELACIONADAS AO CONVENIO
EM ANDAMENTO ENTRE FERSB E SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BAURU -

Gestdo das acdes dos ACS nas Equipes de Estratégia da
Satude da Familia - EXERCICIO 2020

Convénio 2.160/2017, Processo 1.168/2016 — firmado entre o MUNICIPIO DE BAURU -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e a FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE - REGIAO
DE BAURU (FERSB) referente a administragdo e gerenciamento das a¢bGes em saude,
referentes a Ateng¢ao Basica — PSF Agentes Comunitarios de Saude.

OBJETIVOS:

Implantar, fomentar e apoiar tecnicamente a execucdo das atividades de prestacdo de
servicos de salde, em carater complementar e integrado a Secretaria Municipal de Saude, no
ambito da Rede de Saude do Municipio, submetendo-se as diretrizes técnicas e politicas
estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Salde, visando a garantia da atencdo a saude,
no que se refere a gestao e execuc¢do de a¢des e servigos de saude dos Agentes Comunitdrios
de Saude- ACS na Estratégia Saude da Familia, pertencentes ao municipio de BAURU/SP
conforme consta neste termo.

Coordenar, capacitar e manter nas 13 equipes da Estratégia de Salude da Familia em
Bauru, abaixo elencadas, as a¢des de Agentes Comunitarios de satde (ACS):
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- Unidade Saude da Familia Santa Edwiges: equipes 101, 501 e 502
- Unidade Saude da Familia Nove de Julho: equipes 301 e 601

- Unidade Saude da Familia Vila S3o Paulo: equipes: 701 e 401

- Unidade Saude da Familia Nova Bauru: equipe 901

-Unidade Saude da Familia Pousada da Esperanga Il: equipe 801

- Unidade Saude da Familia Vila Dutra: equipes 071 e 072

- Unidade Basica de Saude Jardim Godoy: equipes 201 e 021

Supervisionar as acdes de saude desenvolvidas pelos ACS por meio de 1 profissional de
nivel superior com a funcdo de Supervisor de A¢Ges na Saude da Familia.

Os servigos prestados serdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes constitucionais
e legais previstas no Sistema Unico de Saude.

Tais servicos estdo orientados pelas diretrizes dispostas nas politicas publicas de
saude, ditadas pelo Ministério da Saude, bem como pelas orienta¢cdes e metas ordenadas pelo
Plano Municipal de Saude, de modo a respeitar as diretrizes e orientagdes acima mencionadas.

Para o desenvolvimento desse modelo gerencial na atencdo bdsica do municipio de
Bauru, junto as a¢des desenvolvidas na Estratégia de Saude da Familia no municipio, atuardo
concomitantemente agentes de trés diferentes instituicdes: da Secretaria Municipal de Saude,
da SORRI-Bauru e da FERSB.

Este modelo gerencial para a ESF em Bauru conta com a presenca de diferentes
formacdes profissionais sendo essencial um alto grau de articulagdo entre os profissionais, de
forma que ndo sé as ag¢des sejam compartilhadas, mas também aconte¢a um processo
interdisciplinar que enrique¢a o campo comum de competéncias e amplie a capacidade de
cuidado de toda a equipe.

A instituicdo SORRI-Bauru tem sido responsdvel pela gestdo das a¢des de todos os
profissionais das equipes ESF em Bauru, exceto dos ACS que passaram a ter suas a¢des geridas
pela FERSB a partir de outubro de 2017, pelo Convénio assinado entre FERSB e Secretaria
Municipal de Saude de Bauru.

Dessa maneira é pactuada entre as trés instituicdes a determinagdo de
responsabilidades de cada parte dentro da Estratégia Saude da Familia.

Dimensionamento de pessoal

O funcionamento adequado da rede de saude depende, fundamentalmente, de
recursos humanos, cujos perfis sejam aderentes as especificidades técnicas das funcdes que
deverao ser desempenhadas.
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Para isso, é necessario um criterioso e qualificado processo de recrutamento e selecdo,
um constante processo de acompanhamento e avaliacdo do desempenho e, por fim, o
compromisso com agdes permanentes de formagao.

O Sistema Unico de Saude e as diretrizes que sustentam suas diferentes politicas
exigem um profissional qualificado e em constante processo de formacdo e aprimoramento.
Assim, a FERSB, respeitadas as disposi¢cOes legais vigentes, propde-se a planejar e executar
uma politica de recursos humanos comprometida com a formacgdo continuada de seu quadro.

A selecdo e contratagdo dos recursos humanos segue as praticas de politica de gestdo
de pessoas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.
5.452, de 12 de maio de 1943, e a legislacdo trabalhista complementar, em regime de emprego
e aos servidores integrantes do quadro de carreira dos Municipios instituidores da FERSB,
cedidos para a fundacao, no que couber.

A remuneracdo dos profissionais contratados seguird os valores dos saldrios
estabelecidos pela FERSB e pela legislacdo pertinente. Atualmente a Lei n? 13708 de 14 de
agosto de 2018 é que rege os valores de saldrios dos ACS a nivel federal, abrangendo todo
territério nacional. Os desligamentos e demissGes serdo norteados pelos critérios técnico-
administrativos, de acordo com a legislacdo vigente.

Cabe a FERSB a identificacdo dos profissionais necessarios a (re) composicdo e/ou
ampliacdo do quadro da rede municipal de saude, por meio da analise e avaliacdo das
competéncias profissionais e respeitadas as determinacdes da legislacdo vigente, e sera
apresentada através de relatério ao gestor municipal de saldde para avaliacao.

RELATORIO REFERENTE A ATENCAO PRIMARIA - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE NO
MUNICIPIO DE BAURU

REFERENTE AO PERIDODO DE 01 DE JANEIRO A 01 DE DEZEMBRO DE 2020

Relatério referente a ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DAS ACOES EM SAUDE,
REFERENTES A ATENCAO PRIMARIA — PSF — AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE NO
MUNICIPIO DE BAURU.

Relacdo consolidada de ACS por unidades de salde pertencentes ao municipio de Bauru/SP,
com areas e micro areas de atuacgao..
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CNES: 2050110 -- NOME: USF VILA SAO PAULO AREA | MICRO
MARGARETE LOPES CARVALHO DA SILVA 701 |01
ALINE APARECIDA DE SOUZA 701 |02
GABRIELA DOS SANTOS SHAUSTZ 701 |03
ELIANA PATRICIA PINTO FERNANDES 701 |04
JANAINA DE CARVALHO QUEIROGA 701 |05
ANA CAROLINA CONDI DA MATA 701 |06
CNES: 2050110 -- NOME: USF VILA SAO PAULO AREA | MICRO
TELMA CRISTINA PEREIRA DE LIMA ANDRADE 401 |1
APARECIDA DA SILVA GALVAO 401 |2
PATRICIA LIZANDRA MORETTI CRUZ 401 |3
VIVIAN MARTINS GOMES 401 |4
PATRICIA FABIANA MARTINS TERTO 401 |5
AMANDA FERREIRA DA SILVA 401 |6
CNES: 2050129-- NOME: USF VILA SANTA EDWIRGES AREA | MICRO
101 |1
WANDA DE OLIVEIRA SANTOS
JESSIKA AGOSTINHO FINOTTI 101 |2
PATRICIA MIRELI SILVA 101 |3
EDUARDA ROBERTA DA SILVA AQUINO 101 |4
CAROLINE FERNANDA MENINO FRANCISCO 101 |5
ADRIANA APARECIDA FERREIRA GOMES 101 |6
CNES: 2050129-- NOME: USF VILA SANTA EDWIRGES AREA | MICRO
MARIA REGINA PARRA 501 |1
NILCEIA APARECIDA CASAVECHIA TARDA 501 |2
LUCIANE LOURENCO POSCA 501 |3
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ANDRESSA APARECIDA PEREIRA GOES PESUTO 501 4
CARLOS EDUARDO DOS SANTOS 501 5
ANGELA CRISTINA DA SILVA 501 |6
CNES: 2050129-- NOME: USF VILA SANTA EDWIRGES AREA | MICRO
FATIMA APARECIDA DE ASSIS FURTADO 502 1
ROSILEIDE MORAIS DA SILVA (**readaptada) 502 |2
EVERTON APARECIDO GARCIA LEAL 502 |2
GUILHERME CARAMEL MARQUES 502 3
VANDA LEAL GOMES DE SOUZA 502 4
JUCINEIA DOS SANTOS 502 |5
CLAUDIA APARECIDA PEDRO 502 |6
CNES: 2052709 -- NOME: UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM GODOY AREA | MICRO
MARISSELMA DOS REIS ALMEIDA 21 1
REGINA APARECIDA FREITAS DOS SANTOS 21 2
VANESSA GONCALVES DE OLIVEIRA NUNES DA SILVA 21 3
SHIRLEY DE OLIVEIRA COSTA 21 4
GEISIANE ALMEIDA SIQUEIRA FERREIRA 21 5
JOELMA DE FATIMA B. MENDES 21 6
NICHOLAS DANIEL DE SOUZA (temporario- licenca maternidade) 21 5
CNES: 2052709 -- NOME: UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM GODOY AREA | MICRO
DARCIA DA SILVA CARVALHO 201 1
SOLANGE APARECIDA COUTINHO TREVISAN 201 2
DIENEMELKIS DAVIS DE VALADARES SANTOS 201 3
GIANE APARECIDA VENANCIO 201 |4
JOSIANE DE OLIVEIRA SANTOS (LICENGA SAUDE) 201 |5
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EVELYN MIKAELA JERONIMO 201 |5
LUCIANE CRISTINA MAIA DE OLIVEIRA 201 |6
CNES: 7123388 -- NOME: USF NOVA BAURU AREA | MICRO
ANDREA CRISTINA ALVES AMORIM DE ALEXANDRE 901 |1
ROSIMEIRE GOMES DA SILVA 901 |2
ELISANGELA VALERIO CORREIA 901 |3
ADRIANA SANTOS ROCHA DE SOUZA 901 |4
JANDIRA GONGALVES DOS SANTOS RODRIGUES 901 |5
ROSIELI DE CARVALHO 901 |6
CNES: 7202709 -- NOME: USF NOVE DEJULHO FORTUNATO ROCHA LIMA AREA | MICRO
GLAUCIA APARECIDA DE JESUS COLOMBO VIEIRA 601 |1
ALINE LOPES DOS SANTOS 601 |2
DAVID DA SILVA ROCHA 601 |3
THAIS CARDOSO DA SILVA SILVIERO 601 |4
IZULINA SUBTIL DE OLIVEIRA 601 |5
LEDA MARIA PEREIRA 601 |6
CNES: 7202709 -- NOME: USF NOVE DE JULHO FORTUNATO ROCHA LIMA AREA | MICRO
GISELE ALVES DE MIRA SOUZA 301 |1
ELCIMONE OLIVEIRA DA SILVA 301 |2
ROSANA CRISTINA RODRIGUES CASSIMIRO 301 |3
ALINE DE BRAGA OLIVEIRA 301 |4
JOSELAINE PEREIRA DA SILVA 301 |5
BARBARA APARECIDA MARTINS MARINHO 301 |6
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CNES: 7297130 -- NOME: USF POUSADA DA ESPERANCA II AREA | MICRO
ANA DEILY AP. BERTOLDI PALOMO LOPES 801 |1
ROSELI BORGES DOS SANTOS 801 (2
JANE CLOSSYS VIEIRA 801 |3
LEILA MARA TONETO 801 (4
MARIA ELISA SANTANA DA CUNHA 801 |5
REGIANE DE SOUZA 801 |6
CNES: 7344252 -- NOME: USF VILA DUTRA AREA | MICRO
DENISE APARECIDA DA SILVA 72 1
ANA HELENA PAVAN 72 2
ALESSANDRA REGINA DA SILVA 72 3
BRUNA PESSENDA 72 4
MAYARA FARIA SUNIGA 72 5
SHIRLEI APARECIDA PRONUNCIATE 72 6
CNES: 7344252 -- NOME: USF VILA DUTRA AREA | MICRO
MERCIA SANTAN DE ALMEIDA 71 1
NOEMI GOMES DA SILVA 71 2
SANDRA REGINA HERNANDEZ DE CARVALHO 71 3
ISMENIA APARECIDA LIMA ALCASSA 71 4
ANA MARIA DE JESUS COSTA LIMA 71 5
KELLI OLIVEIRA DOMINGUES 71 6
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CAPACITAGOES REALIZADAS COM AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE - BAURU- 2020

HIGIENIZACAO DAS MAOS

Local: Unidades Saude da Familia (USF Vila Dutra, Santa Edwirges, Godoy, Nove de Julho,
Pousada I, Nova Bauru, Vila Sdo Paulo)

Data: 13 e 14/07/2020
Carga hordria: 1 hora
Responsavel: SESMT

Palestrantes: Cesar Augusto Ferreira dos Santos

TREINAMENTO DE COMBATE AO INCENDIO NA UNIDADE DE TRABALHO

Local: Unidades Saude da Familia (USF Vila Dutra, Santa Edwirges, Godoy, Nove de Julho,
Pousada I, Nova Bauru, Vila Sdo Paulo)

Data: 15 e 17/09/2020
Carga hordria: 1 hora
Responsavel: SESMT

Palestrantes: Cesar Augusto Ferreira dos Santos

OFICINA DE CAPACITAGAO PARA ACS

Local: Unidades Saude da Familia (USF Vila Dutra, Santa Edwirges, Nove de Julho, Pousada
Il, Nova Bauru, Vila Sdo Paulo)

Data: 21/09 a 28/12/2020
Carga hordria: 2 horas semanais
Responsavel: SORRI

Palestrantes:

ENTREGA e TREINAMENTO DOS TABLETS
Local: Secretaria Municipal de Saude
Carga hordria: 3 horas

Data: 01, 02 e 03/12/2020

Responsavel: Candido Aparecido dos Santos/ Guilherme Alexandre Martinelli
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ACOMPANHAMENTO E DUVIDAS NO USO DOS TABLETS

Local: Unidades Saude da Familia (USF Vila Dutra, Santa Edwirges, Godoy, Nove de Julho,
Pousada Il, Nova Bauru, Vila Sdo Paulo)

Data: 07 E 08/12/2020
Carga hordria: 2 horas

Responsavel: Guilherme Alexandre Martinelli

NOVA FORMA DE FINANCIAMENTO E ORGANIZACAO DO TRABALHO NA ATENCAO
BASICA

Local: Virtual

Data: 01 e 03/12/2020

Carga hordria: 4 horas

Responsavel: Secretaria Municipal de Saude de Bauru

Palestrante: Diego Roberto Meloni

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DAS CAPACITACOES REALIZADAS

HIGIENIZACAO DAS MAOS- SESMT
Objetivo da visita:

A visita teve como objetivo reforcar a importancia da higienizacdo das maos, dos objetos
pessoais e do ambiente.

O assunto ainda é bastante pertinente com relacdo a nossa atual situacdo de pandemia e é
necessario reforcar as medidas de seguran¢a para que seja possivel conter ao maximo a
“curva” de contagio.

Da visita:

De maneira dinamica e didatica, foi decidido utilizar luvas de procedimentos e guache preta, os
ACS vestiram as luvas e usaram o guache de cor preta para simular o sabonete liquido, entdo
de maneira sincronizada todos seguiram os movimentos orientados pelo material disposto no
ministério da saude (segue em anexo), palmas, dorsos, dedos, deddes e pulsos.

Com a dindmica é possivel que os ACS vejam todas as falhas de uma lavagem de maos
incorreta, todos os pontos brancos que ficavam na luva mostravam como deixamos de
higienizar corretamente nossas maos.
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Além disso foi falado da importancia de higienizar os pertences pessoais como celulares,
garrafinhas d’agua que ficam sobre a mesa de trabalho, computadores, teclados, mouses,
caneta e até mesmo a prépria mesa de trabalho. Foi reforcado que estas higienizacdes ndo
devem ocorrer apenas 1 ou 2 vezes no dia, mas constantemente, sempre que possivel ou
ocorrer alguma situacdo em que exija tal acdo.

TREINAMENTO DE COMBATE AO INCENDIO NA UNIDADE DE TRABALHO

Objetivo:

A visita teve como objetivo orientar sobre o uso e a inspecdo dos equipamentos de combate a
incéndio do local, extintores do tipo “A” (de dgua) e do tipo “BC” (de pd quimico e de CO2).

Da visita:

Realizada orientacdo com uma introducdo a teoria do fogo, tetraedro do fogo e os meios de
propagacao.

De forma dinamica e participativa os ACS foram dando exemplos de vivéncia e enriquecendo o
conteudo ministrado.

Foi informado aos ACS os 3 niveis de inspecdo dos extintores e suas respectivas validades.
Falamos sobre as classes dos extintores e qual extintor é mais indicado para apagar cada tipo
de incéndio.

Orientei também sobre a evacuacdo do local, sobre o corte de energia da edificacdo e a
chamada do Corpo de Bombeiros.

Deixei bem claro que os equipamentos de combate a incéndio do local sdo apenas para

principios de incéndio e ndo para incéndios de média ou grandes proporgoes; nestes casos é
recomendado o corte de energia, evacuacao do local e o acionamento do Corpo de Bombeiros.

OFICINA DE CAPACITACAO PARA ACS
Objetivo:

A oficina de capacitacdo tem como objetivo de provocar a reflexdo dos ACS sobre a sua pratica
através do resgate das concepcbes tedricas, técnicas, éticas e politicas que estruturam e
qualificam o processo de trabalho na ESF/APS.

A oficina foi organizada em encontros semanais (1 encontro/semana), com duragdo de 2
horas, que ocorreram na propria unidade de salde de atuagdo do ACS, sob a responsabilidade
dos enfermeiros de cada equipe.

SEQUENCIA DE TEMAS

N° TEMAS DURACAO

1 Decreto N° 3.189, de 4 de outubro de 1999. 2h
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2 Lei 10.507, de 10 de julho de 2002. 2h

3 Processos de aprendizagem de adultos na educacdo 2h
profissional em saude (Artigo cientifico).

4 Contexto e perspectivas da formagdo do ACS (Artigo 2h
cientifico)

5 Visita Domiciliar. (Manual do Ministério da Saude. 2h
Departamento de Atencéo Basica).

6 O ACS frente ao processo de trabalho em equipe: 2h
facilidades e dificuldades (Artigo cientifico)

7 Politica Nacional de Atencdo Basica 2017: implicagbes no 2h
trabalho do ACS (Artigo cientifico)

8 A vigilancia do territério na atencdo priméria: contribuicao 2h
do ACS na continuidade do cuidado (Artigo cientifico)

9 Os ACS na Atencédo Priméria a Saude no Brasil: inventério 2h
de conquistas e desafios (Artigo cientifico)

10 |Conceitos e critérios em indicadores de salde publica 2h
(Artigo cientifico)

11 Indicadores de Saude na visdo dos gestores dos municipios 2h
no ambito da 132 coordenadoria regional de saude (Artigo
cientifico)

12 Percepcéo dos gestores sobre o uso de indicadores nos 2h
servigos de saude (Artigo cientifico)

13 Revisdo das planilhas de intervencdo com foco nos 2h
problemas centrais do territério

14 Revisédo das planilhas de intervencdo com foco no calculo 2h

de indicadores
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ENTREGA e TREINAMENTO DOS TABLET

O tablet sera utilizado como instrumento de trabalho durante as visitas domiciliares, para
otimizar o tempo e a inser¢do dos dados no sistema, no momento da visita.

A entrega dos tablets e capacitagdo inicial para o uso, foi realizada na Secretaria Municipal
de Saude. Estavam presentes os ACS e coordenadores das unidades.

ACOMPANHAMENTO E DUVIDAS NO USO DOS TABLETS

O acompanhamento e duvidas foi realizado in loco na unidade, na presenca dos ACS,
enfermeiras e coordenadoras das unidades.

NOVA FORMA DE FINANCIAMENTO E ORGANIZACAO DO TRABALHO NA ATENCAO
BASICA

O treinamento foi realizado para esclarecer quanto a nova forma de financiamento, que o
repasse dos recursos federais para os municipios deixa de ser por nimero de equipes SF e
Nasf-AB credenciadas e implantadas e passa a ser:

1) por nimero de pessoas cadastradas em cada eSF ou equipes de Atencdo Primaria (eAP); e
2) por desempenho dessas equipes em indicadores selecionados.

ACOES DESENVOLVIDAS PELOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE -
PRODUTIVIDADE - BAURU- 2020

Em 2020 passamos por uma crise mundial, diante da pandemia do COVID- 19 (SARS-

COV2), onde os trabalhos foram readequados e a produtividade nao atingida no seu maximo.

Os ACS realizaram nos meses de abril, maio, junho e julho o monitoramento das familias via

teleTelefone, realizando visitas presenciais seguindo as diretrizes do Ministério de Saude

“Orientagdes gerais sobre a atuagao dos ACS frente a pandemia de COVID-19 e os registros a

serem realizados no e-SUS APS”.
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Dentre as orientagdes:
- N3o realizar atividades dentro domicilio. A visita estara limitada apenas na area peri

domiciliar (frente, lados e fundo do quintal ou terreno);

- Priorizar visita aos pacientes de risco (pessoas com 60 anos ou mais ou com doencgas cronicas
ndo transmissiveis como diabetes, hipertensao, doenca cardiaca, doenca renal cronica, asma,
DPOC, doenca cardiaca, imunossuprimidos, entre outras). Por serem grupo de risco, sdo os que

precisam de mais cuidado;

- Manter distanciamento do paciente de no minimo 1 metro, ndo havendo possibilidade de

distanciamento, utilizar mdscara cirurgica;
- Higienizar as maos com alcool em gel;

- Nos casos de visita as pessoas com suspeitas de Covid-19, sempre utilizar mascara cirdrgica e

garantir uso de EPI apropriado.

Quanto aos ACS, seguimos também a orientacdo de restricdo de visitas, conforme
documentacdo do Ministério da Saude que deveriam ser afastados do contato com o publico e

realizar outras atividades administrativas, a saber:

- ACS que apresentar febre e qualquer sintoma respiratério (tosse, coriza, dor de
garganta, falta de ar, etc), deve permanecer em isolamento domiciliar conforme orienta¢do do

médico e/ou enfermeiro.

- ACS com mais de 60 anos ef/ou com condi¢des crbnicas (doencas cardiacas,
respiratdrias cronicas, renais em estagio avancado e em dialise, imunossuprimidos e diabetes)
devem trabalhar na Unidade de Saude em atividades de monitoramento e administrativas que

ndo demandem atendimento ao publico.

Produtividade ACS- Bauru: periodo de janeiro a dezembro de 2020.

VISITAS DOMICILIARES

- ) TOTAL
CNES: 2050110 -- NOME: USF VILA SA0 PAULO AREA MICRO Vb
MARGARETE LOPES CARVALHO DA SILVA 701 1 1857
ALINE APARECIDA DE SOUZA 701 2 1435
GABRIELA DOS SANTOS SHAUSTZ 701 3 1477
ELIANA PATRICIA PINTO FERNANDES 701 4 2120
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JANAINA DE CARVALHO QUEIROGA 701 5 1035
ANA CAROLINA CONDI DA MATA 701 6 1421
CNES: 2050110 -- NOME: USF VILA SAO PAULO AREA MICRO

TELMA CRISTINA PEREIRA DE LIMA ANDRADE 401 1 979
APARECIDA DA SILVA GALVAO 401 2 1187
PATRICIA LIZANDRA MORETTI CRUZ 401 3 1743
VIVIAN MARTINS GOMES 401 4 1115
PATRICIA FABIANA MARTINS TERTO 401 5 1336
AMANDA FERREIRA DA SILVA 401 6 1671
CNES: 2050129-- NOME: USF VILA SANTA EDWIRGES AREA MICRO

WANDA DE OLIVEIRA SANTOS 101 1 2913
JESSIKA AGOSTINHO FINOTTI 101 2 2837
PATRICIA MIRELI SILVA 101 3 1163
EDUARDA ROBERTA DA SILVA AQUINO 101 4 2581
CAROLINE FERNANDA MENINO FRANCISCO 101 5 1103
ADRIANA APARECIDA FERREIRA GOMES 101 6 2609
CNES: 2050129-- NOME: USF VILA SANTA EDWIRGES AREA MICRO

MARIA REGINA PARRA 501 1 5145
NILCEIA APARECIDA CASAVECHIA TARDA 501 2 1711
LUCIANE LOURENCO POSCA 501 3 3366
ANDRESSA APARECIDA PEREIRA GOES PESUTO 501 4 1331
CARLOS EDUARDO DOS SANTOS 501 5 1983
ANGELA CRISTINA DA SILVA 501 6 1806
CNES: 2050129-- NOME: USF VILA SANTA EDWIRGES AREA MICRO

FATIMA APARECIDA DE ASSIS FURTADO 502 1 2201
ROSILEIDE MORAIS DA SILVA (**readaptada) 502 2 0
EVERTON APARECIDO GARCIA LEAL 502 2 1497
GUILHERME CARAMEL MARQUES 502 3 2007
VANDA LEAL GOMES DE SOUZA 502 4 3422
JUCINEIA DOS SANTOS 502 5 1831
CLAUDIA APARECIDA PEDRO 502 6 1654
CNES: 2052709 -- NOME: UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM GODOY | AREA MICRO

MARISSELMA DOS REIS ALMEIDA 21 1 1277
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REGINA APARECIDA FREITAS DOS SANTOS 21 2 1026
VANESSA GONCALVES DE OLIVEIRA NUNES DA SILVA 21 3 795
SHIRLEY DE OLIVEIRA COSTA 21 4 1229
GEISIANE ALMEIDA SIQUEIRA FERREIRA 21 5 1107
JOELMA DE FATIMA B. MENDES 21 6 464
NICHOLAS DANIEL DE SOUZA (temporario- licenga maternidade) 21 5

CNES: 2052709 -- NOME: UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM GODOY | AREA MICRO

DARCIA DA SILVA CARVALHO 201 1 1631
SOLANGE APARECIDA COUTINHO TREVISAN 201 2 1005
DIENEMELKIS DAVIS DE VALADARES SANTOS 201 3 536
GIANE APARECIDA VENANCIO 201 4 712
JOSIANE DE OLIVEIRA SANTOS (LICENCA SAUDE) 201 5 0
EVELYN MIKAELA JERONIMO 201 5 144
LUCIANE CRISTINA MAIA DE OLIVEIRA 201 6 1390
CNES: 7123388 -- NOME: USF NOVA BAURU AREA MICRO

ANDREA CRISTINA ALVES AMORIM DE ALEXANDRE 901 1 2140
ROSIMEIRE GOMES DA SILVA 901 2 1663
ELISANGELA VALERIO CORREIA 901 3 1502
ADRIANA SANTOS ROCHA DE SOUZA 901 4 701
JANDIRA GONGALVES DOS SANTOS RODRIGUES 901 5 1944
ROSIELI DE CARVALHO 901 6 1702
fll\l:llli:: 7202709 -- NOME: USF NOVE DEJULHO FORTUNATO ROCHA AREA MICRO

GLAUCIA APARECIDA DE JESUS COLOMBO VIEIRA 601 1 1297
ALINE LOPES DOS SANTOS 601 2 737
DAVID DA SILVA ROCHA 601 3 1118
THAIS CARDOSO DA SILVA SILVIERO 601 4 324
IZULINA SUBTIL DE OLIVEIRA 601 5 991
LEDA MARIA PEREIRA 601 6 1326
f::;:: 7202709 -- NOME: USF NOVE DE JULHO FORTUNATO ROCHA AREA MICRO

GISELE ALVES DE MIRA SOUZA 301 1 1135
ELCIMONE OLIVEIRA DA SILVA 301 2 1063
ROSANA CRISTINA RODRIGUES CASSIMIRO 301 3 1198
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ALINE DE BRAGA OLIVEIRA 301 4 1263
JOSELAINE PEREIRA DA SILVA 301 1767
BARBARA APARECIDA MARTINS MARINHO 301 6 910
CNES: 7297130 -- NOME: USF POUSADA DA ESPERANCA II AREA MICRO

ANA DEILY AP. BERTOLDI PALOMO LOPES 801 1 2708
ROSELI BORGES DOS SANTOS 801 2 2458
JANE CLOSSYS VIEIRA 801 3 2162
LEILA MARA TONETO 801 4 2139
MARIA ELISA SANTANA DA CUNHA 801 5 4182
REGIANE DE SOUZA 801 6 2860
CNES: 7344252 -- NOME: USF VILA DUTRA AREA MICRO

DENISE APARECIDA DA SILVA 72 1 1253
ANA HELENA PAVAN 72 2 1287
ALESSANDRA REGINA DA SILVA 72 3 1239
BRUNA PESSENDA 72 4 2820
MAYARA FARIA SUNIGA 72 5 1435
SHIRLEI APARECIDA PRONUNCIATE 72 6 1412
CNES: 7344252 -- NOME: USF VILA DUTRA AREA MICRO

MERCIA SANTAN DE ALMEIDA 71 1 1366
NOEMI GOMES DA SILVA 71 2 697
SANDRA REGINA HERNANDEZ DE CARVALHO 71 3 821
ISMENIA APARECIDA LIMA ALCASSA 71 4 451
ANA MARIA DE JESUS COSTA LIMA 71 5 1095
KELLI OLIVEIRA DOMINGUES 71 6 746
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DESCRICAO DE ACOES RELACIONADAS AOS CONTRATOS
EM ANDAMENTO ENTRE FERSB E SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE PEDERNEIRAS DURANTE
EXERCICIO 2020.

RELATORIO DE ATIVIDADES DO CONTRATO DE GESTAO FIRMADO ENTRE FERSB E MUNICIPIO
DE PEDERNEIRAS PARA GESTAO COMPARTILHADA DE ACOES NA REDE DE SAUDE DO
MUNICIPIO

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N2 01 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS E A
FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU — FERSB PARA EXECUTAR
DE FORMA COMPARTILHADA ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE, MEDIANTE DISPENSA DE LICITAGAO, ARTIGO N2 24, INCISO XXVI, DA
LEI N2 8.666/93

CONTRATO DE GESTAO teve por objetivo fomentar e apoiar tecnicamente a execu¢do das
atividades de prestagdo de servicos de saude, em carater complementar e integrado a
Secretaria Municipal de Saude, no ambito da Rede de Saude do Municipio, submetendo-se as
diretrizes técnicas e politicas estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Saude, visando a
garantia da atencdo a saude. Os servicos prestados sdo desenvolvidos de acordo com as
diretrizes constitucionais e legais previstas no Sistema Unico de Salde, de acordo com as
definicGes dos Termos Aditivos especificos e seus respectivos Planos Operativos, os quais sdo
parte integrante do Contrato de Gestdo. Para o alcance da finalidade assinalada os Planos
Operativos especificam as a¢les e servicos a serem desenvolvidos e as metas a serem
atingidas, constam metas fisicas e financeiras, indicadores de desempenho e recursos
necessarios para a execucdo das acOes e servicos. Qualquer alteracdo deste Contrato de
Gestdo ou Plano Operativo devera ser efetivada através de um Termo de Aditamento e ser
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e Conselho Curador da FERSB.

Os servicos contratados compreendem a utilizacdo, pelos usuarios do SUS, da capacidade
instalada dos estabelecimentos de saude sob gerenciamento da FERSB, os quais sdo
integralmente ofertados de acordo com os principios e diretrizes do SUS.

RESPONSABILIDADE DA FERSB

Do Eixo da Assisténcia:
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

. Prestar os servicos e atividades relacionadas aos perfis das Unidade de Saude da Rede
Municipal, conforme especificado nos Planos Operativos deste Contrato de Gestdo,
zelando pela qualidade e resolutividade;

Oferecer atendimento exclusivo aos usuarios do SUS

Inserir-se na rede regionalizada e hierarquizada de agGes e servicos publicos de saude
do municipio, visando a garantia da atencdo integral a saude dos municipes que
integram a respectiva regido de saude;

Implantar ou implementar o programa de gestdo de riscos vinculados a atencdo a
saude conforme as diretrizes da Politica Nacional de Seguranca do Paciente;

Integrar-se no Sistema de Regulacdo do Municipio, submetendo-se aos fluxos de
referéncia e contra referéncia, a fim de respeitar os principios organizativos da rede de
servicos de saude;

Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia de acordo com legislacdo especifica;

Ndo utilizar o paciente para fins de experimentacdo, nem permitir que terceiros o
facam, excetuando desta restricdo as situacBes previstas na Resolucdo 196, de
10/10/1996, do Conselho Nacional de Saude;

Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas ao paciente,
ressalvados as situacGes previstas em lei;

Respeitar a decisdo do paciente ou responsavel pelo mesmo, de consentir ou recusar a
realizacdo de procedimentos de salde, registrando as intencGes e responsabilidades
das partes envolvidas, salvo nos casos de eminente perigo de vida ou obrigacao legal;

Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e equanime,
mantendo sempre a qualidade na prestacdo dos servicos, contemplando as
orientagdes da Politica Nacional de Humanizagdo do SUS e da Secretaria Municipal de
Saude;

Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando a FERSB por cobranca indevida feita por seu
empregado ou preposto;

Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;
Garantir o direito de informacgdes as pessoas assistidas, sobre sua saude;

Informacgdo aos pacientes sobre seus direitos como usudrios dos servigos e das agdes
de saude, de acordo com as disposi¢Ges contidas nas Portarias do Ministério da Saude
n2 1.286 de 26/10/93 e n2 74, de 04/05/94, na Lei Estadual n? 10.241, de 17/03/99,
bem como, as resolugbes do Conselho Nacional de Saude e demais legislacdes
pertinentes;
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XV.

Observancia, em respeito ao fomento publico, dos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia, motivagdo, finalidade,
razoabilidade, proporcionalidade e submissdo ao efetivo controle administrativo.

Do Eixo da Gestdo:

VI.

VII.

VIII.

Adotar processo seletivo para a contratacdo de pessoal, exceto em situagées
especificas, para a execucado dos servicos referidos neste Contrato de Gestao, estando
incluso os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais,
resultantes de vinculo empregaticio, ou de prestacdo de servigos cujo 6nus e
obrigacdes em hipétese alguma poderao ser transferidos para a Secretaria Municipal
de Saude, apresentando os respectivos comprovantes sempre que solicitados;

Responsabilizar-se pela indenizacdo decorrentes de acdo ou omissado voluntaria ou de
negligéncia, imprudéncia ou impericia praticados por seus empregados, profissionais
ou prepostos, que nessa qualidade, causarem danos ao paciente ou a terceiros a eles
vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imdveis objeto de cessdo de uso,
assegurando-se o direito de regresso contra o responsdvel, sem prejuizo das demais
sansoes cabiveis;

Utilizar Plano de Carreira, Cargos e Salarios da FERSB para a fixacdo de salarios e
beneficios dos empregados, bem como utilizar Regulamento Interno de Pessoal da
FERSB para a formaliza¢do do processo de contratagao;

Os reajustes salariais deverao seguir os critérios estabelecidos pela FERSB, tendo como
base os dissidios, acordos ou convencdes coletivas de trabalho das categorias
profissionais, quaisquer outras alteracGes deverdo ser aprovadas pela contratada;

Informar a todos os trabalhadores e todos os envolvidos os compromissos e metas
assumidos, desenvolvendo dispositivos para o seu cumprimento;

Promover educagdo permanente dos recursos humanos em tematicas assistenciais e
gerenciais, de maneira articulada com os demais pontos de aten¢do da rede de saude.

Manter em perfeitas condigdes de uso, quantitativa e qualitativamente, os
equipamentos, material e instrumental necessario para a realizagdo dos servigos e
procedimentos de saude;

Responsabilizar-se pela manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos e
mobilidrios para a execugdo dos servigos assistenciais de salde previstos neste
Contrato de Gestao;

Os dirigentes da FERSB respondem pessoal e diretamente: Pelos atos praticados em
virtude de extrapolagdo dos limites fixados neste Contrato de Gestdo e no Regimento
Interno; pelo descumprimento injustificado do ajuste e pelos danos ocasionados ao
erario e a populacgdo, decorrentes de ma gestdo, devidamente comprovados.
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X. Elaborar, Regulamento préprio de Compras e Contratacdo de pessoal e servigos,
realizados com recursos repassados pelo Municipio e publica-lo, em no maximo
60(sessenta) dias, a contar da assinatura deste Contrato de Gestdo, prevendo a
pesquisa de precgos junto a, no minimo, 03(trés) fornecedores para justificar as
aquisicOes e contratacdes, em atendimento aos principios da economicidade e
eficiéncia, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestao antiecon6mica;

XI.  Instituir Conselho de Administra¢cdo misto para acompanhamento e avalia¢do da
execucdo do Contrato de Gestdo, que sera responsavel pela apuracao dos servicos
realizados, dos objetivos e metas atingidas, definidas no Contrato de Gestao.

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

I.  Garantir os recursos financeiros a execu¢do do objeto deste Contrato de Gestao,
transferindo nos prazos estabelecidos pela FERSB inclusive, para fins de garantia
do cumprimento da Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, repassando a FERSB
a provisdo dos recursos de encargos e beneficios trabalhistas, abrangendo verbas
para fins rescisorios trabalhistas;

Il. Garantir o acesso a FERSB as informacGes necessarias para o planejamento e a
execucdo dos servicos pactuados ou em outras questdes omissas neste Contrato
de Gestdo;

Ill. Analisar a capacidade e as condi¢Ges da FERSB para a continuidade da prestacdo dos
servigos, com vistas a identificacdo do seu nivel técnico-assistencial;

IV. Transferir, nos prazos estabelecidos a FERSB, recursos financeiros pactuados nos
Planos Operativos e Termos Aditivos, objeto deste Contrato de Gestdo;

V. Instituir e garantir o funcionamento regular e adequado da Comissdao Permanente de
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliacdo deste Contrato de Gestdo, que devera:

a) - Elaborar relatdrios parciais e anuais de acompanhamento e fiscalizacao;

b) -Elaborar a cada quadrimestre e ao término da vigéncia contratual, relatorio
sobre a execug¢do do contrato de gestao, com especial atengcdo as metas e aos
resultados atingidos pela organizag¢do social no periodo.

VI. Responsabilizar-se pelas despesas e/ou encargos financeiros gerados por conta de
eventual atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso ndo seja provocado
por qualquer motivo, pela FERSB;

VII. Publicar semestralmente, no periddico oficial de comunicagdo do Municipio, relatério
financeiro e de execugdao do presente Contrato de Gestdo, bem como enviar o
mesmo aos 6rgdos de controle externo e interno;

VIII. Aprovar, mediante prévio parecer da Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e
Avaliagdao, em carater excepcional e desde que apresentada justificativa técnica
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pela FERSB, a contratacdo de profissionais de atividade fim mediante
credenciamento ou por meio de pessoa juridica em funcionamento regular;

IX. Autorizar em carater excepcional e desde que previamente apresentada justificativa
técnica pela FERSB, o remanejamento de recursos no ambito do préprio Contrato
de Gestao;

X. Definir e comunicar a FERSB as politicas de saude a serem desenvolvidas e observadas
na execuc¢do deste instrumento;

Xl. Apresentar um parecer conclusivo sobre a renovag¢ao do contrato com antecedéncia
de 90 (noventa) dias do término de vigéncia do mesmo.

PLANO OPERATIVO E TERMOS ADITIVOS

O Plano Operativo teve por objeto a execucdo das atividades de gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acOes a serem prestados pela Fundacdo Estatal Regional de
Salde da Regido de Bauru — FERSB, esses servicos compreendem a complementac¢do da rede
de saude do municipio, na atencdo bdsica e na atencdo especializada, sdo eles: Gerenciamento
em Saude Odontoldgica do municipio na atencdo bdsica e especializada, Gerenciamento do
Servico em Saude Mental na atengdo especializada e Profissionais Técnicos Especializados para
a rede de saude do municipio. O Plano Operativo visa o gerenciamento dos servicos e acdes de
saude desenvolvidas por meio do Contrato de Gestdo e seus Termos Aditivos, com a
contratacdo de recursos humanos, gerenciamento dos servicos e organizac¢do, estruturagdo e
implementagdo de agles para a rede de servigos de salde no ambito do Contrato de Gestdo.
Os servigcos prestados serdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes constitucionais e legais
previstas no Sistema Unico de Saude - SUS. Para o alcance da finalidade assinalada este Plano
Operativo, visa especificar as agGes e servicos a serem desenvolvidos e as metas a serem
atingidas, nele constara metas fisicas e financeiras, indicadores de desempenho e recursos
necessarios para a execucao. Todas as etapas do Plano Operativo estdo em consonancia com
Contrato de Gest3o de n2 01/2016.

DETALHAMENTO DOS SERVICOS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Durante o exercicio 2020, a FERSB desenvolveu ag¢Ges em saude nas atividades
relacionadas ao contrato de gestdao em andamento para a gestdao compartilhada da rede de
saude do municipio, seguindo as a¢des pactuadas para esta gestdo no Plano Operativo e nos
Termos Aditivos. Saliente-se que todas as a¢des em saude sdo desenvolvidas obedecendo aos
principios do sistema Unico de saude do pais (SUS).
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Um aspecto fundamental contemplado por esse projeto de parceria incide sobre a
prospeccdo de reordenacgbes e remanejamentos que permitam a otimizacdo da rede existente,
de modo que, contando com os recursos materiais e humanos existentes, construam-se
modelos de atencdo a saude mais eficazes e que respondam de forma mais eficiente aos
problemas de saude da populagdo usudria do SUS.

Além de otimizar a rede existente, tanto em seus aspectos fisicos quanto em seus
aspectos humanos, é preciso criar condi¢Oes para que esta rede funcione de modo articulado,
garantindo ao usudrio do sistema o acesso a todas as etapas das linhas de cuidado. Isso implica
considerar a assisténcia a saude, desde a atencdo basica até a média e a alta complexidade,
como uma rede de cuidados progressivos a saude, guiada por normas e procedimentos
articulados.

GESTAO COMPARTILHADA DA REDE DA SAUDE

GESTAO COMPARTILHADA DA REDE DA SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA:

O municipio de Pederneiras possui uma politica de Atencdo a Saude na Atencao
Primaria, estruturada da seguinte forma:

03 ( Trés ) Unidades Basicas Tradicionais, sendo:
e Unidade Julio Bertolini — Bairro Michel Neme
e Centro de Atencdo a Saude da Mulher
e Unidade Bdasica Joaquim Cortegozo — Centro
09 (nove) Unidades de Estratégia Satide da Familia, sendo:
e Salde da Familia Waldomiro Fernandes Matheus
e Unidade de Saude da Vila Paulista
e Salde da Familia Lydia Rosin Alves
e Saude da Familia Estevan Maturana
e Unidade Osvaldo Nachbar — Bairro Maria Elena
e Unidade Guaianas — Distrito de Guaianas

e Unidade Silvia Adriana Reginato Pereira — Distrito de Vangldria
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e Unidade Claudeci dos Santos Tavares — Assentamento
e Unidade Gumercindo Guermandi— Distrito de Santelmo

A rede de saude utiliza sistema informatizado préprio para o gerenciamento da agenda
dos profissionais, nesta inclusive trabalha a classificacdo de risco.

As Unidades de Saude tradicionais proporcionam uma cobertura média por territdrio
de cerca de 4.000 (quatro mil) pessoas. As ESF oferecem uma cobertura por equipe de cerca
de 5.000 pessoas, sendo assim, a rede de atencdo bdsica oferece cobertura de 100% da
populacdo. Nessas unidades sdo ofertados servicos médicos em clinica médica e pediatria,
atendimento odontoldgico, entrega de medicamentos, vacinagdo, curativos, orientagdes de
cuidados, controle de hipertensao e diabetes e visitas domiciliares.

Tais servicos estdo orientados pelas diretrizes dispostas nas politicas publicas de
saude, ditadas pelo Ministério da Saude, bem como pelas orientacdes e metas ordenadas pelo
Plano Municipal de Saude, de modo a respeitar as diretrizes e orientagdes acima mencionadas.

GESTAO COMPARTILHADA DA REDE DA SAUDE NA ATENCAO ESPECIALIZADA

A rede de servicos especializados é composta dos seguintes servicos:
e SAMU - Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia

e Centro de Especialidade Lara Fernanda Augustini Beltramini — localizada no Distrito
Industrial

e CAPS |- Centro de Atengdo Psicossocial — no Centro
e CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas — no Centro

e Centro de Fisioterapia — localizado junto ao centro Poliesportivo no Distrito
Industrial

e C.T.A.-Centro de Testagem e Aconselhamento - paralelo a Vigilancia Epidemioldgica,
junto a secretaria de saude.

GERENCIAMENTO EM SAUDE

O servico em gerenciamento em Saude é composto dos seguintes servicos:
e Central de Gestdao em Saude — na Secretaria Municipal de Saude — Centro

e CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico — no Bairro Michel Neme
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RESULTADOS DAS ACOES E SERVICOS NA REDE DE SAUDE — PEDERNEIRAS - 2020

e Gestdo compartilhada da rede da saude na atencdo bdsica
e Gestdo compartilhada da rede da Saude na Atencdo Especializada

e Gerenciamento em Saude

RESULTADOS DAS ACOES E SERVICOS NA REDE DE SAUDE

I1.I. ATENCAO BASICA DA REDE DE SAUDE — IMPLANTACAO DE EQUIPES DE ESTRATEGIA DA
SAUDE DA FAMILIA.

Gerenciar, operacionalizar e executar a¢des e servigos na gestao das 11 Equipes de Estratégia
de Saude da Familia, sendo: 02 equipes na Unidade de Saude da familia Lydia Rosin, no bairro
Cidade Nova, 02 equipes na Unidade de Saude da Familia Estevan Maturana, 02 equipes na
Unidade de Saude da Familia Waldomiro Fernandes Mateus; sendo 1 equipe FERSB e 1 equipe
Prefeitura, 02 equipes na Unidade de Saude Oswaldo Nachbar, 01 equipe na Unidade de salde
Osvaldo Bueno de Camargo, 01 equipe no Assentamento Horto Aimorés e 01 equipe na
unidade sede Guaianas com equipes volantes nos Distritos de Santelmo (Unidade de salde
Gumercindo Guermandi) e Vangloria.

As visitas dos agentes comunitdrios de salde sdo registradas em sistema informatizado (E-
SUS), onde sdo inseridas todas as informagdes concernentes ao trabalho realizado e a
populagdo que a equipe esta inserida. Desta forma, visando a transparéncia das atividades
realizadas no presente ano, segue abaixo resumo geral de visitas e caracteristicas da
populagdo atendida:

JANEIRO A ABRIL/2020

REGISTROS IDENTIFICADOS MOTIVO DA VISITA

12,583 12829

VEITA PERIODICA
ORENTACAO / PREVENCAD
ACOMPANHAMENTO
CONTROLE AMBJYET.
ATIV. E CAMPANHAS

NAD INFORMADO

BUSCA ATWA

CADASTRAMENTO

USFESTEVAN  USFLYDIA USF  USFOSWAIDO  USF  USFOSVALDO
MATURANA  ROSINALVES WALDOMIRD  NACHEAR  GUMERCINDD  SUENODDE OLTROS
FERNANDES GUERMANDI  CAMARGO EGRESSO DE NTERNAGAG

MATEUS
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BUSCA ATIVA SEXO DESFECHO

41.04% 41.07% MMASCIUND mFEMINING WVISITA REALIZADA  m AUSENTE

VACINA CONSULTA EXAME CONDIC. DO BOLSA
FAMILIA

ACOMPANHAMENTO

24,39%
11,35%
L S20% 5,25%
- 3,31% 317% 2,59% A e
- I N S e .
HIFEATENSAD CRIANCA DIABETES OUTRAS DOENCAS TARAGISTA SAUDE MENTAL REASILT, OU DEFIC. USUARIO DE ALCOOL DOMKILADOS GESTANTE CONDIGOES DE
chon VULNERABIIDADE
SOCIAL
MAIO A AGOSTO/2020
AMALISE RELATORIO E-SUS A.C.S PEDERMEIRAS
REGISTROS IDENTIFICADOS MOTIVO DA VISITA
13323

VISITA PERIODICA 29,65%
ORIENTACAD / PREVENCAD
ACOMPANHAMENTO

NAD INFORMADO
CADASTRAMENTO
CONTROLE AMB/VET.

BUSCA ATIVA

ATIV. E CAMPANHAS

US.FESTEVAN  USFLYDIA USF U.S.F DSWALDO USF L.S.F OSVALDO
MATURANA  ROSIN ALVES  WALDOMIRO NACHBAR  GUMERCINDO  BUENO DE DNTROS
FERNANDES GUERMANDI CAMARGO EGRESSO DE INTERNAGAD
MATEUS

BUSCA ATIVA SEXO DESFECHO

BMASCULIND  SFEMNIND SVISTAREALIZADA W AUSENTE

19.36%

VAONA CONSULTA EXAME CONDIC, DO BOLSA
TAMILA
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ACOMPANHAMENTO

2647%
1,03%
1845%
A% 9,51%
5.56% 6,50% 5.26%
Bl el .- -
wrpTIaio CRUNCA DIARETES OUTRAS DOENCAS TARAGISTA SAUDE MINTAL  REARILIT, DU DIRC, USUARID OF ALCODL  DDMICILIADOS GISTANTE conoties oe
CAOM VULNEAASLDADE
o0
SETEMBRO A DEZEMBRO/2020
ANALISE RELATORIO E-SUS A.C.S PEDERNEIRAS
REGISTROS IDENTIFICADOS MOTIVO DA VISITA
13.527 VISITA PERIODICA
11434 11.000 ORIENTAGAO / PREVENGAO
ACOMPANHAMENTO
7.340 NAQ INFORMADO
S CADASTRAMENTO
B CONTROLE AMB./VET.
BUSCA ATIVA
ATIV. E CAMPANHAS
USFESTEVAN USFLYDIA US.F U.S.F OSWALDO USF U.S.F OSVALDO
MATURANA  ROSINALVES WALDOMIRO ~ NACHBAR  GUMERCINDO  BUENODE el
FERNANDES GUERMANDI  CAMARGO EGRESSO DE INTERNAGAO
MATEUS
BUSCA ATIVA SEXO DESFECHO
u MASCULINO w FEMININO mVISITAREALIZADA = AUSENTE
47,98%
29,31%
22,56%
0,16%
VACINA CONSULTA EXAME CONDIC. DO BOLSA
FAMILIA
24,15%
20,01%
10.21% 10,58%
131%
5,04% 4,80%
- - oL 236% 223%
HIPERTENSAQ CRIANCA DIABETES QUTRAS DOENCAS TABAGISTA SAUDEMENTAL  REABILIT. OU DEFIC. USUARIO DEALCOOL  DOMICILIADOS GESTANTE CONDK}&ES DE
CRON. VULNERABILIDADE

SOCIAL



ll.Il. ATENDIMENTO FARMACEUTICO

Gerenciar, operacionalizar e executar acbes e servicos na gestdo do servico
especializado na Atenc¢do Basica, qualificando o atendimento farmacéutico em toda a rede de
saude.

A rotina de trabalho do atendimento farmacéutico baseia-se em encaminhar os
pedidos de compra de medicamentos ao departamento de compras. Este, por sua vez,
autoriza o fornecimento de medicamentos e, com o medicamento comprado, tem por
responsabilidade o recebimento e conferéncia dos medicamentos das empresas farmacéuticas
bem como sua estocagem, organizacdo, identificacdo e conferéncia. Além disso, fica
responsavel por receber os pedidos de medicamentos necessarios as Unidades de Saude
através do Sistema RKM. Apds recebimento do pedido, fica sob sua responsabilidade a
separacdo, conferéncia e envio para abastecimento das farmdcias municipais.

O atendimento farmacéutico também exige a conferéncia constante do estoque com
verificacdo de vencimento e qualidade dos produtos; conferéncia diaria de temperatura
ambiente e dos refrigeradores; elaboracdo de pregdo tanto para medicamentos quanto para
materiais hospitalares para todas as Unidades de Saude do Municipio e acompanhamento das
compras dos medicamentos e equipamentos.

O CAF — Central de Abastecimento Farmacéutico funciona em prédio préprio do
municipio de Pederneiras onde fica todo o estoque de medicamentos e insumos de
atendimento da rede de saude, o local conta com farmacéutica responsdvel, servidora do
municipio de Pederneiras, assistente administrativo e auxiliar de almoxarifado, estes
empregados da FERSB, para organiza¢do conjunta do fluxo de trabalho.

Neste servico é utilizado sistema préprio do municipio informatizado, onde todas as
unidades de saude que realizam dispensagdao de medicamentos e insumos fazem a solicitacdo
de reposicdo através desse sistema. Toda a logistica desse fluxo é trabalhada pela
farmacéutica e demais responsdveis das unidades de saude.

Abaixo seguem informagdes sobre a demanda de medicamentos do municipio
conforme as unidades:
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JANEIRO A ABRIL/2020:

Quantidade de Pacientes

ASSENTAMENTO GUAIANAS - FARMACIA
CENTRO DE ESPECIALIDADES -
FARMACIA

CLAUDECI DOS SANTOS (HORTO
AIMORES) - FARMALCIA

ESTEVAN MATURAMA - FARMACIA
GUAIANAS - FARMACIA

GUMERCINDO GUERMAMNDI - FARMACIA
JoAQUIM CORTEGOZO - FARMACIA
JULIO BERTOLINI - FARMACIA

LYDIA ROSIN ALVES - FARMACIA
OSWALDO NACHBAR - FARMACIA

PAS DE VANGORIA - FARMACIA

WILA PAULISTA - FARMACIA
WALDOMIRO FERNANDES MATHELUS -
FARMACIA

Total Geral

Quantidade de Medicamentos

ASSENTAMENTO GUAIANAS -
FARMACIA

CENTRO DE ESPECIALIDADES -
FARMACIA

CLAUDECI DOS SANTOS (HORTO
AIMORES) - FARMACIA

ESTEVAN MATURANA - FARMACIA
GUAIANAS - FARMACIA
GUMERCINDO GUERMANDI -
FARMACIA

JOAQUIM CORTEGOZO - FARMACIA
JULIO BERTOLINI - FARMACIA
LYD1A ROSIN ALVES - FARMACIA
OSWALDO NACHBAR - FARMACIA
PAS DE VANGORIA - FARMACIA

WVILA PAULISTA - FARMACIA
WALDOMIRO FERNAMNDES MATHEUS -
FARMACIA

Total Geral

JAN

20

1.363

165
1.061
282
360
4,578
0
1.357
1.108
194
1.166

216
12.470

JAN

2.287

78.761

11.477
59.608
25.397

28.201

404.818

0
53.038
35.733
18.021
61.9582

48.146

847.469

FEV
16

1.177

103
878
233
314
4.067
0
1.500
701
168
872

699
10.728

FEV

1.733

63.812

7.168
47.440
20.202

23.1597
369.707
0
52.345
37.215
16.888
45,182

40.396
726.285

MAR

1.223

177
1.247
2585
353
4,825
0
1.704
952
201
1.067

726
12.774

MAR

0

83.621

15.585
82.797
30.565

29.570
502.624
0
81.750
£1.595
19.539
£5.314

54.517
1.037.477

ABR

17

361

117
910
217
264
3.545

1.072
341
181
792

577
8.504

ABR

3.080

29.334

14.275
a0.019
29.202

35.778
427.759
0
63.628
52.915
31.467
60.528

52.733
830.718

Total
23

4,124

362
4,096
1.031
1.291

17.015

5.633
3.302

744
3.897

2.8138
44.566

Total

7.100

255.528

48.505
265.864
105.366

116.746
1.704.508
0

250.761
207.458
85.915
234.006

205.792
3.491.549
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MAIO A AGOSTO/2020

RELACAO DE ATENDIMENTO FARMACEUTICO - PEDERNEIRAS-SP

Quantidade de Pacientes

MAI JUN JUL AGO Total
ASSENTAMENTO GUAIANAS - FARMACIA 15 54 33 26 128
CENTRO DE ESPECIALIDADES - FARMACIA 523 715 854 1652 3744
CLAUDECI DOS SANTOS (HORTO AIMORES) - FARMACIA 100 176 96 80 452
ESTEVAN MATURANA - FARMACIA 740 791 980 830 3401
GUAIANAS - FARMACIA 208 218 195 196 817
GUMERCINDO GUERMANDI - FARMACIA 210 242 304 275 1031
JOAQUIM CORTEGOZO - FARMACIA 3044 3358 3552 3431 13385
JULIO BERTOLINI - FARMACIA 306 714 1488 680 3188
LYDIA ROSIN ALVES - FARMACIA 53 UNIDADE EM REFORMA - SEM ATENDIMENTO 53
OSWALDO NACHBAR - FARMACIA 1.445 1828 1973 1905 7151
PAS DE VANGORIA - FARMACIA 84 163 191 171 609
VILA PAULISTA - FARMACIA 625 772 750 979 3126
WALDOMIRO FERNANDES MATHEUS - FARMACIA 588 790 821 836 3035
Total Geral 7.941 9.821 11.237 11.121 40.120|

RELA(;AO DE ATENDIMENTO FARMACEUTICO - PEDERNEIRAS-SP

Quantidade de Medicamentos

MAI JUN JuL AGO Total|
ASSENTAMENTO GUAIANAS - FARMACIA 2.994 6.027 5535 2.638 17.194
CENTRO DE ESPECIALIDADES - FARMACIA 37.984 54.386 50.165 92.452 234.987
CLAUDECI DOS SANTOS (HORTO AIMORES) - FARMACIA 14.509 24.334 12.643 11.162 62.648
ESTEVAN MATURANA - FARMACIA 50.573 65.090 65.249 62.245 243.157
GUAIANAS - FARMACIA 25.765 28.228 24.976 21.903 100.872
GUMERCINDO GUERMANDI - FARMACIA 15.957 23.635 25.582 19.700 84.874
JOAQUIM CORTEGOZO - FARMACIA 342.155 377.290 362.625 367.958 1.450.028
JULIO BERTOLINI - FARMACIA 27179 66292 131830 53802 279.103
LYDIA ROSIN ALVES - FARMACIA 2.276  UNIDADE EM REFORMA - SEM ATENDIMENTO 2.276!
OSWALDO NACHBAR - FARMACIA 102.808 116.477 119.868 111.177 450.330
PAS DE VANGORIA - FARMACIA 10.008 18.082 19.880 17.641 65.611
VILA PAULISTA - FARMACIA 38.038 53.820 43.909 56.867 192.634
WALDOMIRO FERNANDES MATHEUS - FARMACIA 44,897 59.743 50.268 55.615 210.523
Total Geral 715.143 893.404 912.530 873.160 3.394.237

*Observagdo: Os pacientes atendidos na Unidade PSF Lydia Rosin Alves, durante o periodo de

reforma, passaram a receber atendimento na unidade PSF Oswaldo Nachbar.

SETEMRBO A DEZEMBRO/2020

RELACAO DE ATENDIMENTO FARMACEUTICO - PEDERMEIRAS-SP

Quantidade de Paclentes

ASSENTAMENTO GUALANAS - FARMACIA
CENTRO DE ESFECIALIDADES - FARMACIA

CLAUDEC] DOSSANTOS (HORTO AIMORES) - FARMACIA

ESTEWAM MATURAMNA - FARMACIA
GUAIAMAS - FARMACIA

GUMERCINDO GUERMANDI - FARMACIA
1O0AQUINM CORTEGOZ0 - FARMACI A
JULIO BERTOLUMI - FARMALCIA

LY DIlA ROSIN ALVES - FARMACIA
OSWALDO MACHBAR - FARMACIA

FAS DEVANGORIA - FARMACIA

WILA PAULISTA - FARMACIA
WALDOMIRO FERNAMDES MATHEUS - FAR MACLA
Total Geral

SET ouT NOWV DEZ
0 12 18 1]
JES 742 B24 144
& B2 44 &4
720 703 723 712
182 236 213 187
227 228 232 242
3.133 2.845 3.0259 3.285
708 656 726 866

UNIDADE EM REFD BEMA - SEM ATEMDIMENTO

1568 1.553 1.608 1.760
126 136 128 124
814 738 851 823
44 562 B17 B21
B.958 8.523 8.813 8.832

Total

2 325
2464

2 858
818
529

12 256§
25951

B.485)
514
3.220

?_ig
35.




RELACAO DE ATENDIMENTO FARMACEUTICO - PEDERNEIRAS-SP

Quantidade de Medicamentos

SET ouT NOV DEZ Total
ASSENTAMENTO GUAIANAS - FARMACIA 0 2.407 1449 0 3.856
CENTRO DE ESPECIALIDADES - FARMACIA 47.371 52.432 35.350 5.303 140.456
CLAUDECI DOS SANTOS (HORTO AIMORES) - FARMACIA 10.367 9.181 7.164 13.424 40.136
ESTEVAN MATURANA - FARMACIA 56.042 60.394 51.869 63.205 231.510
GUAIANAS - FARMACIA 19.274 27.769 30.082 26.590 103.715
GUMERCINDO GUERMANDI - FARMACIA 16.995 21.014 19.386 19.497 76.892
JOAQUIM CORTEGOZO - FARMACIA 376.775 350.267 374.436 410.976  1.512.454
JULIO BERTOLINI - FARMACIA 63.366 53.270 55.968 76.402 249.006
LYDIA ROSIN ALVES - FARMACIA UNIDADE EM REFORMA - SEM ATENDIMENTOER 0
OSWALDO NACHBAR - FARMACIA 109.412 108.229 107.956 108.887 434.484
PAS DE VANGORIA - FARMACIA 12.448 14.864 13.670 13.478 54.460
VILA PAULISTA - FARMACIA 60.486 51.604 53.024 52.920 218.034
WALDOMIRO FERNANDES MATHEUS - FARMACIA 53.813 43.827 52.401 44.162 194.203
Total Geral 826.349 795.258 802.755 834.844 3.259.206

*Observagdo: Em virtude da diminuicdo do atendimento médico, ndo ouve dispensacdo de

medicamentos nos meses de setembro e dezembro.

**Observagdo: Os pacientes atendidos na Unidade PSF Lydia Rosin Alves, durante o

periodo de reforma, passaram a receber atendimento na unidade PSF Oswaldo Nachbar.

llL.1Il. SERVICO DE LIMPEZA

A FERSB realizou o servico de limpeza e conservacdo dos ambientes e desinfecgdo de

superficies fixas, de forma a promover a remogdo de sujidades visiveis; a remogao, redugao ou
destruicdo de microrganismos patogénicos; o controle de disseminacdo de contaminacdo
bioldgica, quimica, etc., mediante aplicacdo de energias quimica, mecéanica ou térmica, num
determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas areas hospitalares. Os servigos
foram executados em superficies, tais como: pisos, paredes/divisdrias, tetos, portas/visores,
janelas, equipamentos, instalacGes sanitarias, grades de ar-condicionado e/ou exaustor,
mobilidrios, inclusive macas, quando da saida dos pacientes e demais instalagdes.

UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO QUE CONTAM COM O SERVICOS DE LIMPEZA DOS
COLABORADORES FERSB.

e CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

e CENTRO DE ATENGAO A SAUDE DA MULHER

e CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICA

e CENTRO DE ESPECIALIDADES E DIAGNOSTICO LARA FERNANDA A. BELTRAMINI

e PAS GUAIANAS
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e RESIDENCIA TERAPEUTICA

e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e UBS DR.JOAQUIM CORTEGOSO

e UBSJULIO BERTOLINI

e USF WALDOMIRO FERNANDES MATEUS

e USF OSVALDO BUENO DE CAMARGO

e USF OSWALDO NACHBAR

e USF LYDIA ROSIN ALVES

e USF GUMERCINDO GUERMANDI - (Santelmo)
e USF SILVIA ADRIANA R. PEREIRA (Vangléria)

e USF CLAUDECI DOS SANTOS TAVARES - (Assentamento)

Nas unidades abaixo apoio como substitui¢do proviséria, em caso de férias ou licengas:
e CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
e CENTRO POLIESPORTIVO E LASER

e USF ESTEVAM MATURANA ALCARREA

IILIV. SERVIGOS DE APOIO A GESTAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO

A FERSB contratou a empresa MP ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIP. ODONTOLOGICOS
MEDICOS HOSPITALARES E LABORATORIAIS LTDA - ME, para prestar servigos técnicos
especializados em manutengdo preventiva e corretiva sem fornecimento de pegas nos
equipamentos médicos hospitalares e odontoldgicos, do centro de especialidades e
diagnésticos, bem como Unidades Basicas de Saude do Municipio. Abaixo relacdo de
equipamentos constantes no contrato de manutengdo:

EQUIPAMENTOS MEDICOS

UNIDADE DE SAUDE EQUIPAMENTO QUANTIDADE | MODELO/PATRIMONIO
Centro de Saude Central | Auto Projetor Eyetec 01 EAP 2000
Centro de Saide Central | ColunalJV 01 Start Il
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Centro de Saude Central | Refrator Atlantis 01 Autosincro UT-10

Centro de Saude Central | Cadeira Oftalmoldgica 01 Patrimoénio 09371
Centro de Sauide Central | LensOmetro Atlantis 01 LM1SE 0208-4150
Centro de Saiude Central | Lampada de Fenda Atlantis 01 SL 2000C-0706-255
Centro de Saude Central | Tondmetro Atlantis 01 R-900-1108-380
Centro de Saude Central | Auto Refrator Potec 01 PRK 6000

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: WALDOMIRO FERNANDES MATHEUS

PATRIMONIO DESCRICAO MARCA

N3ao tem — Brasil Equipo Kavo Clinic

Sorridente

2694 Mocho com encosto -

23495 Ultrassom Odontoldgico Dabi Atlante Profi Neo
23258 Negatoscopio ---

23267 Fotopolimerizador Sanders

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: MARIA ELENA

PATRIMONIO DESCRICAO MARCA
19313 Equipo e Fotopolimerizador Dentemed
--- Amalgamador Dosamat
Mocho com encosto Gnatus

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: CIDADE NOVA
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PATRIMONIO DESCRICAO MARCA

Nao tem — Ministério da Equipo D700

Saude

23260 Amalgamador Gnatus (Capsula)

23271 Fotopolimerizador Led sem fio Schuster

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: VILA PAULISTA

PATRIMONIO DESCRICAO MARCA

7044 Equipo Dabi Atlante

23494 Prof Il (Ultrassom + Prof) Dabi Atlante

19326 Fotopolimerizador Ultralux Dabi Atlante

23257 Amalgamador (Capsula) Astron Mix Dabi
Atlante

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: ESTEVAM MATURANA (CAIC)

Patriménio Descrigdo Marca

- Equipo Gnatus

8890 Prof Il (Ultrassom + Prof) Dabi Atlante

23262 Amalgamador (Capsula) Gnatus Amalga Mix 2

23277 Fotopolimerizador Gnatus Opti Light Plus

16088 Autoclave Cristofoli

17616 Seladora Alt Seal

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: JULIO BERTOLINI (MICHEL NEME)
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PATRIMONIO DESCRICAO MARCA
Equipo Gnatus
23501 Prof Il (Ultrassom + Prof) Dabi Atlante
6888 Amalgamador Dabi Atlante Dosamat
19328 Fotopolimerizador LED sem fio Schuster
16092 Autoclave Cristofoli (quebrada)
14386 Seladora Proel

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: SANTELMO

PATRIMONIO DESCRICAO MARCA
23259 Amalgamador Dabi Atlante Dosamat
23269 Fotopolimerizador Dabi Atlante Ultralux
Brasil Sorridente Equipo Kavo Clinic
17613 Seladora Seal
16087 Autoclave Cristéfoli Vitale 21

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: VANGLORIA

PATRIMONIO DESCRICAO MARCA
23263 Amalgamador Dabi Atlante Dosamat
19327 Fotopolimerizador Schuster Emitter B
23500 Prof Dabi Atlante Profineo
Brasil Sorridente Equipo Gnatus
16089 Autoclave Cristéfoli Vitale 21
19021 Seladora Stermax
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CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: GUAIANAS

PATRIMONIO DESCRICAO MARCA

Brasil Sorridente Equipo Kavo Clinic

23948 Prof + Ultrassom Gnatus

23161 Fotopolimerizador Gnatus Opti Light Plus
23261 Amalgamador Capsula Alt Mix

16090 Autoclave Cristofoli 21

19020 Seladora Stermax

Observagdo: Manutencdes Preventivas Trimestrais e Corretivas sem Limites de chamado.

RELAGAO DOS LOCAIS ONDE FORAM PRESTADOS OS SERVICOS

UNIDADE DE SAUDE ENDERECO
CAPS | - Centro de Ateng@o Psicossocial Rua ¥V de Novembro, N-57 - Centro
Centro de Atencdo & Saude da Mulher Av. Bermardino Flora Furlan, N-1555 - Dist. Ind. VII

Centro de Atencdo a Saude do Homem - Dr. Abrio )
Av. PedroScarlassara, N-200 - Dist. Ind. VI

Massad
Centro de Especialidades e Disgnasticos Lara Av. Bermardino Flora Furlan, N-1557 - Pargue
Fernanda Augustini Beltramini Pedemeiras Il

Centro de Sadde Central - Dr. Joaguim Cortegoso Rua Elizzar Braga N-184 — Centro

&v. Bermardino Flora Furlan, N-10 - Parque

Centro Poliesportivo e Lazer
o Pedemeiras Il

CTA - Centro de Testagem e Aconse lhamento Rua Benjamin Monteirg, 0-126 - Centro

Avenida Vereador Catarino dos Santos L- 1617 —

ESF Est MMat Al — CAIC
cvam Hrana Altares Leonor Mendes de Barros

Avenida Josefing Lore nzetti 51055 — Antdnio de
Conti

ESF Waldomiro Fernandes Matheus
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Residéncia Terapéutica

Avenida Tiredentes, 0-323, Centro

SAMU de Pederneiras

Av. Bermardino Flora Furlan, N-1557 - Parque
Pedemneiras Il

UBS Osvaldo Bueno de Camargo - Vila Paulista

Avenida Jogo Meiado 5- 303 — Vila Paulista

Unidade Claudeci dos Santos Tavares -
Assentame nto

Gleba | - Terra Nossa, 5/n - Horto do Aimorés

Unidade Guaianas

Rua Regente Feijo 280 — Guaianas

Unidade Gumercindo Guermandi- Santelmo

Rua Eliazar Braga 123 — Santelmo

Unidade Jdlio Bertolini — Michel Neme

Avenida Brasil O- 1700 — Michel Neme

Unidade Lydia Rosin 5alves - Cidade Nova

Rua losé Leandrin O- 1015 — Cidade Mova

Unidade Oswaldo Nachbar - Maria Elena

Rua Ricieri Mai O- 805— Maria Elena

Unidade 5ilvia Adriana Reginato Pereira - Vanglaria |Rua Pedro Dias Barbosa 0-140 — Vangldria

I1.V. SAMU - SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
e SAMU - BASE PEDERNEIRAS/SP

Atendimento moével de urgéncias e emergéncias para populagdo do municipio de Pederneiras
e também municipio de Macatuba (convénio 03/2012/FMS Macatuba)

Foto: Automdvel SAMU - Servico de Atendimento Moével de Emergéncia.
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Foto: Fachada — Base do SAMU

O que é 0 SAMU 192?

O Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU 192 tem como objetivo chegar
precocemente a vitima apds ter ocorrido alguma situagdo de urgéncia ou emergéncia de
natureza clinica, cirdrgica, traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica, entre outras, que
possa levar a sofrimento, as sequelas ou mesmo a morte. Trata-se de um servico pré-
hospitalar, que visa conectar as vitimas aos recursos que elas necessitam e com a maior
brevidade possivel.

O SAMU 192 é um servigo gratuito, que funciona 24 horas, por meio da prestacdao de
orientagdes e do envio de veiculos tripulados por equipe capacitada, acessado pelo numero
"192" e acionado por uma Central de Regulacdo das Urgéncias. O SAMU realiza os
atendimentos em qualquer lugar: residéncias, locais de trabalho e vias publicas, e conta com
equipes que redne médicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem e condutores socorristas.

Como funciona o SAMU 192?

O atendimento do SAMU 192 comega a partir do chamado telefonico, quando sdo
prestadas orienta¢Oes sobre as primeiras ages. O servico pode ser acessado gratuitamente
pelo numero 192, a partir de qualquer telefone, fixo ou mdvel. A ligacdo é atendida por
técnicos, que identificam a emergéncia e coletam as primeiras informag&es sobre as vitimas e
sua localizacdo. Em seguida, as chamadas sdo remetidas ao Médico Regulador, que presta
orientagdes as vitimas e aciona as ambulancias quando necessario.

E um servico dividido por territério e moével. As ambulancias s3o distribuidas
estrategicamente, de modo a otimizar o tempo resposta entre os chamados da populagdo e o
encaminhamento aos servigcos hospitalares de referéncia. A prioridade é possibilitar a cada
vitima um atendimento no menor tempo possivel, inclusive com o envio de médicos conforme
a gravidade do caso.
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O SAMU trabalha na logica de um sistema organizado regionalmente e dentro do
Estado, onde dispde de unidades prdprias e atua em conjunto com outras instituicdes para o
atendimento as urgéncias.

RELATORIO DE ATENDIMENTOS SAMU — BASE DESCENTRALIZADA DE
PEDERNEIRAS — ANO 2020

NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS DA UNIDADE MOVEL DE URGENCIA - SAMU

para popula¢ao do municipio de Pederneiras e também municipio de Macatuba

QUANTITATIVO
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL

184 173 171 137

NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS DA UNIDADE MOVEL DE URGENCIA - SAMU

para popula¢ao do municipio de Pederneiras e também municipio de Macatuba

QUANTITATIVO
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

174 146 149 158

NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS DA UNIDADE MOVEL DE URGENCIA - SAMU

para populacdao do municipio de Pederneiras e também municipio de Macatuba

QUANTITATIVO
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

172 169 183 180

DESCRICAO MENSAL DO TIPO DE ATENDIMENTOS REALIZADOS DURANTE
EXERCICIO 2020:

JANEIRO 2020
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PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
19 81 70 14 184
TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO 6BITO
126 35 02 00 05
PEDIATRICO | COD. AVC QTA RECUSA

05 08 14 04

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
176 06 01 01 00
TOTAL GERAL: 184

FEVEREIRO 2020

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
30 75 64 04 173
TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO oBITO
113 21 07 00 03
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PEDIATRICO | COD. AVC QTA RECUSA

14 06 13 04

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
166 03 01 02 01

TOTAL GERAL: 173

MARCO 2020

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
23 68 75 05 171
TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
106 30 04 03 02
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

07 06 08 13

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
160 02 01 04 04
TOTAL GERAL: 171
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ABRIL 2020

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
13 64 53 07 137
TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
86 21 03 02 05
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

02 00 24 01

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
136 01 00 00 00
TOTAL GERAL: 137

MAIO 2020

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
21 68 76 09 174
TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
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127 31 01 00 02
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

01 02 14 00

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
166 00 01 04 03

TOTAL GERAL: 174

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL

21 63 55 07 146

TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO

109 18 01 00 01
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

00 03 13 05

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
139 03 00 01 02
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TOTAL GERAL:

146

JULHO 2020

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
13 71 60 05 149
TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
96 30 02 00 04
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

01 02 10 04

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
143 01 02 02 01
TOTAL GERAL: 149

AGOSTO 2020

PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
20 68 60 10 158
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TIPOS DE OCORRENCIA
CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
94 33 02 00 03
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA
03 00 19 04
DISTRITOS
PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
148 01 03 02 04
TOTAL GERAL: 158

SETEMBRO 2020
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
26 77 65 04 172

TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.0. PSIQUIATRICO OBITO

103 32 06 00 02
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

00 03 17 09

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
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163 03 04 00 02

TOTAL GERAL: 172
OUTUBRO 2020
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
22 72 69 06 169

TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO

104 34 04 00 03
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

02 02 14 06

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
160 01 05 01 02

TOTAL GERAL: 169

NOVEMBRO 2020

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
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29 85 63 06 183

TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO 6BITO

114 23 08 00 01
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

08 01 20 08

DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
171 02 08 01 01

TOTAL GERAL: 183

DEZEMBRO 2020

PRIORIDADES

AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
17 85 72 06 180
TIPOS DE OCORRENCIA

CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
102 34 08 01 03
PEDIATRICO | COD AVC QTA RECUSA

03 02 20 07
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DISTRITOS

PEDERNEIRAS | MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
175 00 03 01 01

TOTAL GERAL: 180

Fonte.: RT/ Enfe: Mdrcio Francisco de Paula, SAMU 192 Base Descentralizada de Pederneiras e SISTEMA
DE INFORMACOES AMBULATORIAIS SAS/DATASUS/RSPROCQT

Cursos e capacitagées do corpo técnico do SAMU 192, realizados durante o ano de 2020 por
meio de parceria com a Base SAMU Bauru e a Secretaria Municipal de Saude de Bauru.

Devido ao quadro de pandemia que estamos vivendo no atual momento, ndo foi
proposto nenhum curso e/ou treinamento as equipes pela Regulacdo Central de Bauru.

Em 02 de novembro de 2020, das 18:00h as 20:30h — Reunido com todos os membros da
equipe com objetivo de orientagdo coletiva no ambiente de trabalho. Local: Base do SAMU em
Pederneiras — SP.

I1.VI. REDE DE ATENGAO ESPECIALIZADA

Coordenagao dos servicos de especialidades que consiste em atendimento para
diversas dreas, o local de atendimento fica principalmente no centro de especialidades e
diagnostico (CED) situado na avenida Bernardino Flora Furlan n2 1557 e outras unidades como:
Centro Poliesportivo, Centro de Atencao Psicossocial e Residéncia Terapéutica.

A tabela abaixo informa, quantitativamente, os atendimentos de cada
especialidade sob gestdo da FERSB:

JANEIRO A ABRIL/2020

EMPRESAS

ALCAZAR & SANTOS LTDA 167 155 176 157 655
ALINI CARVALHO TONETTI - ME 139 120 194 214 667
ARLINDO VIEIRA VELOSO ME 202 154 228 205 789
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CARLOS MANUEL T. CRISTOVAO ME

CLINICA MEDICA AGUINALDO NARDI LTDA
CLINICA MEDICA WV LTDA EPP

CONTRERA & BERGAMO SERV. MEDICOS LTDA
ELIANA MARCHI DOS ANJOS SPAGNUOLO
FERNANDA RENATA BESSI PASCOLATO - ME
GABRIEL BRESCIANI CLINICA MEDICA LTDA
GARNICA - CLINICA MEDICA LTDA

I. F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA EPP 1
I. F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA EPP 2
JETTAR & TORMENA - CLINICA ODONTOLOGICA
LAIS NICOLIELO & CIA LTDA

LUCIANA AKITA & CIA LTDA - ME

MARCELLE DE OLIVEIRA SALVADIO - ME

MDS SERVICOS MEDICOS S/S LTDA

MONISE PAIVA RODRIGUES

NAME & FRANCHESCHI S/S LTDA.

OFTALMOCLIN CLINICA E CIRURGIA OFTALMOLOGICA

LTDA EPP

OLIVEIRAS - SERVICOS MEDICOS ITAI - LTDA
ORSI & MEDOLA CLINICA MEDICA LTDA - EPP
PEDERMEDIC — CLINCA MEDICA LTDA

PIZOL SERVICOS MEDICOS LTDA

RUIZ & CALDEIRA - SERVICOS MEDICOS LTDA
SANTOS & TAVANTE SERVICOS MEDICOS LTDA
TESSAROLI SERVICOS MEDICOS LTDA

VILAMIU & ALMEIDA SERV. MEDICOS LTDA EPP

ZAGHIS E MAIA CLINICA MEDICA LTDA

150

133

338

171

110

318

175

41

171

172

43

126

107

301

349

120

120

287

101

130

145

163

118

206

Inicio contrato 2>

119

132

149

121

239

136

120

106

191

60

173

173

55

89

194

226

288

108

107

220

119

122

153

159

106

312

118

123

178

121

99

116

117

297

136

93

173

173

34

147

180

220

359

68

146

387

100

153

112

189

166

338

113

146

128

26

154

109

57

145

Distrato

90

157

157

11

32

111

138

82

78

330

154

190

103

206

195

514

149

171

203

605

401

830

532

404

866

502

284

674

675

143

394

592

885

1.078

301

451

1.224

474

595

513

717

585

1.370

149

521

604
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TOTAL GERAL

MAIO A AGOSTO/2020
RAZAO SOCIAL MAIO JUNHO JULHO AGosTo oA
GERAL
LUCIANA AKITA & CIA LTDA - ME. 160 186 i3 Encerr Contrato Encerrado 345
LAIS NICOLIELD & CIA LTDA. 26 a7 47 111 281
GARNICA - CLINICA MEDICA LTDA. 54 23 73 3 293
ZAGHIS E MALA CLINICA MEDICA (TDA. 94 126 195 120 496
CONTRERA & BERGAMO SERVICOS MEDICOS I 101 133 180 115 529
MARCELLE DE OLIVEIRA SALVADIO - ME 167 135 205 232 799
MDS SERVICOS MEDICOS 5/5 [TDA. 152 273 228 280 933
MAME & FRANCHESCHIS/S LTDA. 46 22 ag 122 343
RUIZ & CALDEIRA - SERVICOS MEDICOS ITDA. 164 129 174 180 627
JETTAR & TORM EMA-CLINICA ODONTOLOGICA 16 o o o 16
MONISE PANVA RODRIGUES a5 72 82 61 260
OLIVEIRAS — SERVICOS MEDICOS TAI - LTDA 152 184 174 142 652
OFTALMOCLIN  CLINICA E  CIRURGIA
OFTALMOLOGICA LTDA ME. 153 3532 334 342 1181
CLINICA MEDICA WY LTDA. EPP. 133 245 291 266 936
MOLINAR SERVICOS MEDICOS EIRELI o o o o 0
2999 3087 4010 3752 14748
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SETEMBRO A DEZEMBRO/2020

TOTAL
RAZAO SOCIAL SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO GERAL

ALINI CARVALHO TONETTI - ME.

ARLINDO VIEIRA VELOSO ME.

ORS| & MEDOLA CLINICA MEDICA
LTDA. EPP

CARLOS MANUEL T. CRISTOVAO
ME.

PEDERMEDIC — CLINCA MEDICA
LTDA

MOLINAR SERVICOS MEDICOS
EIRELI

ALCAZAR & SANTOS LTDA.

PIZOL SERVICOS MEDICOS LTDA.

FERNANDA RENATA BESSI
PASCOLATO — ME
VILAMIU & ALMEIDA SERVICOS

MEDICOS LTDA EPP.
SANTOS & TAVANTE SERVICOS

MEDICOS LTDA.
LAIS NICOLIELO & CIA LTDA.

GARNICA - CLINICA MEDICA LTDA.

ZAGHIS E MAIA CLINICA MEDICA

LTDA.
CONTRERA & BERGAMO

SERVICOS MEDICOS LTDA.
MARCELLE DE OLIVEIRA

SALVADIO - ME
MDS SERVIGOS MEDICOS S/S

LTDA.
NAME & FRANCHESCHI S/S LTDA.

RUIZ & CALDEIRA - SERVICOS
MFDICOS LTDA.

= /A &PERINO ATENDIMENTO
MEDICO LTDA

MONISE PAIVA RODRIGUES
OLIVEIRAS —SERVICOS MEDICOS

ITAI - LTDA
OFTALMOCLIN CLINICA E

CIRURGIA OFTALMOLOGICA LTDA
CLINICA MEDICA WV LTDA. EPP.
JETTAR & TORMENA-CLINICA
ODONTOLOGICA LTDA — ME.
CLINICA MEDICA MARIN LTDA

191

99

146

132

106

144
164

237

100

334

138
55

168

168

222

247

119

148

59

163

274

316

121

160

102

131

105

116

155
251

279

125

394

97
51

138

162

246

226

118

141

61

172

247

262

164

191

125

161

114

132

141
144

229

96

397

128
64

61

148

19

241

104

97

83

102

284

274

32

157

164

112

102

140

105

151
106

216

70

482

140
38

151

157

DISTRATO

234

93

111

INICIO DO CONTRATO - 21/12/2020

57

158

245

230

42

129

706

438

540

491

459

591
665

961

391

1607

503
208

518

635

487

948

434

497

0

260

595

1050

1082

74

571

TOTAL

4.015

*Observagdo: Devido a baixa quantidade de atendimento, devera ser avaliado em conjunto

com a Secretaria de Salde a necessidade de ajuste de meta.

**Observagdo: Em virtude da Pandemia do Covid-19, a profissional interrompeu os

atendimentos odontolégicos e de acordo com a gestdo do municipio formam priorizados

atendimentos de urgéncia.
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111.VIl SERVICO DE RADIOLOGIA BUCAL

Como apoio ao servico de odontologia do municio de Pederneiras a FERSB realiza
PRESTACAO DE SERVICOS de radiologia Bucal e documentacdo odontoldgica. Para isso a FERSB
realizou contrato com a EMPRESA CLINICA RADIOLOGIA BUCAL LTDA - CNPJ 09.234.882/0001-
24. CONTRATO Ne. 130/2016 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE RADIOLOGIA E DOCUMENTACAO ODONTOLOGICA, INCLUINDO
A EMISSAO DE LAUDOS NAS RADIOGRAFIAS REALIZADAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DE EXAMES DESTE TIPO DOS PACIENTES ATENDIDOS NO CEO — CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS, DE PEDERNEIRAS-SP, CONFORME CONTRATO DE GESTAO N°.0001/2016.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Servicos de confeccdo de documentacdo odontoldgica para estudo, planejamento e
acompanhamento de tratamento ortodontico, e servicos de confeccdo de radiografias
panoramicas e respectivos laudos para os pacientes atendidos no CEO — Centro de
Especialidades Odontoldgicas do Municipio de Pederneiras-SP, de acordo com a seguinte
descricdo: a

A documentacdo tem a finalidade de apoiar o Cirurgido Dentista no estudo do crescimento
dsseo e na realizacdo de um planejamento do tratamento ortoddntico e ou ortopédico.

Os servicos foram realizados pela empresa CLINICA RADIOLOGIA BUCAL LTDA em suas
dependéncias fisicas conforme encaminhamento e solicitacdo das necessidades dos pacientes
atendidos no CEO de Pederneiras.

A CONTRATADA realizou os seguintes exames e quantidades mensais constantes da tabela
abaixo:

JANEIRO A ABRIL/2020

RELATORIO DE RADIOLOGIA BUCAL

JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL
PANORAMICA 25 32 17
DOCUMENTACAO ORTODONTICA 4 3 0
TOTAL 29 35 17
VALOR R$1.697,00 | R51.926,00 | R$816,00 | RS$0,00

Observagdo: Em virtude da Pandemia do Covid-19, os atendimentos odontolégicos foram
interrompidos, de acordo com a gestdo do municipio formam priorizados atendimentos de
urgéncia, ndo havendo servicos de panoramica e documentagdo ortodontica nestes meses.
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MAIO A AGOSTO/2020

CLINICA RADIOLOGIA BUCAL LTDA
SERVICO MAID JUNHO JULHO AGOSTO
PANORAMICA 1 16 18 17
DDCUMENTA(}ﬂ.D ORTODONTICA 0 1 3 3
TOTAL 1 17 21 20
VALOR TOTAL RS48,00 | R$898,00 | R51.254,00 | R$1.206,00

Observagdo: Em virtude da Pandemia do Covid-19, os atendimentos odontolégicos foram
interrompidos, de acordo com a gestdo do municipio formam priorizados atendimentos de
urgéncia, nao havendo servicos de panoramica e documentac¢do ortodontica nestes meses.

SETEMBRO A DEZEMBRO/2020

RELATORIO DE RADIOLOGIA BUCAL
SERVICOS SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
PANORAMICA 19 33 22 24
DOCUMENTACAO ORTODONTICA 2 0 0 0
VALOR R$1.172,00 R$1.584,00 | R$1.056,00 | R$1.152,00

1.Vl SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE FISIOTERAPIA

O Setor de Fisioterapia, que funciona no Centro Poliesportivo e de Lazer, conta com
equipamentos e espaco fisico adequado para o atendimento da populagdo usudria do sistema
Unico de saude. Também atua neste centro, profissional de atendimento em Pilates para os
pacientes com problemas crénicos.

Os atendimentos funcionam com agendamento online desde que o paciente esteja
com solicitagdo médica para o procedimento. A demanda do setor é grande, pois além dessa
rotina, é realizado atendimento domiciliar para os pacientes acamados e atendimento aos
pacientes com AVC.

FISIOTERAPIA — CENTRO POLIESPORTIVO - PEDERNEIRAS

O Setor de Fisioterapia, que funciona no Centro Poliesportivo e de Lazer, conta com
equipamentos e espaco fisico adequado para o atendimento da populagdo usudria do sistema
Unico de saude. Conta nesse setor também com atendimento em Pilates para os pacientes
com problemas crénicos. Os atendimentos funcionam com agendamento online desde que o
paciente esteja com solicitagdo médica para o procedimento. A demanda do setor é grande,
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pois além dessa rotina, é realizado atendimento domiciliar para os pacientes acamados e

atendimento aos pacientes com AVC.
CENTRO POLIESPORTIVO - PEDERNEIRAS
1.1 FISIOTERAPIA:

1.1.1 Sabrina Fernanda Rosse CREFITO -3- 42318-LTF
1.1.2 Patricia Cardozo Belissimo CREFITO — 3- 189796-F

1.2 EDUCADOR FiSICO:  CREF - 4 - 060613-6/SP

Abaixo, 4 (quatro) figuras ilustrativas do Centro esportivo no tocante as atividades dos
profissionais de fisioterapia:
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PLANILHAS DE ATENDIMENTO DE FISIOTERAPIA DOMICILIAR E PILATES

. JANEIRO A ABRIL/2020

FUNCIONARIOS POR FUNCAO
JAN FEV MAR ABR

Fisioterapeuta 2 2 2 2

Educador Fisico 1 1 1 1

ATENDIMENTOS: PILATES

JULIANA CRISTINA DE ANGELO 202 133 232 124

ATENDIMENTOS: FISIOTERAPIA

PATRICIA CARDOZO BELISSIMIO 24 54 30| Licenca

SABRINA FERMAMNDA ROSSE 33 65 20 32
TOTAL DE ATENDIMENTOS 345 252 282 176

MAIO A AGOSTO/2020

RELACAO DE FUNCIONARIOS POR FUNCAO

FUNCOES MAI JUN JUL AGO
Fisioterapeuta 2 2 2 2
Educador Fisico 1 1 1 1

RELACAO DE ATENDIMENTOS: PILATES

NOME DO PROFISSIONAL MAI JUN JUL AGO

JULIANA CRISTINA DE ANGELO 76 114 145 142

RELACAO DE ATENDIMENTOS: FISIOTERAPIA
NOME DO PROFISSIONAL MAII JUN[ JUL AGO
PATRICIA CARDOZO BELISSIMO LICENCA MATERNIDADE
SABRINA FERNANDA ROSSE 14 76 62 69
TOTAL DE ATENDIMENTOS 90 190 207 211
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e SETEMBRO A DEZEMBRO/2020

RELACAO DE FUNCIONARIOS POR FUNCAQ

FUNCOES SET ouTt NOW DEZ
FISIOTERAPEUTA 2 2 2 2
EDUCADOR FisSICO 1 1 1 1

RELACAO DE ATENDIMENTOS: PILATES
NOME DO PROFISSIONAL SET ouTt NOW DEZ
JULIAMNA CRISTINA DE ANGELO 51 126 144 43

RELACAO DE ATENDIMENTOS: FISIOTERAPIA

NOME DO PROFISSIONAL SET ouT NOWV DEZ
ANA VITORIA C. XAVIER DE CASTRO INICIO DO CONTRATO - 02/12/2020 60
FERNANDA DE BARROS FROES INICIO DO CONTRATO - 01/12/2020 83
PATRICIA CARDOZO BELISSIMO 7 a5 55 DISTRATO
SABRINA FERNANDA ROSSE 32 29 59 DISTRATO
TOTAL DE ATENDIMENTOS 39 64 114 149

I11.IX. SERVICO DE IMAGEM

O servico de Imagem da rede de saude do municipio, conta com a realizacdao de exames de:
Ultrassonografia, Ecocardiograma, Mamografia, Radiologia e laudos técnicos. Possui
equipamentos proprios, insumos para a realizagdo dos exames e com profissional auxiliar do
servico. Funciona com agendamento prévio pelo sistema préprio da rede de saude, em dias
alternados da semana e, conforme a demanda, aos sabados e feriados. Esta localizado na
unidade Centro de Especialidade e Diagndstico Lara Fernanda Augustini Beltramini:

e JANEIRO A ABRIL/2020

QUANTITATIVO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA REALIZADO POR EMPRESA
ESPECIALIZADA

EMPRESA CMFPI JANEIRO | FEVEREIRD | MARCO | ABRIL
GABRIEL BRESCIANI CLINICA 13.941.886/0001- .
MEDICA LTDA 10 175 151 136 | Distrato
I. F. 5. DIAGNOSTICO POR IMAGEM 07.8902.675/0001-
LTDA EPP 75 343 346 298 314
TESSAROLI SERVICOS MEDICOS 25.231.624/0001- Inicio do contrato _) 149
LTDA 40
TOTAL 318 237 434 463
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e MAIO A AGOSTO/2020

QUANTITATIVO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA REALIZADA POR EMPRESAS ESPECALIZADAS

MEDIA DE
EXAMES
MENSAIS
EMPRESA CNP) CONTRAT. maiol N | Aco| Toral
" 6 EXAMES
GABRIEL BRESCIANI CLINICA MEDICA LTDA 13941886/0001-10 180 | 00 g
I. F. 5. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA 07.902.675/0001-75 | 150 159 Distrato
I. F. 5. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA 07.902.675/0001-75 | 150 150 159 164] 1e0] 633
CLINICA MEDICA MARIN LTDA 27071761/0001-00 | 135 | COMtreto assinade 34| 198
v 24/07/2020 232
TESSAROL! SERVICOS MEDICOS LTDA. 25.231 624/0001-40 | 150 148] 156] 166]  179] sag)
TOTAL DE EXAMES REALIZADOS POR MES POR TODAS AS EMPRESAS 463 315 364 537 1514 ]

Observagdo: A média estimada pelo contrato compreendia prestacdo de servicos de imagem
durante o més por todas as empresas, verifica-se que, além da queda de atendimento em
virtude da pandemia, cada empresa atingiu média individual de atendimentos semana/més
mas a média estimada para todas a empresas simultaneamente nao foi atingida em cada més

visto que tais empresas tiveram distrato e/ou contratos em diferentes periodos que estdo

indicados na tabela acima.

e SETEMBRO A DEZEMBRO/2020

QUANTITATIVO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA E MAMOGRAFIA REALIZADO POR EMPRESAS

ESPECIALIZADAS
EMPRESA CNPJ SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
CLINICA MEDICA MARIN LTDA 27.071.761/0001-90 191 249 238 215
l. F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM 07.902.675/0001-75
LTDA. EPP - 2 CONTRATOS o 147 257 264 233
TESSAROLI SERVICOS MEDICOS LTDA | 25.231.624/0001-40 142 154 131 138
TOTAL 480 660 633 586

Observagdo: A oscilagdo da quantidade de exames realizados mensalmente, decorreu do
periodo da pandemia e das solicitagdes de exames
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DEMONSTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM EM PEDERNEIRAS - SP

e JANEIRO A ABRIL/2020

DEMONSTRATIVO DOS EMPREGADOS DA FERSB QUE ATUAM EM PEDERNEIRAS - ABRIL/2020

PEF

SECRET UBS

ARIA CENTRO | CENTRO SETOR | RESD. JLlIE:J vssvea | UBS RS csE:uT:EO *Nﬁooo“ L:;FIA Es:ssfmu os::ioo Jof.:lllll GoN ERCI

PROFISSIONAIS |MUNIKCIP| SAMU |DEESP.E|POLES® | cAF CEO DE |TERAPEU| CAPS GUAIANA [VANGLOR NDO TOTAL
AL DE e | oarwo manse. | Teea BERTOLI |PAULISTA g " DA [FERNAND| ROSN |MATURA [NACHBA [CORTEGO(. o o
SAUDE : ' NI MULHER | ES ALVES NA R 50 o
MATEUS

AGENTECOM DESALDE 5 3 1 5 10 10 10 2 46
AGENTE 0E 1
|ADu NETRACAO 1
ASSETENTE
ADM NSTRATRVO 1 1 ! ! ! - ! 7
AUXLIAR
ADM NSTRATNO ! - ! 1 1 ! b
AUXLUAR (3 1 )
ALMOXARFADO
AUXLIAR DEFARMACA 1 1
AUXLIAR DELM PEZA 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 16
AUXLAR D SAUE
s, 2 1 1 1 5
CRURGIAD DENTISTA 1 1 2
COPERD 1 1
CUDADOR 2N SAWDE 2 2
INFRMERD  ATENC
Zasea 3 1 1 1 2 1 9
FARMACEUTICO 1 1 1 1 1 3
W ENCODAESF 1 1 2
TEC. OE CONDUGAD O _
Ve ) J 5
TEC.DE ENFERM AGEM 1 6 1 1 1 2 1 2 1 1 17
TEC.BI FARMACIA 1 1 2 4
TEC DERADIOLOGRA 1 1 2
TOTAL 5 11 8 0 3 3 1 3 2 3 10 5 1 5 9 19 13 19 6 6 132
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DEMONSTRATIVO DE FUNCIONARIOS DA PREFEITURA DE PEDERNEIRAS CEDIDOS A FERSB POR MEIO DO CONTRATO DE GESTAO FIRMADO - ABRIL/2020

PSF

SECRET UBS

AR CENTRO | CENTRO SETOR | RESID. J“u?fo vgsvia| VBS | UBS c;nﬁrnag m;%om I.:;:A Es:es\fn os:i:no JO:;:I[! GUMERCI

PROFISSIONAIS |MUNKCIP | SAMU |DEESP.E[POLIESP | CAF CEO DE [TERAPEU| CAPS GUAIANA [VANGLOR NDO TOTAL
BERTOLI [PAULISTA DA |FERNAND| ROSIN [MATURA [NACHBA |CORTEGO
AL DE DIAG. | ORTIVO TRANSP.| TicA $ M GUERM AN
SAUDE N WULKER | ES ALVES NA R 50 o
MATEUS

AGRNTE 0E 0
ADM NSTRACAD
ASSSTENTESOCAL 0
CORDEMADOR D[ )
ATENCAOEASCA
COORDENADOR  DE
ATENCAD 1 1
ESPECALZADA
COORDENADOR  OE
VGLANCA 1 1
|zPDEN0L0GcA
[eo £sic0 1 1
INFERNEROD  ATENC ) )
ZASCA
ENFERNERO URGENCA : ) )
£ 2N RGENCA
FARMACEUTCO 1 1
FISOTERAPEUTA 2 2
PECOL0G0 1 1
TOTAL 2 1 1 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 1 0 12

** O profissional farmaciution ciedo acma cumpre uma carga horaria de 40 horas semanais, diwdido em duas unidades basicasde saude. (Unidade Oswaldo Nachbar e PSFLydiz Rosin Ales).
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e MAIO A AGOSTO/2020

DEMONSTRATIVO DOS EMPREGADOS DA FERSB QUE ATUAM EM PEDERNEIRAS - AGOSTO/2020

SECRET
ARIA
MUNICIP
AL DE
SAODE

DE ESP.

CENTR
o
POLIES
PORTI¥
o

SETOR
DE

TRANSP.

uBs
JULIO
BERTOU
NI

UBS YILA
|PAULISTA

uBsS
YANGLOR
1A

PSF
VALDOMI
RO
|FERNAND
ES
MATEUS

PSF
LYDIA
ALVES

PSF
ESTEVAN
MATURA

NA

CORTEGO

5

10

10

nnmﬂna

-
w

R0 | Wk n

[ I S

11

15

16
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DEMONSTRATIVO DE FUNCIONARIOS DA PREFEITURA DE PEDERNEIRAS CEDIDOS A FERSB POR MEIO DO CONTRATO DE GESTAO FIRMADO - AGOST0/2020

PSF

SECRET CENTR UBS
ARIA CENTRO| 0O SETOR | RESID. JI:!EE] uss viLa |  UBS Ues CSE:J[?EO va;%om L';ﬁfa ES?ES‘:-&N osgifno Joﬁgltluu GUMERCI
PROFISSIONAIS | MUNICIP | SAMU | DE ESP. | POLIES | CAF | CEO | DE |TERAPEU|CAPS | proro |oaiiiera GUAIANA | YANGLOR or |rersuom| ross| matuma | iacres lconteaol 00 EEEE
AL DE E DIAG. | PORTIY TRANSP.| TICA s 1A GUERMAN
SAGDE 0 NI MULHER ES |ALYES| NA R S0 ol
MATEUS
AGENTE DE 0
ADMINISTRACAOD
ASSISTENTE 0
SOCIAL
COORDENADOR
DE ATENGAD 1 1
BASICA
COORDENADOR
DE ATENGAD 1 1
ESPECIALIZADA
CODRDENADOR
DE VIGILENCIA 1 1
EPIDEMIOLOGICA
ED.FISICO 1 1
ENFERMEIRO ? 2
ATENC.BASICA
ENFERMEIRO
URGENCIAE 1 1 2
EMERGENCIA,
FARMACEUTICO g
FISIOTERAPEUTA 2 2
PSICOLOGO 1 1
TOTAL 2 1 1 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 11

246




e SETEMBRO A DEZEMBRO/2020

DEMONSTRATIVO DE FUNCIONARIO S DA FERSB QUE ATUAM EM PEDERNEIRAS - DEZEMBRO/2020
PSF
CENTRO | CENTRO | SETORDE VIG. EM COORDEN UBS uss | centRo |warpomi|psFivoia| P UBS UBS RESID.
PROFSSIONAIS | SAMU | DEESP.E |pouespo| pse | PRODUCA| REGUL.E | SETORDE| 00 | o g | SETORDE | g | ACRODE | UBSIULIO| UBSVILA | oy gy | UBS s G omi| sadDEDA| RO rosn | ETVAN | oawaipo | OAAUM | enptum|  ceo lu:s | ToTaL
ore | mTvo OEFAT. |AGENDAM| FISIO. ADE | TRANSP. ATENCAO | BERTOLINI | PAULSTA o |cuAands| T MULHER |rernanpe| ALves |MATURAN| L o [coRTESOS| ) Clauded
BASICA S MATEUS A 0
AGENTE COM. DE
SAIDE 5 5 2 2 1 5 10 10 10 1 51
AGENTE DE
ADMINISTRACAD 1 1
ASSISTENTE 1 1 1 1 1 1 1 1 8
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL 1 1
AU SALDR BUCAL 1 1 1 1 1 5
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 1 5
AUXILIAR DE 1 1
ALMOXARIFADD
ALXIUAR DE 1 1
FARMACIA
AUXILIAR DE
UMPEZA 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 16
COPEIRD 1 1
CUIDADDR  EM
SAUDE 3 3
DENTISTA 2
ENFERMEI RO 1 1 1 1 1 2 1 1 13
FARMACELTICO 1 1 1 1 1 6
FISIOTERAPEUTA 2 2
MEDICO ESF 1 1 2
PSICOLOGO 2 1 3
TEC. DE
compUCAD  DE| 5 5
VEIC.
TEC. o5 1 1 1 1 1 1 3 2 2 2 20
ENFERMAGEN
TEC. FARMACI A 1 1 2 4
TEC. RADIOLOGIA 2 1 3
VIGILANTE
TOTAL 10 8 2 0 0 1 0 3 1 1 5 3 10 9 6 6 1 6 12 20 15 19 8 4 2 1 153
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LEGENDA DA TABELA DEMONSTRATIVO DE FUNCIONARIOS DA FERSB QUE ATUAM EM PEDERNEIRAS - DEZEMBRO/2020

O profissional Auxiliar de limpeza, citado na coordenagao de atengao bdasica cumpre uma carga horaria de 40 horas semanais, dividido em trés unidades de saude

Secretaria Municipal de Saude, UBS Guaianas e UBS Gumercindo Guermandi.

O farmacéutico citado acima na UBS Julio Bertoline cumpre uma carga hordria de 20 horas semanais nesta unidade e 20 horas semanais no PSF Estevan Maturana.

O farmacéutico citado acima na UBS Oswaldo Nachbar cumpre uma carga horaria de 20 horas semanais nesta unidade e 20 horas semanais na USF Lydia Rosin Alves

O farmacéutico citado acima na UBS Vila Paulista cumpre uma carga horaria de 20 horas semanais nesta unidade e 20 horas semanais PSF Waldomiro Fernandes Mateus.
O farmacéutico citado acima na unidade de Guaianas cumpre uma carga horaria de 20 horas semanais nesta unidade e 20 horas unidade Claudeci Santos Tavares.

O farmacéutico citado acima na Unidade Gumercindo Guermandi cumpre uma carga horaria de 20 horas semanais nesta unidade e 20 horas unidade UBS Adriana Reginato
Pereira.

O profissional Enfermeiro citado acima cumpre uma carga hordria de 20 horas semanais na UBS Gumercindo Guermandi e 20 horas semanais UBS Silvia Adriana Reginato
Pereira.

O profissional Técnico de Enfermagem citado acima no CAPS cumpre uma carga horaria de 20 horas semanais nesta unidade e 20 horas na Residéncia Terapéutica.

DEMONSTRATIVO DE FUNCIONARIOS DA PREFEITURA PEDERNEIRAS CEDIDOS AFERSB POR MEIQ DO CONTRATO DE GESTAO FIRMADO

PSF
$ETOR DE COORDEN WALDOM | PSF UBS
CENTRO | CENTRO , ’ UBS UBS | CENTRO PSF LYDIA UBS
PRODUCH | REGUL.E [SETOR DE VIG. EM |SETOR DE ACAODE [UBS JULIO | UBS VILA UBS ] RO ESTEVAN JOA QUM
PROFISSIONAIS | SAMU |DEESP.E |POLIESPO oEFAT. neenonn | Fisi, CAF 00k | TRANSP. CARS iTeNcio [sERTouN|PALLTY SANTELM sumnis“”m' $40DE DA CERNAND ROSIN UATORLN OSWALDO | NASF CORTEGO TOTAL
DIAG. | RTNO . 0 b | NULHER ALVES NACHBAR
. W 3] A 50
MATEUS
COORDENADOR VIG
EP. 1 1
EDUCADOR FISKc0 0
COORDENADOR  DE | |
ATENCAOBASICA
COORDENADOR  DE
ANTEGRO 1 1
ESPECIALZADA
ENFERMERD
URGENCI: B |
EERENCIA
TOTAL 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
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COMPARATIVO ENTRE METAS PROPOSTAS E RESULTADOS ALCANCADOS

CONTRATO N° 001/2016

Avaliacdo de Metas — JANEIRO A ABRIL/2020

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

2020

META

ESPECIFICACAO

INDICAD
OR

JAN

FEV

MAR

ABR

MEDIA

Manter em funcionamento as Unidades de Saude da Familia,
com as Equipes de Estratégia Saide da Familia providas de
recursos humanos e demais condigdes necessarias para a
realizagdo da assisténcia 3 salde, dentro do previsto neste
plano operativo.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Manter contratadas as equipes de Estratégia Salde da Familia.

100%

100%

100%

100%

100%

Realizar mensalmente uma média de 15.000 visitas domiciliares
pelos Agentes Comunitarios de Salde contratados segundo o
plano operativo firmado; considerando o planejamento da
equipe de acordo com as condigdes de acessibilidade local e
vulnerabilidade da comunidade assistida (LEl 13.595/2018).

12711

13.894

14,536

11.652

13.198

87,99%

Realizar 01 reunido / quadrimestral para discussdo dos
indicadores do PMAQ e do processo de trabalho.

85%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Realizar uma qualificagdo para ACS a cada ano de vigéncia do
contrato de gestdo.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Apresentar quadrimestralmente & comissdo de Avaliagdo
indicada pela SMS, relatorios de atividades.

100%

100%

Prover meios de escuta dos usudrios, para todos 05 Servios
contidos nesse plano operativo.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Aquisicdo de Uniformes para toda equipe contratada pela
CONTRATADA.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2020

META

ESPECIFICACAO INDICADOR

JAN

FEV

MAR

ABR

MEDIA

Organizar o trabalho da equipe de profissionais

farmacéuticos de maneira sistémica e coordenada com a 90%

equipe de profissionais que atuam nas unidades de saiude
do municipio.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Manter profissional farmacéutico nas unidades de salde

(conforme escala pactuada) que compde a rede basica para | 5p%

assisténcia farmacéutica, controle de estoque e alimentagdo
de sistema informatizado existente.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Aquisi;&o de Uniformes para toda equipe contratada pela 100%

CONTRATADA

100%

100%

100%

100%

100%

100%

SERVICOS DE LIMPEZA

2020

META

ESPECIFICACAD INDICADOR

Lo

AN

FEV

MAR

ABR

MEDIA

Fazer a gestdo compartilhada, operacionalizacdo e execucdo
das atividades relacionadas a limpeza das unidades de salde
que compde a rede basica do municipio & no Ambulatdrio de
Especialidades conforme contratado neste plano operativo

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Capacitagdo e qualificagdo do servigo de limpeza que estara

sob gestdo compartilhada, proporcionando um ambiente de | 90%

gualidade ao servigo ofertado ao usuario SUS.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Aguisi¢do e manutengdo de Uniformes para toda equipe
contratada pela CONTRATADA.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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ATENCAO ESPECIALIZADA - Central de abastecimento farmacéutico - CAF 2020

META ESPECIFICA{,‘ﬁO INDICADOR | JAN FEV MAR ABR MEDIA | %

1 Assessorar o funcionamento do setor com profissional 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
Necessario.

) Controlar o estoque de medicamentos e insumos através de 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
sistema proprio municipal

3 Aguisicdo de uniformes para toda equipe admitida pela 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
CONTRATADA.

ATEN(;iO ESPECIALIZADA - Vigilancia Epidemiologica em Saude 2020

META ESPECIFICAC&O INDICADOR | JAN FEV MAR ABR MEDIA | %

1 Gerenciar o fluxo de atendimento dos municipes para atender 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
sua necessidade, direcionando

2 Manter profissional responsavel para gerenciar as atividades 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
do setor

ATIVIDADES DE EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE

Promover a politica de Educacdo Permanente e Continuada, a

1 fim de aperfeigpamento dos processos de trabalho para todas | 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
as agdes contidas nesse plano operativo.

ATIVIDADES DE APOIO A ACOES DE SAUDE

Manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos médico

2 odontoldgicos de toda a rede de salide do municipio conforme | 85% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
relagdo deste termo

ATENCAO ESPECIALIZADA — CAPS — Centro de atencio Psicossocial 2020

META | ESPECIFICACAO INDICADOR | JAN FEV MAR ABR MEDIA | %
Contratacdo de técnicos ou de servicos especizlizados

3 técnicos: enfermeiro, para funcionamento adequado do setor, 95% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
conforme solicitado neste termo aditivo; Terapeuta
Ocupacional e psicologo.
Manter quadro de pessoal para agdes de saude desenvolvidas

2 na residéncia terapéutica do municipio conforme contratado | 95% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
neste plano operativo.

ATENCAO ESPECIALIZADA - Urgéncia e Emergéncia Mével - SAMU 2020

META ESPECIFICACKD INDICADOR | JAN FEV MAR ABR MEDIA %

1 Manter em funcionamento o SAMU por 24horas / dia 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Manter contratadas eguipe técnica suficiente para a

2 realizacdo dos Servigos, técnico de enfermagem e motorista/ | 100% 100% 00 100% | 100% 100% 1003
socorrista.

3 Aguisigdo de Uniformes para toda equipe contratada pela 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
CONTRATADA.

a Profissional enfermeiro responsavel técnico pelo SAMU base 100% 100% | 100% 100% | 100% 100% 100%
descentralizada Pederneiras

5 Apresentar relatérios quadrimestrais dos atendimentos 100% 100% | 100% 100% | 100% 100% 100%
realizados
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ATEN(;KO ESPECIALIZADA - Centro de Especialidades 2020

META | ESPECIFICACAO INDICADOR JAN FEV MAR | ABR MEDIA | %
Manter em funcionamento o ambulatério médico de

1 especialidades, providas de recursos humanos para| 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
realizagdo da assisténcia médica conforme contratado.

2 Realizar mensalmente uma média de 4.000 consultas 90% 4854 |[4.3%6 4959 |4271 4620 115,50%
médicas divididas nas especialidades.

3 Realizar mensalmente uma média de 160 consultas mensais 20% 139 120 154 214 167 104%
de nutrigdo

4 Realizar 01 reunido [ mensal na secretaria de salde para 95% 100% | 100% 100% | 100% 100% 100%
acompanhamento dos servigos.
Gestdo compartilhada do guadro de profissionais técnicos

5 especializados que prestardo atendimento no ambulatdrio | 95% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
de especialidades médicas.
Fazer a gestdo, operacionalizacdo e execucdo das atividades 100% | 100% 100% | 100% 100% 100%

6 relacionadas a limpeza do Ambulatério de Especialidades| 100%
Médicas que compde a rede especializada do municipio

ATENCAO ESPECIALIZADA — Setor de Regulacéio e Agendamento. 2020

META ESPEC!FICAC.EO INDICADOR | JAN FEV MAR ABR MEDIA %

1 Gerenciar e manter em funcionamento o setor com 100% 100% | 100% 100% | 100% 100% 100%
profissional necessario.
Realizar Agendamento de consultas, exames e

2 procedimentos cirdrgicos ofertados pelo sistema CROSS,| 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
junto a DRS VI = Bauru.
Comunicar todos os pacientes pelas consuitas, exames e

3 procedimentos agendados pelo setor, enfatizando o 100% 100% | 100% 100% [ 100% 100% 100%
comparecimento no servio de sadde.
Orientar os pacientes sobre o preparo adequado a realizagao

4 dos exames & a importdncia de sua presenca no| 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
agendamento.

ATENCAO ESPECIALIZADA - Centro de Especialidades
.. 2020

Odontoldgicas

META | ESPECIFICACAO INDICADOR | JAN FEV MAR ABR MEDIA %

2 Realizar 01 reunido/ mensal na secretaria de salde para 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100%
acompanhamento dos servigos.

3 Prestagdo de servios de Imagem com laudo para 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100%
atendimento de ortodontia
Manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos

4 médico odontologicos de toda a rede de saldde do| 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
municipio.

CEO - Centro Especializado de Odontologia 2020

META | ESPECIFICACAO INDICADOR | JAN FEV MAR ABR MEDIA %
Prestagdo de servigos odontoldgicos especializados na area
de Periodontia para pacientes da rede municipal de saide 43 55 34 11 36 89 38%

1 X 95% ’
referenciados ao CEO, conforme contratade neste termo
aditivo.
Realizacdo de exames de imagem radiografica com laudo
para o atendimento em ortodontia e documentagdo

2 odontoldgica para estudo e planejamento de tratamentos as% 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
ortoddnticos, servigos realizados conforme
encaminhamento e solicitagdo das necessidades dos
pacientes atendidos no CEO de Pederneiras.
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ATENGAO ESPECIALIZADA — Setor de Fisioterapia 2020

META | ESPECIFICACAO INDICADOR | JAN FEV MAR | ABR MEDIA %

1 Gerenciar e manter em funcionamento O setor com 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100%
profissional necessario.
Realizar atendimentos de Pilates, prestando assisténcia

2 individual e coletiva conforme a demanda assistencial do | 90% 100% [ 100% |100% |100% | 100% | 100%
municipio.
Realizar atendimentos de fisioterapia, prestando assisténcia

3 individual e coletiva conforme a demanda assistencial do | 90% 100% [ 100% |100% |100% | 100% | 100%
municipio.
Realizar agendamento dos atendimentos em sistema

4 préprio da secretaria municipal de saude, inclusive digitagdo | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
da produgdo dos servicos.

5 Estabelecer junto a secretaria municipal de salide 80% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
protocolos de atendimento para a demanda necessaria

6 Aguisico de Uniformes para toda equipe contratada pela 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100%
CONTRATADA.

ATENC.EO ESPECIALIZADA — Setor de imagem 2020

META ESPECIFICA(ZEO INDICADOR | JAN FEWV MAR ABR SOMA | %
Prestagdo de servigos, na realizagdo de exames de 100% | 100% 100% 100% 100% 100%

1 Ultrassonografia clinica para pacientes da rede municipal | 100%
de salide conforme contratado neste termo aditivo.

2 Realizacdo de 480 exames de ultrassom ol 518 337 434 483 488 92,08%

e Avaliagdo de Metas — MAIO A AGOST0O/2020

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 2020

META |ESPECIFICACAO INDICADOR | MAI JUN JuL AGO MEDIA %
Manter em funcionamento as Unidades de Salde da Familia,
com as Equipes de Estratégia Salde da Familia providas de

1 recursos humanos e demais condigdes necessarias para a 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
realizagdo da assisténcia & salde, dentro do previsto neste
plano operativo.

2 ::-.nf:;r contratadas as equipes de Estratégia Saude da 100% 100% 100% | 100% 100% |100% 100%
Realizar mensalmente uma média de 15.000 visitas
domiciliares pelos Agentes Comunitdrios de Salde

3 contrataclos scgund.o o plano _nperatlvo firmado; 90% 12,465 13677 | 12424 | 12224 13.253 88,35%
considerando o planejamento da equipe de acordo com as
condigdes de acessibilidade local e vulnerabilidade da
comunidade assistida (LE| 13.595/2018).
Realizar 01 reunido / quadrimestral para discussdo dos

4 indicadores do PMAQ e do processo de trabalho. 95% 100% 100% | 100% 100%  [100% 100%

5 Realizar uma quaJlﬁca;aa para ACS a cada ano de vigéncia do 100% 100% 100% |100% 100% |100% 100%
contrato de gestao.
Apresentar quadrimestralmente & comissdo de Avaliacio

6 indicada pela SMS, relatdrios de atividades. 100% 100% 100%  |100% 100%  [100% 100%
Prover meios de escuta dos usudrios, para todos 0s servicos

7 contidos nesse plano operativo. 80% 100% 100%  |100% 100%  [100% 100%
Aquisicdo de Uniformes para toda equipe contratada pela

8 CONTRATADA. 100% 100% 100% | 100% 100% |100% 100%
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA 2020

META ESPECIFICA(;.EO INDICADOR | MAI JUN JuL AGO MEDIA %
Organizar o trabalho da equipe de profissionais

1 farmacéuticos de maneira sistémica e coordenada com a 90% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
equipe de profissionais que atuam nas unidades de saide do
municipio.
Manter profissional farmacéutico nas unidades de salde

2 (conforme escala pactuada) que compde a rede bdsica para | 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
assisténcia farmacéutica, controle de estoque e alimentagdo
de sistema informatizado existente.

3 Aquisi¢do de Uniformes para toda equipe contratada pela 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
CONTRATADA

ATENCAO ESPECIALIZADA — Central de abastecimento farmacéutico - CAF 2020

META | ESPECIFICACAO INDICADOR | MAI JUN JuL AGO MEDIA |%

1 Assessorar o funcionamento do setor com profissional 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
necessario.

2 Controlar o estogue de medicamentos & insumos através de 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
sistema préprio municipal

3 Aguisicdo de uniformes para toda equipe admitida pela 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
CONTRATADA.

SERVICOS DE LIMPEZA 2020

META | ESPECIFICACAO INDICADOR | MAI JUN JUL AGO MEDIA |%
Fazer a gestdo compartilhada, operacionalizacdo e execucdo
das atividades relacionadas a limpeza das unidades de salde 100% | 100% 100% 100% 100% | 100%

1 " .. . - 100%
gue compde a rede basica do municipio e no Ambulatorio de
Especialidades conforme contratado neste plano operativo
Capacitagdo e qualificagdo do servigo de limpeza que estara

2 sob gestdo compartilhada, proporcionando um ambiente de | 90% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
qualidade ao servigo ofertado ao usuario SUS.

3 Agquisigdo e manutengdo de Uniformes para toda equipe 100% 100% |100% 100% 100% 100% | 100%
contratada pela CONTRATADA.

ATENCAO ESPECIALIZADA - Vigilancia Epidemioldgica em Satide 2020

META ESPECIFICACKO INDICADOR | MAI JUN JUL AGO MEDIA |%

1 Gerenciar o fluxo de atendimento dos municipes para atender 100% 100% |100% 100% 100% 100% | 100%
sua necessidade, direcionando

2 Manter profissional responsavel para gerenciar as atividades 100% 100% |100% 100% 100% 100% | 100%
do setor

ATIVIDADES DE EDUCA(,‘:\O PERMANENTE EM SAUDE

Promover a politica de Educagdo Permanente e Continuada, a

1 fim de aperfeigoamento dos processos de trabalho para todas | S0% 100%  |100% 100% 100% 100% | 100%
as agdes contidas nesse plano operativo.

ATIVIDADES DE APOIO A ACOES DE SAUDE

Manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos médico

2 odontoldgicos de toda a rede de salide do municipio conforme | 95% 100%  |100% 100% 100% 100% | 200%

relagdo deste termo
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CONSIDERAGOES FINAIS

Nos ultimos anos percebe-se que as organizagbes privadas ou publicas passaram se
conscientizar da necessidade em analisar e ter seus modelos de gestao.

Quando se pensa em empresas estatais a motivacao para atualizar o modelo de gestdo esta
diretamente relacionada a sua capacidade de cumprir metas, objetivos e missao.

O que se refere a Fundacdo Estatal de Saude a Motivacdo esta ligada ao atendimento com
qualidade durante a prestacdo de servicos de salde para a comunidade.

Para a organizacdo da prestacdo de servicos na drea de saude sabe-se da necessidade do
conhecimento e entendimento da complexidade envolvida nos processos, profissionais, ambiente de
trabalho, equipamentos, demandas, dentre outros.

O modelo de Fundagdo Estatal de Saude busca inovagdo e solugGes para o gerenciamento
desta complexidade com diminuicdo de custos dos servicos e das demandas populacionais de
maneira a alcangar niveis de exceléncia imprescindiveis na drea da saude.

A FERSB além de ter sido instituida como uma Fundacdo Estatal tem sua fortaleza também
embasada no fato de ser uma fundacdo com cardter Regional visto ter sido instituida pelos
Municipios de: Agudos, Bauru, Luciandpolis, Macatuba e Pederneiras.

Fato que contribui para o compartilhamento de ideias e necessidades assim como apoio para
solucgdes.

Os municipios que integram a Fundagao podem de maneira colaborativa baseado na vontade
e afinidade de seus membros planejar arranjos organizativos e a¢oes e servicos de saude para buscar
a integralidade ao cuidado, a eficacia no atendimento e a eficiéncia na gestdo seguindo os principios
do Sistema Unico de Saude (SUS).

O éxito do extenso programa de atividades e acdes desenvolvidas pela FERSB durante o ano
2020 é, na sua grande parte, atribuido ao esforco, cooperativo e voluntdrio dos membros do
CONSELHO CURADOR dessa Fundagao, dos membros da Diretoria Executiva e aos EMPREGADOS que
participam da Fundacdo Estatal de Saude que atuam com afinco e dedicacdo, de maneira pro ativa na
Fundacdo Estatal Regional de Saude, acreditando no fim maior dessa, o alcance de eficiéncia e
qualidade na Saude Publica nos municipios instituidores. Colaboraram também os conselheiros que

participam do CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL.

O relatdrio emitido demonstra a gama de atividades e a¢Oes desenvolvidas durante o ano de

2020 para a concretizagcdo da Fundacdo Estatal Regional de Saude.

A pandemia causada pelo coronavirus, logo no inicio do ano de 2020, pegou todos de
surpresa e trouxe enormes desafios sendo um deles a garantia da manuteng¢do de atendimento aos
usudrios do SUS. Em tempos de pandemia a FERSB pode contribuir com seus municipios instituidores

para o enfrentamento da doenca participando por meio de termos firmados da gestdo em salde de
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modo a garantir o atendimento, buscar melhores praticas assistenciais, de cuidado e de protocolos

adequados para o tratamento, e, consequentemente, manter a assisténcia aos cidadaos.

Entendendo a FERSB como uma Fundacgado Publica Estatal, administrada sob o direito privado,
um ENTE PUBLICO e cientes que sendo publica, tem objetivos publicos, é financiada pelo publico,
executara agoes publicas, serd controlada pelo publico, o que vale dizer, pelos cidaddos, a Diretoria

Executiva esta comprometida a atuar para promover acoes de salde assim embasadas.

A FERSB tem muito a caminhar e podera contribuir, junto aos cinco municipios instituidores
para o aperfeicoamento do processo estratégico de Gestdo do Atendimento a Urgéncias e
Emergéncias das UPAs; formatacdo de equipe de médicos plantonistas para UPA considerando seus
conhecimentos, habilidades e atitudes, com treinamentos e capacitacdes; para ampliar e aperfeicoar
0s mecanismos de participacao social populacdo nos servico de saude; desenvolver indicadores que
permitam avaliagOes e adequacdes dos servicos de saude; planejar, organizar e otimizar servicos de
ESF e de atencdo especializada a salde; coordenar atuagdo de ACS; buscar parcerias com entidades e
empresas interessadas em participar de atividades de saide no ambito do SUS; organizar eventos de

saude no ambito do SUS, dentre outras.

Que o exercicio de 2021, que se iniciou, seja repleto de muito trabalho e excelentes
resultados para a Fundacgdo Estatal Regional de Saude atuando de forma integrada e de acordo com
as politicas municipais de Saude dos seus municipios Instituidores, a politica estadual e a politica

nacional de Saude.

BAURU, 20 DE FEVEREIRO DE 2021.

CLAUDIA DE ALMEIDA PRADO E PICCINO SGAVIOLI

Diretora executiva geral

EDE CARLOS CAMARGO

Diretor administrativo financeiro

JOAO PAULO ISSA

Diretor de Atencdo a Saude
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